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Szanowni Państwo! 

 

Przedkładam Wysokiej Radzie i Mieszkańcom Raport o Stanie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie za 2022 rok wraz z informacją o podejmowanych działaniach przez 

Burmistrza. 

Raport opracowany został zgodnie z art. 28aa. ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.). 

W raporcie przedstawione zostały podejmowane działania w minionym roku przez 

Burmistrza i miejskie jednostki organizacyjne Gminy, będące konsekwencją zarówno 

podejmowanych przez Radę Miejską uchwał, jak i stosownych ustaw oraz zadań 

zleconych przez administrację rządową, a także w myśl realizacji misji przypisanej 

samorządowi lokalnemu. Zagadnienia ujęte w raporcie są też odzwierciedleniem tzw. 

oddolnej aktywności samorządowej. 

Poprzez zaprezentowanie Państwu przedsięwzięć i podjętych działań na rzecz rozwoju 

miasta i poprawy warunków życia Mieszkańców, pragnę zwrócić uwagę, że realizowane 

zadania wynikające z wieloletniego planu rozwoju są zauważane i odczuwane przez 

mieszkańców Nowego Miasta Lubawskiego. 

Dla  realizacji przedstawionych zadań i kierunków rozwoju, fundamentalne znaczenie 

ma dobra, merytoryczna współpraca z Radą Miejską, której efektem jest współdziałanie 

na rzecz rozwoju naszego miasta. Dzięki konstruktywnej wspólnej pracy, w pełni możemy 

realizować określone kierunki rozwoju Nowego Miasta Lubawskiego, tak by zaspokajać 

potrzeby przedsiębiorców oraz oczekiwania mieszkańców.              
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I. ORGANIZACJA PRACY W URZĘDZIE MIEJSKIM 

 

1. Do sekretariatu Burmistrza w 2022 roku wpłynęło 12.006 pism, w tym 1.912 pism 

zostało przekazanych z wykorzystaniem elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP2.  

W 2022 roku zauważalny był wyraźny wzrost komunikacji elektronicznej w relacji „klient 

-urząd”, na który niewątpliwie wpływ miało wprowadzenie obostrzeń sanitarnych  

w związku z wprowadzeniem stanu epidemii na terenie całego kraju.     

 

2. Kontrole zewnętrzne 

W 2022 roku na podstawie art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli  

w administracji rządowej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 224), art. 7 ustawy z dnia 7 

października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 

2137 ze zm.) oraz art. 4 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 195 ze zm.) przeprowadzono następujące kontrole 

zewnętrzne:  

 
temat kontroli 

 
podmiot kontrolujący 

termin 
przeprowadzenia 

kontroli 

Prawidłowość  wykorzystania i rozliczania 
dotacji otrzymanych z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

Warmińsko- Mazurski  
Urząd Wojewódzki w Olsztynie 

18.01.-7.02. 

Posiadanie pozwolenia radiowego 
 

Urząd Komunikacji 
Elektronicznej  
Delegatura  w Olsztynie 

21.03.- 31.03 

Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny 
 

Warmińsko- Mazurski  
Urząd Wojewódzki w Olsztynie 

27.06.- 29.06 

Prawidłowość prowadzenia i aktualizacji 
rejestru wyborców 
 

Krajowe Biuro Wyborcze 
Delegatura w Elblągu 

21.06. 

Ocena gospodarowania środkami publicznymi 
obejmującymi część oświatową subwencji 
ogólnej, w tym wykonywania obowiązków 
związanych z gromadzeniem danych 
stanowiących podstawę jej naliczenia na 2018 r. 

Izba Administracji Skarbowej 
w Olsztynie 

22.06.-15.07 

Rozmiar zasobu  dokumentacji Urzędu Stanu 
Cywilnego ich stanu fizycznego, kompletności,  
 

Archiwum Państwowe  
w Toruniu 

23.08. 

Kontrola systemów teleinformatycznych 
używanych przez jednostki samorządu do 
realizacji zadań z zakresu administracji rządowej 

Warmińsko- Mazurski  
Urząd Wojewódzki w Olsztynie 

22.09.- 14.10  
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temat kontroli 

 
podmiot kontrolujący 

termin 
przeprowadzenia 

kontroli 

Ocena realizacji zadania dofinansowanego z 
budżetu Wojewody Warmińsko- Mazurskiego w 
2021 r. w ramach Programu integracji 
społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na 
lata 2021-2030- Innowacyjne projekty 
integracyjne: zatrudnienie. 

Warmińsko- Mazurski  
Urząd Wojewódzki w Olsztynie 

27.09.-30.09. 

Ocena realizacji przez samorząd terytorialny 
zadań zleconych z zakresu administracji 
rządowej wynikającej z ustawy o świadczeniach 
rodzinnych. 
 

Warmińsko- Mazurski  
Urząd Wojewódzki w Olsztynie 

03.10.-11.10. 

 

3. Audyt wewnętrzny 

1) audyt wewnętrzny w Urzędzie Miejskim oraz w miejskich jednostkach 

organizacyjnych prowadzony był na podstawie: 

a) dział VI ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 

r. poz. 1634 ze zm.),  

b) rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 4 września 2015 r. z dnia 4 września 2015 

r. w sprawie audytu wewnętrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu 

(t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 506 ze zm.), 

c) zarządzenia nr 210/2020 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia  

31 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu audytu wewnętrznego w 

Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście Lubawskim oraz jednostkach 

organizacyjnych Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

d) plan audytu na rok 2022.  

2) audyt wewnętrzny w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie w 2022 roku 

prowadzony był przez usługodawcę zewnętrznego tj. Kancelarię Prawną i Audytu 

Tomasz Gorczycki-Smyk na podstawie umowy nr OR.1721.9.2021 z dnia 27 grudnia 

2021 r., 

3) zgodnie z opracowanym planem audytu, w roku 2022 na podstawie przeprowadzonej 

analizy obszarów ryzyka, zrealizowane zostały trzy zadania audytowe (zapewniające):  

a) ocena kontroli zarządczej w zakresie naliczania opłat za dzierżawy, najem  

i użytkowanie wieczyste, 

b) funkcjonowanie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Nowym Mieście Lubawskim, 
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c) funkcjonowanie Zespołu Interdyscyplinarnego w Nowym Mieście Lubawskim.  

 

4. Dostęp do informacji publicznej 

1) udzielanie informacji publicznych będących w posiadaniu Urzędu Miejskiego 

odbywało się na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej, 

2) w 2022 roku wpłynęło 59 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. Na 

wszystkie wnioski udzielono odpowiedzi w terminach wskazanych w ustawie, 

3) w ubiegłym roku nie wydano decyzji administracyjnych odmawiających 

udostępnienia informacji publicznej oraz decyzji umarzających postępowanie  

o udostępnienie informacji publicznej, 

4) koordynację i nadzór nad udzielaniem odpowiedzi na wnioski o udostępnienie 

informacji publicznej, zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzędu Miejskiego  

w Nowym Mieście Lubawskim, sprawował bezpośrednio Sekretarz Miasta.    

 

5. Ochrona danych osobowych 

1) ochrona danych osobowych w Urzędzie Miejskim odbywa się na podstawie 

rozporządzenia Parlamentu i Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 

10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,   

2) na podstawie art. 8 ustawy o ochronie danych osobowych Burmistrza Nowego Miasta 

Lubawskiego będący administratorem danych zobowiązany był wyznaczyć Inspektora 

Ochrony Danych, 

3) zgodnie z umową OR.142.1.2022 z dnia 3 stycznia 2022 r. funkcję Inspektora Ochrony 

Danych pełniła firma VALVEN sp. z o.o., obsługująca Urząd Miejski oraz miejskie 

jednostki organizacyjne, 

4) w 2022 roku Inspektor Ochrony Danych przekazał w formie elektronicznej 115 

informacji, poleceń, wzorów dokumentów, klauzul informacyjnych, zarządzeń, 

regulaminów oraz wzorów planów z zakresu ochrony danych osobowych.   
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II. SPRAWY OBYWATELSKIE 

 

1. Na dzień 31 grudnia 2022 r. na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

zameldowanych było (na pobyt stały i pobyt czasowy trwający ponad 3 m-ce) 10.107 

osób, w tym:  

1) na pobyt stały – 9.777 mieszkańców, 

2) na pobyt czasowy – 330 mieszkańców, 

3) łącznie zameldowanych jest:  

 4.788 – mężczyzn, 

 5.319 – kobiet. 

Z powyższych danych wynika, że wśród osób zameldowanych w Gminie Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie, większość stanowią kobiety (53%). 

 

2. W minionym roku na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie: 

1) zameldowało się łącznie 469 osób, z czego na: 

- pobyt stały: 282, 

- pobyt czasowy: 187. 

2) wymeldowało się łącznie 105 osób, z czego z: 

 pobytu stałego: 99 osób,  

 pobytu czasowego: 6 osób. 

 

3. W 2022 roku na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie zanotowano: 

1) urodzeń: 62 (w 2021 r. – 66), 

2) zgonów: 126 (w 2021 r. – 142). 

 

4. Struktura wiekowa mieszkańców na dzień 31 grudnia 2022 r. przedstawiała się 

następująco: 

1) osoby w wieku przedprodukcyjnym – 1.859, 

2) osoby w wieku produkcyjnym – 5.945, 

3) osoby w wieku poprodukcyjnym – 2.303, w tym: 

- kobiety pow. 60 roku życia – 1.586, 
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- mężczyźni pow. 65 roku życia – 717. 

 

5. W roku 2022 wykonano 779 czynności związanych z obsługą cudzoziemców, w tym 32  

z nich dotyczyło zgłoszenia zameldowania na pobyt czasowy.  

 

6. W zakresie funkcjonowania biura meldunkowego, na wniosek strony wszczęto  

14 postępowań administracyjnych dotyczących wymeldowania z pobytu stałego,                 

przy czym w ciągu roku wydano 10 decyzji administracyjnych w sprawie wymeldowania.  

 

7. Na wniosek strony wydano 139 zaświadczeń dot. obowiązku meldunkowego. Łącznie            

w 2022 r. wykonano 575 czynności meldunkowych. 

 

8. W roku 2022 do Urzędu Miejskiego wpłynęło 1.062 wniosków o wydanie dowodów 

osobistych. 

 

9. Dane dotyczące bazy PESEL i rejestru mieszkańców Gminy Miejskiej 

1) w minionym roku nadano 753 numerów PESEL na wniosek, w tym 216 cudzoziemcom 

oraz 6 obywatelom polskim zamieszkałym za granicą i 531 w związku z konfliktem               

na Ukrainie, 

2) liczba udzielonych informacji na wniosek uprawnionych podmiotów z rejestru PESEL 

oraz rejestru mieszkańców, w roku minionym, wyniosła 222.  

 

10. Informacje związane z rejestrem i spisem wyborców 

W 2022 roku zarejestrowano 6 spraw dotyczących prowadzonego przez Burmistrza 

Nowego Miasta Lubawskiego rejestru wyborców (zawiadomienia o wykreśleniach). 

  

11. W Urzędzie Stanu Cywilnego w 2022 roku zarejestrowano: 

1) aktów urodzenia – 469, 

2) aktów zgonów – 238. 
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12. W Urzędzie Stanu Cywilnego w roku minionym zarejestrowano 80 związków 

małżeńskich, w tym udzielono 27 ślubów cywilnych, 52 ślubów konkordatowych  

(21 zawarte w Nowym Mieście Lubawskim i 31 na terenie gminy Nowe Miasto 

Lubawskie). Dokonano również zarejestrowania 1 czynności polegającej na 

umiejscowienia aktu małżeństwa zawartego za granicą. 

 

13. Liczba wydanych odpisów aktów stanu cywilnego w 2022 roku wynosiła 3669. Liczba 

wpisanych na wniosek aktów stanu cywilnego sporządzonych za granicą do polskich 

ksiąg stanu cywilnego w 2022 roku wyniosła 29 aktów. 

 

14. W roku minionym wzrosła liczba udzielanych ślubów cywilnych. W 2022 r. oświadczenia 

o wstąpieniu w związek małżeński przed Kierownikiem Urzędu Stanu Cywilnego  

w Nowym Mieście Lubawskim złożyło 27 par. 

 

15. W 2022 roku w Urzędzie Stanu Cywilnego wydano 3 decyzje w sprawie zmiany imion  

i nazwisk.  

 

16. Liczba wydanych zaświadczeń stwierdzających brak okoliczności wyłączających zawarcie 

małżeństwa, zaświadczeń o stanie cywilnym, oświadczeń o uznaniu ojcostwa, 

oświadczeń o powrocie do nazwiska noszonego przed zawarciem małżeństwa i innych, 

których można dokonać w wybranym urzędzie stanu cywilnego w 2022 roku wynosiła 

188. 

 

17. Od 2015 r. tj. od powstania Bazy Usług Stanu Cywilnego archiwalne akty stanu cywilnego 

przenoszone są z ksiąg papierowych do rejestrów państwowych. W 2022 roku 

zmigrowano 1959 takich aktów. 

 

18. W 2022 roku odznaczonych „Medalami za Długoletnie Pożycie Małżeńskie” zostało 12 

par małżeńskich. W 2022 roku Burmistrz poprzez pocztę kwiatową uhonorował 

życzeniami 11 jubilatów obchodzących 95 oraz kolejne urodziny.  
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III. WYKONANIE UCHWAŁ I WSPÓŁPRACA Z RADĄ MIEJSKĄ    

 

1. W roku 2022 Rada Miejska w Nowym Mieście Lubawskim podjęła 75 uchwał, w tym 38 

uchwał stanowiło akty prawa miejscowego obowiązujące na obszarze Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie. Ustanowione akty prawa miejscowego zostały ogłoszone  

w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. Ponadto wszystkie 

podjęte przez Radę Miejską uchwały zostały udostępnione w Biuletynie Informacji 

Publicznej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. Projekty aktów prawa miejscowego 

w 2022 roku były przygotowane i wniesione pod obrady Rady Miejskiej  

z inicjatywy organu wykonawczego tj. Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego.  

 

2. Na podstawie art. 85 i art. 86 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

w ramach nadzoru nad działalnością gminy, Wojewoda Warmińsko-Mazurski wydał trzy 

rozstrzygnięcia nadzorcze (w 2021 roku - 2 rozstrzygnięcia nadzorcze) tj.: 

1) rozstrzygnięcie nadzorcze nr PN.4131.430.2022 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego  

z dnia 13 grudnia 2022 r. stwierdzające nieważność uchwały Nr XLI/267/2022 Rady 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2027, 

2) rozstrzygnięcie nadzorcze nr PN.4131.61.2023 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego  

z dnia 19 stycznia 2023 r. stwierdzające nieważność w części uchwały  

nr XLIII/280/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 16 grudnia 

2022 r. w sprawie określenia szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz 

szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak 

również trybu ich pobierania, 

3) rozstrzygnięcie nadzorcze nr PN.4131.70.2023 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego  

z dnia 31 stycznia 2023 r. stwierdzające nieważność uchwały Nr XLIV/286/2022 Rady 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia 

kryteriów na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkola i oddziałów 
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przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie. 

 

3. Wykaz uchwał Rady Miejskiej1: 

- uchwała nr XXXII/215/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

na lata 2022-2026, 

- uchwała nr XXXII/216/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

udzielenie bonifikaty od opłaty rocznej z tytułu trwałego zarządu na rzecz Miejskiego 

Ośrodka Sportu i Rekreacji w Nowym Mieście Lubawskim, 

- uchwała nr XXXII/217/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie określenia zasad 

udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 

zadania służące ochronie powietrza, polegające na wymianie źródeł ogrzewania  

z węglowego na ekologiczne w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych 

zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXII/218/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie przyjęcia programu 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- uchwała nr XXXII/219/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie zmiany Uchwały  

nr XXX/198/2017 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 30 maja 2017 r. 

w sprawie ustalenia Strefy Płatnego Parkowania na drogach publicznych na terenie 

Nowego Miasta Lubawskiego, ustalenia opłat za parkowanie w tej strefie i opłaty 

dodatkowej oraz sposobu ich pobierania, 

- uchwała nr XXXIII/220/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały  

nr XXIV/151/2016 z dnia 8 listopada 2016 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście 

Lubawskim w sprawie współpracy ze społecznością lokalną Gurjewska w Obwodzie 

Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej, 

-  uchwała nr XXXIII/221/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały  

nr VIII/60/2019 z dnia 4 czerwca 2019 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim 

                                                            
1
 w zestawieniu pominięto uchwały zmieniające budżet Gminy Miejskiej oraz Wieloletnią Prognozę Finansową 
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w sprawie współpracy ze społecznością lokalną Gurjewskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej, 

- uchwała nr XXXIII/222/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały  

nr VIII/61/2019 z dnia 4 czerwca 2019 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim 

w sprawie współpracy ze społecznością lokalną Swietłogorskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej, 

- uchwała nr XXXIII/223/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia uchwały  

nr XXXII/217/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 22 lutego 

2022r. w sprawie określenia zasad udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na zadania służące ochronie powietrza, polegające 

na wymianie źródeł ogrzewania z węglowego na ekologiczne w budynkach 

mieszkalnych jednorodzinnych zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXIII/224/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie określenia zasad 

udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 

zadania służące ochronie powietrza, polegające na wymianie źródeł ogrzewania  

z węglowego na ekologiczne w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych 

zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXIV/227/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej w formie dotacji celowej na dofinansowanie zadań związanych  

z funkcjonowaniem Biura Regionalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

w Brukseli w 2022 r., 

- uchwała nr XXXIV/228/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia "Strategii 

rozwoju gminy miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2030", 

- uchwała nr XXXIV/229/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024, 

- uchwała nr XXXIV/230/2021 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia programu 

osłonowego Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie "Korpus Wsparcia Seniorów" 

na rok 2022, 



13 

 

- uchwała nr XXXIV/231/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie oddania w dzierżawę 

na okres powyżej 3 lat w trybie bezprzetargowym nieruchomość stanowiącą 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXIV/232/2022 z dnia 29 marca 2022 r. sprawie zmiany składu 

osobowego Miejskiej Rady Seniorów w Nowym Mieście Lubawskim, 

- uchwała nr XXXIV/233/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XIX/143/2012 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie wyrażenia 

zgody na utworzenie Młodzieżowej Rady Miasta Nowego Miasta Lubawskiego, 

powołania tej Rady i nadania jej statutu, 

- uchwała nr XXXV/236/2022 z dnia 13 kwietnia 2022 r. w sprawie upoważnienia 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Mieście Lubawskim do 

załatwiania indywidualnych spraw z zakresu rozpatrywania wniosków o przyznanie 

świadczenia pieniężnego przysługującego z tytułu zapewnienia zakwaterowania  

i wyżywienia obywatelom Ukrainy, 

- uchwała nr XXXVI/239/2022 z dnia 9 maja 2022 r. w sprawie zasad wnoszenia, 

cofania i zbywania udziałów i akcji w spółkach prawa handlowego, 

- uchwała nr XXXVII/240/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia 

Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego wotum zaufania, 

- uchwała nr XXXVII/241/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2021 r., 

- uchwała nr XXXVII/242/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia 

Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego absolutorium z tytułu wykonania budżetu 

za 2021 rok, 

- uchwała nr XXXVII/245/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej w formie dotacji celowej Gminie Kurzętnik na realizację rocznego 

monitoringu poeksploatacyjnego składowiska odpadów komunalnych w Lipowcu, 

- uchwała nr XXXVII/246/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XXIII/158/2021 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie przyjęcia 

programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2021 rok, 
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- uchwała nr XXXVIII/249/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany Uchwały  

nr XXXIV/229/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 29 marca 

2022 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024, 

- uchwała nr XXVIII/250/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie oddania w najem na 

okres powyżej 3 lat w trybie bezprzetargowym nieruchomość lokalową stanowiącą 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXVIII/251/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie określenia średniej 

ceny jednostki paliwa w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na rok szkolny 

2022/2023, 

- uchwała nr XXXVIII/252/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XXVIII/184/2017 w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli szkół i placówek niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela, 

- uchwała nr XXXVIII/253/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XXII/144/2020 w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt dzieci w żłobku 

prowadzonym przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie oraz maksymalnej 

wysokości opłaty za wyżywienie, 

- uchwała nr XXXVIII/254/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie ustalenia wysokości 

opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem 

przedszkolnym do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą  

6 lat w publicznym przedszkolu oraz oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XXXIX/257/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie odwołania Skarbnika 

Miasta Nowego Miasta Lubawskiego, 

- uchwała nr XXXIX/258/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie powołania Skarbnika 

Miasta Nowego Miasta Lubawskiego, 

- uchwała nr XL/261/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od nieruchomości, 
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- uchwała nr XL/262/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie oddania w dzierżawę 

na okres powyżej 3 lat w trybie bezprzetargowym nieruchomość stanowiącą 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- uchwała nr XL/263/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr VIII/56/2015 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli oraz kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- uchwała nr XLI/266/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od środków transportowych, 

- uchwała nr XLI/267/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie uchwalenia 

Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2027, 

- uchwała nr XLI/268/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie Programu współpracy 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.  

o działalności pożytku publicznego i wolontariacie na rok 2023, 

- uchwała nr XLI/269/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

XXII/144/2020 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie ustalenia 

wysokości opłaty za pobyt dzieci w żłobku prowadzonym przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie, 

- uchwała nr XLII/272/2022 z dnia 28 listopada 2022 r. w sprawie uchylenia uchwały  

nr XLI/266/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 8 listopada 2022 

r. w sprawie określenia wysokości stawek podatku od środków transportowych, 

- uchwała nr XLII/273/2022 z dnia 28 listopada 2022 r. w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od środków transportowych, 

- uchwała nr XLIII/276/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

wniesienie przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie wkładu niepieniężnego do 

Społecznej Inicjatywy Mieszkaniowej KZN – Warmia i Mazury Sp. z o.o. w postaci 

prawa własności nieruchomości zlokalizowanej w Gminie Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie przy ul. Lipowej, 
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- uchwała nr XLIII/277/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia wniosku 

o wsparcie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na 

sfinansowanie objęcia udziałów w istniejącej Społecznej Inicjatywie Mieszkaniowej 

KZN – Warmia i Mazury Sp. z o.o. z siedzibą w Olsztynku, 

- uchwała nr XLIII/278/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. zmieniająca uchwałę  

nr XXX/198/2017 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 30 maja 2017 r. 

w sprawie ustalenia Strefy Płatnego Parkowania na drogach publicznych na terenie 

Nowego Miasta Lubawskiego, ustalenia opłat za parkowanie w tej strefie i opłaty 

dodatkowej oraz sposobu ich pobierania, 

- uchwała nr XLIII/279/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia stawki za  

1 km przebiegu pojazdu, uwzględnianej przy obliczaniu zwrotu rodzicom kosztów 

przewozu dzieci, młodzieży, uczniów oraz rodziców, 

- uchwała nr XLIII/280/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie określenia 

szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania, 

- uchwała nr XLIII/281/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2023 – 2035, 

- uchwała nr XLIII/282/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie uchwalenia budżetu 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na rok 2023, 

- uchwała nr XLIII/283/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia stanowiska 

w związku z trudną sytuacją finansową Powiatowego Szpitala w Nowym Mieście 

Lubawskim oraz potrzeby podjęcia pilnych zmian dotyczących finansowania procedur 

medycznych, 

- uchwała nr XLIV/286/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia kryteriów na 

drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkola i oddziałów 

przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie, 
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- uchwała nr XLIV/287/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działalność Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego. 

 

4. Zestawienie ważniejszych uchwał przygotowanych zgodnie z kompetencją przez 
miejskie jednostki organizacyjne oraz właściwe merytorycznie komórki organizacyjne 
Urzędu Miejskiego. 
 

4.1 Uchwały przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

1) uchwała nr XXXII/215/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w gminie miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

na lata 2022-2026: 

a) podstawa prawna: art. 16b ust. 1 i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy społecznej, 

b) uzasadnienie:  

 integracja mieszkańców miasta, w szczególności należących do grup zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, w tym poprzez pogłębianie więzi społecznych 

mieszkańców, pomoc i zapewnienie możliwości pełnego udziału w życiu 

społecznym osób z niepełnosprawnościami oraz dotkniętych długotrwałą 

chorobą, realizacja kompleksowej polityki senioralnej, 

 zapewnienie sprawnego systemu wspierania rodziny i profilaktyka zagrożeń 

rodziny, w tym wspieranie rodziny w prawidłowym wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych oraz zapewnienie możliwie najlepszych warunków 

do rozwoju dzieci i młodzieży, profilaktyka i zapobieganie zjawisku przemocy  

w rodzinie oraz zapewnienie ochrony ofiar przemocy w rodzinie, - Profilaktyka 

uzależnień oraz ulepszanie systemu pomocy osobom uzależnionym, w tym 

wsparcie dla rodzin osób uzależnionych, 

 zapewnienie sprawnego systemu przeciwdziałania problemom społecznym 

warunkowanym makroekonomicznie w tym aktywizacja społeczno-zawodowa 

osób bezrobotnych, zabezpieczenie socjalne dla osób i rodzin ubogich, 

przeciwdziałanie zjawisku bezdomności. 

2) uchwała nr XXXIV/229/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
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Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024 oraz uchwała nr XXXVIII/249/2022 

Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany 

uchwały nr XXXIV/229/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 

2022-2024: 

a) podstawa prawna: art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r.  

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

b) uzasadnienie:  

 prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych dotyczących przemocy  

w rodzinie i możliwości jej przeciwdziałania, w tym skierowanych również do osób 

stosujących przemoc w rodzinach z problemem uzależnień, 

 zakup i prenumerata publikacji z obszaru uzależnień i przemocy, 

 działania informacyjne i edukacyjne, w tym kampanie edukacyjne, dotyczące 

ryzyka szkód wynikających ze spożywania alkoholu dla konsumentów i ich 

otoczenia, 

 upowszechnianie informacji na temat dostępu do placówek leczenia dla osób 

zagrożonych uzależnieniem lub uzależnionych oraz ich rodzin, 

 prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych mających na celu zwiększanie 

umiejętności wychowawczych rodziców i opiekunów (Szkoła dla Rodzica), 

 realizacja oraz koordynacja kompleksowego wsparcia dzieciom i ich rodzicom oraz 

opiekunom np. konsultacje i porady pracownika socjalnego, pedagogów, 

 udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą  

w rodzinie. 

3) uchwała nr XXXIV/230/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia programu 

osłonowego gminy miejskiej Nowe Miasto Lubawskie „Korpus Wsparcia Seniorów” na 

rok 2022: 

 podstawa prawna: art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej, 
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 uzasadnienie: realizacja wsparcia seniorów w wieku 65+ w zakresie usług 

wspierających funkcjonowanie w miejscu zamieszkania oraz zapewnienia opieki na 

odległość w postaci opasek bezpieczeństwa. 

4) uchwała nr XXXV/236/2022 z dnia 13 kwietnia 2022 r. w sprawie upoważnienia 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Mieście Lubawskim do 

załatwiania indywidualnych spraw z zakresu rozpatrywania wniosków o przyznanie 

świadczenia pieniężnego przysługującego z tytułu zapewnienia zakwaterowania  

i wyżywienia obywatelom Ukrainy: 

 podstawa prawna: art. 39 ust. 4 w związku z art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia  

8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

  uzasadnienie: rozstrzyganie w sprawach dot. świadczenia pieniężnego 

przysługującego z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelom 

Ukrainy, o którym mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa. 

5) uchwała nr XLIII/280/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie określenia 

szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku  

o pomocy społecznej, 

 uzasadnienie: określenie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz 

szczegółowe warunki częściowego lub całkowitego zwalniania od opłat, jak 

również tryb ich pobierania w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. 

 

 

 

https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/265/749
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/265/749
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/265/749
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/265/749
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/265/749
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/317/924
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/317/924
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/317/924
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/317/924
https://bip.umnowemiasto.pl/rada/uchwaly/2022/317/924
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4.2 Uchwały przygotowane przez Referat Planowania i Inwestycji  

1) projekt uchwały w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na lata 2022-2030: 

 art. 18 ust. 2 pkt. 6a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz 

art. 3 pkt. 3 i art. 6a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia 

polityki rozwoju, 

 uzasadnienie: nowy dokument strategiczny określa długofalowy rozwój gminy 

uwzględniając obecną sytuację gospodarczą, społeczną i przestrzenną gminy, jak i 

w jej otoczeniu. Określone zostały problemy, potrzeby i oczekiwania mieszkańców 

oraz innych interesariuszy gminy. Przy opracowaniu projektu dokumentu został 

zapewniony udział społeczeństwa poprzez przeprowadzenie badania ankietowego 

wśród mieszkańców i konsultacje społeczne w formie publicznego wezwania do 

zgłaszania uwag, wniosków i opinii, z wykorzystaniem formularza konsultacyjnego, 

oraz spotkania konsultacyjnego (online). 

Ważną podstawę opracowania dokumentu stanowi diagnoza społeczno-

gospodarcza gminy stanowiąca analizę gminy w oparciu o szeroki zakres zebranych 

danych dot. jednostki administracyjnej. 

Dokument określa ramy finansowe dla realizacji zadań w ramach określonych 

kierunków rozwoju oraz potencjalne źródła finansowania. 

 termin wejścia w życie: z dniem podjęcia (29 marca 2022 r.). 

 

4.3 Uchwały przygotowane przez Referat Mienia Komunalnego i Ochrony                           
Środowiska 
 
1) uchwała nr XXXII/217/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie określenia zasad 

udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 

zadania służące ochronie powietrza, polegające na wymianie źródeł ogrzewania  

z węglowego na ekologiczne w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych 

zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie: 

 podstawa prawna: art. 403 ust. 5 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony 

środowiska, w związku z art. 400a ust.1 pkt 21 oraz art. 403 ust. 2 i ust.4 ustawy  
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z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony środowiska oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: przyjęto zasady udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie na zadania służące ochronie powietrza, polegające na 

wymianie źródeł ogrzewania z węglowego na ekologiczne w budynkach 

mieszkalnych jednorodzinnych zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie. 

2) uchwała nr XXXII/218/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie przyjęcia programu 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok: 

 podstawa prawna: art. 11a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt  

w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, 

 uzasadnienie: przyjęto program opieki nad zwierzętami bezdomnymi. 

3) uchwała nr XXXIII/223/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia uchwały  

nr XXXII/217/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 22 lutego 

2022r. w sprawie określenia zasad udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na zadania służące ochronie powietrza, polegające 

na wymianie źródeł ogrzewania z węglowego na ekologiczne w budynkach 

mieszkalnych jednorodzinnych zlokalizowanych na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie: 

 podstawa prawna: art. 403 ust. 5 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony 

środowiska w związku z art. 400a ust.1 pkt 21 oraz art. 403 ust. 2 i ust.4 ustawy  

z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony środowiska oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: uchylono zasady udzielania dotacji celowej z budżetu Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na zadania służące ochronie powietrza, 

polegające na wymianie źródeł ogrzewania z węglowego na ekologiczne  

w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych zlokalizowanych na terenie Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. 
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4) uchwała nr XXXVI/239/2022 z dnia 9 maja 2022 r. w sprawie zasad wnoszenia, 

cofania i zbywania udziałów i akcji w spółkach prawa handlowego: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: ustalono zasady wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez 

Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie w spółkach prawa handlowego. 

5) uchwała nr XXXVII/245/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej w formie dotacji celowej Gminie Kurzętnik na realizację rocznego 

monitoringu poeksploatacyjnego składowiska odpadów komunalnych w Lipowcu 

 podstawa prawna: art. 216 ust. 2 pkt 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych w związku z art. 10 ust. 2 i art. 18 ust. 2 pkt 15 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: udzielono Gminie Kurzętnik z budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na 2022 r. pomocy finansowej w formie dotacji celowej  

z przeznaczeniem na realizację rocznego monitoringu poeksploatacyjnego 

składowiska odpadów komunalnych w Lipowcu. 

6) uchwała nr XXXVII/246/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie wyznaczenia miejsca 

do prowadzenia handlu w piątek i sobotę przez rolników i ich domowników oraz 

wprowadzenia regulaminu określającego zasady prowadzenia handlu w piątek  

i sobotę przez rolników i ich domowników na wyznaczonym miejscu: 

 podstawa prawna: art.3 ust 1 oraz art. 5 ustawy z dnia 29 października 2021 r.  

o ułatwieniach w prowadzeniu handlu w piątki i soboty przez rolników i ich 

domowników w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: wyznaczono miejsce do prowadzenia handlu w piątek i sobotę przez 

rolników i ich domowników produktami rolnymi lub spożywczymi. 

7) uchwała nr XLI/267/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie uchwalenia 

Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2027: 

 podstawa prawna: art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie 

praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego  



23 

 

w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 

roku o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: uchwalono Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym 

Zasobem Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2027. 

8) uchwała nr XLIII/276/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

wniesienie przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie wkładu niepieniężnego do 

Społecznej Inicjatywy Mieszkaniowej KZN – Warmia i Mazury Sp. z o.o. w postaci 

prawa własności nieruchomości zlokalizowanej w Gminie Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie przy ul. Lipowej: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a, f i g ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.  

o gospodarce nieruchomościami, 

 uzasadnienie: wniesiono przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie do spółki 

pod nazwą Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa KZN – Warmia i Mazury spółka  

z ograniczoną odpowiedzialnością, wkładu niepieniężnego w postaci prawa 

własności nieruchomości położonej w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

przy ul. Lipowej , oznaczonej: obręb 14 , działka nr 602/13. 

9) uchwała nr XLIII/277/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia wniosku 

o wsparcie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na 

sfinansowanie objęcia udziałów w istniejącej Społecznej Inicjatywie Mieszkaniowej 

KZN – Warmia i Mazury Sp. z o.o. z siedzibą w Olsztynku: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym oraz art. 33m ust. 1 ustawy z dnia 26 października 1995 r. 

o społecznych formach rozwoju mieszkalnictwa, 

 uzasadnienie: zatwierdzono wniosek Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego do 

ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego o wsparcie ze środków 

Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie działania 

polegającego na objęcie przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie udziałów  

w istniejącej Społecznej Inicjatywie Mieszkaniowej KZN – Warmia i Mazury Sp. z 

o.o. z siedzibą w Olsztynku. 
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4.4 Uchwały przygotowane przez Referat Oświaty, Kultury i Sportu 

1) uchwała nr XXXIV/233/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

XIX/143/2012 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie wyrażenia 

zgody na utworzenie Młodzieżowej Rady Miasta Nowego Miasta Lubawskiego, 

powołania tej Rady i nadania jej statutu: 

 podstawa prawna: art. 5b ust. 2 w związku z art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 

marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zmiana statutu Młodzieżowej Rady Miasta, w związku ze zmianami 

w ustawie o samorządzie gminnym. 

2) uchwała nr XXXVIII/251/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie określenia średniej 

ceny jednostki paliwa w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na rok szkolny 

2022/2023: 

 podstawa prawna: art. 39 a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: ustalenie ceny jednostkowej paliwa, w związku z obowiązkiem 

zwrotu przez gminę kosztów przewozu dzieci, młodzieży i uczniów, 

3) uchwała nr XXXVIII/252/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

XXVIII/184/2017 w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli szkół i placówek niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela: 

 podstawa prawna: art. 42 ust. 7 pkt 3, w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 

stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 

1990 roku o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: ustalenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w 

poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w związku z wprowadzeniem 

stanowiska pedagoga specjalnego. 

4) uchwała nr XXXVIII/253/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

XXII/144/2020 w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt dzieci w żłobku 
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prowadzonym przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie oraz maksymalnej 

wysokości opłaty za wyżywienie: 

 podstawa prawna: art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad 

dziećmi w wieku do lat 3, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zmiana wysokości opłat na wniosek dyrektora Zespołu Szkolno-

Przedszkolnego, wynikająca ze wzrostu kosztów wyżywienia i utrzymania. 

5) uchwała nr XXXVIII/254/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie ustalenia wysokości 

opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem 

przedszkolnym do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 6 

lat w publicznym przedszkolu oraz oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie: 

 podstawa prawna: art. 52 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 października 2017 r. o 

finansowaniu zadań oświatowych, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 

marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zmiana wysokości opłaty za wychowanie przedszkolne, w związku z 

Obwieszczeniem Ministra Edukacji i Nauki.  

6) uchwała nr XL/263/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

VIII/56/2015 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli oraz kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto 

Lubawskie: 

 podstawa prawna: art. 30 ust. 6 i 6 a, w związku z art. 9 ca ust. 11 i art. 91 d pkt 1 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, 

 uzasadnienie: wprowadzenie dodatku za pełnienie funkcji mentora,   w związku z 

nowym systemem awansu zawodowego nauczycieli. 

7) uchwała nr XLI/268/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie Programu współpracy 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o 

działalności pożytku publicznego i wolontariacie na rok 2023: 
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 podstawa prawna: art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: uchwalenie Programu na podstawie obowiązku wynikającego z 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie, określenie zasad współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

8) uchwała nr XLI/269/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr 

XXII/144/2020 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w sprawie ustalenia 

wysokości opłaty za pobyt dzieci w żłobku prowadzonym przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie: 

 podstawa prawna: art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad 

dziećmi w wieku do lat 3 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zmiana opłat na wniosek dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego, 

wynikająca ze wzrostu kosztów wyżywienia i utrzymania. 

9) uchwała nr XLIII/279/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia stawki za 1 

km przebiegu pojazdu, uwzględnianej przy obliczaniu zwrotu rodzicom kosztów 

przewozu dzieci, młodzieży, uczniów oraz rodziców: 

 podstawa prawna: art. 39 a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe oraz § 2 rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. 

w sprawie warunków ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów 

używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i 

motorowerów niebędących własnością pracodawcy, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 

15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: ustalenie stawki za 1 km przebiegu pojazdu, w związku z 

obowiązkiem zwrotu przez gminę kosztów przewozu dzieci, młodzieży i uczniów i 

zmianą sposobu rozliczenia tych kosztów. 

10) uchwała nr XLIII/283/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia stanowiska 

w związku z trudną sytuacją finansową Powiatowego Szpitala w Nowym Mieście 

Lubawskim oraz potrzeby podjęcia pilnych zmian dotyczących finansowania 

procedur medycznych: 
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 podstawa prawna: art. 18 ust. 1, w związku z art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 8 

marca 1990r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: przyjęcie stanowiska przez Radę Miejską w Nowym Mieście 

Lubawskim, w związku z trudną sytuacją finansową Powiatowego Szpitala w 

Nowym Mieście Lubawskim oraz potrzeby podjęcia pilnych zmian dotyczących 

finansowania procedur medycznych. 

11) uchwała nr XLIV/286/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia kryteriów 

na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkola i oddziałów 

przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską 

Nowe Miasto Lubawskie: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym oraz art. 131 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe, 

 uzasadnienie: ustalenie kryteriów na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

do przedszkola i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych 

prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie. 

 

4.5 Projekty uchwał przygotowanych przez Referat Organizacyjnym 

1) uchwała nr XXXIII/220/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały Nr 

XXIV/151/2016 z dnia 8 listopada 2016 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście 

Lubawskim w sprawie współpracy ze społecznością lokalną Gurjewska w Obwodzie 

Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej: 

 podstawa prawna: art. 18 ust.2 pkt 12a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zakończenie współpracy partnerskiej przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie ze społecznością lokalną Gurjewska w Obwodzie 

Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej. 

2) uchwała nr XXXIII/221/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały Nr 

VIII/60/2019 z dnia 4 czerwca 2019 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w 

sprawie współpracy ze społecznością lokalną Gurjewskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej: 
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 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 12a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zakończenie współpracy partnerskiej przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie ze społecznością lokalną Gurjewskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej. 

3) uchwała nr XXXIII/222/2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwały Nr 

VIII/61/2019 z dnia 4 czerwca 2019 r. Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim w 

sprawie współpracy ze społecznością lokalną Swietłogorskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 12a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: zakończenie współpracy partnerskiej przez Gminę Miejską Nowe 

Miasto Lubawskie ze społecznością lokalną Swietłogorskiego Okręgu Miejskiego, 

Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej. 

4) uchwała nr XXXIV/227/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej w formie dotacji celowej na dofinansowanie zadań związanych z 

funkcjonowaniem Biura Regionalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 

Brukseli w 2022 r.: 

 podstawa prawna: art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym, art. 216 ust. 2 pkt 5 i art 220 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych, 

 uzasadnienie: udzielenie z budżetu miasta Nowego Miasta Lubawskiego pomocy 

finansowej w kwocie 1.980 zł Samorządowi Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na realizację zadań związanych z funkcjonowaniem Biura 

Regionalnego Województwa Warmińsko - Mazurskiego w Brukseli. 

5) uchwała nr XXXIV/232/2022 z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie zmiany składu 

osobowego Miejskiej Rady Seniorów w Nowym Mieście Lubawskim: 
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 podstawa prawna: art. 5c ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, §17 ust.1 pkt 1 i §17 ust.2 statutu Miejskiej Rady Seniorów w Nowym 

Mieście Lubawskim - załącznik do Uchwały Nr VI/46/2015 Rady Miejskiej w 

Nowym Mieście Lubawskim z dnia 28 kwietnia 2015r., 

 uzasadnienie: odwołanie i powołanie członka Miejskiej Rady Seniorów w Nowym 

Mieście Lubawskim zgodnie z procedurą określoną w statucie MRS. 

6) uchwała nr XXXVII/240/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia 

Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego wotum zaufania: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 4a ustawy z dnia 8 marca 1990 r o 

samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: przeprowadzenie debaty nad raportem o stanie Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie za rok 2021 i udzielenie Burmistrzowi Nowego Miasta 

Lubawskiego wotum zaufania. 

7) uchwała XXXVII/241/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2021 r.: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

 uzasadnienie: rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego wraz ze 

sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2021 rok. 

8) uchwała XXXVII/242/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia Burmistrzowi 

Nowego Miasta Lubawskiego absolutorium z tytułu wykonania budżetu za 2021 rok: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 4 i art. 28a ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 

r. o samorządzie gminnym, art. 271 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 

finansach publicznych, 

 uzasadnienie: udzielenie Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego absolutorium 

z tytułu wykonania budżetu za 2021 rok. 

9) uchwała XXXIX/257/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie odwołania Skarbnika 

Miasta Nowego Miasta Lubawskiego: 

 podstawa prawna: art.18 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, 

 uzasadnienie: odwołanie Skarbnika Miasta Nowego Miasta Lubawskiego. 
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10) uchwała XXXIX/258/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie powołania Skarbnika 

Miasta Nowego Miasta Lubawskiego: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, 

 uzasadnienie: Powołanie Skarbnika Miasta Nowego Miasta Lubawskiego. 

11) uchwała XLIV/287/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działalność Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego: 

 podstawa prawna: art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym, art. 229 pkt 3 i art. 237 § 3, w związku z art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 

czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego, 

 uzasadnienie: uznanie skargi za bezzasadną. 

 

4.6 Projekty Uchwał przygotowane przez Referat Podatków i Opłat 

1) uchwała nr XLIII/281/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2023-2035: 

 podstawa prawna: art. 226, art. 227, art. 228, art. 230 ust. 6 i art. 243 ustawy z 

dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z 

dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

 uzasadnienie: realizacja przedsięwzięć Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. 

2) uchwała nr XLIII/282/2022  z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie uchwalenia budżetu 

miasta na rok 2023: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. c) i lit. d) oraz lit. i) ustawy z dnia 8 

marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz art. 211, art. 212, art. 214, art. 215, 

art. 222, art. 235, art. 236, art. 237, art. 239, art. 242, art. 258 i art. 264 ustawy z 

dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

 uzasadnienie: realizacja planu finansowego Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie. 

3) uchwała XL/261/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od nieruchomości: 
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 podstawa prawna: art. 5 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach 

lokalnych, w związku z art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym oraz obwieszczeniem Ministra Finansów z dnia 28 lipca 

2022 r. w sprawie górnych granic stawek kwotowych podatków i opłat lokalnych 

na rok 2023, 

 uzasadnienie: podniesienia wysokości stawek podatku od nieruchomości. 

4) uchwała nr XLI/266/2022 z dnia 8 listopada 2022 r. w sprawie określenia wysokości 

stawek podatku od środków transportowych: 

 podstawa prawna: art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym oraz art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i 

opłatach lokalnych, 

 uzasadnienie: podniesienia wysokości stawek podatku od środków 

transportowych.  
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IV. FUNKCJONOWANIE MIEJSKIEJ RADY SENIORÓW  

 

Miejska Rada Seniorów funkcjonuje na podstawie uchwały nr VI/46/2015 Rady Miejskiej w 

Nowym Mieście Lubawskim z dnia 28 kwietnia 2015 r. w sprawie powołania Miejskiej Rady 

Seniorów w Nowym Mieście Lubawskim i nadania statutu. 

Ważniejsze wydarzenia z działalności Miejskiej Rady Seniorów w 2022 roku:  

1) w dniu 29 marca Rada Miejska podjęła uchwałę w sprawie zmiany składu osobowego 

Miejskiej Rady Seniorów w Nowym Mieście Lubawskim, 

2) w dniu 22 kwietnia odbyła się IV sesja II kadencji Miejskiej Rady Seniorów, podczas 

której ślubowanie złożyła radna Barbara Kant-Maciejewska zgłoszona do Rady 

Seniorów przez zarząd Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Mieście Lubawskim 

oraz dokonano wyboru wiceprzewodniczącego, którym został radny Zbigniew Jan 

Urbański zgłoszony do Rady przez zarząd PZD Rodzinnych Ogródków Działkowych 

„Witaminy”, 

3) od maja Miejska Rada Seniorów wprowadziła dyżury radnych, które odbywały się raz 

w miesiącu w siedzibie Uniwersytetu Trzeciego Wieku, 

4) w dniu 29 czerwca radni Miejskiej Rady Seniorów odwiedzili Klub Seniora działający 

przy Miejskim Centrum Kultury w Nowym Mieście Lubawskim, 

5) w dniu 13 września odbyła się V sesja II kadencji Miejskiej Rady Seniorów podczas 

której Dyrektor Szpitala Powiatowego w Nowym Mieście Lubawskim przedstawił 

sytuację szpitala powiatowego, 

6) w dniu 19 października we współpracy z Inspektoratem Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych w Iławie oraz Komendą Powiatową Policji w Nowym Mieście Lubawskim 

zorganizowano spotkanie dla seniorów pn. „Bezpiecznie, zdrowo, bezgotówkowo”, 

7) w dniu 25 października na zaproszenie posła Zbigniewa Ziejewskiego radni Miejskiej 

Rady Seniorów wzięli udział w wycieczce do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej w 

Warszawie, 

8) w dniu 27 października przewodniczący reprezentował Miejską Radę Seniorów 

podczas konferencji poświęconej „Przeciwdziałaniu przemocy wobec osób starszych”, 

9) w dniu 28 listopada radni wzięli udział w uroczystościach z okazji Dnia Seniora 

podczas których Miejska Rada Seniorów ogłosiła wyniki konkursu pn. „Miejsce 
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Przyjazne Seniorom”, którego laureatem została Restauracja Tiffany w Nowym 

Mieście Lubawskim, 

10) w dniach 8-9 grudnia radni Miejskiej Rady Seniorów w Nowym Mieście Lubawskim 

wzięli udział Kongresie i Konwencie Ogólnopolskiego Porozumienia o Współpracy Rad 

Seniorów w Krakowie. 
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V. FUNKCJONOWANIE MŁODZIEŻOWEJ RADY MIASTA 

 

Młodzieżowa Rady Miasta funkcjonuje na podstawie uchwały nr XIX/143/2012 Rady 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 24 kwietnia 2012 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na utworzenie Młodzieżowej Rady Miasta Nowego Miasta Lubawskiego, powołania tej 

Rady i nadania jej statutu.  

Ważniejsze wydarzenia z działalności Młodzieżowej Rady Miasta w 2022 roku:  

1) w dniu 18 stycznia odbyła się I sesja V kadencji Młodzieżowej Rady Miasta, 

2) w dniu 2 maja z okazji Dnia Flagi Rzeczypospolitej Polskiej na nowomiejskim Rynku 

radni Młodzieżowej Rady Miasta towarzyszyli Burmistrzowi Józefowi Blankowi i 

Przewodniczącemu Rady Miejskiej Andrzejowi Nadolskiemu, którzy wręczali 

mieszkańcom flagi państwowe oraz ulotki informacyjne o naszych barwach 

narodowych i Konstytucji 3 Maja, uchwalonej w 1791 roku, 

3) w dniu 6 czerwca w siedzibie Stowarzyszenia Gmin Euroregion Bałtyk w Elblągu radni 

Młodzieżowej Rady Miasta wzięli udział w Forum Dialogu Młodego Pokolenia, 

spotkali się z przedstawicielami Młodzieżowych Rad z Elbląga, Malborka oraz 

Dzierzgonia. Spotkanie zostało zorganizowane w ramach projektu INDIGISE, którego 

celem jest wspieranie przedsiębiorczości społecznej młodzieży. Forum Dialogu 

Młodego Pokolenia połączone było z warsztatami tematycznymi ukierunkowanymi 

na kształtowanie innowacyjnych, przedsiębiorczych i partycypacyjnych postaw oraz 

sposobu myślenia młodzieży, które przeprowadzili pracownicy Fundacji Civis Polonus 

z Warszawy. Podczas warsztatów odbył się także panel dyskusyjny na temat potrzeb 

młodych ludzi, środowiska, w którym żyją, ich aktywności społecznej oraz 

wyznaczania kierunków działań, 

4) w dniu 1 września delegacja Młodzieżowej Rady przy pomniku pod Nawrą wzięła 

udział w obchodach 83. rocznicy wybuchu II wojny światowej i złożyła pod 

pomnikiem wiązankę kwiatów, 

5) w dniu 30 września z okazji "Dnia Chłopaka" radne Młodzieżowej Rady złożyły 

życzenia oraz wręczyły słodkie upominki w postaci cukierków Panom w Urzędzie 

Miejskim oraz mieszkańcom na nowomiejskim Rynku, 
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6) w dniu 18 października radni Młodzieżowej Rady Miasta uczestniczyli w siedzibie 

Stowarzyszenia Gmin RP Euroregion Bałtyk w Elblągu w konferencji inaugurującej 

międzynarodowy projekt pod nazwą „GREEN UP - młodzi na rzecz zielonej zmiany 

szkół i społeczności lokalnych” . Podczas spotkania radni aktywnie uczestniczyli w 

warsztatach edukacyjnych na temat zmian klimatycznych pn. „MOZAIKA 

KLIMATYCZNA”, które prowadzone były przez naukowców z Politechniki Gdańskiej. 

W spotkaniu udział wzięli przedstawiciele samorządów oraz młodzieży z Nowego 

Miasta Lubawskiego, Braniewa, Dzierzgonia i Elbląga, 

7) w dniu 29 października radni Młodzieżowej Rady Miasta we współpracy z harcerzami 

z 13 drużyny wędrowniczej "Praeiudicatum" udali się na nowomiejski cmentarz, aby 

przed Dniem Wszystkich Świętych posprzątać stare, zapomniane przez czas groby. 

Podzieleni na grupy posprzątali pomniki oraz zapalili na nich znicze, 

8) w dniu 4 listopada odbyła się II sesja V kadencji Młodzieżowej Rady Miasta, 

9) w dniu 7 grudnia delegacja Młodzieżowej Rady Miasta wzięła udział w 83. rocznicy 

upamiętnienia ofiar Czarnego Czwartku i złożyła pod pomnikiem wiązankę kwiatów. 
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VI. ZARZĄDZENIA BURMISTRZA  

 

1. W roku 2022 Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego będąc, zgodnie z art. 26 ust. 1 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze 

zm.) organem wykonawczym gminy wydał 247 zarządzeń. 

2. Zarządzenia Burmistrza:2 

- zarządzenie nr 1/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 2/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 3/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 4/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 5/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 6/2022 z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dodatku osłonowego, w tym do udzielania 

                                                            
2
 w zestawieniu pominięto zarządzenie dot. zmian planów finansowych na 2021 oraz zmian budżetu Gminy Miejskiej i Wieloletniej 

Prognozy Finansowej 
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informacji, wydawania decyzji, zaświadczeń, postanowień oraz ustalania prawa do 

dodatku osłonowego, 

- zarządzenie nr 10/2022 z dnia 10 stycznia 2022 r. w sprawie planu dofinansowania 

form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnych kwot 

dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli oraz formy i specjalności kształcenia 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez 

Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 11/2022 z dnia 13 stycznia 2022 r. w sprawie  ustalenia zasad 

wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki 

Komunalnej Sp. z o.o. z/s przy ulicy Działyńskich 8a w Nowym Mieście Lubawskim z 

tytułu utrzymania porządku i czystości na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- zarządzenie nr 12/2022 z dnia 14 stycznia 2022 r. w sprawie realizacji zadań z zakresu 

zarządzania kryzysowego realizowanych w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 13/2022 z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia terminów 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w 

tym terminu składania dokumentów na rok szkolny 2022/2023 do żłobka 

prowadzonego przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 14/2022 z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia terminów 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w 

tym terminu składania dokumentów na rok szkolny 2022/2023 do przedszkola oraz 

oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 15/2022 z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia terminów 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w 

tym terminów składania dokumentów na rok szkolny 2022/2023 dla klas pierwszych 

publicznych szkół podstawowych, prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- zarządzenie nr 16/2022 z dnia 20 stycznia 2022 r. w sprawie podstawowej kwoty 

dotacji dla publicznego przedszkola i publicznego oddziału  przedszkolnego, 
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- zarządzenie nr 20/2022 z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 

172/2021 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego w sprawie przeprowadzenia 

konsultacji społecznych projektu: Strategii rozwoju gminy miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na lata 2022-2030”, 

- zarządzenie nr 21/2022 z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie otwartego konkursu 

ofert na realizację zadań publicznych w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 22/2022 z dnia 1 lutego 2022 roku w sprawie organizacji służby 

Stałego Dyżuru w Nowym Mieście Lubawskim na czas zagrożenia bezpieczeństwa 

państwa i w czasie wojny, 

- zarządzenie nr 23/2022 z dnia 15 lutego 2022 roku w sprawie powołania Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 24/2022 z dnia 18 lutego 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach jednorazowego świadczenia, o którym  mowa 

w art. 10 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za 

życiem”, z wyłączeniem wydawania w tych spraw decyzji, 

- zarządzenie nr 25/2022 z dnia 22 lutego 2022 roku w sprawie sprzedaży w trybie 

przetargowym  niezabudowanych nieruchomości gruntowych stanowiących własność 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 27/2022 z dnia 23 lutego 2022 roku w sprawie zmiany terminu 

składania ofert na realizację zadań publicznych w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 31/2022 z dnia 28 lutego 2022 roku w sprawie wprowadzenia zasad 

(polityki) rachunkowości dla projektu grantowego pn. "Cyfrowa Gmina"  w ramach 

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V 

Rozwój Cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia REACT-EU 

działania 5.1 Rozwój Cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na 

zagrożenia dotyczącą realizacji projektu grantowego "Cyfrowa Gmina" o numerze 

POPC.05.01.00-00-0001/21-00, 

- zarządzenie nr 32/2022 z dnia 28 lutego 2022 roku w sprawie wprowadzenia zasad 

(polityki) rachunkowości dla projektu grantowego pn. "Wsparcie dzieci z rodzin 

pegeerowskich w rozwoju cyfrowym - Granty PPGR" w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V Rozwój Cyfrowy 
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JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności  na zagrożenia REACT-EU działania 5.1 

Rozwój  Cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia dotycząca 

realizacji projektu grantowego, 

- zarządzenie nr 33/2022 z dnia 28 lutego 2022 roku w sprawie ustalenia rocznego 

planu rzeczowo-finansowego określającego podział środków Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 34/2022 z dnia 4 marca 2022 roku w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości  przeznaczonych do sprzedaży w trybie przetargowym stanowiących 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 35/2022 z dnia 4 marca 2022 roku w sprawie powołania komisji 

konkursowej w celu opiniowania ofert na realizację zadań publicznych w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 36/2022 z dnia 4 marca 2022 roku w sprawie przeprowadzenia 

konsultacji społecznych  projektu „Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024”, 

- zarządzenie nr 37/2022 z dnia 4 marca 2022 roku w sprawie powołania Zespołu ds. 

opracowania „Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych  i Przeciwdziałania Narkomani na lata 2022 -2024”, 

- zarządzenie nr 38/2022 z dnia 8 marca 2022 roku w sprawie ustalenia maksymalnego 

miesięcznego wynagrodzenia dyrektorów i zastępców dyrektorów samorządowych 

jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 41/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie rozstrzygnięcia 

otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w 2022 r., 

- zarządzenie nr 42/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 43/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, a także do 

wydawania w tych sprawach decyzji, 
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- zarządzenie nr 44/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, a także do 

wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 45/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 46/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 47/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 48/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 49/2022 z dnia 14 marca 2022 roku w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  na terytorium tego państwa, 

- zarządzenie nr 53/2022 z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do oddania w użyczenie w trybie bezprzetargowym 

stanowiącą własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 55/2022 z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie zmiany w składzie Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Nowym Mieście Lubawskim, 
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- zarządzenie nr 57/2022 z dnia 29 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia planu 

finansowego przychodów, dochodów i wydatków Funduszu Przeciwdziałania COVID – 

19 w Gminie Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 58/2022 z dnia 30 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia Regulaminu 

Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Mieście 

Lubawskim, 

- zarządzenie nr 59/2022 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie przedstawienia Radzie 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim i Regionalnej Izbie Obrachunkowej 

sprawozdania z wykonania budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie oraz 

sprawozdania z przebiegu wykonania planów finansowych samorządowych instytucji 

kultury za 2021 rok, 

- zarządzenie nr 63/2022 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie powołania Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 64/2022 z dnia 6 kwietnia 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu  

nieruchomości przeznaczonej do oddania w dzierżawę w trybie bezprzetargowym 

stanowiącej własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 65/2022 z dnia 6 kwietnia 2022 r. w sprawie powołania Zespołu 

Koordynatorów ds. Dostępności w Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 66/2022 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie powołania 

rzeczoznawców do przeprowadzenia szacowania zwierząt, produktów  pochodzenia 

zwierzęcego oraz sprzętu  przy zwalczaniu chorób zakaźnych zwierząt, 

- zarządzenie nr 69/2022 z dnia 13 kwietnia 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego dochodów i wydatków Funduszu Pomocy na rzecz pomocy obywatelom 

Ukrainy w Gminie Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 70/2022 z dnia 14 kwietnia 2022 r. w sprawie aktualizacji 

podstawowej kwoty dotacji dla publicznego przedszkola i publicznego oddziału  

przedszkolnego, 

- zarządzenie nr 75/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. w sprawie ustalenia zasad 

wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki 

Komunalnej  Sp. z o.o. z/s przy ulicy Działyńskich 8a w Nowym Mieście Lubawskim z 
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tytułu utrzymania porządku i czystości na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- zarządzenie nr 76/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 r. w sprawie ustalenia zasad 

wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki 

Komunalnej Sp.  z o.o. z siedzibą przy ulicy Działyńskich 8a w Nowym Mieście 

Lubawskim za utrzymanie zieleni miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 79/2022 z dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany w składzie 

Zespołu Interdyscyplinarnego w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 84/2022 z dnia 12 maja 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu  

nieruchomości przeznaczonej do oddania w dzierżawę w trybie bezprzetargowym 

stanowiącej własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 85/2022 z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie nieodpłatnego nabycia na 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie nieruchomości gruntowej 

położonej w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 85/2022 z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie nieodpłatnego nabycia na 

własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie nieruchomości gruntowej 

położonej w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 86/2022 z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach świadczeń rodzinnych, z wyłączeniem 

wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 90/2022 z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie otwartego konkursu ofert 

na realizację zadania publicznego w zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży z 

programem profilaktycznym w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 92/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

preliminarza środków na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

- zarządzenie nr 101/2022 z dnia 24 czerwca 2022 r. w sprawie ustalenia terminów 

przerw pracy Przedszkola Miejskiego i oddziałów  przedszkolnych w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie, 
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- zarządzenie nr 102/2022 z dnia 24 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

preliminarza środków na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

- zarządzenie nr 103/2022 z dnia  28 czerwca 2022 r. w sprawie powołania komisji 

konkursowej w celu opiniowania ofert na realizację zadań publicznych w 2022 roku, 

- zarządzenie nr 104/2022 z dnia  30 czerwca 2022 r. w sprawie rozstrzygnięcia 

otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w 2022 r., 

- zarządzenie nr 108/2022 z dnia  5 lipca 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowania w sprawach jednorazowego świadczenia pieniężnego, o 

którym mowa w art. 31 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, z wyłączeniem 

wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 112/2022 z dnia  15 lipca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego 

sprawozdania finansowego Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Bogusławskiej w 

Nowym Mieście Lubawskim za 2021 rok, 

- zarządzenie nr 113/2022 z dnia  15 lipca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego 

sprawozdania finansowego Miejskiego Centrum Kultury w Nowym Mieście 

Lubawskim za 2021 rok, 

- zarządzenie nr 114/2022 z dnia  15 lipca 2022 r. w sprawie sporządzenia 

skonsolidowanego bilansu za 2021 rok, 

- zarządzenie nr 115/2022 z dnia  27 lipca 2022 r. w sprawie zaciągnięcia kredytu 

długoterminowego, 

- zarządzenie nr 116/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie powołania komisji 

egzaminacyjnych do przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień 

nauczyciela mianowanego, 

- zarządzenie nr 119/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza 

środków na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

- zarządzenie nr 124/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie ustalenia zasad 

wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki 
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Komunalnej Sp. Z o. o. z siedzibą przy ulicy Działyńskich 8a w Nowym Mieście 

Lubawskim za utrzymanie zieleni miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 125/2022 z dnia 27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia nr 

41/2016 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie 

Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Nowym Mieście Lubawskim 

zmienionego zarządzeniem nr 155/2016 z dnia 30 listopada 2016 r., zarządzeniem nr 

173/2016 z dnia 30 grudnia 2016 r, zarządzeniem nr 14/2017 z dnia 31 stycznia 2017 

r., zarządzeniem nr 82/2017 z dnia 31 maja 2017 r. ,zarządzeniem nr 182/2018 z dnia 

27 listopada 2018 r., zarządzeniem nr   37/2019 z dnia 13 marca 2019 r., 

zarządzeniem nr 162/2019 z dnia 17 października 2019 r., zarządzeniem nr 3/2020 z 

dnia 7 stycznia 2020 r. oraz zarządzeniem nr 28/2020 z dnia 28 lutego 2020r. oraz 

zarządzeniem nr 203/2020 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 31 grudnia 

2020 r. oraz zarządzeniem nr 175/2021 z dnia 30 grudnia 2021 r., 

- zarządzenie nr 126/2022 z dnia 3 sierpnia 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości przeznaczonych do oddania w dzierżawę w trybie bezprzetargowym 

bądź do oddania w najem na okres powyżej 3 lat w trybie bezprzetargowym 

nieruchomość lokalową stanowiących własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- zarządzenie nr 132/2022 z dnia 11 sierpnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

preliminarza środków na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

- zarządzenie nr 133/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, w 

tym do wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 134/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, w 

tym do wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 135/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 
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- zarządzenie nr 136/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 137/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 138/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 139/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 140/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

preliminarza środków na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

- zarządzenie nr 146/2022 z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie przedstawienia Radzie 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim i Regionalnej Izbie Obrachunkowej informacji 

o przebiegu wykonania budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie wraz z 

informacją o kształtowaniu się Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz informacji o 

przebiegu wykonania planów finansowych samorządowych instytucji kultury za I 

półrocze 2022 roku, 

- zarządzenie nr 147/2022 z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie ustalenia terminu 

składania wniosków o udzielenie pomocy finansowej uczniom objętym Rządowym 

programem pomocy uczniom w 2022 r. –„Wyprawka szkolna”, 

- zarządzenie nr 148/2022 z dnia 30 sierpnia 2022 r. w sprawie zbycia w trybie 

bezprzetargowym niezabudowanej nieruchomości gruntowej stanowiącej własność 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 149/2022 z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie Regulaminu 

publikowania informacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w 

Nowym Mieście Lubawskim, 
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- zarządzenie nr 154/2022 z dnia 1 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 155/2022 z dnia 9 września 2022 r. w sprawie przygotowania i 

przeprowadzenia gminnego ćwiczenia z zakresu pozamilitarnych przygotowań 

obronnych w ramach powiatowego ćwiczenia terenowego pod kryptonimem 

„Nowomiejski Wrzesień 2022”, 

- zarządzenie nr 159/2022 z dnia 14 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 160/2022 z dnia 14 września 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

ciągłości działania systemów informatycznych Urzędu Miejskiego w Nowym Mieście 

Lubawskim, 

- zarządzenie nr 161/2022 z dnia 16 września 2022 r. w sprawie upoważnienia Zastępcy 

Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego do wprowadzania oraz dokonywania zmian 

dochodów i wydatków w budżecie Gminy Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 162/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, w tym do wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 163/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, w tym do wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 164/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 165/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 166/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 
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- zarządzenie nr 167/2022 z dnia 21 września 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 169/2022 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego przychodów, dochodów i wydatków Funduszu Przeciwdziałania COVID – 

19 w Gminie Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 175/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie wprowadzenia 

zasad (polityki) rachunkowości dla projektu pn. „Szkoła na miarę XXI wieku - poprawa 

warunków edukacji ogólnokształcącej szkół podstawowych w Nowym Mieście 

Lubawskim” w ramach Osi Priorytetowej 9 – „Dostęp do wysokiej jakości usług 

publicznych” Działanie 9.3- „Infrastruktura edukacyjna” Poddziałanie 9.3.4 – 

„Infrastruktura edukacji ogólnokształcącej” Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Numer umowy 

RPWM.09.03.04-28-0033/22-00, 

- zarządzenie nr 176/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości przeznaczonych do oddania w dzierżawę na okres powyżej 3 lat oraz 

sprzedaży w trybie bezprzetargowym stanowiących własność Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 177/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie wyznaczenia 

pracowników do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania czynności w 

zakresie ochrony przeciwpożarowej i ewakuacji pracowników Urzędu Miejskiego w 

Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 178/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie powołania komisji 

ds. przyznawania w 2022 roku świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli, 

- zarządzenie nr 179/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie aktualizacji 

podstawowej kwoty dotacji dla publicznego przedszkola i publicznego oddziału 

przedszkolnego, 

- zarządzenie nr 180/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie uchylenia 

zarządzenia Nr 161/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 16 września 
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2022 r. w sprawie upoważnienia Zastępcy Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego 

do wprowadzania oraz dokonywania zmian dochodów i wydatków w budżecie Gminy 

Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 189/2022 z dnia 20 października 2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia 

nr 178/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 20 października 2022 r. 

w sprawie powołania komisji ds. przyznawania w 2022 roku świadczeń w ramach 

pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, 

- zarządzenie nr 193/2022 z dnia 15 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 194/2022 z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 195/2022 z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 196/2022 z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 197/2022 z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku dla gospodarstw 

domowych, z wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 198/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie ustalenia zasad 

wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki 

Komunalnej Sp. z o. o. z/s przy ulicy Działyńskich 8a w Nowym Mieście Lubawskim z 

tytułu utrzymania porządku i czystości na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie, 

- zarządzenie nr 199/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 
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- zarządzenie nr 200/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 201/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku węglowego, z 

wyłączeniem wydawania w tych sprawach decyzji, 

- zarządzenie nr 202/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie powołania Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 203/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie projektu budżetu 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na rok 2023, 

- zarządzenie nr 204/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie przyjęcia projektu 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2023-2035, 

- zarządzenie nr 209/2022 z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie powołania komisji 

egzaminacyjnych do przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień 

nauczyciela mianowanego, 

- zarządzenie nr 211/2022 z dnia 28 listopada 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego przychodów, dochodów i wydatków Funduszu Przeciwdziałania COVID – 

19 w Gminie Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 212/2022 z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzenia 

okresowej inwentaryzacji aktywów trwałych i pasywów w Urzędzie Miejskim w 

Nowym Mieście Lubawskim za rok 2022, 

- zarządzenie nr 213/2022 z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie wprowadzenia zasad 

(polityki) rachunkowości dotyczących grantu pn.: "Dostępny samorząd - granty" 

realizowanego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

ramach działania 2.18 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwój 2014-2020, 

- zarządzenie nr 214/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 215/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 
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- zarządzenie nr 216/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 217/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 218/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 219/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 220/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie upoważnienia do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku elektrycznego, 

- zarządzenie nr 224/2022 z dnia 8 grudnia 2022 r. w sprawie przeprowadzenia 

inwentaryzacji okresowej rzeczowych składników majątku obrony cywilnej Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 227/2022 z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego przychodów, dochodów i wydatków Funduszu Przeciwdziałania  COVID-

19 w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok, 

- zarządzenie nr 236/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie przyznania dotacji na 

realizację zadań publicznych z zakresu prowadzenia w latach 2020-2024 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Mieście Lubawskim, 

- zarządzenie nr 237/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do wniesienia do Społecznej Inicjatywy Mieszkaniowej 

KZN - Warmia i Mazury Sp. z o. o. z siedzibą w Olsztynku jako wkład niepieniężny 

(aport) w postaci prawa własności stanowiącą własność Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 238/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie ogłoszenia wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do oddania w użyczenie na okres do lat 3 w trybie 

bezprzetargowym stanowiącą własność Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 239/2022 z dnia 27 grudnia 2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 

198/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 21 listopada 2022 roku w 

sprawie ustalenia zasad wynagrodzenia przysługującego Miejskiemu 

Przedsiębiorstwu Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. z/s przy ulicy Działyńskich 8a w 
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Nowym Mieście Lubawskim z tytułu utrzymania porządku i czystości na terenie Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

- zarządzenie nr 240/2022 z dnia 27 grudnia 2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 

53/2021  Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 29 kwietnia 2021 w sprawie 

powołania Społecznej Komisji Mieszkaniowej,  

- zarządzenie nr 246/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego Urzędu Miejskiego w Nowym Mieście Lubawskim na 2023 rok, 

- zarządzenie nr 247/2022 z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia planu 

finansowego zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 

Gminie Nowe Miasto Lubawskie odrębnymi ustawami na 2023 rok. 
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VII. WYKAZ UMÓW 

 

Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

PR.056.2.2022 Umowa zlecenie na prowadzenie fanpage 
promującego działania Gminy Miejskiej 

Edward Klimek 
Kraków 
 

od 03.01.2022  
do 31.12.2022 

PR.056.5.2022 Umowa na realizację 12 promocyjno-
informacyjnych materiałów 
audiowizualnych 

GEmini Foto-Video 
Marcin Sarnowski 
Lubawa 

od 04.01.2022 
do 31.12.2022 

PR.056.1.2022 Umowa na realizację 12 promocyjno-
informacyjnych materiałów 
audiowizualnych 

Mazury Info sp. z o.o. 
Olsztyn 

od 03.01.2022 
do 31.12.2022 

OKS.8120.32.9. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
kulinarnych w Klubie Seniora  

Ilona Czarnecka   
Lubawa 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.10. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
manualnych- robótek ręcznych w Klubie 
Seniora 

Ilona Czarnecka   
Lubawa 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.11. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie Klubu 
Rodziny 

Magdalena Kortes 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.3212. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
pn.”Wspólne popołudnia” w Klubie Rodziny 

Justyna Neumann 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.13. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
gimnastyczno-relaksacyjnych w Klubie 
Seniora 

Justyna Neumann 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.14. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
informatycznych w Klubie Rodziny 

Marek Piątkowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.15. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
manualnych- rękodzieła w Klubie Seniora 

Natalia Reszka 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.32.16. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć 
muzycznych w Klubie Seniora 

Justyna Ewa Suwińska 
Bielice 
 

od 17.01.2022 
do 20.12.2022 

OKS.8120.4.2019 Umowa nr PS-I.946.19.13.2022 w sprawie 
udzielenia dotacji celowej na finansowanie 
realizacji zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej, związanych z 
działalnością bieżącą sieci ośrodków 
wsparcia dla osób z zaburzeniami 
psychicznym funkcjonujących na terenie 
gminy 

Dyrektor Wydziału 
Polityki Społecznej 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Olsztynie 

          - 
do 31.12.2022 

MOŚ.8141.3.2022 Umowa  MOŚ.8141.3.2022 dot. wykonania 
remontu pomieszczenia biurowego w 
Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście 
Lubawskim dla pracownika obsługującego 
Miejską Komisję Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych  

Marek Ryczkowski  
Nowe Miasto Lubawskie 

           - 
do 31.01.2022 

 Umowa udziału w projekcie „Skuteczny 
Samorząd” – doskonalenie kompetencji 
kadr JST 

Certes Sp.zo.o.  
Warszawa 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

MOŚ.8141.3.2022 Umowa dot. zakupu i montażu zestawu 
mebli biurowych do pomieszczenia 
biurowego w Urzędzie Miejskim w Nowym 
Mieście Lubawskim dla pracownika 
obsługującego Miejską Komisję 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Andrzej Bielski  
Jeglia 
 

       - 
 
do 04.02.2022 

PI.7021.1.2.2022 Umowa dot. bieżącego utrzymania dróg 
gminnych gruntowych w Nowym Mieście 
Lubawskim w 2022 roku 

Marcin Umiński 
Nowe Miasto Lubawskie 

      
 
do 31.12.2022 

PI.6720.2.2022 Umowa dot. opracowania stadium 
uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego Gminy 
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie dla 
Obszaru NML 

BUDPLAN Sp. Zo.o.  
Warszawa 

od 10.02.2022 
do 10.02.2023 

           - Umowa uczestnictwa w projekcie „System 
monitorowania usług publicznych – 
wdrożenie SMUP” 

Związek Miast Polskich 
w Poznaniu 

- 

MOŚ.6232.8.2022 Umowa polegająca na opracowaniu 
„Aktualizacji inwentaryzacji wyrobów 
zawierających azbest na terenie Gminy 
Miejskiej NML 

Zakład Analiz 
Środowiskowych Eko-
Precyzja Paweł Czupryn 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 24.02.2022 
do 30.09.2022 

OR.142.1.2022 Umowa dot. pełnienia funkcji Inspektora 
Ochrony Danych  

VALVEN 
Mariusz Kwaśnik 
Kędzierzyn-Koźle 

od 03.01.2022 
do 31.12.2022 

      
          - 

Aneks nr 3 do Umowy o Świadczenie Usług 
drogą elektroniczną dla Klientów  z 
wykorzystaniem Systemu SISMS zawartej w 
dniu 02.04.2019 r. z późniejszymi zmianami 

AMM  SYSTEMS  Sp.zo.o.  
Wrocław 

od 07.03.2022 
do 31.03.2023 

OR.2150.3.2022 Umowa zlecenie dot. wykon. czynności 
związanych z tłumaczeniem i 
zapewnieniem dobrej komunikacji z 
obywatelami Ukrainy, którzy z uwagi na 
konflikt zbrojny znaleźli się na terytorium 
RP i ubiegają się o nadanie PESEL w 
systemie UKR oraz założeniu Profilu 
Zaufanego. 

Larysa Kolomiitseva 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 21.03.2022 
do 22.03.2022 

OR.2150.4.2022 Umowa zlecenie dot. wykon. czynności 
związanych z tłumaczeniem i 
zapewnieniem dobrej komunikacji z 
obywatelami Ukrainy, którzy z uwagi na 
konflikt zbrojny znaleźli się na terytorium 
RP i ubiegają się o nadanie PESEL w 
systemie UKR oraz założeniu Profilu 
Zaufanego. 

Kateryna Yushchenko 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 23.03.2022 
do 08.04.2022 

OKS.8120.32.17. 
2021 

Umowa zlecenie na prowadzenie zajęć o 
charakterze terapeutycznym w Klubie 
Rodziny 

Piotr Gorzka  
Pacółtowo 

od 21.03.2022 
do 10.04.2022 

OKS.4424.86. 
2021 

Umowa o powierzenie grantu nr 
2868/2022 w ramach Programu 

Skarb Państwa, w 
imieniu którego działa 

od 23.03.2022 
do max. 10 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020 – „Wsparcie dzieci z rodzin 
pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – 
Granty PPGR” 

Centrum Projektów 
Polska Cyfrowa  
w Warszawie  
 

miesięcy 

OR.131.15.1.2022 Umowa o powierzenie grantu o nr  
4255/2/2022 w ramach Programu 
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020 dot. realizacji projektu grantowego 
„Cyfrowa gmina” 

Skarb Państwa, w 
imieniu którego działa 
Centrum Projektów 
Polska Cyfrowa  
w Warszawie  

od 23.02.2022  
do 30.09.2023 

OKS.524.14.2022 Umowa nr 15/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Upowszechnianie sportu 
wśród dzieci i młodzieży” 

Klub Sportowy „Drwęca” 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.02.2022 
do 31.12.2022 

OKS.524.13.2022 Umowa nr 18/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Rozwój sportu – 
wspieranie działalności klubów sportowych 
i innych organizacji działających na rzecz 
sportu” 

Klub Sportowy „Drwęca” 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.02.2022 
do 31.12.2022 

OKS.524.8.2022 Umowa nr 5/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Integracja i aktywizacja 
społeczności lokalnej – organizacja zajęć dla 
osób w wieku emerytalnym” 

Uniwersytet Trzeciego 
Wieku  
Nowe Miasto Lubawskie 

od 15.02.2022 
do 20.12.2022 

OKS.524.7.2022 Umowa nr 14/2022 o realizację zadania 
publicznego  pn. „Upowszechnianie sportu 
wśród dzieci i młodzieży  - organizacja zajęć 
sportowych z zakresu sportów walki dla 
dzieci i młodzieży” 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 
Sportowy „Olimpia” 

od 02.01.2022 
do 31.12.2022 

OKS.524.6.2022 Umowa nr 13/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Upowszechnianie sportu 
wśród dzieci i młodzieży” 

Nowomiejski Klub 
Sportowy 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.01.2022 
do 31.12.2022 

OKS.524.15.2022 Umowa nr 16/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Upowszechnianie sportu 
wśród dzieci i młodzieży” 

Uczniowski Klub 
Sportowy „Sokół” 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.01.2022 
do 31.12.2022 

OKS.524.12.2022 Umowa nr 17/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Rozwój sportu- 
wspieranie działalności klubów sportowych 
i innych organizacji działających na rzecz 
sportu” 

Automobilklub 
Nowomiejski 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.09.2022 
do 30.11.2022 

OKS.524.2.2022 Umowa nr 7/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Ochrona i promocja 
zdrowia – działania edukacyjne mające na 
celu promocję zdrowia i rozpowszechnianie 
zdrowego stylu życia” 

Polski Związek 
Emerytów, Rencistów i 
Inwalidów, Zarząd 
Rejonowy w Nowym 
Mieście Lubawskim 
 

do 30.11.2022 

OKS.524.1.2022 Umowa nr 1/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Integracja i aktywizacja 
społeczności lokalnej – organizacja imprez, 
konferencji spotkań przeznaczonych dla 
mieszkańców miasta, w szczególności na 
rzecz osób starszych, niepełnosprawnych 

Polski Związek 
Emerytów, Rencistów i 
Inwalidów, Zarząd 
Rejonowy w Nowym 
Mieście Lubawskim 
 

od 01.08.2022 
do 30.11.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

oraz integracji międzypokoleniowej” 
OKS.524.11.2022 Umowa nr 11/2022 o realizację zadania 

publicznego pn. „Ochrona i promocja 
zdrowia – działania edukacyjne mające na 
celu promocję zdrowia i rozpowszechnianie 
zdrowego stylu życia” 

Stowarzyszenie 
„Amazonki” 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.04.2022 
do 30.11.2022 

OKS.524.10.2022 Umowa nr 3/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Integracja i aktywizacja 
społeczności lokalnej – organizacja imprez, 
konferencji spotkań przeznaczonych dla 
mieszkańców miasta, w szczególności na 
rzecz osób starszych, niepełnosprawnych 
oraz integracji międzypokoleniowej” 

Stowarzyszenie 
„Amazonki” 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.04.2022 
do 30.09.2022 

OKS.524.16.2022 Umowa nr 6/2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Integracja i aktywizacja 
społeczności lokalnej – organizacja zajęć dla 
osób w wieku emerytalnym” 

DRYG Stowarzyszenie 
Artystów Plastyków 
Ziemi Nowomiejskiej 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.06.2022 
do 30.09.2022 

OKS.524.17.2022 Umowa nr 4/2022 o realizację zadania 
publicznego pn.”Integracja i aktywacja 
społeczności lokalnej – organizacja imprez, 
konferencji spotkań przeznaczonych dla 
mieszkańców miasta, w szczególności na 
rzecz osób starszych, niepełnosprawnych 
oraz integracji międzypokoleniowej” 

Stowarzyszenie 
Manufaktura 
Nowomiejska 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.08.2022 
do 30.09.2022 

OKS.524.18.2022 Umowa nr 12/2022 o realizację zadania 
publicznego pn.”Ochrona praw zwierząt – 
walka z bezdomnością zwierząt” 

Stowarzyszenie Ochrony 
Zwierząt Przytul Psisko 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.06.2022 
do 30.09.2022 

OKS.524.9.2022 Umowa nr 2/2022 o realizację zadania 
publicznego pn ”Integracja i aktywizacja 
społeczności lokalnej – organizacja imprez, 
konferencji spotkań przeznaczonych dla 
mieszkańców miasta, w szczególności na 
rzecz osób starszych, niepełnosprawnych 
oraz integracji międzypokoleniowej” 

Stowarzyszenie 
Nowomiejska Akademia 
Kobiet 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 15.12.2022 

OKS.524.3.2022 Umowa nr 8 /2022 o realizację zadania 
publicznego pn. „Ochrona i promocja 
zdrowia – działania edukacyjne mające na 
celu promocję zdrowia i rozpowszechnianie 
zdrowego stylu życia – propagowanie idei 
honorowego krwiodawstwa 

Warmińsko-Mazurski 
Oddział Okręgowy Polski 
Czerwony Krzyż 
Olsztyn 

do 15.12.2022 

OKS.524.4.2022 Umowa nr 9/2022 o realizację zadania 
publicznego pn.” Ochrona i promocja 
zdrowia – działania edukacyjne mające na 
celu promocję zdrowia i rozpowszechnianie 
zdrowego stylu życia – konferencja 
podsumowująca Rejonową Olimpiadę 
Promocji Zdrowego Stylu Życia oraz 
konkurs wiedzy o AIDS oraz innych zakażeń 
krwiopochodnych 

Warmińsko-Mazurski 
Oddział Okręgowy Polski 
Czerwony Krzyż 
Olsztyn 

do 15.12.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

OKS.524.5.2022 Umowa nr 10 /2022 o realizację zadania 
publicznego pn.” .” Ochrona i promocja 
zdrowia – działania edukacyjne mające na 
celu promocję zdrowia i rozpowszechnianie 
zdrowego stylu życia – upowszechnianie 
wśród dzieci i młodzieży zasad udzielania 
pierwszej pomocy 

Warmińsko-Mazurski 
Oddział Okręgowy Polski 
Czerwony Krzyż 
Olsztyn 

do 15.12.2022 

        -  Umowa  - opracowanie, sporządzanie i 
przygotowanie procedur poprzedzających 
wszczęcie postępowań o zamówienia 
publiczne. 

Pomorska Grupa 
Konsultingowa Spółka 
Akcyjna 
Bydgoszcz 

nie określono 

OR.033.5.2022 Umowa o przekazaniu dotacji na 
dofinansowanie zadań związanych z 
funkcjonowaniem Biura Regionalnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 
Brukseli w 2022 roku 

Województwo 
Warmińsko-Mazurskie 
Olsztyn 

do 31.12.2022 

ZK.5520.29.2022 Umowa dot. wykonania fotografii RR Studio Radosław 
Rzemiński 
ul. Rynek 15 
13-300 NML 

od 14.03.2022 
do 30.06.2022 

OKS.4424.28. 
2022 

Umowa dot. wykonania na rzecz 
zamawiającego dokumentacji o 
dofinansowanie projektu pn. „Szkoła na 
miarę XXI wieku – poprawa warunków 
edukacji ogólnokształcącej szkół 
podstawowych w Nowym Mieście 
Lubawskim” 

ALFA PROJEKT Sp. z o.o 
Toruń 

do 29.04.2022 

MOŚ.605.3.3. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Janusza Korczaka 
25 c na terenie Gminy Miejskiej Nowe 
Miasto Lubawskie 

Jacek Roszkowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.4. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Szopena 11 na 
terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Zbigniew Pniewski 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.5. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Grunwaldzkiej 18/1  
na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Jan Połomski 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.7. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Wojska Polskiego 

Ireneusz Otka 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

96 na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

MOŚ.605.3.8. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Żwirki i Wigury 11  
na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Aleksandra Szczepańska  
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.9. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Słonecznej 5 na 
terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Małgorzata Piątkowska  
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.10. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Orzeszkowej 10 na 
terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Ewa Kłosowska  
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.605.3.11. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Sadowej 28  na 
terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie  

Danuta Dejna 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

MOŚ.7243.10. 
2022 

Umowa na korzystanie z przystanków 
komunikacyjnych 

Przedsiębiorstwo 
Komunikacji 
Samochodowej w Iławie 
 

od 01.06.2022 
do 31.12.2022 

PI.271.3.2022 Umowa dotyczy budowy stacji uzdatniania 
wody przy ul. Makuszyńskiego w NML 

Metrolog Sp. z o.o. 
Czarnków 

do 20.07.2023 

PI.7011.3.3.2022 Umowa dot. wykonania tablicy 
informacyjnej dla zadania pn. „Budowa 
stacji uzdatniania wody przy ul. 
Makuszyńskiego w Nowym Mieście 
Lubawskim” 

ZASUMI Hieronim 
Zasępa 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 15.06.2022 

MOŚ.604.12.2022 Umowa dotacji dot. współfinansowania 
wydatków dotyczących realizacji 
przedsięwzięcia pn. „Rocznego monitoringu 
poeksploatacyjnego składowiska odpadów 
komunalnych w Lipowcu” 

Gmina Kurzętnik do 31.12.2022 

MOŚ.7021.29. 
2022 

Umowa dot. modernizacji pieców 
kaflowych w budynkach komunalnych 

Zakład Zduński 
Andrzej Śmiech 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 30.08.2022 

OR.2151.1.2022 Umowa zlecenie dot. wykonania 
następujących czynności – pełnienia funkcji 
Członka Miejskiej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Nowym 

Katarzyna Wytych 
Nowe Miasto Lubawskie 

          - 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

Mieście Lubawskim 
OR.2151.2.2022 Umowa zlecenie dot. pełnienia funkcji 

Zastępcy Przewodniczącego Miejskiej 
Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Nowym Mieście 
Lubawskim 

Dariusz Andrzejewski 
Nowe Miasto Lubawskie 

- 

OR.2151.3.20222 Umowa zlecenie dot. pełnienia funkcji 
Członka Miejskiej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Nowym 
Mieście Lubawskim 

Małgorzata Ziółkowska 
Nowe Miasto Lubawskie 

- 

OR.2150.5.2022 Umowa  zlecenie dot. pełnienia funkcji 
Członka Miejskiej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Nowym 
Mieście Lubawskim 

Jacek Blank 
Nowe Miasto Lubawskie 

- 

OR.2150.6.2022 Umowa  zlecenie dot. pełnienia funkcji 
Sekretarza Miejskiej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Nowym 
Mieście Lubawskim 

Paulina Kulwicka 
Nowe Miasto Lubawskie 

         -  

OR.2150.7.2022 Umowa  zlecenie dot. pełnienia funkcji 
Przewodniczącego Miejskiej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Nowym Mieście Lubawskim 

Marzenna Klimek 
Nowe Miasto Lubawskie 

- 

OR.2150.8.2022 Umowa zlecenie dot. wykonywania 
następujących czynności związanych z 
tłumaczeniem i zapewnieniem dobrej 
komunikacji z obywatelami Ukrainy 

Kateryna Yushchenko 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 11.04.2022 
do 13.05.2022 

OR.271.1.2022 Umowa dotycząca elektronicznego 
monitorowania obiektu 6097 

Autu-Trezor-Ochrona 
Toruń 

od 01.06.2022 
do 31.05.2025 

MOŚ.3037.11. 
2022 

Umowa zlecenie – prowadzenie półkolonii 
letnich 

Julia Schramm 
Nowe Miasto Lubawskie  

od 04.07.2022 
do 29.07.2022 

MOŚ.3037.12. 
2022 

Umowa zlecenie – prowadzenie  zajęć 
opiekuńczych z elementami profilaktyki 
„Odkrywamy talenty – lato w mieście 
2022” 

Piotr Gorzka 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 04.07.2022 
do 15.07.2022 

MOŚ.3037.9.2022 Umowa zlecenie – prowadzenie półkolonii 
letnich z elementami profilaktyki pn. 
Odkrywamy talenty – lato w mieście 2022 

Małgorzata Prokop 
Kurzętnik 

od 04.07.2022 
do 29.07.2022 

MOŚ.3037.9.2022 Umowa zlecenie – prowadzenie półkolonii 
letnich z elementami profilaktyki pn. 
Odkrywamy talenty – lato w mieście 2022” 

Karolina Kobylska 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.08.2022 
do 26.08.2022 

MOŚ.3037.11. 
2022 

Umowa zlecenie – prowadzenie półkolonii 
letnich z elementami profilaktyki  oraz zajęć 
pn. „Wakacje na Sportowej Jagiellonce” 

Kamil Mówiński 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 04.07.2022 
do 26.08.2022 

MOŚ.3037.12. 
2022 

Umowa zlecenie – prowadzenie zajęć 
opiekuńczych z elementami profilaktyki  
„Odkrywamy talenty – lato w mieście 
2022” 

Magdalena Kortes 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 18.07.2022 
do 29.07.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

MOŚ.605.3.6. 
2022 

Umowa dot. wymiany źródła ogrzewania 
węglowego na ekologiczne w budynku 
mieszkalnym jednorodzinnym 
zlokalizowanym przy ul. Magnoliowa 13 

Marcin Fabiński 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 13.05.2022 
do 15.11.2022 

PI.6720.8.2022 Umowa - zlecenie na zaopiniowanie w 
ramach posiedzenia Miejskiej Komisji 
Urbanistycznej Nowego Miasta 
Lubawskiego projektu studium 
uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego Gminy 
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie  

Arkadiusz Zaleski  
Pacółtowo 

do 25.072022 

PI.7011.3.5.2022 Umowa o pełnienie nadzoru 
inwestorskiego nad robotami budowlanymi 
branży sanitarnej w zakresie „Budowy stacji 
uzdatniania wody przy ul. Makuszyńskiego 
w NML” 

„KAM-pro” Pracownia 
Inżynierii Środowiska  
Inż. Kamil Piotr Gąska 
Nawra  
 

do 20.07.2023  

PI.7011.3.7.2022 Umowa o pełnienie nadzoru 
inwestorskiego nad robotami budowlanymi 
branży architektoniczno-konstrukcyjno-
budowlanej w zakresie „Budowy stacji 
uzdatniania wody przy ul. Makuszyńskiego 
w NML” 

Pracownia Projektowa  
mgr inż. Tomasz Morenc 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 20.07.2023 

OKS.524.20.2022 Umowa Nr 19/2022 o realizację zadania 
publicznego z zakresu wypoczynku dzieci i 
młodzieży z programem profilaktycznym w 
2022 r. 

Nowomiejski Klub 
Sportowy 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 26.08.2022 

OKS.524.21.2022 Umowa Nr 20/2022 o realizację zadania 
publicznego z zakresu wypoczynku dzieci i 
młodzieży z programem profilaktycznym w 
2022 r. 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 
Sportowy „OLIMPIA” 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 30.09.2022 

PI.7011.3.6.2022 Umowa o pełnienie nadzoru 
inwestorskiego nad robotami budowlanymi 
branży elektrycznej w zakresie „Budowy 
stacji uzdatniania wody przy ulicy 
Makuszyńskiego w Nowym Mieście 
Lubawskim 

Łukasz Meler 
Projektowanie i 
Wykonawstwo 
Energetyczne 
Rypin 

do 20.07.2023 

PI.670.9.2022 zaopiniowanie projektu studium 
uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego Gminy 
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

Robert Dukowski 
Gietrzwałd 

do 25.07.2022 

PI.7011.9.2021 Aneks Nr 1 do umowy o przebudowę sieci 
elektroenergetycznej nr R/19/067185 

ENERGA-OPERATOR Sp. 
A. 
Toruń 

do 23.09.2022r. 

MOŚ.3037.9.2022 Umowa dot. prowadzenia półkolonii letnich 
z elementami profilaktyki pn. „Odkrywamy 
talenty – lato w mieście 2022” 

Agnieszka Dembińska 
Pacółtowo 

od 10.08.2022  
do 26.08.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

OKS.4470.1.1. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego  

Renata Grochocka 
Lubawa 

18.08.2022 

OKS.4470.1.2. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

18.08.2022 

OKS.4470.2.1. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Renata Grochocka 
Lubawa 

18.08.2022 

OKS.4470.2.2. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

18.08.2022 

OKS.4470.3.1. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Renata Grochocka 
Lubawa 

18.08.2022 

OKS.4470.3.2.202
2 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

18.08.2022 

OKS.4470.4.1. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Renata Grochocka 
Lubawa 

18.08.2022 

OKS.4470.4.2. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

18.08.2022 

OKS.4470.5.1. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Renata Grochocka 
Lubawa 

18.08.2022 

OKS.4470.5.2. 
2022 

Umowa zlecenie – udział w pracach komisji 
egzaminacyjnej w celu przeprowadzenia 
egzaminu o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

18.08.2022 

OKS.4424.31. 
2022 

Umowa w sprawie udzielenia wsparcia 
finansowego w formie dotacji celowej na 
realizację zadania w ramach Rządowego 
programu „Aktywna tablica” 

Krzysztof Marek 
Nowacki 
Warmińsko-Mazurski 
Kurator Oświaty 
Olsztyn 

od 18.08.2022 
do 31.12.2022 

PI.7021.1.24.2022 Wykonanie poszerzenia pobocza na ul. 
Kasztanowej 

Marcin Umiński 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 23.09.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

 Umowa powierzenia przetwarzania danych 
osobowych 

Przedsiębiorstwo 
Usługowo-Handlowe 
GEO-SYSTEM Sp. z o. o.  
Warszawa 

od 25.08.2022 
do 31.12.2023 

 Umowa o świadczenie usług dystrybucji z 
Odbiorcą energii elektrycznej 

ENERGA-OPERATOR S.A. 
Gdańsk 

 

 Umowa o świadczenie usług dystrybucji z 
Odbiorcą energii elektrycznej 

ENERGA-OPERATOR S.A. 
Gdańsk 

 

MOŚ.605.3.22. 
2022 

Udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Beniamin Rdzak 
Nowe Miasto Lubawskie 

15.11.2022 

MOŚ.605.3.23. 
2022 

Udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Wiesław Jankowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

15.11.2022 

MOŚ.605.3.25. 
2022 

Udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Jan Wardowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

15.11.2022 

MOŚ.605.3.28. 
2022 

Udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Zbigniew Lewalski 
Nowe Miasto Lubawskie 

15.11.2022 

PI.271.6.2022 Długoterminowy kredyt Bank Gospodarstwa 
Krajowego z siedzibą w 
Warszawie 

31.12.2022 

OKS.4464.15. 
2022 

Dot. przewozu 11 dzieci z opiekunem do i z 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Iławie 
wraz z zapewnieniem opieki 

Przedsiębiorstwo 
Komunikacji 
Samochodowej w Iławie 

 

MOŚ.3037.13. 
2022 

Zakup oraz dostawa nowego, wolnego od 
wad sprzętu sportowego, przyborów i 
przyrządów do rehabilitacji dla przedszkoli i 
szkół 

Justyna Kotlewska 
Starogard Gdański 

 

MOŚ.6232.33. 
2022 

Odbiór, transport i utylizacja pokryć 
dachowych azbestowo-cementowych 

Robert Kołodziejski 
Gostynin 

do 31.10.2022 

OKS.4464.20. 
2022 

Określenie warunków zwrotu kosztów 
dowozu i odwozu oraz zapewnienia opieki 
w czasie dowożenia małoletnich 

Niepubliczna Szkoła 
Podstawowa Specjalna 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 23.06.2023 

TiB.271.1.2022 Realizacja usług: 
1. Wykonanie Diagnozy 

Cyberbezpieczeństwa 
2. Przeprowadzenie profesjonalnego 

szkolenia dla pracowników  

Patryk Jurgielewicz P-J-
Secure IT 
Zabrze 

do 30.10.2022 

MOŚ.605.3.29. 
2022 

Umowa o udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Ewelina Leśniewska 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 15.11.2022 

 Umowa dotacji 00215/22/12011/02-22/D 
„Usuwanie wyrobów zawierających azbest 
z terenu gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie” 

WFOŚiGW 
Olsztyn 

do 15.12.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

OKS.4424.41. 
2022 

Określenie zakresu oraz zasad świadczenia 
usług przez sprzedawcę na rzecz Placówek 
oraz praw i obowiązków stron i Placówek 

Librus sp. z o.o. sp. k. 
Katowice 

31.08.2023 

TiB.3037.1.2022 Umowa o pilotowanie grupy uczestników XI 
Rodzinnego Rajdu Rowerowego 

Tytus Kozikowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 25.09.2022 

TiB.3037.1.2022 Umowa o opracowanie trasy przejazdu, a 
także pilotowanie grupy uczestników XI 
Rodzinnego Rajdu Rowerowego 

 do 25.09.2022 

PI.7021.1.33.2022 Budowa zjazdu publicznego ul. 
Grunwaldzka w Nowym Mieście Lubawskim 

Zdzisław Wierzbowski 
Lubawa 

do 30.09.2022 

MOŚ.605.3.31. 
2022 

Udzielenie dotacji celowej na 
dofinansowanie kosztów inwestycji z 
zakresu ochrony środowiska 

Anita Peter 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 31.11.2022 

 Umowa dot. przedsięwzięcia inwestycyjno-
budowlanego polegającym na budowie 
budynku mieszkalnego wielorodzinnego 
przy ul. Lipowej 

Społeczna Inicjatywa 
Mieszkaniowa KZN – 
Warmia i Mazury Sp. z 
o.o. 
Olsztynek 

 

OKS.44.24.28. 
2022 

Umowa o dofinansowanie projektu „Szkoła 
na miarę XXI wieku – poprawa warunków 
edukacji ogólnokształcącej szkół 
podstawowych w Nowym Mieście 
Lubawskim” 

Województwo 
Warmińsko-Mazurskie 
Olsztyn 

od 19.04.2022 
do 01.05.2023 

TiB.3037.6.2022 Prowadzenie zajęć p.n. „Laboratorium 
przyszłości” dla 20 uczniów Szkoły 
Podstawowej nr 2 w Nowym Mieście 
Lubawskim w ramach profilaktyki 
przeciwdziałania alkoholizmowi i 
narkomani 

Krzysztof Lange 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 25.10.2022 
do 09.12.2022 

PI.271.8.2022 Dostawa 181 sztuk laptopów wraz z 
oprogramowaniem biurowym, 
spełniających wymagania zawarte w 
Specyfikacji Warunków Zamówienia 

NEO-SYSTEM Marcin 
Krajewski 
Brodnica 

do 22.11.2022 

PI.7021.1.39.2022 Zakup kruszywa naturalnego mieszanki na 
potrzeby zimowego utrzymania dróg 

Marcin Umiński 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 30.11.2022 

od numeru  
OKS.4424.86.1. 
2021 
do numeru 
OKS.4424.86.181.
2021 

Umowy darowizny w ramach Programu 
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020. (181 sztuk) 
dot. realizacji projektu grantowego 
„Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w 
rozwoju cyfrowym – Granty PPGR” 

Mieszkańcy Nowego 
Miasta Lubawskiego 

 

USC.5364.24. 
2022 

Renowacja, oprawa ksiąg stanu cywilnego Krystyna Raszkowska 
Iława 

 

PI.7021.15.2019 Umowa dot. wykonania robót 
budowlanych w zakresie budowy 
monitoringu wizyjnego  

NETRONIK 
Artur Natkowski 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 24.12.2022 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

PI.7021.15.2019 Umowa dot. wykonania robót 
budowlanych w zakresie budowy 
monitoringu wizyjnego – Etap II 

Zakład Instalatorstwa 
Elektrycznego 
Andrzej Serożyński 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 30.11.2022 

OKS.8120.32.18.2
021 

Przeprowadzenie zajęć o charakterze 
terapeutycznym pn. „Sport i charakter – 
wspólna pasja, wspólny temat” 

Piotr Gorzka 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 28.11.2022 
do 16.12.2022 

PI.271.9.2022 Wykonanie zadania pn.: Ubezpieczenie 
majątku i innych interesów Gminy Miejskiej 
Nowe Miasto Lubawskie 

SALTUS Towarzystwo 
Ubezpieczeń 
Wzajemnych z siedzibą 
w Sopocie 

od 01.11.2022 
do 31.10.2024 

PI.271.9.2022 Wykonanie zadania pn.: Ubezpieczenie 
majątku i innych interesów Gminy Miejskiej 
Nowe Miasto Lubawskie 

GENERALI Towarzystwo 
Ubezpieczeń S.A z 
siedzibą w Warszawie 

31.10.2024 

 Umowa o świadczenie usług dystrybucji z 
Odbiorcą energii elektrycznej 

ENERGA-OPERATOR S.A 
Gdańsk 

 

PI.271.2.2022 Pełnienie funkcji Wykonawcy inwestycji 
Zamawiającego pn.: „Budowa 
zintegrowanego systemu 
teleinformatycznego, zakup sprzętu i 
oprogramowania oraz szkolenia w ramach 
projektu pn.: „Podniesienie jakości e-usług i 
cyfrowej dostępności informacji sektora 
publicznego dla mieszkańców Nowego 
Miasta Lubawskiego” 

MADKOM S.A 
Gdynia 

 

OKS.4470.14.1. 
2022 

Udział w pracach komisji egzaminacyjne Renata Grochocka 
Lubawa 

06.12.2022 

OKS.4470.15.1. 
2022 

Udział w pracach komisji egzaminacyjne Renata Grochocka 
Lubawa 

06.12.2022 

OKS.4470.14.2. 
2022 

Udział w pracach komisji egzaminacyjne Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

06.12.2022 

OKS.4470.15.2. 
2022 

Udział w pracach komisji egzaminacyjne Eugeniusz Kulawiak 
Morąg 

06.12.2022 

TiB.5535.36.2022 Wykonanie zadania pn.: „Dystrybucja 
paliwa stałego dla gospodarstw 
domowych” 

BASTA plus Łukasz 
Sokołowski 
Marzęcice 

do 31.12.2022 

 Umowa dot. sprzedaży węgla na potrzeby 
zakupów preferencyjnych przez osoby 
fizyczne w gospodarstwach domowych 

PGE Paliwa Sp. z o.o. z 
siedzibą w Krakowie 

 

 Aneks do umowy powierzenia zadania 
publicznego o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie  

Fundacja PAX  z siedzibą 
w Nowym Mieście 
Lubawskim 

 

 Budowa infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej przy ścieżce rowerowej  

Województwo 
Warmińsko-Mazurskie  
Olsztyn 

 

TiB.8141.3.2022 Prowadzenie grupowych spotkań 
psychoterapeutycznych 

Dariusz Poniewozik 
Olsztyn 

od 01.01.2023  
do 31.12.2023 
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Numer umowy Zakres umowy 
 

Strony umowy Okres 
obowiązywania 

TiB.8141.4.2022 Prowadzenie indywidualnych spotkań 
terapeutycznych 

Patrycja Ziółkowska 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.01.2023  
do 31.12.2023 

OR.2600.19.2022 Umowa na outsourcing druku DKS Sp. z o.o. 
Kowale 

od 01.01.2023  
do 31.12.2023 

O.2151.4.2022 Umowa o świadczenie usług prawniczych Tomasz Kwiatkowski 
Toruń 

od 01.01.2023  
do 31.12.2023 

OR.271.2.2022 „Świadczenie usług pocztowych w obrocie 
krajowym i zagranicznym dla Urzędu 
Miejskiego w Nowym Mieście Lubawskim” 

Poczta Polska A.A z 
siedzibą w Warszawie 

od 01.01.2023  
do 31.12.2023 

 Umowa o grant nr DSG/0398 
„Dostępny samorząd-granty” 

PFRON 
Warszawa 
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VIII. WYKAZ POROZUMIEŃ  

 

Numer 
porozumienia 

Zakres porozumienia  
(czego dotyczy ?) 

Strony porozumienia Okres 
obowiązywania 

OR.8120.52.2022 Powierzenie realizacji zadania publicznego 
polegającego na świadczeniu usług 
opiekuńczych i bytowych w formie 
rodzinnego domu pomocy 

Gmina Ostróda nieokreślony 
 
 

OKS.403.2.2022 Prowadzenie powiatowej biblioteki 
publicznej 

Powiat Nowomiejski 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 31.12.2022 

OKS.4453.2.2022 
PS-I.946.3.30.2022 

Przekazanie środków z Funduszu Pracy dla 
gmin z przeznaczeniem na dofinansowanie 
pracodawcom kosztów młodocianych 
pracowników w  roku 2022 

Wojewoda  
Warmińsko-Mazurski 

od 01.01.2022 
do 31.12.2022 

OR.031.1.4.2022 
WF.3361.21.2022 

Przekazanie środków finansowych na 
realizację zadania „Zakup samochodów 
ratowniczo-gaśniczych dla Państwowej 
Straży Pożarnej z terenu Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego” 

Skarb Państwa – Warmińsko-
Mazurski Komendant 
Wojewódzki 
Państwowej Straży Pożarnej 
w Olsztynie 

do 31.12.2022 

OR.031.1.5.2022 Sfinansowanie zakupu samochodu 
osobowego w wersji oznakowanej, 
materiałów i usług na wyposażenie 
pojazdu, z przeznaczeniem dla Komendy 
Powiatowej Policji w Nowym Mieście 
Lubawskim 

Komenda Powiatowa Policji 
Nowe Miasto Lubawskie 

do 31.11.2022 

OKS.4424.37.2022 Wykonywanie świadczeń 
ogólnostomatologicznych  i 
profilaktycznych świadczeń 
stomatologicznych dla uczniów Zespołu 
Szkolno-Przedszkolnego 

Poradnia Stomatologiczna  
Marta Witkowska i Danuta 
Witkowska Spółka jawna 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.06.2022 
do 30.06.2023 

OKS.4464.15.2022 Zwrot kosztów dowozu 3 dzieci - 
mieszkańców Gminy Kurzętnik do Zespołu 
Placówek Szkolno -Wychowawczych w 
Iławie 

Gmina Kurzętnik 
 

od 01.09.2022 
do 22.12.2022 

OR.031.1.8.2022 Dodatkowe finansowanie dla najbardziej 
aktywnych gmin wdrażających program 
priorytetowy „Czyste Powietrze” 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w 
Olsztynie 

od 01.04.2022 
do 30.09.2022 

OR.031.1.9.2022 Nieodpłatne przekazanie mobilnego 
modemu oraz użyczenia karty SIM 

Minister Spraw 
Wewnętrznych i 
Administracji 
Warszawa 

bezterminowo 

OR.031.1.10.2022 Przeprowadzenia oceny zewnętrznej 
audytu wewnętrznego w formie przeglądu 
partnerskiego 

Miasto i Gmina Gołańcz  
 

do 31.12.2022 

OKS.4424.61.2022 Wykonywanie świadczeń 
ogólnostomatologicznych  i 
profilaktycznych świadczeń 
stomatologicznych dla uczniów Zespołu 

Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej Centrum 
Stomatologii Spółka z o.o. 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.01.2023 
do 31.12.2023 
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Numer 
porozumienia 

Zakres porozumienia  
(czego dotyczy ?) 

Strony porozumienia Okres 
obowiązywania 

Szkół Podstawowej i Muzycznej 
OKS.4424.61.2022 Wykonywanie świadczeń 

ogólnostomatologicznych i 
profilaktycznych świadczeń 
stomatologicznych dla uczniów Szkoły 
Podstawowej Nr 3 im. Filomatów 
Nowomiejskich 

Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej Centrum 
Stomatologii Spółka z o.o. 
Nowe Miasto Lubawskie 

od 01.01.2023 
do 31.12.2023 
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IX. POSTĘPOWANIA ADMINISTRACYJNE PROWADZONE PRZEZ 

PRACOWNIKÓW URZĘDU MIEJSKIEGO 

 

1. Postępowania administracyjne prowadzone przez Referat Planowania i Inwestycji 

ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

47 47 - - 47 wydawanie zezwoleń na 
lokalizacje urządzeń 
technicznych w drogach 
publicznych   

6 6 - - 6 wydawanie zgód na lokalizacje 
lub przebudowę zjazdów z 
dróg publicznych 

7 7 - - 7 ustalanie warunków 
zabudowy 

1 1 - - - ustalanie opłat jednorazowych 
w związku z uchwalaniem 
zmiany planu 
zagospodarowania i sprzedażą 
działki 

102 102 - - 90 wydawanie zezwoleń na 
zajęcie pasa drogowego 

 
2. Postępowanie administracyjne prowadzone przez Referat Mienia Komunalnego  

i Ochrony Środowiska 
 

 ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

3 2 1 o naruszenie stosunków 
wodnych   

1 o odebranie czasowe psa 

    1 o ustalenie, czy doszło do 
naruszenia stosunków 
wodnych  

    1 o usunięcie odpadów z 
miejsca nieprzeznaczonego do 
ich składowania 



68 

 

 ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

8 8 8 wydanie opinii o 
zgodności lokalizacji 
punktu sprzedaży z 
uchwałami Rady 
Miejskiej 

20 wydanie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych (detal) 

2 2 2 wydanie opinii o 
zgodności lokalizacji 
puntu sprzedaży z 
uchwałami Rady 
Miejskiej   

4 wydanie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych (gastronomia) 

6 6 0 - 8 wydawanie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych (jednorazowe)  

5 5 0 - 10 wygaśnięcie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych  

27 26 9 zaopiniowanie 
wstępnych projektów 
podziału nieruchomości 

17 zatwierdzenia projektów 
podziału nieruchomości  

4 - - - 4 usunięcia ziemi 
 

 

3. Postępowanie administracyjne prowadzone przez Referat Oświaty, Kultury i Sportu 

 

ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

29 29 - - 29 przyznanie dofinansowania 
kosztów kształcenia 
młodocianych pracowników 

6 6  - 6 postępowanie egzaminacyjne 
o nadanie stopnia awansu 
nauczyciela mianowanego 
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4. Postępowanie administracyjne prowadzone przez Referat Podatków i Opłat 

 

ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

31 31 - - 31 zwrot podatku akcyzowego 
zawartego w  cenie oleju 
napędowego 
wykorzystywanego do 
produkcji rolnej 

 

5. Postępowanie administracyjne prowadzone przez Urząd Stanu Cywilnego 

 

 ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjnej 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

14 10 14 wymeldowania z pobytu 
stałego 

10 wymeldowania z pobytu 
stałego 

3 3 3 zmiana nazwiska 3 zmiana nazwiska 

 

6. Postępowania administracyjne prowadzone przez Referat Teleinformatyzacji  
i Bezpieczeństwa 
 

ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjne 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

2 2 2 wydanie opinii o 
zgodności lokalizacji 
punktu sprzedaży z 
uchwałami Rady 
Miejskiej 

6 wydanie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych (detal) 

4 4 0 - 4 wydanie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych (jednorazowe) 

1 1 0 - 3 wygaśnięcie zezwolenia na 
sprzedaż napojów 
alkoholowych 

5 5 0 - 5 wygaśnięcie licencji na 
wykonywanie krajowego 
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ilość 
wszczętych 

postępowań 
administracyj

nych  

ilość 
zakończonych 
postępowań 

administracyj
nych 

 
Postanowienie administracyjne 

 
Decyzja administracyjna  

    

  ilość przedmiot postanowienie  ilość przedmiot decyzji 

transportu drogowego w 
zakresie przewozu osób 
taksówką   

1 1 1 przeznaczenie do 
wykonywania 
świadczenia osobistego 
w razie ogłoszenia 
mobilizacji i w czasie 
wojny (pełnienie funkcji 
kuriera)  

1 przeznaczenie do 
wykonywania świadczenia 
osobistego w razie ogłoszenia 
mobilizacji i w czasie wojny 
(pełnienie funkcji kuriera)  

- - - - 2 uchylenie decyzji w sprawie 
przeznaczenia do 
wykonywania świadczenia na 
rzecz obrony polegającego na 
pełnieniu funkcji kuriera 

- - - - 1 uchylenie decyzji w sprawie 
przeznaczenia do 
wykonywania świadczenia na 
rzecz obrony polegającego na 
oddaniu w używanie środka 
transportu 
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X. STRATEGIE I PROGRAMY 

 

Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie w 2022 roku poza programami opisanymi  

w treści niniejszego Raportu opracowała i realizuje następujące strategie i programy: 

 

1) z zakresu polityki społecznej i ekonomii społecznej: 

- Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na lata 2022-2026 przyjęta uchwałą Nr XXXII/215/2022 Rady Miejskiej 

w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 22 lutego 2022 r., 

- Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2030 

przyjęta uchwałą nr XXXIV/228/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim 

z dnia 29 marca 2022 r., 

- Program Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2021-2023 przyjęty uchwałą nr XXII/145/2020 Rady Miejskiej w Nowym Mieście 

Lubawskim z dnia 29 grudnia 2020 r., 

- Wieloletni program osłonowy „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie przyjęty uchwałą Nr III/25/2018 z dnia 27 

grudnia 2018 r., 

- Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, 

- Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w 

rodzinie w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2021-2024 przyjęty 

uchwałą nr XXIII/155/2021 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 23 

lutego 2021 r., 

- Miejskie Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2022-2024 przyjęty uchwałą nr XXIV/162/2021 Rady Miejskiej w Nowym Mieście 

Lubawskim z dnia 30 marca 2021 r., 

- Program Integracji Społecznej i Obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021-2030, 

zadanie „Praca-zatrudnienie kobiet z rodzin romskich na stanowiskach: pomoc 

administracyjna i opiekun w ośrodku pomocy społecznej w Miejskim Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Nowym Mieście Lubawskim, 
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- Projekt pn. „Kompleksowe wsparcie dysfunkcyjnych rodzin zamieszkałych na 

obszarze rewitalizowanym w Nowym Mieście Lubawskim współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 przyjęty 

uchwałą nr XXXIX/246/2018 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 

20 lutego 2018 r. (projekt realizowany jest od 1 września 2021 r. do 31 sierpnia 

2023 r.), 

- Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020. Podprogram 2021 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym 

był realizowany w 2022 roku, 

- Program Rozwoju Rodzinnych Domów Pomocy – edycja 2022 (moduł I), 

- Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2022, 

- Program „Asystent rodziny” na 2022 rok,  

- Program „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 przyjęty uchwałą nr 

XXXIV/230/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 29 marca 

2022 r., 

- Program „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022, 

- Program osłonowy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie „Korpus Wsparcia 

Seniorów” na 2022, 

- Program współpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2022 przyjęty uchwałą nr XXIX/202/2021 Rady Miejskiej  

w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 23 listopada 2021 r. 

 

2) z zakresu ochrony środowiska i mienia komunalnego: 

- Program Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 

2015-2018 z perspektywą na lata 2019-2023 przyjęty uchwałą nr XL/260/2018 

Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 27 marca 2018 r., 

- Program inwentaryzacji i usuwania wyrobów zawierających azbest na lata  

2012-2032 dla Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie przyjęty uchwałą  
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Nr XVIII/123/2012 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

13 marca 2012 r., 

- Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

przyjęty uchwałą Nr XXIV/198/2021 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim 

z dnia 23 listopada 2021 r., 

- Program zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na lata 2016-2031 przyjęty uchwałą  

Nr XXV/158/2016 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

14 grudnia 2016 r.,  

- Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Miejskiej 

Nowe Miasto Lubawskie na lata 2022-2027 przyjęty uchwałą nr XLI/267/2022 

Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 8 listopada 2022 r.,    

- Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności na 

terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2022 rok przyjęty uchwałą nr 

XXXII/217/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 22 lutego 

2022 roku, 

- Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie przyjęte uchwałą nr XXIX/199/2021 

Rady Miejskiej z dnia 23 listopada 2021 r. 

 

3) z zakresu inwestycji i planowania: 

- Gminny Program Opieki nad Zabytkami Nowego Miasta Lubawskiego na lata 2021-

2024 przyjęty uchwałą Nr XXVI/175/2021 Rady Miejskiej w Nowym Mieście 

Lubawskim z dnia 29 czerwca 2021 r. , 

- Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie  

w ramach Ponadlokalnego Programu Rewitalizacji Sieci Miast Cittaslow przyjęty 

uchwałą Nr XXXIX/246/2018 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim  

z dnia 20 lutego 2018 r. 
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XI. BUDŻET GMINY 

 

1. Stan finansów Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, ze wskazaniem na cztery 
podstawowe wskaźniki. 
 

1.1 Udział dochodów własnych do dochodów ogółem – 36,50%, 

1.2 Udział wydatków majątkowych do wydatków ogółem – 27,86%, 

1.3 Zadłużenie ogółem z tytułu zaciągniętych kredytów na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniosło 

36.616.807,62 zł, tj. 49,83%, przy czym w roku 2022 dokonano: 

 spłaty raty kredytów na kwotę 1.387.001,00 zł, 

 spłaty odsetek kapitałowych na kwotę 2 152.736,82 zł, 

1.4 Poziom wolnych środków na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniósł 2.544.377,72 zł. 

 

2. Wykonanie budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, ze wskazaniem na 
cztery podstawowe wskaźniki 
 

1.1 Wykonanie dochodów, w tym dynamika wzrostu dochodów z tytułu podatków 

dochodowych od osób fizycznych i prawnych: 

 dochody wykonane na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosiły 73.484.979,68 zł, 

 udział w podatku dochodowym od osób fizycznych wyniósł 12.167.259,57 zł i był 

wyższy od udziałów w 2021 roku o kwotę 1.615.603,57 zł, 

 udział w podatku dochodowym od osób prawnych wyniósł 292.460,00 zł i był wyższy 

od udziałów w 2021 roku o kwotę 47.112,62 zł.   

1.2 Wynik operacyjny do dochodów ogółem 

Różnica między wykonanymi dochodami bieżącymi a wydatkami bieżącymi określa 

wynik operacyjny. Na dzień 31 grudnia 2022 r. wykonano dochody bieżące  

w kwocie 63.097.954,95 zł oraz wydatki bieżące w kwocie 59.022.985,85 zł,  

co pozwoliło uzyskać nadwyżkę operacyjną w wysokości 4.074.969,10 zł, która stanowiła 

5,55% w stosunku do dochodów ogółem pomniejszonych o dochody ze sprzedaży 

majątku (73.484.417,18 zł). 

1.3 Dotacje rozwojowe pozyskane ze środków Unii Europejskiej – 5.740.465,46 zł. 

1.4 Dochody z majątku - udział nadwyżki operacyjnej i dochodów ze sprzedaży majątku.  
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Uzyskana nadwyżka operacyjna powiększona o dochody ze sprzedaży majątku 

gminy wyniosła 4.075.531.60 zł i stanowiła 5,55% ogółu wykonanych dochodów 

budżetowych (73.484.979,68 zł). 

 

3. Wykonanie wydatków inwestycyjnych/majątkowych 

Wysokość wydatków majątkowych w stosunku do planu – kwota wykonanych wydatków 

majątkowych na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniosła 22.792.913,33 zł, co stanowiło 

88,42% planu wydatków majątkowych, który wynosił 25.778.646,37 zł. 

 

4. Wieloletnia prognoza finansowa  

4.1 Harmonogram spłat i obsługi zadłużenia 

Relacja kwoty nadwyżki operacyjnej w 2022 roku powiększonej o dochody  

ze sprzedaży majątku (4.075.531,60 zł), do kwoty zobowiązań ogółem w 2022 roku 

(1.975.691,12 zł) wyniosła 206,28%. 

4.2 Prognoza nadwyżki operacyjnej na najbliższe lata tj. różnica między dochodami 

bieżącymi a wydatkami bieżącymi w latach 2022-2024:   

 2022 rok:  4.074.969,10 zł (wykonanie), 

 2023 rok: - 5.169.369,28 zł (prognoza), 

 2024 rok: 2.050.000,00 zł (prognoza), 

 2025 rok: 200.00,00.zł (prognoza).   

4.3 Prognoza limitu zadłużenia na najbliższe lata według wzoru zawartego w art. 243 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (2022 – 2024): 

 2022 2023 2024 

Planowany wskaźnik indywidualny dla gminy 4,82 % 11,04 % 11,60 % 

Dopuszczalny wskaźnik dla gminy 7,03 % 16,09 % 12,93 % 

 

5. Dochody 

W uchwale budżetowej na 2022 rok, po stronie dochodów zaplanowano kwotę 

78.136.266,93 zł.  

 dochody wykonano w łącznej kwocie 73.484.979,68 zł, co stanowiło 94,05% 

planowanych dochodów, 
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- plan dochodów bieżących zrealizowano w 99,58% ( w 2021 r. –100,31%), 

(realizację dochodów bieżących w analizowanym okresie na wyżej wskazanym 

poziomie należy uznać za prawidłową), 

- plan dochodów majątkowych zrealizowano w 70,31% (w 2021 r. – 136,95%). 

 

6. Wydatki 

Wydatki budżetowe zrealizowano w  91,92% ( w 2021r. – 94,20%) tj. na planowaną 

wielkość 89.011.564,15 zł, wydatkowano w analizowanym budżecie kwotę 

81.815.899,18 zł.  

 wydatki bieżące stanowiły  72,14% zrealizowanych wydatków, a ich roczny plan 

wykorzystany został w 93,34%, wydatkując 59.022.985,85 zł, co należy uznać za 

prawidłową realizację tych wydatków, 

 wydatki majątkowe stanowiły 27,86% zrealizowanych wydatków, a ich roczny plan 

wykorzystany został w 88,42%, wydatkując 22.792.913,33 zł (w 2021 r. – 85,23%). 

Wykonanie planu wydatków na takim poziomie również należy uznać za prawidłowe. 

 

7. Wykonanie dochodów i wydatków pozwoliło na realizację zaplanowanych zadań 

inwestycyjnych, które wykonano na kwotę 19.777.913,33 zł.  

 

8. Sytuację finansową miasta na dzień 31 grudnia 2022 roku należało uznać za dobrą, 

ponieważ najważniejsze reguły budżetowe, które gmina powinna wykonać były na 

bezpiecznym poziomie; a mianowicie w kontekście zapisu artykułu 242 ustawy  

o finansach publicznych bardzo ważne jest przestrzeganie tzw. reguły wydatkowej, 

zgodnie z którą wydatki bieżące nie mogą być wyższe niż dochody bieżące. Wykonanie 

budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na rok 2022 zapewniło wykonanie tej 

reguły. W 2022 roku w Gminie Miejskiej wykonane wydatki bieżące były niższe niż 

wykonane dochody bieżące o kwotę 4.074.969,10 zł.  

 

9. Kolejnym wskaźnikiem, który gmina musi spełnić jest relacja planowanej łącznej kwoty 

spłat zobowiązań do dochodów, czyli tzw. indywidualny wskaźnik zadłużenia. W 2022 



77 

 

roku dla Gminy wyniósł on 4,82 %, przy dopuszczalnym 7,03 %. W związku z tym 

wskaźnik ten należy uznać za prawidłowy. 

 

10. Wykonane w 2022 roku dochody w kwocie 78.136.266,93 zł, przychody w kwocie 

12.262.298,22 zł, wydatki w kwocie 81.815.899,18 zł. oraz rozchody w kwocie 

1.387.001,00 zł., pozwoliły nam wypracować kwotę wolnych środków w wysokości 

2.544.377,72 zł, która umożliwiła realizację inwestycji w następnych latach. 

 

11. W 2022 roku Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie realizowała 8 zadań z udziałem 

środków pochodzących z Unii Europejskiej oraz z budżetu państwa na które 

wydatkowano łącznie 10.710.621,26 zł, z czego 3 zadań realizowanych było w ramach 

wydatków bieżących, natomiast 5 zadania realizowano z zakresu wydatków 

majątkowych. Wpływ środków z dofinansowań w 2022 roku uzyskano w kwocie ogółem 

5.740.465,46 zł. 

 

12. W roku 2022 do Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego wpłynęły 3 wnioski  

o umorzenie podatku od nieruchomości. Wszystkie wnioski zostały rozpatrzone 

negatywnie.  

 

13. Zaistniała konieczność uruchomienia rezerwy celowej zaplanowanej na zarządzanie 

kryzysowe w wysokości 45 000,00 zł., z przeznaczeniem na zakup jednorazowych 

rękawiczek, dozowników, środków dezynfekujących i maseczek ochronnych dla 

pracowników Urzędu Miejskiego w związku z pandemią COVID-19. Na powyższe zadania 

wydatkowano kwotę w wysokości 4 796,96 zł.    

 

14.  W 2022 roku Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie otrzymała bezzwrotne wsparcie w 

kwocie 106 313,25 zł z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 z przeznaczeniem na 

realizację następujących zadań: „Wspieraj Seniora”, oraz „Laboratoria przyszłości”. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. środki na powyższe zadania wydatkowano  w kwocie 

76 808,65 zł, natomiast pozostałą niewykorzystaną część w kwocie 29.504,60 zł 

zwrócono do Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie. 
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XII.   DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 

 

1. Samorząd gminny nie ma bezpośredniego wpływu na prowadzoną na terenie miasta 

działalność gospodarczą. Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego jest członkiem 

Powiatowej Rady Rynku Pracy, która stanowi organ opiniotwórczo-doradczym mającym 

na celu włączanie partnerów rynku pracy w proces zarządzania środkami Funduszu 

Pracy, programowania i monitorowania polityki rynku pracy na poziomie lokalnym. 

 

2. Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej jest rejestrem 

przedsiębiorców, będących osobami fizycznymi prowadzonym na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 6 marca 2018 roku o Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiębiorcy. Ewidencja prowadzona jest przez 

ministra właściwego do spraw gospodarki. Zadania w zakresie Punktu Informacji dla 

Przedsiębiorcy realizowane są przy użyciu systemu teleinformatycznego CEIDG3 przez 

portal biznes.gov.pl, czyli serwis informacyjno-usługowy dla przedsiębiorcy.  

 

3. Sprawozdanie z działalności gospodarczej opracowane zostało na podstawie                  

rocznego raportu przedstawionego przez Centralną Ewidencję i Informację                                          

o Działalności Gospodarczej za rok 2022. Raport zawiera liczbę złożonych i prawidłowo 

przetworzonych wniosków w systemie teleinformatycznym CEIDG na dzień 31 grudnia 

2022 roku w Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście Lubawskim. 

Liczba złożonych wniosków do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
Gospodarczej na rok 20224 
 

Rodzaj wniosku Liczba wniosków 

Założenie działalności gospodarczej 63 

Zmiana działalności gospodarczej 182 

Zawieszenie działalności gospodarczej 54 

Wznowienie działalności gospodarczej 26 

Zakończenie działalności gospodarczej 48 

Łączna ilość zmian 373 

                                                            
3
 Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej. 

4
 Źródło: CEIDG  R024 KSz – Raport gminny – Ilość wpisów 
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4. Biorąc pod uwagę dane systemu teleinformatycznego Centralnej Ewidencji                                 

i Informacji o Działalności Gospodarczej CEIDG dotyczące zarejestrowanych podmiotów 

gospodarczych (stan na dzień 31 grudnia 2022 roku) na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie działało 6545  podmiotów gospodarczych.  

 

5. Struktura rodzajowa podmiotów gospodarczych na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie. 

Najbardziej rozwiniętymi rodzajami działalności gospodarczej prowadzonymi na terenie 

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie  były działalności z sekcji G – handel hurtowy  

i detaliczny,  a w dalszej kolejności, działalności związane z opieką zdrowotną i pomocą 

społeczną, budownictwem, działalnością profesjonalną, naukową i techniczną, 

przetwórstwem przemysłowym oraz pozostałą działalnością usługową i transportem.  

Podmioty gospodarcze zarejestrowane w rejestrze CEIDG po przeważającym kodzie PKD 

według rodzaju oraz sekcji działalności gospodarczej6 

Przeważające sekcje działalności gospodarczej na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto 
Lubawskie w 2022 roku  

Ilość podmiotów 

w sekcji G tj. handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 
samochodowych, włączając motocykle 

169 

w sekcji Q tj. opieka zdrowotna i pomoc społeczna 115 

w sekcji F tj. budownictwo 110 

w sekcji C tj. przetwórstwo przemysłowe 67 

w sekcji M tj. działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 65 

w sekcji H tj. transport, gospodarka magazynowa 64 

w sekcji S tj. pozostała działalność usługowa 64 

Pozostałe rodzaje działalności gospodarczej: (rolnictwo, leśnictwo, 
łowiectwo  
i rybactwo; wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, 
parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych; 
dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami; działalność 
związana z obsługą rynku nieruchomościami; informacja i 
komunikacja; działalność finansowa i ubezpieczeniowa;  działalność w 
zakresie usług administrowania i działalność wspierająca; edukacja, 
działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją).  

 

 

114 

                                                                                       Ogółem: 7687 

                                                            
5 liczba ta wskazuje aktywne wpisy w CEIDG 
6
 opracowane na podstawie raportu CEIDG. Klasyfikacja na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007 roku w 

sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności Gospodarczej (PKD). 
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XIII. PROFILAKTYKA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  
I PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII 
 

1. Zadania zmierzające do ograniczenia spożycia napojów alkoholowych na terenie Gminy 

Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie podejmowane były w oparciu o następujące akty 

prawne: 

1) ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.), 

2) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 

172), 

3) uchwała nr XXXIV/229/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 

2022 - 2024, 

4) uchwała nr XXXVII/249/2022 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

27 lipca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr XXXIV/229/2022 Rady Miejskiej  

w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia 

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 - 2024, 

5) uchwała nr XLIV/287/2018 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

28 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia maksymalnej liczy zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych oraz zasad usytuowania miejsc sprzedaży i podawania 

napojów alkoholowych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

6) uchwała nr VII/50/2019 Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia  

30 kwietnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia odstępstwa od zakazu spożywania 

napojów alkoholowych w miejscach publicznych na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie, 

7) zarządzenie nr 36/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 4 marca 2022 

r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji społecznych projektu „Miejskiego 

                                                                                                                                                                                          
7
 liczba ta wskazuje wszystkie wpisy w CEIDG i uwzględnia również wpisy nieaktywne dot. np. zawieszenie działalności gospodarczej    
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Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 – 2024”, 

8) zarządzenie nr 23/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 15 lutego 

2022 r. w sprawie powołania Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 

9) zarządzenie nr 37/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 4 marca 2022 

r. w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania „Miejskiego Programu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 

2022 – 2024, 

10) zarządzenie nr 57A/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 29 marca 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

11) zarządzenie nr 58/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 30 marca 

2022 r. w sprawie przyjęcia regulaminu Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Nowy Mieście Lubawskim, 

12) zarządzenie nr 63/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 31 marca 

2022 r. w sprawie powołania Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 

13) zarządzenie nr 89A/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 27 maja 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

14) zarządzenie nr 92/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 7 czerwca 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

15) zarządzenie nr 102/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 24 czerwca 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 
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16) zarządzenie nr 119/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 27 lipca 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

17) zarządzenie nr 132/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 11 sierpnia 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

18) zarządzenie nr 140/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 16 sierpnia 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza środków na realizację Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2022, 

19) zarządzenie nr 63/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 31 marca 

2022 r. w sprawie powołania Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim. 

 

2.  Liczba punktów sprzedaży napojów alkoholowych, zgodnie z danymi na dzień  

31 grudnia 2022 roku, wynosiła: 

- w sprzedaży detalicznej – 26 punktów, 

- w sprzedaży gastronomicznej – 5 punktów. 

 

3. Środki finansowe przeznaczone w budżecie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie  na 

realizację zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

narkomanię w 2022 r. w pierwotnym budżecie zaplanowane zostały na kwotę                   

370 000,00 zł, po zmianach w trakcie roku plan na dzień 31.12.2022 r. wyniósł 

533 652,70 zł (wykonanie w roku minionym wyniosło 353 112,94 zł). 

 

4. W 2022 roku Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zaplanowała  

i zrealizowała 11 posiedzeń. 

 do Komisji skierowano łącznie 20 osób, w tym 18 mężczyzn i 2 kobiety, 

 przeprowadzono 19 rozmów interwencyjno-motywacyjnych,  
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 przeprowadzono 8 rozmów z członkami rodziny, 

 skierowano 9 osób na badanie do biegłych sądowych (psychologa i psychiatry), 

 złożono 5 wniosków do Sądu Rejonowego w Nowym Mieście Lubawskim  

o orzeczenie leczenia odwykowego. 

 

5. W 2022 roku w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym działającym przy Urzędzie 

Miejskim w Nowym Mieście Lubawskim z porad psychologa skorzystało 46 osób, 

natomiast z porad psychoterapeuty skorzystało 11 osób. Łączna liczba udzielonych 

porad u psychologa i psychoterapeuty wyniosła 161. 
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XIV. ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA, ŁADU I PORZĄDKU PUBLICZNEGO 

 

1. Komenda Powiatowa Policji 

1) Komenda Powiatowa Policji na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

wykonuje zadania na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (tj. Dz.U.  

z 2023 poz. 171 ze zm.), 

2) w 2022 roku w budżecie Gminy Miejskiej zaplanowano kwotę w wysokości 30.000,00 

zł na zakup samochodu służbowego dla Komendy Powiatowej Policji w Nowym 

Mieście Lubawskim. Ww. dotacja nie zostały wydatkowana i jest zaplanowana na 

Fundusz Wsparcia Policji w 2023 roku, 

3) na terenie miasta bezpośredni kontakt z mieszkańcami jest możliwy za 

pośrednictwem dwóch dzielnicowych pracujących zgodnie z wyznaczonymi rejonami 

tj.:  

numer 
rejonu 

dzielnicowy obszar rejonu 

Rejon I sierż. szt.  
Dawid Cichoń 

Bolesława Chrobrego, Działyńskich, Daszyńskiego, 
Grunwaldzka, Iławska, Kazimierza Wielkiego, Kamionki, 
Konwaliowa, Klasztorna, Kłosowa, Kolejowa, Kościelna, 
Kornatki, Magnoliowa, 3 Maja, Mieszka I, Międzygórze, 
Mszanowska, Na Wzgórzu, Narutowicza, Okólna do nr 37, 
Parkowa, Podleśna, Polna, Przy Stoku, Pszenna, Rolna, 
Sadowa, Słoneczna, Sienkiewicza, Storczykowa, Szkolna, 
Targowa, Tulipanowa, Tysiąclecia, Władysława III 
Warneńczyka, Wąska, Władysława Jagiełły, Zatorze, 
Zbożowa, Żwirki i Wigury, Żytnia 

Rejon II asp.  szt.  
Paweł Cherkowski 

19 Stycznia, 7 Grudnia, Akacjowa, Boczna, Broniewskiego, 
Brzozowa, Cicha, Cypriana Kamila Norwida, Długa, Elizy 
Orzeszkowej, Gdyńska, Głogowa, Grabowa, Groblica, 
Jagiellońska, Jana Brzechwy, Janusza Korczaka, Jarzębowa, 
Jesionowa, Jodłowa, Kasztanowa, Klonowa, 
Kochanowskiego, Konopnickiej, Kopernika, Kornela 
Makuszyńskiego, Kościuszki, Krótka, Krzywa, Ks. Alfonsa 
Mechlina, Kwiatowa, Lipowa, Mickiewicza, Modrzewiowa, 
Moniuszki , Nad Drwęcą, Ogrodową, Okólna od nr 38, 
Piaskowa, Piastowska, Piękna, Podgórna, Polanki, Rynek, 
Sosnowa, Szopena, Świerkowa, Waryńskiego, Wiązowa, 
Wjazdowa, Wodna, Wojska Polskiego, Wyspiańskiego, 
Zdrojowa. 
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4) w roku 2022 Burmistrz na bieżąco współpracował bezpośrednio z Komendantem 

Powiatowym Policji oraz uczestniczył w rocznej odprawie policji oraz  

w organizowanych uroczystościach, w tym w Święcie Policji. 

 

2. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej 

1) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie wykonuje zadania wskazane w ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r.  

o Państwowej Straży Pożarnej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1969 ze zm.) oraz ustawy z dnia 

24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2057), 

2) w 2022 roku w budżecie Gminy Miejskiej zaplanowano kwotę 15 000,00 zł na zakup 

ciężkiego sprzętu ratowniczo-gaśniczego dla Komendy Powiatowej Państwowej 

Straży Pożarnej. Ww. dotacja została wydatkowana w 100 %. 

3) w roku 2022 Burmistrz na bieżąco współpracował bezpośrednio z Komendantem 

Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej oraz uczestniczył w rocznej odprawie straży 

pożarnej oraz w organizowanych uroczystościach, w tym w Święcie Strażaka.     

 

3. Ochotnicza Straż Pożarna  

1) na rzecz nowomiejskiej OSP zaplanowano środki w budżecie na łączną kwotę 100,00 

zł, środki te nie zostały wydatkowane. 

2) Ochotnicza Straż Pożarna w roku 2022 brała udział w uroczystościach 

organizowanych na terenie miasta.  
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XV. OCHRONA ŚRODOWISKA 

 

1. Gospodarka odpadami 

1) gmina miejska Nowe Miasto Lubawskie od 1995 jest członkiem Związku Gmin 

Regionu Ostródzko-Iławskiego „Czyste Środowisko” w Ostródzie. Przewodniczącym 

Zgromadzenia Związku jest Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego, co pozwala na 

bieżąco i bezpośrednio monitorować sprawy związane z gospodarką odpadami 

komunalnymi. Związek realizuje zadania publiczne w zakresie: 

 gospodarki odpadami, w tym unieszkodliwiania odpadów komunalnych, 

 budowy i eksploatacji Zakładu Unieszkodliwiania Odpadów Komunalnych 

w Rudnie, 

 organizacji systemu logistycznego zbiórki odpadów komunalnych. 

2)  w 2022 roku zbiórką i transportem odpadów zarówno od mieszkańców jak  

i przedsiębiorców z terenu Nowego Miasta Lubawskiego zajmowała się firma KOMA 

OLSZTYN Sp. z o.o. W ubiegłym roku prowadzone były również działania związane ze 

zbiórką i usuwaniem odpadów niebezpiecznych i zużytego sprzętu AGD i RTV. 

3) właściciele nieruchomości byli zobowiązani do wyposażenia nieruchomości  

w pojemniki na odpady zmieszane, zaś operator - KOMA OLSZTYN Sp. z o.o. zapewnił 

worki do selektywnego zbierania odpadów komunalnych (na papier, szkło, tworzywa 

sztuczne i metale) oraz pojemnik na popiół z palenisk domowych. Właściciele 

nieruchomości zamieszkałych jak i niezamieszkałych ponosili opłatę za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi zróżnicowaną w zależności od tego, czy 

odpady na nieruchomości są segregowane, czy też nie są. Jednym z głównych celów 

systemu jest zrealizowanie obowiązków wynikających z dyrektyw unijnych 

związanych z osiągnięciem odpowiednich poziomów odzysku poszczególnych frakcji 

odpadów. Podejmowane były działania edukacyjno-informacyjne, a także kontrolne, 

mające na celu zmobilizowanie mieszkańców do lepszej, dokładniejszej segregacji 

odpadów. 

4) członkami Związku jest 19 samorządów z terenu województwa warmińsko-

mazurskiego leżących na terenie pięciu powiatów – elbląskiego, iławskiego, 

nowomiejskiego, olsztyńskiego i ostródzkiego: gmina Dąbrówno, gmina Godkowo, 
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gmina Grunwald, miasto Iława, gmina Iława, gmina Jonkowo, gmina Kurzętnik, 

gmina Lubawa, gmina Łukta, gmina Olsztynek, miasto Ostróda, gmina Ostróda, 

gmina Małdyty, gmina Miłakowo, gmina Miłomłyn, gmina Morąg, gmina Nowe 

Miasto Lubawskie, miasto Nowe Miasto Lubawskie oraz gmina Zalewo. 

5) w roku 2008 Zgromadzenie Związku Gmin Regionu Ostródzko-Iławskiego „Czyste 

Środowisko” powołało Spółkę z o.o. w celu zarządzania oraz prowadzenia 

działalności gospodarczej Zakładu Unieszkodliwiania Odpadów Komunalnych 

w Rudnie k/Ostródy oraz prowadzenia gospodarki odpadami komunalnymi 

na terenie Związku. Właścicielem ZUOK RUDNO Sp. z o.o. jest Związek Gmin „Czyste 

Środowisko”, który objął 100 % udziałów. 

6) na obszarze Związku Gmin funkcjonują 4 Punkty Selektywnej Zbiórki Odpadów 

Komunalnych: w Półwsi (Gmina Zalewo), w Rudnie (Gmina Ostróda), w Iławie oraz 

w Lipowcu (Gmina Kurzętnik), do których od mieszkańców przyjmowane są odpady 

m.in. wielkogabarytowe, budowlane, elektrośmieci, opony i wiele innych. 

7) zarówno Zarząd Związku Gmin „Czyste Środowisko” jak również włodarze 

poszczególnych samorządów go tworzących od początku jego funkcjonowania 

rozpoczęli wśród mieszkańców edukację w zakresie ochrony środowiska i zasad 

segregowania odpadów komunalnych. Wydano i rozpropagowano szereg ulotek 

m.in.: o szkodliwości palenia śmieci w piecach na nasze zdrowie a także ulotek 

zawierających zasady prawidłowej segregacji śmieci w gospodarstwach domowych 

do poszczególnych pojemników.   

8)  od 1 czerwca 2020 roku powstał ustawowy obowiązek segregacji śmieci u źródła ich 

powstawania, 

9) zgodnie z prowadzonym rankingiem,  w ok. 66% gospodarstwach domowych 

Nowego Miasta Lubawskiego prawidłowo segregowane są śmieci – dla porównania 

w ostatniej gminie w tym rankingu śmieci segregowane są w nieco ponad 32%. 

Obowiązujące w Unii Europejskiej zasady segregacji śmieci określają, iż odpady 

zmieszane mają być sukcesywnie zmniejszane, aby już do 2025 roku poziom 

recyklingu dla odpadów komunalnych wzrósł do 55%, do 2030 roku do 60%, a do 

2035 do 65%. Wynika z tego, że w mieście wymagany poziom unijny selektywnej 

zbiórki odpadów został już osiągnięty z ponad 10-letnim wyprzedzeniem. 
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2. Ochrona powietrza 

1) w minionym roku udzielono dotacji celowej z budżetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na zadania służące ochronie powietrza, polegające na zmianie ogrzewania 

węglowego na ekologiczne. 

 z dotacji skorzystało 14 gospodarstw domowych, w tym: 

- ogrzewanie gazowe - 6 gospodarstw domowych, 

- pompy ciepła – 2 gospodarstwo domowe, 

- automatyczne kotły opalane granulatem drzewnym, tzw. peletem, spełniające 

wszystkie parametry związane ze sprawnością urządzenia oraz emisją 

zanieczyszczeń do powietrza, odpowiadające normie EN 303-5, które uzyskały 

certyfikat wystawiony przez akredytowaną jednostkę badawczą – 6 

gospodarstw domowych, 

- łączny koszt realizacji zadania wyniósł 39 000,00 zł. 

2) ze względu na zainteresowanie mieszkańców zmianą systemu ogrzewania 

 w budynkach mieszkalnych zlokalizowanych na terenie Nowego Miasta 

Lubawskiego, w kolejnych latach, w miarę posiadanych środków finansowych, 

planowane jest dofinansowanie w tym zakresie. 

3) znaczącymi działaniami w zakresie ochrony powietrza jest dalszy rozwój na terenie 

miasta sieci gazowej oraz dalszy rozwój sieci ciepłociągu. 

 

3. Tereny zieleni 

Tereny zieleni miejskiej w 2022 roku zajmowały powierzchnię 15,50 ha, w tym: 

 Park Miejski – 6,30 ha, 

 zieleńce - 4,50 ha, 

 zieleń uliczna – 4,70 ha 

 

4. Utrzymanie terenów zielonych  

1) bieżące utrzymanie terenów zieleni miejskiej na terenie Gminy Miejskiej Nowe 

Miasto Lubawskie realizowane było w zakresie koszenia trawy z trawników, skarp, 

poboczy ulic wraz z uprzątnięciem  i bieżącym utrzymaniem porządku na terenach 

zieleni miejskiej przez Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o.  
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w Nowym Mieście Lubawskim oraz w zakresie przeprowadzania w każdym roku 

nasadzeń kwiatów jednorocznych w klombach, donicach i wieżach kwiatowych  

w dwóch nasadzeniach (wiosną i latem) wraz z zakupem ziemi i sadzonek oraz 

uzupełnianie ubytków kwiatów, wymiana, uzupełnienie i nawożenie gleby oraz 

bieżące zabiegi pielęgnacyjne (podlewanie, odchwaszczanie) w klombach i donicach 

bieżące przycinanie, formowanie żywopłotów, coroczne formowanie koron drzew 

przydrożnych realizowane jest  na podstawie umowy przez firmę zewnętrzną, 

2) w 2022 roku zostały przeprowadzone prace mające na celu uzupełnienia nasadzeń 

krzewami i drzewami na terenach należących do Gminy Miejskiej, 

3) w roku ubiegłym dokonano nasadzeń drzew wzdłuż ścieżki rowerowej na terenach 

należących do Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

4) celem wygenerowania oszczędności w budżecie gminy, pracownicy gospodarczy 

Urzędu wraz z pracownikami zatrudnionymi w ramach robót publicznych wykonywali 

między innymi prace polegające na: 

- pieleniu i utrzymaniu porządku na placach zabaw, 

- pieleniu i zamiataniu chodników, 

- czyszczeniu rowów melioracyjnych, 

- sprzątanie lasów i okolic rzeki Drwęcy z odpadów komunalnych, 

- konserwacji placów zabaw. 

 

5. Utrzymanie porządku i czystości ulic, chodników, placów zabaw oraz parkingów 

 Zgodnie z uchwałą nr 16/2010 Zgromadzenia Wspólników MPGK Sp. z o. o. w Nowym 

Mieście Lubawskim z dnia 30.04.2010 r. oraz zmienioną uchwałą nr 12/2012 

Zgromadzenia Wspólników MPGK Sp. z o. o. w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 

15.05.2012 r., Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego powierzył Miejskiemu 

Przedsiębiorstwu Gospodarki Komunalnej Spółka z o.o. w Nowym Mieście Lubawskim 

następujące zadania: 

1) utrzymanie porządku i czystości na terenie Gminy Miejskiej Nowego Miasto 

Lubawskie w zakresie: 

 oczyszczania ulic, chodników, placów zabaw oraz parkingów rozumiane, jako 

usuwanie zanieczyszczeń w tym zamiatanie, 
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 oczyszczania ulic, chodników, placów oraz parkingów rozumiane, jako bieżące 

odśnieżanie, posypywanie piaskiem, solą, mieszanką piasku z solą lub skraplanie 

solanką, 

 opróżniania koszy ulicznych wraz z każdorazowym sprzątaniem terenów 

zanieczyszczonych odpadami pochodzącymi z niniejszych koszy. 

2) całoroczne utrzymanie chodników, ścieżek rowerowych, ciągów pieszo-rowerowych 

oraz zieleni znajdującej się w pasie drogowym drogi krajowej nr 15, zgodnie 

z porozumieniem z Generalną Dyrekcją Dróg Krajowych i Autostrad z dnia 1 kwietnia 

2021 r.  

3) utrzymanie porządku i czystości drogi wojewódzkiej nr 538 w granicach 

administracyjnych Gminy Miejskiej, zgodnie z zawartą z Województwem Warmińsko-

Mazurskim umową z dnia 30 kwietnia 2012 r. w zakresie: 

 okres letni:  

 oczyszczania nawierzchni bitumicznych – sprzątanie zanieczyszczeń z pasa jezdni, 

sprzątanie wokół wysepek, zatok autobusowych i skrzyżowań, 

 oczyszczania terenów zielonych – zbieranie śmieci z trawników oraz wysepek, 

 oczyszczana nawierzchni chodników, 

 oczyszczania studzienek przy krawężnikowych, kratek wpustowych i studzienek  

z zanieczyszczeń luźnych oraz innych zanieczyszczeń typu trawa, chwasty i pył, 

zapewniając przy tym należyte i szybkie odprowadzenie wód opadowych z jezdni  

i chodników, 

 zbierania zanieczyszczeń z pasa drogowego, 

 koszenia trawy i chwastów znajdujących się w pasie drogi na wysokość nie większą 

niż 5 cm, zwracając uwagę, aby trawa i chwasty nie powodowały ograniczeń 

widoczności i nie zasłaniały urządzeń drogowych (np. barier, znaków), co może 

stworzyć zagrożenie dla ruchu drogowego lub utrudnić drożność rowów 

odwadniających, 

 opróżnienia i wywożenia koszy na śmieci, 

 wywożenia śmieci i nieczystości na wysypisko, 

 oczyszczania chodników z piasku poziomego. 

 okres zimowy:  



91 

 

 utrzymania nawierzchni chodników poprzez odśnieżanie i sypanie materiałami 

uszorstniającymi, 

 wywiezienia śniegu pochodzącego z chodnika na wysypisko. 

4) na podstawie zarządzenia nr 11/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego  

z dnia 13 stycznia 2022 r., zarządzenia nr 75/2022 Burmistrza Nowego Miasta 

Lubawskiego z dnia 26 kwietnia 2022 r., zarządzenia nr 198/2022 Burmistrza 

Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 21 listopada 2022 r. oraz zarządzenia  

nr 239/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 27 grudnia 2022 r. 

Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Spółka z o. o. otrzymało 

wynagrodzenie roczne w kwocie 493 390,22 zł., 

5)  ponadto w celu utrzymania porządku i czystości w okresie zimowym Gmina 

Miejska przekazała Miejskiemu Przedsiębiorstwu Gospodarki Komunalnej Spółka 

z o.o. materiał w postaci soli i piasku o wartości 38 325,13 zł. 

 

6. Usługi weterynaryjne  

1) na terenie gminy działa podmiot zewnętrzny świadczący usługi w zakresie likwidacji 

zagrożenia ze strony agresywnych zwierząt domowych lub trudnych do wyłapania 

zwierząt dzikich oraz do czasowego przetrzymywania, całodobowej opieki  

i wyżywienia tych zwierząt. 

2) podmiotem świadczącym usługi w zakresie, o którym mowa w pkt 1, jest podmiot pn. 

Gabinet Weterynaryjny VetAvi Katarzyna Lipczyńska-Olczyk. Umowa została zawarta 

do dnia 31 lica 2024 r. 
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XVI. GOSPODAROWANIE NIERUCHOMOŚCIAMI  

 

1. Obrót nieruchomościami 

 

Wpłaty z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego gruntów zabudowanych 

na cele mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów oraz opłaty roczne z tytułu 

użytkowania wieczystego wyniosły: 

 

 Zestawienie związane z nabyciem praw do nieruchomości na rzecz Gminy Miejskiej8 

Lp. Nr działki / nr obrębu Położenie  Powierzchnia  
w m

2
  

1. dz. 96 / obręb 12 ul. Jagiellońska 0,0235 ha   

2. dz. 49/12 / obręb 6 ul. Tysiąclecia 0,0611 ha 

Razem: 0,0846 ha 

 

Wymienione nieruchomości gruntowe nabyte zostały w drodze umów cywilnoprawnych oraz 

z mocy prawa z przeznaczeniem pod drogi gminne. 

 

2. Mieszkania i lokale użytkowe 

 

1) na dzień 31 grudnia 2022 r. Gmina Miejska posiadała 19 budynków mieszkalnych  

o pow. użytkowej lokali wynoszącej 5.467,86 m2, w których znajdowało się 134 lokali 

mieszkalnych, 

2) Gmina Miejska była także właścicielem zasobu mieszkaniowego znajdującego się  

w budynkach należących do Wspólnot Mieszkaniowych. Zasób tworzyły 52 lokale 

                                                            
8 stan na dzień 31 grudnia 2022 r. 

 2021 2022 

Wpłaty z tytułu przekształcenia użytkowania wieczystego 
gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo 
własności tych gruntów 

25.777,14 zł 27.242,79 zł 

Opłaty roczne z tytułu użytkowania wieczystego gruntu 
 

42.140,39 zł 37.031,95 zł 
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mieszkalne o powierzchni użytkowej 2.235,05m2 oraz 15 lokali użytkowych  

o powierzchni użytkowej 1.149,43 m2, 

3) na przydział mieszkania komunalnego z zasobów Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie na koniec 2022 roku oczekiwało 34 wnioskodawców.  W roku 2022 cztery 

lokale mieszkalne z zasobu gminy został zdany oraz 1 lokal został przydzielony, 

4) w roku minionym na utrzymanie zasobu komunalnego (mieszkania i lokale użytkowe) 

poniesiono następujące wydatki: 

 administrowanie zasobem mieszkaniowym przez spółkę – 309 868,09 zł (w 2021 r. 

– 332.932,77 zł), 

 remonty i modernizacja zasobu: 40 300,18 zł (w 2021 r. – 38 015,87 zł) 

 

Lp. Zakres prac Kwota w zł 

1. Modernizacja lokali użytkowych i komunalnych 21 147,30 

2. Remonty bieżące i usługi w lokalach komunalnych 19 152,88 

 

5) stawka bazowa czynszu za lokale komunalne wynosiła 3,00 zł i została zmieniona  

w roku 2018 z kwoty 1,57 zł, 

6) dochody z tytułu najmu lokali użytkowych i mieszkalnych w roku 2022 wyniosły 

455.583,13 zł (w 2021 roku – 457.807,86 zł), 

7) zaległości w czynszach i  opłatach za media w lokalach komunalnych i użytkowych 

powstałe w roku 2022 wyniosły łącznie 14 822,00 zł (w 2021 roku – 33 235,71 zł), 

8) plany związane z poprawą sytuacji mieszkaniowej: 

 dalsze uwalnianie zasobu mieszkaniowego poprzez dokonywanie zamian 

związanych z dostosowaniem wielkości mieszkań do ilości osób zamieszkujących,  

 dalsze uwalnianie zasobu mieszkaniowego poprzez przejmowanie mieszkań 

faktycznie niezamieszkałych, 

 dalsze działania związane z odzyskiwaniem zadłużenia od najemców, 

 przekwaterowywanie osób niewywiązujących się ze zobowiązań finansowych 

wobec Gminy Miejskiej i MPGK sp. z o.o. do mniejszych lokali o niższym 

standardzie, 
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3. Społeczna inicjatywa mieszkaniowa KZN – Warmia i Mazury sp. z o. o.  

 

1) W dniu 2 czerwca 2022 r. została utworzona Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa KZN 

– Warmia i Mazury Sp. z o.o.. Spółkę utworzono z 17 gmin  województwa warmińsko 

- mazurskiego.  

2) Środki na pokrycie kapitału zakładowego spółki w wysokości 3.000.000,00 zł zostały 

pozyskane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa.  

3) W dniu 31 marca 2023 r. Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie przeniosła na rzecz 

Spółki prawo własności nieruchomości stanowiącej działkę gruntu oznaczonej 

ewidencyjnie nr 602/13 obr. 14 w Nowym Mieście Lubawskim.  

4) W ramach Społecznej Inicjatywy Mieszkaniowej KZN – Warmia i Mazury Sp. z o.o. 

planowane jest wybudowanie budynku wielorodzinnego, składającego się z 16 lokali 

mieszkalnych przy ul. Lipowej w Nowym Mieście Lubawskim.  

5) Program dedykowany jest dla osób i rodzin o umiarkowanych dochodach, które nie 

posiadają zdolności kredytowej, w związku z czym nie mogą pozwolić sobie na zakup 

mieszkania na rynku deweloperskim, ale posiadają tak zwaną zdolność „czynszową”  

i mogą regularnie płacić umiarkowany czynsz.  

6) Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa KZN Warmia i Mazury będzie mogła skorzystać z 

środków z Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa w wysokości do 10% 

kosztów realizacji inwestycji oraz finansowanie z Funduszu Dopłat, pozostałe koszty 

związane z procesem budowlanym oparte będą o partycypację lokatorów  

i preferencyjny kredyt społecznego budownictwa czynszowego udzielany przez Bank 

Gospodarstwa Krajowego. 

7) W 2022 r. trwały prace przygotowawcze mające na celu nieodpłatne przejęcie od 

Polskich Kolei Państwowych Spółki Akcyjnej z siedzibą w Warszawie do zasobu 

nieruchomości Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie prawa użytkowania 

wieczystego działki 56 oraz 56/3 obr. 14 przy ul. Wyspiańskiego w Nowym Mieście 

Lubawskim. 

8)  W dniu 5 kwietnia 2023 r. Polskie Koleje Państwowe Spółka Akcyjna z siedzibą  

w Warszawie przeniosły nieodpłatnie na Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie 
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prawo użytkowania wieczystego działki 56 oraz 56/3 obr. 14 przy ul. Wyspiańskiego  

w Nowym Mieście Lubawskim. 

 

4. Cmentarz komunalny 

W 2022 roku na cmentarzu komunalnym dokonano 29 pochówków i 7 rezerwacje. 

Wpływy z tytułu opłat za korzystanie z obiektu wyniosły około 20 972,21 zł. (dla 

porównania w 2021 roku – 49 pochówków i 4 rezerwacje, opłaty za korzystanie  

ok. 26 960,75 zł z opłat). 

 

5. Targowisko miejskie 

Dochody z tytułu opłaty targowej w 2022 roku wyniosły 52 047,50 zł. W 2021 roku 

dochody z tytułu opłaty targowej wyniosły 89.500,00 zł i były wyższe z uwagi na 

otrzymaną rekompensatę z tytułu niepobierania opłat targowych w związku z COVID-19. 
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XVII. PLANOWANIE PRZESTRZENNE  

 

1. Strefa Płatnego Parkowania 

Z uwagi na trwającą rewitalizację rynku, SPP w roku sprawozdawczym funkcjonowała na 

ograniczonym obszarze. Wraz z zakończeniem tej inwestycji przystąpiono do 

przygotowania propozycji nowych zasad i opłat, które zostały wdrożone w I kwartale 

2023 r. 

 

2. Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego Miasta 

W roku 2022 trwały prace nad projektem Studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, który został zatwierdzony 

uchwałą Rady Miejskiej w dniu 28 lutego 2023 r. 

Nowe studium zostało opracowane ze względu na dokonujące się w ostatnich latach 

zmiany w zagospodarowaniu przestrzennym gminy, napływ wniosków inwestorskich 

oraz potrzeby w zakresie rozwoju miasta. 

Zakończenie prac nad tym dokumentem pozwala na niezwłoczne przystąpienie  

do opracowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego na obszarach 

miasta, dla których zostały określone potrzeby dokonania zmian. 

3. Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie 

Uchwałą z dnia 29 marca 2022 r. Rada Miejska w Nowym Mieście zatwierdziła 

opracowaną i przekonsultowaną społecznie strategię wyznaczającą kierunki rozwoju 

naszego miasta. Zgodnie z tą strategią najbliższe lata to kontynuacja budowy ulic  

w szczególności na osiedlach zabudowy jednorodzinnej (zakończenie budowy ulic na 

osiedlu Marianowo, budowa ulic w rejonie ul. Rolnej i Storczykowej), odnawianie 

zabytków średniowiecznych (baszty i mur przy ul. Kościelnej, baszta Lubawska, baszta 

Brodnicka). 

Strategia przewiduje realizację działań dot. poprawy czystości powietrza obejmujących 

termomodernizacje budynku Urzędu Miejskiego, termomodernizację budynku Szkoły 

Podstawowej nr 1, budowę centrum przesiadkowego przy ul. Grunwaldzkiej (obecny 
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dworzec autobusowy), zakup elektrycznego minibusa na potrzeby miejskiego transportu 

pasażerskiego, termomodernizację trzech budynków komunalnych. 

W strategii przewidziano również dalsze działania mające na celu zagospodarowanie 

przestrzeni publicznej na cele rekreacyjne obejmujące tereny nabrzeżne rzeki Drwęcy  

w rejonie centrum miasta i rozbudowę sieci ścieżek rowerowych. 

W strategii zaplanowano również liczne projekty społeczne i edukacyjne rozszerzające 

kompetencje mieszkańców miast, wspierające rozwiązywanie problemów, budujące 

tożsamość lokalną i umożliwiających rozwój umiejętności i pasji. 
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XVIII. ZAKOŃCZONE INWESTYCJE I ZNACZĄCE REMONTY 

 

1. Rewitalizacja Rynku w Nowym Mieście Lubawskim 
 
1) w grudniu 2022 r. oddany został do użytkowania zrewitalizowany rynek nowomiejski 

stanowiący całkowicie na nowo zagospodarowaną przestrzeń publiczną w centrum miasta. 

2) efektem rzeczowym zadania było: 

 wykonanie nowych chodników z płyt granitowych o szerokości ok 6-8 m,  

 wykonanie jezdni z odzyskanej kostki kamiennej o szerokości 5 m (pierzeja wschodnia  

i północna) i 3,5 m (pierzeja południowa i zachodnia), 

  wykonanie parkingu z kostki kamiennej prostokątnej na 85 miejsc postojowych, 

 utwardzenie z zastosowaniem płyt granitowych pozostałej części placu z przeznaczeniem 

rekreacyjnym, wypoczynkowym i kulturalnym, 

 wykonanie fontanny beznieckowej od strony zachodniej,  

 nasadzenie lip wzdłuż dawnego kościoła ewangelickiego (10 szt.),  

 wprowadzenie dodatkowej zieleni wzdłuż jezdni – klony o kulistej koronie (9 szt.),  zieleń 

ozdobna w skrzyniach (60 szt.),  

 wykonanie nowego oświetlenia terenu,  

 wymiana sieci kanalizacji deszczowej i sieci wodociągowej,  

 montaż wyposażenia przestrzeni publicznej (m.in. ławki, kosze, stojaki rowerowe, żeliwna 

pompa ręczna, słupy ogłoszeniowe), 

3) koszt inwestycji wyniósł ok. 12,9 mln zł, w tym dofinansowanie ze środków Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w wysokości ok. 5,5 mln zł, 

4) osiągnięte efekty zadania: 

 zahamowano proces stopniowej degradacji rynku poprzez odnowienie stanu technicznego 

infrastruktury, 

 stworzono warunki dla wypoczynku i integracji społecznej mieszkańców miasta, 

 dostosowano przestrzeń rynku do organizowania lokalnych wydarzeń plenerowych, 

 podniesiono atrakcyjność zagospodarowania przestrzeni rynku poprzez nasadzenia nowej 

zieleni oraz montaż elementów małej architektury, 

 poprawiono warunki dla prowadzenia działalności gospodarczej, 

 poprawiono dostępność przestrzeni miejskiej dla osób niepełnosprawnych. 
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2. Budowa ul. Sadowej 
 

1) zostały zrealizowane prace w następującym zakresie: 

 wykonanie nawierzchni jezdni z asfaltobetonu o szer. 5,5 m (długość: ok. 1300 m), 

 wykonanie nawierzchni chodnika o szer. 2,0 m i wjazdów na posesje z kostki betonowej, 

 budowa kanalizacji deszczowej, 

 wykonanie przejść dla pieszych - 2 szt. (w tym jedno wyniesione), 

 budowa oświetlenia ulicznego z oprawami typu LED (36 latarnie), 

 nasadzenia drzew (59 drzew). 

2) koszt inwestycji wyniósł ok. 5 780 000 000 zł, w tym dofinansowanie z budżetu państwa  

w wysokości ok. 2 980 000 zł (w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg), 

3) dzięki realizacji zadania został znacznie podniesiony standard techniczno-użytkowy drogi, co 

wpływa komfort jej użytkowania, estetykę przestrzeni publicznej i warunki komunikacyjne. 

 
3. Modernizacja ul. Wodnej 
 

1) zostały zrealizowane prace w następującym zakresie: 

 wykonanie nowych chodników z płyt granitowych,  

 wykonanie jezdni z odzyskanej kostki kamiennej, 

 wymiana sieci kanalizacji deszczowej i sieci wodociągowej,  

2) koszt inwestycji wyniósł ok. 800 000 zł, w tym dofinansowanie z budżetu państwa  

w wysokości 300 000 zł, 

3) zadanie zrealizowane z uwagi na konieczność wymiany sieci kanalizacji deszczowej  

w celu zapewnienia wód opadowych zebranych z obszaru zrewitalizowanego rynku, 

4) efektem zadania jest nowa nawierzchnia spójna wizualnie z nawierzchnią rynku, podnosząca 

komfort użytkowania przede wszystkim przez pieszych, oraz walory estetyczne centrum 

miasta. 

 

4. Poprawa stanu technicznego nawierzchni ulic na terenie Nowego Miasta Lubawskiego 
 

1) zostały zrealizowane prace w następującym zakresie: 

 przebudowa nawierzchni chodnika w ul. 19 Stycznia, 

 przebudowa zjazdów przy ul. 3 Maja i ul. Grunwaldzkiej, 

 przebudowa nawierzchni jezdni w ul. Waryńskiego, 

 przebudowa pobocza drogi w ul. Kasztanowej, 

 modernizacja nawierzchni ul. Brzozowej, Długiej, Głogowej, Kornatki, Parkowej. 
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2) łączny koszt zrealizowanych zadań wyniósł ok. 220 000 zł, 

3) zrealizowany zakres prac obejmował najpilniejsze bieżące potrzeby związane ze słabym 

stanem technicznym dróg, warunkujące bezpieczeństwo i komfort korzystania przez wielu 

użytkowników dróg. 
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XIX. INWESTYCJE W TRAKCIE REALIZACJI   

 

1. Budowa stacji uzdatniania wody 

1) dnia 20 maja 2022 roku w wyniku postępowania przetargowego została zawarta 

umowa na realizację robót budowlanych,  

2) umowny termin zakończenia realizacji robót budowlanych w ramach zadania: 20 lipca 

2023 r., 

3) koszt realizacji robót budowlanych zgodnie z zawartą umową: 8 399 670,00 zł 

(przewidywany wzrost o kwotę ok. 100 000 zł z uwagi na roboty dodatkowe), 

4) zakres zadania obejmuje: 

 budowę stacji uzdatniania wody o przepustowości do 240 m3/h w Nowym Mieście 

Lubawskim przy ul. Kornela Makuszyńskiego wraz z niezbędną infrastrukturą 

techniczną i zagospodarowaniem terenu, 

 obiekt będzie wyposażony w nowoczesną automatykę i tradycyjną technologię 

uzdatniania wody tj. napowietrzanie wody w aeratorach ciśnieniowych, oraz 

filtracja dwustopniowa na filtrach zamkniętych, 

5) inwestycja podlega dofinansowaniu w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład,  

na podstawie promesy wydanej przez Bank Gospodarstwa Krajowego na kwotę 

7 600 000,00 zł, 

6) w wyniku realizacji zadania nastąpi zwiększenie ilości wody pitnej,  

co zabezpieczy potrzeby mieszkańców i przedsiębiorców, zlikwiduje okresowe spadki 

ciśnienia wody w sieci miejskiej i umożliwi dalszy rozwój miasta w zakresie 

budownictwa mieszkaniowego i działalności gospodarczej. 

 

2. Rozbudowa monitoringu wizyjnego na terenie Nowego Miasta Lubawskiego 

1) w 2022 roku został zrealizowany II etap instalacji monitoringu wizyjnego na terenie 

rynku nowomiejskiego (wykonanie pozostałych kanałów technologicznych, montaż 

okablowania i kamer) – 62 809,84 zł. 

2) koszt zadania zrealizowanego w 2022 r. wyniósł ok. 63 000,00 zł, 

3) w 2023 roku planowana jest kontynuacja budowy sieci monitoringu  

na obszarze centrum miasta. 
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3. Rewitalizacja Parku Miejskiego przy ul. Narutowicza 

1) umowa dofinansowania zawarta pomiędzy Województwem Warmińsko-Mazurskim  

a Gminą Miejską Nowe Miasto Lubawskie została rozwiązana z końcem 2022 r. 

2) uzasadnienie rezygnacji z realizacji projektu: 

 w chwili składania wniosku o dofinansowanie (z końcem 2018 r.) koszt szacunkowy 

realizacji robót budowalnych wynosił ok. 4 000 000 zł, 

 w wyniku przeprowadzonego w II połowie 2022 roku postępowania 

przetargowego najniższa kwota spośród złożonych ofert wyniosła ok. 5 700 000 zł, 

 przy kwocie dofinansowania ok. 1,9 mln zł, podjęcie realizacji zadania wymagałoby 

zabezpieczenia wkładu własnego gminy w wysokości ok. 3,0 mln zł, 

 przy planowaniu budżetu gminy na 2023 r. stwierdzono brak możliwości 

zabezpieczenia środków finansowych na realizację tego zadania (ograniczona 

wysokość planowanych przychodów przy jednoczesnym znacznym wzroście 

kosztów bieżącego funkcjonowania jednostki samorządowej, w tym zwiększonym 

kosztem obsługi wcześniej zaciągniętych kredytów, niekorzystna sytuacja 

finansowa gminy będąca następstwem polityki rządu, oraz kryzysu finansowo-

gospodarczego po okresie pandemii oraz w związku z wojną na terytorium 

Ukrainy). 

3) w roku 2022 przy współpracy z leśniczymi została przeprowadzona inwentaryzacja, 

klasyfikacja i oznaczenie drzew znajdujących się złym stanie zdrowotnym i uzyskano 

niezbędne pozwolenia, który umożliwiły przeprowadzenie w I kwartale 2023 r. 

wycinki ok. 100 drzew  zagrażających bezpieczeństwu osób, 

4) odnowienie infrastruktury Parku Miejskiego przy ul. Narutowicza jest w dalszym ciągu 

planowanym zamierzeniem inwestycyjnym, które zostanie ponownie wdrożone  

do realizacji w przypadku pozyskania wsparcia finansowego, co w przyszłości pozwoli 

na dalszą poprawę warunków dla mieszkańców miasta do wypoczynku i spędzania 

wolnego czasu, aktywności kulturalnej oraz integracji i aktywności społecznej. 
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4. Rewitalizacja terenu zieleni pn. „Ogród Róż” przy ul. 3 Maja 

1) umowa dofinansowania zawarta pomiędzy Województwem Warmińsko-Mazurskim  

a Gminą Miejską Nowe Miasto Lubawskie została rozwiązana z końcem 2022 r. 

2) uzasadnienie rezygnacji z realizacji projektu: 

 w chwili składania wniosku o dofinansowanie (z końcem 2018 r.) koszt szacunkowy 

realizacji robót budowalnych wynosił ok. 1 600 000 zł, 

 w wyniku przeprowadzonego w II połowie 2022 roku postępowania 

przetargowego najniższa kwota spośród złożonych ofert wyniosła ok. 5 000 000 zł, 

 przy kwocie dofinansowania ok. 0,5 mln zł, po obniżeniu kosztów zadania  

w kolejnym postępowaniu przetargowym podjęcie realizacji zadania wymagałoby 

zabezpieczenia wkładu własnego gminy w wysokości ok 2,5 mln zł, 

 przy planowaniu budżetu gminy na 2023 r. stwierdzono brak możliwości 

zabezpieczenia środków finansowych na realizację tego zadania (ograniczona 

wysokość planowanych przychodów przy jednoczesnym znacznym wzroście 

kosztów bieżącego funkcjonowania jednostki samorządowej, w tym zwiększonym 

kosztem obsługi wcześniej zaciągniętych kredytów, niekorzystna sytuacja 

finansowa gminy będąca następstwem polityki rządu, oraz kryzysu finansowo-

gospodarczego po okresie pandemii oraz w związku z wojną na terytorium 

Ukrainy). 

3) w wyniku podjętych starań, samorząd województwa podjął decyzję o uruchomieniu 

dodatkowego naboru wniosków w trybie konkursowym, w ramach Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Warmia i Mazury na lata 2014-2020, co pozwala na złożenie nowego wniosku  

o dofinansowanie tego projektu na poziomie 85 % rzeczywistych na czas obecny 

kosztów realizacji tego zadania, 

4) w celu zminimalizowania wkładu własnego z budżetu miasta, planowane jest 

realizacja projektu w wariancie bez fontanny, 

5) przewidywany koszt zadania wynosi ok. 2,6 mln zł, w tym dofinansowanie  

w wysokości ok. 2,2 mln zł. 

6) przewidywany okres realizacji robót budowlanych w ramach zadania:  

III kwartał 2023 r. - IV kwartał 2023 r., 
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7) planowany zmniejszony zakres zadania obejmuje przede wszystkim:  

 wykonanie widowni na części skarpy brzegowej dawnej fosy w formie ław 

drewnianych na ustawionych liniowo prefabrykatach betonowych, 

 wykonanie sceny w postaci poszerzonego chodnika alejki, 

 wykonanie alejek spacerowych z zastosowaniem nawierzchni z kostki betonowej 

oraz nawierzchni mineralnej, 

 wykonanie i montaż innych elementów małej architektury w tym: schodów 

terenowych, ławek i koszy na odpady,  

 wykonanie instalacji oświetleniowej i monitoringu wizyjnego, 

 wykonanie trawników, oraz nasadzeń drzew, krzewów, kwiatów i bylin, 

8) w wyniku realizacji zadania zostaną stworzone warunki dla mieszkańców miasta  

do wypoczynku i spędzania wolego czasu, aktywności kulturalnej oraz integracji  

i aktywności społecznej, a także nastąpi podniesienie jakości przestrzeni publicznej, 

oraz poprawa bezpieczeństwa na obszarze rewitalizacji. 
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XX.  PLANOWANE ZADANIA INWESTYCYJNO-REMONTOWE 

 

1. Budowa dróg gminnych na osiedlu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej  
w rejonie ul. Rolnej w Nowym Mieście Lubawskim 

 
1) w związku ze złożonym przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie wnioskiem,  

w dnia 14 czerwca 2022 r. Bank Gospodarstwa Krajowego wydał wstępna promesę 

dot. dofinansowania inwestycji w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład w kwocie 

4. 940 000,00 zł,  

2) zakres obejmuje zaprojektowanie i wybudowanie ulicy Rolnej (ok. 400 mb, jezdnia 

asfaltowa z chodnikiem), Zbożowej (ok. 300 mb, ciąg pieszo-jezdny z kostki 

betonowej), Kłosowej (ok. 200 mb, ciąg pieszo-jezdny z kostki betonowej),  

wraz siecią kanalizacji deszczowej i oświetleniem, 

3) szacunkowy koszt zadania: 5 200 000,00 zł, 

4) przewidywany termin realizacji: do 31 października 2024 r. (postępowanie 

przetargowe: I kwartał 2023 r.) 

 

2. Kontynuacja budowy dróg na osiedlu Marianowo 

1) w latach 2021-2022 gmina bezskutecznie ubiegała się o wsparcie realizacji budowy 

tych ulic (łącznie i etapowo) ze środków budżetu państwa (Fundusz Polski Ład  

i Fundusz Rozwoju Dróg Lokalnych), 

2) zakres obejmuje pozostałe ulice nieutwardzone lub o nawierzchni z płyt betonowych 

tj.: Kasztanowa (część), Kochanowskiego, Konopnickiej, Moniuszki, Szopena, Elizy 

Orzeszkowej, Jarzębowa, Podgórna, Świerkowa, Klonowa (część), 

3) realizacja na podstawie wcześniej opracowanej dokumentacji projektowej 

zatwierdzonej pozwoleniem na budowę, 

4) szacunkowy koszt zadania: 10 000 000,00 zł, 

5) przewidywany termin realizacji: lata 2024-2025 (przy założeniu, że otrzymamy 

dofinansowanie z budżetu państwa). 
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3. Budowa dróg gminnych na osiedlu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej  
w rejonie ul. Storczykowej w Nowym Mieście Lubawskim 
 
1) prace projektowe rozpoczęły się na początku bieżącego roku (opracowana koncepcja, 

termin realizacji do dnia 11 września 2023 r.), 

2) zakres obejmuje budowę następujących ulic: Storczykowa, Magnoliowa i Tulipanowa 

(nawierzchnie z kostki betonowej, sieć kanalizacji deszczowej, oświetlenie uliczne). 

3) szacunkowy koszt zadania: 5 000 000,00 zł, 

4) przewidywany termin realizacji: lata 2024-2025 (przy założeniu, że otrzymamy 

dofinansowanie z Funduszu Rządowego Polski Ład lub Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg). 

 

4. Modernizacja budynku Urzędu Miejskiego 

1) zakres planowanych prac: wymiana stolarki okiennej, odnowienie elewacji budynku  

i wymiana pokrycia dachu wraz termomodernizacją, 

2) szacunkowy koszt zadania: 3 500 000,00 zł, 

3) zadanie jest planowane do realizacji w kolejnych latach 2024-2026 (przewidywane 

pozyskanie dofinansowania z Rządowego Programu Odbudowy Zbytków w ramach 

Funduszu Polski Ład, lub programu regionalnego Fundusze Europejskie  

dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027), 

4) uzasadnieniem realizacji zadania jest zły stan techniczny i wizualny (uwypuklony po 

zrewitalizowaniu rynku) oraz duże straty energetyczne wpływające na duże koszty 

utrzymania obiektu. 

 

5. Modernizacja dachu hali sportowo-widowiskowej Miejskiego Ośrodka Sportu  
i Rekreacji w Nowym Mieście Lubawskim 
 
1) w latach 2022 gmina bezskutecznie ubiegała się o dofinansowanie zadania  

ze środków Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach programu Sportowa Polska 

(duża ilość wniosków składanych w naborach w stosunku do zabezpieczonej puli 

środków finansowych), 

2) zakres prac obejmuje wymianę całości poszycia dachu z płyt warstwowych, wraz  

z wykonaniem obróbek blacharskich, 
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3) szacunkowy koszt zadania: 1 200 000 zł, 

4) przewidywany termin realizacji: rok 2024 (po uzyskaniu dofinansowania z budżetu 

państwa), 

5) realizacja zadania szczególnie uzasadniona z uwagi na słaby stan techniczny pokrycia 

dachowego, skutkujący przeciekami do wnętrza hali podczas opadów 

atmosferycznych.  

 
6. Rewitalizacja fragmentu gotyckiego muru obronnego wraz z basztą przy ulicy 

Kościelnej 
 
1) w roku 2017 opracowana została dokumentacja projektowa i uzyskane niezbędnych 

pozwolenia na realizację zadania, 

2) w latach 2019 - 2022 gmina bezskutecznie ubiegała się o dofinansowanie zadania  

ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz Wojewódzkiego 

Konserwatora Zabytków w Olsztynie (bardzo duża ilość wniosków składanych  

w naborach w stosunku do zabezpieczonej puli środków finansowych), 

3) szacunkowy koszt zadania: 2 000 000 zł, 

4) przewidywany termin realizacji: lata 2024-2026 (w zależności od możliwości 

uzyskania dofinansowania), 

5) realizacja zadania szczególnie uzasadniona z uwagi na wartość historyczną zabytku, 

jego bardzo słaby stan techniczny i wizualny, oraz lokalizację w kompleksie zabytków 

należących do Parafii Rzymsko-Katolickiej w Nowym Mieście Lubawskim (projekty  

w zakresie odnowienia bazyliki, muzeum parafialne). 
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XXI. INWESTYCJE I ZNACZĄCE REMONTY REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKIE 
PRZEDSIĘBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNEJ Sp. z o.o. 

 

1. Rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej w ul. Kamionki w Nowym Mieście Lubawskim 
wraz z przyłączami i przepompowniami- Etap III 
 

 zakres przedmiotowego zadania obejmował budowę przewodów grawitacyjnych- 

kolektorów  z rur PVC dn 200 - 528 mb oraz przewodów grawitacyjnych na przyłącza  

z rur PVC dn 160 – 30 mb. Ogółem długość rozbudowanej kanalizacji sanitarne 

wyniosła 558 mb, 

 zaplanowana inwestycja zagwarantuje poprawę środowiska poprzez zorganizowany 

system odbioru ścieków i ich odprowadzenie do miejskiej oczyszczalni celem 

unieszkodliwienia. Eksploatacja sieci kanalizacji sanitarnej umożliwi likwidacji 

najczęściej nieszczelnych zbiorników bezodpływowych co korzystnie wpłynie na 

poprawę jakości wód podziemnych i zmniejszy degradację gleby, 

 koszt zadania wyniósł 533 710, 67 zł netto. 

 

2. Przebudowa sieci kanalizacyjnej przy ul. 3 Maja w Nowym Mieście Lubawskim na 
działce nr 43 
 

 zadanie polegało na przebudowie sieci kanalizacyjnej w ul. 3-Maja w Nowym Mieście 

Lubawskim. Przewody zostały wykonane z rur PVC dn 200 i  PVC dn 300  łączonych na 

uszczelki, układanych w gruncie na głębokości 1,26-3,9 m. Ogólna długość sieci 

kanalizacyjnej z rur PCV dn 200-300 wyniosła 88,0 mb; 

 przebudowana sieć będzie służyć do odprowadzania ścieków poprzez sieć 

kanalizacyjną z działki nr 43 oraz działek sąsiednich. Przebudowa sieci kanalizacyjnej 

była konieczna ze względu na zły stan techniczny, 

  koszt zadania wyniósł 153 941,74 zł netto. 

 

3. Uzbrojenie obudowy dla otworu wiertniczego nr 4 przy ul. Makuszyńskiego w Nowym 
Mieście Lubawskim 

 

 zadanie polegało na uzbrojeniu obudowy dla otworu wiertniczego nr 4 przy  

ul. Kornela Makuszyńskiego w Nowym Mieście Lubawskim wraz z montażem pompy 
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głębinowej oraz wykonaniem przewodu sieci wodociągowej wody surowej oraz 

niezbędnych przewodów energetycznych i sterowniczych. Pompa głębinowa będzie 

podawać wodę z ujęcia poprzez urządzenia uzdatniające w stacji SUW do zbiorników 

naziemnych wody czystej,  

 zastosowano kompletną naziemną obudowę studni głębinowej z armaturą DN 125  

o wymiarach wewnętrznych długość – 1,34 m, szerokość – 0,80 m oraz wysokość 1,30 

m. Obudowa zamontowana została na podłożu z betonu o wymiarach długość – 1,66 

m, szerokość -1,10 m oraz wysokość -1,3 m, 

 przedmiotowe zadanie obejmowało również montaż przewodu tłocznego na odcinku 

obudowa studni nr 4 do istniejącego przewodu SUW. Ogólna długość przewodu 

wodociągowego z rur PE dn 160 wyniosła 75,0 mb, 

 koszt zadania wyniósł 140 501,00 zł. 
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XXII. WAŻNE INWESTYCJE PUBLICZNE REALIZOWANE PRZEZ INNE PODMIOTY 

 

1. Budowa obwodnicy Nowego Miasta Lubawskiego 

1) w dniu 21 grudnia 2022 r. nastąpiło otwarcie i oddanie do użytku całego 18 km 

odcinka obwodnicy, 

2) efektem inwestycji, o którą władze samorządowe zabiegały od wielu lat,  

jest przeniesienie ruchu tranzytowego poza granice miasta, a tym samym znaczny 

spadek natężenia ruchu drogowego głównej osi komunikacyjnej miasta  

(ul. Grunwaldzka, Mickiewicza, Jagiellońska), znaczna poprawa warunków 

komunikacyjnych (brak długotrwałych korków), poprawa bezpieczeństwa 

użytkowników dróg (mniej zdarzeń drogowych), znaczny spadek zanieczyszczenia 

powietrza i emisji hałasu i drgań, 

3) konsekwencją wybudowania obwodnicy jest zmiana kategorii dawnej drogi nr 15, 

która od ronda do ul. Wojska Polskiego stała się drogą wojewódzką, a na pozostałych 

odcinkach drogą powiatową, co wymaga wypracowania i wprowadzenia nowych 

zasad i standardów utrzymania porządku i czystości na tych odcinkach dróg. 

 

2. Budowa sieci gazowej na terenie Nowego Miasta Lubawskiego 

1) w roku 2022 Polska Spółka Gazownictwa kontynuowała budowę sieci gazowej  

na terenie Nowego Miasta Lubawskie, 

2) wykonany został nowy odcinek sieci gazowej o łącznej długości około 0,2 km  

w ulicy Klasztornej, 

3) w roku 2022 do sieci gazowej przyłączyły się 4 nowe nieruchomości, 

4) rozwój sieci gazowej spowolnił z uwagi na coraz mniejsza ilość ulic nie objętych siecią, 

zmianę polityki spółki gazowniczej, oraz sytuację gospodarczo-finansową wynikającej 

z rozpoczęcia działań wojennych na Ukrainie. 

 

3. Budowa internetu szerokopasmowego. 

1) w roku 20220 firma NEXERA w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, 

realizowała prace w zakresie budowy światłowodowej sieci 5G na potrzeby 

gospodarstw domowych na terenie Nowego Miasta Lubawskiego obejmujące  
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m.in. ul. Narutowicza, Kornatki, Słoneczną, Grunwaldzką (częściowo), Jagiellońską, 

Wojska Polskiego, Zatorze, Klasztorną, Bolesława Chrobrego, Krzywą, Gdyńską, 

Krótką, 

2) planowany termin zakończenia prac w terenie uległ wydłużeniu do: 30 czerwca 

2023r. 
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XXIII. PROMOCJA MIASTA 

 

1. Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie wchodzi w skład Stowarzyszenia Polskie Miasta 

Cittaslow, w której Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego jest członkiem Zarządu 

Stowarzyszenia Polskie Miasta Cittaslow. Głównym założeniem Sieci jest zachowanie 

niepowtarzalnego charakteru miast członkowskich poprzez odnowę zabytków oraz 

pielęgnowanie lokalnej wytwórczości, rzemiosła i kuchni. Charakterystyczną cechą miast 

Citttaslow jest wykorzystywanie nowoczesnych technologii i nowatorskich sposobów 

organizacji miasta, tak aby spokojne tempo życia nie stało w sprzeczności z ciągłym, 

przemyślanym i zrównoważonym rozwojem. 

 

2. Bezpośredni udział Burmistrza w pracach organów ww. stowarzyszeń umożliwia bieżące 

monitorowanie przedsięwzięć podejmowanych w zakresie działań prospołecznych  

i prośrodowiskowych w naszym mieście.  

 

3. Zadania realizowane przez Samodzielne Stanowisko ds. Promocji Miasta 

1) koordynowanie możliwości zwiedzania Nowego Miasta Lubawskiego przez turystów   

i grup zorganizowanych pod opieką przewodnika, 

2) stała współpraca z nowomiejskim Centrum Informacji Turystycznej**, z portalem 

Polskiej Organizacji Turystycznej www.pot.gov.pl, wojewódzkim portalem 

turystycznym www.mazury.travel w zakresie promocji walorów turystycznych 

Nowego Miasta Lubawskiego na stronie internetowej Urzędu Miejskiego, 

3) bieżące redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w zakresie 

działań realizowanych na Samodzielnym Stanowisku ds. Promocji Miasta, 

4) bieżące redagowanie strony internetowej Urzędu Miejskiego i profilu na portalu 

społecznościowym, 

5) stała współpraca Samodzielnego Stanowiska ds. Promocji Miasta z mediami lokalnymi 

i regionalnymi (Gazeta Nowomiejska, Telewizja Kablowa Eltronik, Telewizja Kopernik 

z Olsztyna, Radio Eska) w zakresie przygotowywania treści artykułów  

i scenariuszy nagrań, 

http://www.pot.gov.pl/
http://www.mazury.travel/
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6) wsparcie promocyjne wydarzeń kulturalnych i świąt patriotycznych organizowanych 

na terenie miasta poprzez przygotowywanie treści plakatów, zaproszeń i ogłoszeń  

w mediach,  

7) współorganizacja Rodzinnego Pikniku Rowerowego oraz koordynowanie realizacji 

Tygodnia Cittaslow,  

8) koordynowanie realizacji projektu pn. „Podniesienie jakości e-usług i cyfrowej 

dostępności informacji sektora publicznego dla mieszkańców Nowego Miasta 

Lubawskiego” współfinansowanego ze środków RPO Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020, w zakresie promocji, sprawozdawczości i aktualizacji 

harmonogramu realizacji projektu, przygotowywania wniosków o płatność i realizacji 

procedury zamówień publicznych w ramach projektu, 

9) współudział w funkcjonowaniu „Gminnego punktu konsultacyjno-informacyjnego 

Programu Czyste Powietrze” zlokalizowanego w Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście 

Lubawskim, 

10) bieżące zaopatrywanie Urzędu Miejskiego w publikacje promocyjne i gadżety 

reklamowe, m.in.: magnesy, długopisy, kubki promocyjne, itd., 

11) reprezentowanie Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego w ramach prac Zarządu 

LGD Ziemia Lubawska, 

12) udział w realizacji zadań określonych w ramach Szlaku Kopernikowskiego na terenie 

Nowego Miasta Lubawskiego, m.in.: wyłonienie miejsca na największy  

w województwie warmińsko-mazurskim mural z postacią Mikołaja Kopernika, 

współpraca przy tworzeniu tematycznych tablic informacyjnych, publikacji oraz 

materiałów promocyjnych związanych ze szlakiem,  

13) reprezentowanie Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego w zakresie realizacji zadań 

statutowych i realizowanych projektów przez Stowarzyszenie Gmin RP Euroregion 

Bałtyk, 

14) przygotowanie programu pobytu i obsługa delegacji zagranicznych zaproszonych na 

Dni Nowego Miasta Lubawskiego. 
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4. W zakresie informatyzacji i wizualizacji: 

1) bieżące redagowanie nowej strony internetowej Urzędu Miejskiego spełniającej 

obowiązujące standardy WCAG 2.1 i współpracującej ze stronami wszystkich 

podległych miejskich jednostek organizacyjnych przebudowanych w nowym języku 

programowania umożliwiającym przeglądanie stron na urządzeniach mobilnych (np. 

smartfonach). 

 

5. W zakresie rozwoju turystycznego miasta: 

1) współorganizacja Rodzinnego Pikniku Rowerowego oraz koordynowanie realizacji 

Tygodnia Cittaslow,  

2) promocja walorów turystycznych Nowego Miasta Lubawskiego i zachęcanie do 

korzystania ze ścieżek pieszo-rowerowych na terenie miasta oraz zmodernizowanej 

przystani kajakowej na terenie MOSiR poprzez informowanie na stronie internetowej 

Urzędu Miejskiego i ulotkach promocyjnych, 

3) udział w realizacji zadań określonych w ramach Szlaku Kopernikowskiego na terenie 

Nowego Miasta Lubawskiego, m.in.: wyłonienie miejsca na największy  

w województwie warmińsko-mazurskim mural z postacią Mikołaja Kopernika, 

współpraca przy tworzeniu tematycznych tablic informacyjnych, publikacji oraz 

materiałów promocyjnych związanych ze szlakiem. 

 

6. W zakresie opracowywania materiałów promujących miasto: 

1) opracowanie materiałów promujących Nowe Miasto Lubawskie, w tym: 

Nazwa produktu Nakład w szt. 

torebki papierowe 500 

smycze reklamowe Nowego Miasta Lubawskiego 50 

długopisy promocyjne 300 

kubki nowomiejskie 288 

dodruk publikacji „Magiczne spotkania z historią” 500 

dodruk publikacji „Kronika Zatrzymanego Czasu. Nowe Miasto Lubawskie na 
starej fotografii” 

1000 

zakup egzemplarzy opracowania turystycznego „Drwęca” 160 

ulotki reklamowe promujące szlaki kajakowe    200 

ulotki reklamowe promujące ścieżki rowerowe 200 

notesy magnetyczne z panoramą miasta 500 

gadżety reklamowe dla dzieci (jojo, frisbee, puzle nowomiejskie, karty Piotruś 
Nowomiejski)  

700 
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Nazwa produktu Nakład w szt. 

kalendarze ścienne na 2023 rok 250 

statuetki szklane, listy gratulacyjne w etui  10 

teczki papierowe i skóropodobne z nadrukiem promocyjnym 200 

 

2) przygotowanie treści artykułów do mediów, plakatów i zaproszeń oraz banerów 

informujących o organizowanych wydarzeniach kulturalnych i świętach 

patriotycznych,  

3) przygotowanie funkcjonalnych upominków dla uczestników Rodzinnego Pikniku 

Rowerowego w ramach Tygodnia Cittaslow i Dnia bez Samochodu. 

 

7. W zakresie koncepcji Sieci Miast Cittaslow: 

1) promocja miasta podczas Festiwalu Miast Cittaslow w Prudniku, 

2) aktualizacja treści promującej walory turystyczne Nowego Miasta Lubawskiego i jej 

publikacja w folderze „Miasteczka Cittaslow” (koordynator: Departament Turystyki  

i Sportu Urzędu Marszałkowskiego w Olsztynie), 

3) realizacja zadań realizowanych w Nowym Mieście Lubawskim w ramach 

funkcjonowania Polskiej Krajowej Sieci Miast Cittaslow i Stowarzyszenia Polskie 

Miasta Cittaslow, m.in.: wydanie i dystrybucja ulotki „Jak oszczędzać ciepło i energię 

w swoim domu – praktyczne porady”. 

 

8. W 2022 roku zadania w zakresie promocji walorów turystycznych i dziedzictwa 

kulturowego Nowego Miasta Lubawskiego oraz informowania  z bieżącego 

funkcjonowania samorządu były realizowane przez Samodzielne Stanowisko  

ds. Promocji Miasta w optymalny sposób, biorąc pod uwagę posiadane do dyspozycji 

środki budżetowe. 

 

9. Zadania Samodzielnego Stanowiska ds. Promocji Miasta obejmowały głównie: bieżące 

prowadzenie strony internetowej Urzędu Miejskiego i profilu w mediach 

społecznościowych, kontakty z mediami lokalnymi i regionalnymi, opracowanie  

i rozpowszechnianie ulotek informacyjnych, publikacji i materiałów reklamowych 
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promujących miasto, współorganizację i promocję wydarzeń kulturalnych  

i patriotycznych o zasięgu lokalnym, rozwój kontaktów z miastami partnerskimi. 
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XXIV. OŚWIATA 

 

1. Placówki prowadzone przez Gminę Miejską Nowe Miasto Lubawskie 

 

1) Zespół Szkolno-Przedszkolny, w którego skład wchodzi: 

 Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Jana Pawła II w Nowym Mieście Lubawskim, 

 Przedszkole Miejskie w Nowym Mieście Lubawskim, 

 Żłobek Miejski w Nowym Mieście Lubawskim – obsługa administracyjna; 

2) Zespół Szkół Podstawowej i Muzycznej, w skład którego wchodzi: 

 Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Janusza Korczaka w Nowym Mieście Lubawskim, 

 Szkoła Muzyczna I stopnia w Nowym Mieście Lubawskim; 

3) Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Filomatów Nowomiejskich w Nowym Mieście 

Lubawskim. 

 

Liczba uczniów uczęszczających do szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Miejska Nowe Miasto Lubawskie z podziałem na poszczególne placówki9.  

 

Lp. Placówka oświatowa 
Liczba uczniów 
ogółem 

Liczba uczniów 
oddziały przedszkolne 

Liczba uczniów 
oddziały szkolne 

Zespół Szkolno-Przedszkolny 

1. 
Szkoła Podstawowa Nr 1  
im. Jana Pawła II  

461 78 383 

2. Przedszkole Miejskie  117 0 0 

3. Żłobek Miejski 36 0 0 

Zespół Szkół Podstawowej i Muzycznej 

1. 
Szkoła Podstawowa Nr 2 
im. Janusza Korczaka 

539 127 412 

2. Szkoła Muzyczna I stopnia 93 0 93 

Szkoła Podstawowa Nr 3 

1. 
Szkoła Podstawowa Nr 3  
im. Filomatów Nowomiejskich  

350 102 248 

        

 
                                                            
9
 dane z SIO na dzień 30.09.2022 r. 
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Wskaźnik uprzedszkolnienia i użłobkowienia. 

 dzieci w wieku przedszkolnym – 429 dzieci w wieku 3-6 lat (zameldowanych na pobyt 

stały i czasowy) – 98,83% (w 2021 r. – 95,62%); zapewniono miejsca dla wszystkich 

chętnych, 

 dzieci w wieku żłobkowym – 222 dzieci w wieku od 2 m-cy do 3 lat (zameldowanych na 

pobyt stały i czasowy) – 16,21 % (w 2021 r. – 13,24%). 

 

2. Wydatki na realizację zadań oświatowych  

 

1) wydatki na prowadzenie poszczególnych placówek oświatowych w przeliczeniu na 

jednego ucznia10 

1) Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Jana Pawła II 

 koszt na 1 ucznia w przedszkolu – 943,19 zł/m-c, 

 koszt na 1 ucznia w oddziale przedszkolnym – 734,43 zł, 

 koszt na 1 ucznia w szkole –  997,88 zł/m-c, 

 koszt na 1 dziecko w żłobku – 1 248,00 zł/m-c, 

 Wydatki – 7 137 055,25 zł, 

2) Zespół Szkół Podstawowej i Muzycznej  

 koszt na 1 ucznia w oddziale przedszkolnym – 860,19 zł/m-c, 

 koszt na 1 ucznia w szkole – 1.166,19 zł/m-c, 

 koszt na 1 ucznia w szkole muzycznej – 1.038,25 zł/m-c, 

 Wydatki – 8 235 300,66 zł, 

3) Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Filomatów Nowomiejskich  

 koszt na 1 ucznia w oddziale przedszkolnym – 605,80 zł/m-c, 

 koszt na 1 ucznia w szkole –  1.309,96 zł/m-c, 

Wydatki – 4 639 951,53 zł, 

 

2) wydatki Gminy Miejskiej na oświatę w stosunku do subwencji oświatowej                                     

i pozostałych środków otrzymanych z budżetu państwa 

                                                            
10

 koszt na 1 ucznia uwzględnia uczniów pełnosprawnych i niepełnosprawnych 
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 łącznie wydatki gminy – 21 340 843,38 zł, 

 subwencja – 12 844 868 zł, 

 dotacja przedszkolna – 444 270 zł, 

 dotacja na podręczniki szkolne i materiały ćwiczeniowe – 95 294,97 zł, 

 „Laboratoria przyszłości” – 57 813,25 zł, 

 „Aktywna tablica” – 13 900 zł. 

 

Łącznie środki uzyskane na oświatę w 2022 r. – 13 456 146,22 zł, co stanowi 63% 

wydatków Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na ten cel (37% dopłaciliśmy ze 

środków własnych). Jest to wzrost w porównaniu z rokiem 2021 ( 54,20% wydatków), 

ze względu na przyznanie dodatkowych środków z tytułu wsparcia jednostek 

samorządu terytorialnego w realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych                                      

z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 

Ukrainy. 

 

3. Zatrudnienie nauczycieli w poszczególnych placówkach z podziałem na 
pełnoetatowych i pozostałych.  

 

Lp. Placówka oświatowa 
Zatrudnienie 

nauczycieli ogółem 
(etaty) 

Zatrudnienie 
nauczycieli w pełnym 

etacie 

Zatrudnienie nauczycieli w 
niepełnym etacie  
(liczba osób/etat) 

1. Zespół Szkolno-Przedszkolny  57,67 54 6 3,67 

2. 
Zespół Szkół Podstawowej  
i Muzycznej 

70,14 61 11 9,14 

3. 
Szkoła Podstawowa Nr 3  
im. Filomatów Nowomiejskich  

40 37 3 1,41 

 

4. Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli 

Wydatki poniesione w trakcie roku:   

3 665 396,63 zł + 4 991 853,37 zł + 2 668 540,21 zł = 11 325 790,21 zł 

Lp. Placówka oświatowa 
Zatrudnienie nauczycieli – podział na stopnie awansu (wynagrodzenie, osoby, etaty) 

stażysta kontraktowy mianowany dyplomowany 

1. 
Zespół Szkolno-
Przedszkolny  
 

01.01-30.04.2022 01.01-30.04.2022 

1 osoba 
1 etat 

16 osób 
14,98 etatów 

9 osób 
9 etatów 

31 osób 
30 etatów 
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Lp. Placówka oświatowa 
Zatrudnienie nauczycieli – podział na stopnie awansu (wynagrodzenie, osoby, etaty) 

stażysta kontraktowy mianowany dyplomowany 

01.05-31.08.2022 01.05-31.08.2022 

3 osoby 
1,92 etatów 

15 osób 
11,75 etatów 

9 osób 
7,98 etatów 

31 osób 
28,62 etatów 

nauczyciel początkowy  
od 01.09-31.12.2022 

01.09-31.12.2022 

20 osób  
18,51 etatów 

10 osób 
8,58 etatów 

29 osób 
28,22 etatów 

795 902,05 zł 550 016,34 zł 2 319 478,24 zł 

2. 
Zespół Szkół 
Podstawowej  
i Muzycznej  

01.01-31.08.2022 01.01-31.12.2022 

4 osoby 
2,90 etatów 

23 osoby 
20,57 etatów 

 
15 osób 

10,24 etatów 

 
38 osób 

33,41 etatów nauczyciel początkowy  
od 01.09-31.12.2022 

27 osób 
21,56 etatów 

1 267 576,48 zł 677 744,46 zł 3 046 532,43 zł 

 
3. 

Szkoła Podstawowa Nr 3  
im. Filomatów 
Nowomiejskich 

01.01-31.08.2022 01.01-31.12.2022 

4 osoby 
4 etaty 

6 osób 
6 etatów 

2 osoby 
1,56 etatów 

28 osób 
26,85 etatów 

nauczyciel początkowy  
od 01.09-31.12.2022 

10 osób 
9,28 etatów 

366 223,70 zł 67 758,72 zł 2 234 557,79 zł 

 

5. Realizacja obowiązku dowozu dzieci niepełnosprawnych do przedszkoli i szkół spoza 
terenu miasta 
 

Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie realizowała obowiązek dowozu dla 16 uczniów 

niepełnosprawnych do:  

 Niepublicznej Szkoły Podstawowej Specjalnej w Nowym Mieście Lubawskim; 

 Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Iławie; 

 Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Kisielicach. 

 

Roczny koszt dowozu wyniósł 115 191,60 zł, z czego 16 116,00 zł zapłaciła Gmina 

Kurzętnik w związku ze wspólną organizacją części dowozu.  
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6. Koszty wychowania przedszkolnego w placówkach niepublicznych w Gminie Miejskiej 
Nowe Miasto Lubawskie oraz na terenie innych gmin. 
 

1) za dzieci zamieszkałe na terenie Nowego Miasta Lubawskiego uczęszczające do 

przedszkoli na terenie innych gmin, Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie 

przekazała zwrot kosztów w wys. 151 304,28 zł (Gminie Nowe Miasto Lubawskie, 

Gminie Kurzętnik, Gminie Grodziczno, Gminie Miejskiej Lubawa i Gminie Miejskiej 

Iława), 

2) Gmina Nowe Miasto Lubawskie, Gmina Kurzętnik, Gmina Biskupiec oraz Gmina 

Brodnica przekazały na rzecz Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie kwotę 

89 210,90 zł za dzieci zamieszkałe na terenie gmin, a uczęszczające do przedszkola  

i oddziałów przedszkolnych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. 

 

7. Kształcenie młodocianych 

1) liczba pracodawców korzystających z dofinansowania zadania – 22; 

2) liczna młodocianych – 29; 

3) łączna kwota uzyskanej dotacji na realizację zadania – 236 947,00 zł. 

 

8. Projekty edukacyjne i społeczne realizowane przez Referat Oświaty, Kultury i Sportu   

   

1) Projekt „Wsparcie usług społecznych w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie” 

 dofinansowanie 1.183.890,38 zł, 

 projekt realizowany w okresie od 1 lipca 2019r. do 31 grudnia 2020r., przedłużony do 

31 października 2021 roku w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, działanie 11.2.3. 

Wsparcie usług społecznych Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, trwałość do  

30 kwietnia 2023 r., 

 celem głównym projektu było zwiększenie dostępności usług społecznych dla 200 

osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osób  

z niepełnosprawnościami, 

 w ramach projektu utworzono Klub Seniora dla 120 osób, Klub Seniora przy Miejskim 

Centrum Kultury dla 40 osób oraz Klub Rodziny dla 40 osób w budynku Szkoły 
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Podstawowej Nr 3. Ze środków projektu pokryto koszt wynajmu pomieszczeń na Klub 

Seniora, przeprowadzono remont pomieszczeń z przeznaczeniem na Klub Rodziny, 

zakupiono pełne wyposażenie Klubów Seniora i Klubu Rodziny – w tym meble, sprzęt 

komputerowy, sprzęt sportowy, wyposażenie kuchenne, sfinansowano 

wynagrodzenie koordynatorów klubów oraz pozostałej kadry. 

W ramach trwałości projektu, od listopada 2021 r. w mieście działa jeden Klub 

Seniora w Miejskim Centrum Kultury i Klub Rodziny w Szkole Podstawowej Nr 3. 

Kluby utrzymywane są ze środków własnych Gminy. 

 

2) Projekt „Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty 
PPGR” 
 

 dofinansowanie 588 250 zł, 

 Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie uzyskała dofinansowanie na zakup 181 

laptopów z oprogramowaniem, dzięki funduszom unijnym w ramach programu 

Cyfrowa Gmina, 

 projekt miał na celu zapewnienie dzieciom i młodzieży z tych terenów równego 

dostępu do rozwoju cyfrowego, co ma służyć walce z wykluczeniem cyfrowym. 

 

3) Projekt „Szkoła na miarę XXI wieku - poprawa warunków edukacji 
ogólnokształcącej szkół podstawowych w Nowym Mieście Lubawskim” 
 

 dofinansowanie 568 969,31 zł, 

 w 2022 r. Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie podpisała umowę na dofinansowanie ze 

środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko- Mazurskiego na lata 2014-2020 realizacji zadania pn. „Szkoła na 

miarę XXI wieku - poprawa warunków edukacji ogólnokształcącej szkół podstawowych w 

Nowym Mieście Lubawskim”,  

 przedmiotem projektu jest wyposażenie trzech szkół podstawowych w Nowym Mieście 

Lubawskim, tj. Szkoły Podstawowej nr 1 im. Jana Pawła II, Szkoły Podstawowej nr 2 im. 

Janusza Korczaka i Szkoły Podstawowej nr 3 im. Filomatów Nowomiejskich, w nowoczesny 

sprzęt dydaktyczny, niezbędny sprzęt do zajęć sportowych, gimnastyki oraz sprzęt 

specjalistyczny, 
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 projekt stanowi odpowiedź na diagnozę potrzeb wynikającą ze specyfiki regionu, popartą 

trendami demograficznymi, zakupione wyposażenie pozwoli na poszerzenie oferty 

edukacyjnej ww. szkół oraz przyczyni się do poprawy jakości edukacji w zakresie kluczowych 

kompetencji oraz podniesienia jakości i atrakcyjności zajęć sportowych, 

 zakończenie realizacji projektu planowane jest w 2023 r. 

 

9. Ważniejsze inwestycje i remonty przeprowadzone w placówkach oświatowych 

   

1) Zespół Szkolno-Przedszkolny 

a) budynek Szkoły Podstawowej:  

 modernizacja kotłowni, 

 zakup sprzętu w ramach programu „Laboratoria Przyszłości”, 

b) budynek Przedszkola Miejskiego:  

 naprawa dźwigu towarowego, 

 zakup zestawu kociołków przechylnych elektrycznych, 

2) Zespół Szkół Podstawowej i Muzycznej 

 drobne remonty, 

 bieżące naprawy, 

 zakup pomocy dydaktycznych w ramach projektu „Aktywna Tablica”, 

 zakup pomocy dydaktycznych w ramach projektu „Laboratoria Przyszłości”; 

3) Szkoła Podstawowa Nr 3 

 malowanie sali lekcyjnej, korytarza na parterze oraz klatki schodowej, 

 zakup sprzętu w ramach programu „Laboratoria Przyszłości”; 

 

10. Działalność edukacyjna Zespołu Szkolno-Przedszkolnego 

 

Zestawienie konkursów, festiwali i olimpiad organizowanych w Szkole Podstawowej Nr 1     

Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/fest

iwalu/imprezy/obozu 
sportowego 

 
Termin 

 
Uzyskane osiągnięcia 

 

Międzynarodowy konkurs  
„Kangur Matematyczny” 

międzynarodowy marzec 2022 
4 wyróżnienia 
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/fest

iwalu/imprezy/obozu 
sportowego 

 
Termin 

 
Uzyskane osiągnięcia 

 

Międzynarodowy konkurs 
internetowy języka angielskiego 
„The Big Challenge” 

międzynarodowy marzec 2022 
I, VI i VII miejsce w 

województwie 

Wielki Test Edukacyjny  
„Morza i Lądy”  

ogólnopolski kwiecień wyróżnienia 

Konkurs plastyczny 
„Przygody Poli” 

ogólnopolski październik wyróżnienie 

Konkurs  
„Czyściochowa ozdoba choinkowa” 

ogólnopolski grudzień wyróżnienia 

VII Festiwal   
Piosenki Anglojęzycznej  

powiatowy czerwiec I miejsce 

Powiatowy Sejmik Ekologiczny  powiatowy maj III miejsce 

IV Powiatowy Konkurs  
„Żywienie a zdrowie człowieka” powiatowy listopad I miejsce 

Ogólnopolskie Biegi Grunwaldzkie  ogólnopolski maj udział 6 osób 

Wieczorny Memoriał  
im. Wacława Wasieli  

wojewódzki 
 

maj udział 8 osób  
I miejsce – 600 m 

II miejsce – 60 m, skok 
wzwyż 

 III miejsce – skok w dal,  
skok wzwyż 

Wojewódzki  
Turniej Piłki Nożnej 

wojewódzki marzec udział 6 osób 

Memoriał  
im. Zbigniewa Kuligowskiego   

 
 

wojewódzki 
 

marzec udział 11 osób 
I miejsce – skok wzwyż 

II miejsce – skok wzwyż, 
pchnięcie kulą 

III miejsce – skok wzwyż 

Wojewódzkie Indywidualne 
Mistrzostwa SZS w Lekkiej Atletyce  
 

wojewódzki czerwiec udział 7 osób 
 I miejsce – skok wzwyż 

 II miejsce  – skok wzwyż; 
pchnięcie kulą 

Powiatowy Trójbój LA  
 

powiatowy maj udział 9 osób 
II miejsce -  dziewczęta 

III miejsce chłopcy 

Powiatowy Czwórbój LA  
 

powiatowy maj udział 6 osób  
IV miejsce - chłopcy 

VII Memoriał  
im. Kazimierza Okołowskiego  

wojewódzki wrzesień II miejsce - skok wzwyż, 
600 m,  sztafeta 4x100 
III miejsce skok wzwyż,  

300 m 

Powiatowe 
Indywidualno – Drużynowe 

powiatowy 
 

wrzesień udział 30 osób  
I miejsce - chłopcy                      
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/fest

iwalu/imprezy/obozu 
sportowego 

 
Termin 

 
Uzyskane osiągnięcia 

 

Biegi Przełajowe      II miejsce - dziewczęta  
III miejsce - dz. kl. VII/VIII 

Biegi Niepodległościowe  powiatowy 
 

listopad udział 50 osób   
 

Wojewódzkie Biegi Grunwaldzkie wojewódzki 
 

październik udział 8 osób 
 

 

Zestawienie konkursów i festiwali organizowanych w Przedszkolu Miejskim     

Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu sportowego 

 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/festiwal

u/imprezy/obozu 
sportowego 

 
Termin 

Konkurs plastyczny  

„Tradycje wielkanocne” 

powiatowy kwiecień 

Konkurs plastyczny  

„Dlaczego warto myć ręce?”  

powiatowy kwiecień 

Konkurs plastyczny  

„Wyprawa po zdrowie” 

lokalny kwiecień 

Konkurs recytatorski  

„Witaminowe ABC” 

lokalny maj 

Konkurs plastyczny  

„Kocham moją rodzinę”  

lokalny czerwiec 

Międzynarodowy Dzień Dziecka  lokalny czerwiec 

Piknik Rodzinny „Gdy w przedszkolu i żłobku dni 

rodziny, wszyscy dobrze się bawimy” 

lokalny czerwiec 

Zakończenie roku szkolnego  

i pożegnanie sześciolatków  

lokalny czerwiec 

Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania krajowy wrzesień 

Konkurs plastyczny  

„Przygody Poli” 

wojewódzki listopad 

Pasowanie na przedszkolaka lokalny listopad 
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu sportowego 

 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/festiwal

u/imprezy/obozu 
sportowego 

 
Termin 

Warsztaty świąteczne  lokalny grudzień 

Konkurs plastyczny  

„Bombka Bożonarodzeniowa” 

lokalny grudzień 

 

11. Działalność edukacyjna Zespołu Szkół Podstawowej i Muzycznej 

 

Zestawienie projektów/programów edukacyjnych 

Nazwa projektu/programu Okres 

realizacji/obowiązywania 

projektu/programu 

Opis projektu/programu/osiągnięcia 

„Trzymaj formę”  II półrocze 2021/2022 
I półrocze 2022/2023 

 
 

projekt organizowany był przez 
Państwowy  
Powiatowy Inspektor Sanitarny  
w Nowym Mieście Lubawskim  
 

„ Czyste powietrze wokół nas”   

„ Skąd się biorą produkty 
ekologiczne”. 

  

„Bieg po zdrowie”  
 

  

„Szkoła mycia rąk Elli i Maxa”   

„Dziel się uśmiechem” 
 

  

 
V Ogólnopolski Program 
Profilaktyki Czerniaka 

 
 

 
 
 

listopad 
 
 
 
 

Głównym założeniem programu  
było  budowanie świadomości 
występowania czerniaka, 
odpowiedzialnych zachowań oraz 
prozdrowotnych postaw wśród 
młodzieży. Program skierowany był 
do uczniów klas VII i VIII. 

https://sp2nml.pl/index.php/2022/11/30/v-ogolnopolski-program-profilaktyki-czerniaka/
https://sp2nml.pl/index.php/2022/11/30/v-ogolnopolski-program-profilaktyki-czerniaka/
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Nazwa projektu/programu Okres 

realizacji/obowiązywania 

projektu/programu 

Opis projektu/programu/osiągnięcia 

Dodatkowe zajęcia 
specjalistyczne z zakresu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej 

 
 

III – XII 2022 
 

 

 
Projekt eTwinning pod nazwą 
“Exchanging cards for Christmas” 

 
styczeń 2022 

Uczniowie wysyłali życzenia do szkół 
z krajów europejskich. W zamian, 
szkoła otrzymywała odpowiedzi – 
kartki świąteczne od uczniów z 
Portugalii, Włoch, Czech i z Polski. 
Projekt był okazją poznania wyrażeń 
w różnych językach i zaowocował 
zwiększoną aktywnością w 
programie eTwinning. 

 
Autorski projekt n-la ZSPiM 
„Trzecioklasiści listy piszą” 

 
II półrocze 2021/2022 

Uczniowie szkoły napisali listy do 
uczniów z wrocławskiej Szkoły 
Podstawowej nr 95 im. J. 
Iwaszkiewicza, gdzie wraz z 
tamtejszą klasą III b prowadzili 
wymianę listowną w ramach 
autorskiego projektu „Trzecioklasiści 
listy piszą”. Na zakończenie tego 
projektu uczniowie przygotowali dla 
wrocławskich uczniów wachlarze na 
pamiątkę. 

 
Program  
„Szkoła Przyjazna Rodzinie”. 

 
rok szkolny 2022 

Organizatorem programu było 

Centrum Wspierania Inicjatyw dla 

Życia i Rodziny. Głównym 

założeniem programu było 

uczynienie ze szkoły miejsca 

przyjaznego rodzinie, w którym 

dostrzegana i respektowana jest jej 

wartość i rola w rozwoju osobistym 

człowieka.  

 
„Aktywni Błękitni” – działania w 
czasie zajęć dodatkowych 
 

grudzień 2022 W czasie dodatkowych zajęć z języka 

polskiego, w ramach programu 

„Aktywni Błękitni – szkoła przyjazna 

wodzie”, uczniowie z Ukrainy 

zapoznali się z pojęciem suszy i jej 

konsekwencjami dla życia roślin, 

zwierząt i ludzi. W takcie zajęć 

wykorzystano okulary VR, gdzie 

uczniowie mogli z bliska przyjrzeć się 
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Nazwa projektu/programu Okres 

realizacji/obowiązywania 

projektu/programu 

Opis projektu/programu/osiągnięcia 

wyschniętym jeziorom i rzekom 

 
„Profilaktyka Smyka – Na 
ratunek Poli”.  
 

2022/2023  Projekt ten ma na celu edukację 

najmłodszych w zakresie czyhających 

na nie niebezpieczeństw. Publikacja 

ma nie tylko przestrzec dzieci przed 

zagrożeniami, na jakie narażone są w 

codziennym życiu, ale też kreować 

wśród najmłodszych obraz policjanta 

– przyjaciela, na którego zawsze 

można liczyć. Projekt edukacyjny był 

realizowany od września 2022r. 

Program dla szkół 2022/2023 kształtowanie prawidłowych 

nawyków żywieniowych poprzez 

dostarczanie uczniom produktów 

mlecznych oraz owocowo-

warzywnych 

Program  
„Laboratoria Przyszłości” 

2022 W ramach programu szkoła została 

wyposażona w sprzęt tj. aparat, 

kamera, okulary VR, drukarki 3D, 

długopisy 3D, kontrolery.  

Program  
„Aktywna Tablica” 

2022/2023 W ramach programu zakupiono trzy 

monitory interaktywne dla klas I-III 

 

Zestawienie konkursów, festiwali i olimpiad     

Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/

festiwalu/imprezy/ 

obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
(bez wskazywania danych 

osobowych) 

IV Wojewódzkie Regaty Żeglarskie  
w klasie „Optymist”  
Warmińsko – Mazurskiego Szkolnego 
Związku Sportowego  
o Puchar Wójta Gminy Rybno. 

wojewódzki wrzesień Uczeń kolejny raz obronił 
tytuł mistrza żeglarskiego 
w klasie „Optymist” 
 

Powiatowy Konkurs Świątecznej 
Piosenki Angielskiej w Mrocznie 
 

powiatowy styczeń I i II miejsce  

Powiatowy Przegląd Kolęd i Pastorałek 
w Kurzętniku  

powiatowy styczeń Dwa I miejsca oraz 
wyróżnienie  
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/

festiwalu/imprezy/ 

obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
(bez wskazywania danych 

osobowych) 

Przegląd wokalny „ Hej kolęda, 
kolęda”.  

powiatowy styczeń I, II i III miejsce  
oraz wyróżnienie  

Konkurs przedmiotowy z geografii wojewódzki luty Finalista Konkursu 
Przedmiotowego 
organizowanego przez 
Warmińsko-Mazurskiego 
Kuratora Oświaty   

Międzynarodowy Konkurs „Kangur 
Matematyczny” 

ogólnopolski marzec wyróżnienie w kl. III 

 Powiatowy Konkurs Recytatorski  powiatowy  kwiecień I miejsce oraz wyróżnienie  

Finał Mistrzostw Województwa w 
siatkówce „czwórki” chłopców 

wojewódzki maj V miejsce drużynowo  

XVIII Wojewódzki Konkurs Literacki 
„Rodzina z wartościami to silna 
rodzina” 

wojewódzki maj  Nagroda Marszałka 
Województwa  
Warmińsko-Mazurskiego  
 
Nagroda Wojewody 
Warmińsko-Mazurskiego  
 
Nagroda Rady ds. Rodzin 
Województwa  
Warmińsko- Mazurskiego  
 

XVIII Wojewódzki Konkurs Plastyczny i 
Grafiki Komputerowej „ Rodzina z 
Wartościami To Silna Rodzina”. 

wojewódzki maj Laureat konkursu 
organizowanego w ramach 
Warmińsko-Mazurskich Dni 
Rodziny  

Powiatowy Konkurs Pięknego 
Czytania dla uczniów klas I – III 

 

powiatowy maj kl. I – III m 
kl. II – II m 
kl. III – III m 

Półfinał Mistrzostw Województwa w 
siatkówce chłopców  
 

wojewódzki maj I miejsce drużynowo  

Miejski Konkurs o Pióro Burmistrza miejski maj Uczennica otrzymała tytuł 
Laureata  

Indywidualne Mistrzostwa Woj. 
Warmińsko-Mazurskiego SZS w LA  

wojewódzki czerwiec Uczniowie zdobyli trzy I 
miejsca i jedno III miejsce.  

Finał Mistrzostw Województwa WM-
SZS w siatkówce „ trójki” chłopców  

wojewódzki czerwiec IV miejsce drużynowo  
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/

festiwalu/imprezy/ 

obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
(bez wskazywania danych 

osobowych) 

Mistrzostwa Województwa w 
Siatkówce  

wojewódzki czerwiec I miejsce drużynowo  

Olimpiada przedmiotowa z języka 
angielskiego OLIMPUS, kl IV-VIII  

ogólnopolski październik  XI  miejsce, pozostałe 32 
osoby osiągnęły rezultaty w 
pierwszej trzydziestce  

Sztafetowe Biegi Przełajowe  Powiatowy październik  II miejsce indyw.  

Mistrzostwa Województwa Piłki 
Nożnej Dziewcząt  

wojewódzki październik  III miejsce drużynowo  

XV Międzynarodowy Festiwal Pieśni 
Patriotycznej  

ogólnopolski listopad I i II miejsce oraz 
wyróżnienie – 
indywidualnie  

Olimpiada przedmiotowa z 
matematyki OLIMPUS 

ogólnopolska listopad XXIV miejsce w klasyfikacji  
kl. VII  

Mistrzostwa Powiatu w Siatkówce 
chłopców.  

powiatowy listopad I miejsce drużynowo  

Mistrzostwa Powiatu  
w Halowej Piłce Nożnej  

powiatowy 
 
 

grudzień I miejsce drużynowo  

Powiatowy Turniej Piłki Nożnej  
 
 

powiatowy grudzień III miejsce drużynowo  

II Konkurs na Instrumenty Dęte  
im. Bogdana Olkowskiego Iława 
 

ogólnopolski maj I miejsce  i wyróżnienie 

 XIV edycja Konkursu Młodego 
Gitarzysty w Kartuzach 
 

ogólnopolski maj wyróżnienie 

 

12. Działalność edukacyjna Szkoły Podstawowej Nr 3  

 

Zestawienie projektów/programów edukacyjnych 

Nazwa projektu/programu Opis projektu/programu/osiągnięcia 

„Program dla szkół” 

 

 

Program finansowany ze środków Unii Europejskiej oraz z Budżetu 
Krajowego, polegający na dostarczaniu dzieciom owoców i warzyw, mleka i 
przetworów mlecznych. Program ma propagować wśród dzieci zdrowe 
nawyki żywieniowe. Oprócz promowania zdrowej diety program ma 
również pokazać dzieciom skąd się biorą owoce i warzywa  oraz produkty 
mleczne, jak są uprawiane- jest to program skierowany dla uczniów klas 1-
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Nazwa projektu/programu Opis projektu/programu/osiągnięcia 

5. 

Program „Czyste 
powietrze wokół 
nas” 

Program organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-
Epidemiologiczną. Państwowa Inspekcja Sanitarna podejmuje m.in. takie 
działania jak koordynowanie programów edukacji antytytoniowej dla 
przedszkoli i szkół. Jednym z takich programów jest program edukacyjny 
dla dzieci w wieku przedszkolnym, ich rodziców i opiekunów „Czyste 
Powietrze Wokół Nas” 

Program „Bieg po 
zdrowie” 

Program edukacyjny organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-
Epidemiologiczną dla uczniów klas IV mający na celu opóźnienie lub 
zapobiegnięcie inicjacji tytoniowej wśród dzieci i młodzieży, pokazanie 
atrakcyjności życia w środowisku wolnym od dymu tytoniowego, 
zwiększenie wiedzy i umiejętności uczniów na temat zdrowia w kontekście 
szkodliwości palenia.  

Program „Trzymaj 
formę” 

Program realizowany wspólnie z Powiatową Stacją Sanitarno-
Epidemiologiczną. Program polega na wdrażaniu zdrowego odżywiania, 
propagowaniu aktywnego stylu życia, czytaniu etykiet. 

Program 
profilaktyczny 
„Re@lnie 
Odpowiedzialni” 

Program profilaktyczny w ramach Ogólnopolskiej Kampanii Społecznej 
„Odłącz się – Połącz się”, która zajęła się problemem nadużywania oraz 
nieodpowiedniego korzystania z ekranów przez dzieci. Program ma na celu 
promować wśród uczniów i podopiecznych umiejętne korzystanie z 
urządzeń technologicznych. 

„Velvet. Piątka dla 
natury” 

Program edukacyjno - grantowy dla szkół pod patronatem Ministerstwa 
Klimatu i Środowiska. Celem programu jest wspieranie edukacji 
ekologicznej w szkołach, aktywizowanie uczniów oraz pedagogów do 
zmieniania na lepsze ich najbliższego otoczenia. 

Program „Szkoła 
mycia rąk Eli i Maxa” 

Program organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-
Epidemiologiczną. Dzieci zapoznały się z postaciami Eli i Maxa, które - tak 
jak one – są uczniami szkoły podstawowej i uczą innych, jak dbać o 
właściwą higienę rąk. 

Projekt „Profilaktyka 
na miarę” 

Projekt ten to działanie wspierające szkoły i placówki w obszarze 
wychowania i psychoprofilaktyki. Dotyczy realizacji szkolnej diagnozy i 
ewaluacji oraz przekładania wyników badań na rekomendacje i treści do 
programu wychowawczo-profilaktycznego. Celem projektu jest także 
pilotaż platformy diagnostycznej on-line, zawierającej narzędzia do 
badania zapotrzebowania na działania wychowawcze i profilaktyczne 
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Nazwa projektu/programu Opis projektu/programu/osiągnięcia 

Program „Na ratunek 
Poli – Profilaktyka 
Smyka” 

Program organizowany przez Komendą Powiatową Policji. Przeprowadzono 
zajęcia edukacyjne z dziećmi z oddziału „0” i klas I-III, które miały wpłynąć 
na zwiększenie świadomości w zakresie identyfikacji zagrożeń, a także 
umiejętności unikania sytuacji niebezpiecznych oraz właściwej reakcji na 
zagrożenia. 

Projekt – 
„Wypoczynek Letni z 
Programem 
Profilaktycznym” 

Półkolonie letnie 

Zorganizowano dwa dwutygodniowe turnusy, w ramach których 
realizowano był program pn. Wakacyjne zajęcia opiekuńcze z elementami 
profilaktyki „Odkrywamy talenty”– lato w mieście 2022. Uczestniczyły w 
nim dzieci z klas III-IV. Zajęcia odbywały się codziennie od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 10:00 do 14:00. Uczestnicy mieli zapewniony jeden 
posiłek dziennie. Udział w tej formie wypoczynku letniego był bezpłatny. 

„Szkoła Promująca 
Zdrowie” 

To inicjatywa propagująca zdrowy styl życia o unikalnym dwukierunkowym 
podejściu: promującym zbilansowane odżywianie połączone z regularną 
aktywnością fizyczną. Integracja społeczności szkolnej- szkoły podstawowej 
z przedszkolem, realizacja wspólnych uroczystości, apeli, akademii i 
festynów. 

Projekt Edukacyjny 
"Terapia ręki dla 
każdego" 

Ogólnopolski Projekt Edukacyjny "Terapia ręki dla każdego" jest 
przeznaczony dla przedszkoli. W ramach tego projektu  wspomaga się 
dzieci w dążeniu do sprawności motoryki małej, czynności 
grafomotorycznych. 

 

Zestawienia konkursów, festiwali i olimpiad 

Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/festiwal

u/imprezy/ 
obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
 

Konkurs wokalny „Hej Kolęda!” 
 

lokalny 17.01. I miejsce 

Wojewódzki Konkurs przedmiotowy z 
matematyki 

wojewódzki 03.03. Finalista 

Wojewódzki Konkurs przedmiotowy z 
historii 

wojewódzki 09.03. Laureat 

Wojewódzki Konkurs przedmiotowy z 
geografii 

wojewódzki 10.03. Laureat, Finalista 

Wojewódzki Konkurs przedmiotowy z 
biologii 

wojewódzki 11.03. Finalista 

Międzynarodowy Konkurs Matematyczny 
KANGUR 

międzynarodowy 17.03. 3 wyróżnienia 

Big Challenge ogólnopolski 30.03. IV miejsce  
w województwie 

Konkurs grantowo-edukacyjny  „Velvet. 
Piątka dla Natury” 

krajowy 07.04. Laureaci 

Ogólnopolski Konkurs Przedmiotowy 
PANDA 2022 – język angielski 

ogólnopolski 29.04. V miejsce,  
VII miejsce 
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady/festiwal

u/imprezy/ 
obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
 

Konkurs „Logo Nowego Miasta 
Lubawskiego”  

powiatowy 29.04. I miejsce, 
wyróżnienie 

Miejski Konkurs Ortograficzny Klas I-III lokalny 05.05. I miejsce,  
II miejsce,  
III miejsce 

Miejski Konkurs Matematyczny „Mini 
maraton matematyczny” 

lokalny 17.05. I miejsce,  
II miejsce,  
drużyna  II miejsce 

XVIII Powiatowy Konkurs Ortograficzny 
dla klas I-III 

powiatowy 18.05. II miejsce 

Powiatowy Konkurs Matematyczny klas I-
III 

powiatowy 23.05. I miejsce,  
II miejsce 

Konkurs Ortograficzny „O Pióro 
Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego” 

lokalny 31.05. I miejsce 
 

Konkurs Piosenki Angielskiej  
„Love is all around” 

powiatowy 02.06. III miejsce 

Sejmik Ekologiczny – konkurs plastyczny powiatowy 31.05. II miejsce 

Sejmik Ekologiczny – konkurs 
fotograficzny 

powiatowy 31.05. II miejsce 

Sejmik Ekologiczny – prelekcje 
 

powiatowy 31.05. III miejsce 

Konkurs plastyczny –„Najpiękniejsze 
miejsce” 

powiatowy 
03.06. II miejsce 

XIV Międzywojewódzki Festiwal Piosenki 
Przedszkolnej „Małe Śpiewanie” 

powiatowy 06.06. II miejsce,  
III miejsce 

„Rodzina od niej wszystko się zaczyna” – 
konkurs plastyczny 

powiatowy 06.06. II miejsce,  
dwa wyróżnienia 

Konkurs Powiatowy „Ślimak Symbol  
Miast Cittaslow” 

powiatowy 14.11. 
 

I miejsce 

Powiatowy Konkurs Plastyczny „Moja 
Świąteczna Choinka” 

powiatowy 18.12. laureat 

 

Imprezy sportowe / obozy 

Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady
/festiwalu/imprezy/ 
obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
(bez wskazywania danych osobowych) 

Mistrzostwa Powiatu 
Nowomiejskiego w Siatkówce 
Dziewcząt i Chłopców  
„Czwórki siatkarskie” 

powiatowy 29.03. III miejsce 

Dzień Godności Osób 
Niepełnosprawnych 

powiatowy 13.05. I miejsce - kategoria młodzieżowa 
III miejsce – kategoria dzieci szkół 
podstawowych 

Zawody Wędkarskie o Puchar 
Burmistrza Miasta i Wójta  
Gminy Miłomłyn 

 13.05. II miejsce 
IV miejsce 
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Nazwa 
konkursu/olimpiady/festiwalu/imprezy/obozu 

sportowego 
 

Zasięg 
konkursu/olimpiady
/festiwalu/imprezy/ 
obozu sportowego 

Termin Uzyskane osiągnięcia 
(bez wskazywania danych osobowych) 

Mistrzostwa Rejonu w Piłce 
Nożnej – rocznik 2010 i młodsi 

powiatowy 23.09. III miejsce 

Mistrzostwa Gminy w Piłce 
Nożnej – rocznik 2008-2009 

lokalny 28.09. III miejsce 

Mistrzostwa Powiatu  
w Sztafetowych Biegach 
Przełajowych 

powiatowy 06.10. III miejsce – chłopcy rocznik 2010 
i młodsi 
III miejsce - dziewczęta rocznik 
2010 i młodsze 

Mistrzostwa Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego SZS  
Gry i zabawy dla dzieci  
„W kręgu zabaw” 

wojewódzki 18.10. III miejsce – klasy I-III 
III miejsce – klasy IV-VI 

Indywidualno-Drużynowe 
Mistrzostwa Powiatu  
w Biegach Przełajowych 

powiatowy 26.10. III miejsce – rocznik 2010 i młodsi 

Biegi Niepodległościowe 
 

powiatowy 11.11. IV miejsce 

Mistrzostwa Gminy  
w Piłce Siatkowej 

lokalny 20.11. II miejsce 

Mistrzostwa Gminy w Halowej 
Piłce Nożnej, rocznik 2008 - 2009 

lokalny 02.12. III miejsce 

Mistrzostwa Gminy w Halowej 
Piłce Nożnej, rocznik 2010  
i młodsi 

lokalny 12.12. III miejsce 

 

13. Stypendia sportowe dla uzdolnionych dzieci i młodzieży 

 

1) stypendia sportowe przyznawane są na podstawie uchwały nr VII/49/2019 Rady 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie 

ustalenia dla Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie szczegółowych zasad, trybu   

przyznawania i pozbawiania oraz rodzaju i wysokości stypendiów sportowych dla 

zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym lub 

krajowym współzawodnictwie sportowym.  

2) w 2022 roku przyznane zostało 8 stypendiów sportowych dla zawodników, w tym 1 

stypendium na okres od 1 stycznia 2022 r. do 30 czerwca 2022 r., 3 stypendia na 

okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., 1 stypendium na okres od 1 

listopada 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., 1 stypendium na okres od 1 listopada 2022 r. 
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do 30 kwietnia 2023 r. oraz 2 stypendia przyznane na okres od 1 lipca 2022 r. do 30 

czerwca 2023 r. 

3) kwoty ustalane są na podstawie załącznika nr 1 do uchwały nr VII/49/2019 Rady 

Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 30 kwietnia 2019 r. za poszczególne 

wyniki sportowe według kategorii wiekowej, osiągnięć sportowych oraz rangi 

zawodów.  

4) zestawienie przyznanych stypendiów sportowych dla sportowców według rodzaju 

klubu sportowego   

 

Klub Sportowy Osiągnięcie 
Łączna wysokość 

stypendium  

przyznana kwota stypendium na okres 
1 stycznia do 30 czerwca 2022 r. 

 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA” 

 III  miejsce w Mistrzostwach Polski Seniorów i 
Mastersów w kickboxingu w formule Light Contact 
(60 kg senior) 

2.400 zł 

przyznana kwota stypendium na okres 
1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.  

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA”  

 I miejsce w Mistrzostwach Polski Seniorów i 
Juniorów w kickboxingu w formule Full Contact ( 
63,5 kg senior) 

7.200 zł 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA” 

 III  miejsce w Mistrzostwach Polski Seniorów i 
Juniorów w kickboxingu w formule Full Contact 
(67 kg junior starszy) 

3.600 zł 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA” 

 III  miejsce w Mistrzostwach Polski Seniorów i 
Juniorów w kickboxingu w formule Full Contact 
(60 kg junior starszy) 

2.400 zł 

przyznana kwota stypendium na okres 
1 lipca 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA” 

 I  miejsce w Mistrzostwach Polski Seniorów w 
kickboxingu w formule Light Contact (60 kg senior) 

7.200 zł 

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 

Sportowy „OLIMPIA” 

 II miejsce w Mistrzostwach Polski Juniorów w 
kickboxingu w formule Light Contact 

4.800 zł 

przyznana kwota stypendium na okres 
1 listopada do 31 grudnia 2022 r. 

Klub Sportowy 
„DRWĘCA” Nowe 
Miasto Lubawskie 

 II miejsce – Mistrzostwa Polski LZS (U-23), 
konkurencja – bieg 100 m  

1.000 zł 
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Klub Sportowy Osiągnięcie 
Łączna wysokość 

stypendium  

przyznana kwota stypendium na okres 
1 listopada 2022 r. do 30kwietnia 2023 r. 

Klub Sportowy 
„DRWĘCA” Nowe 
Miasto Lubawskie 

 I miejsce – Mistrzostwa Polski LZS (U-23), 
konkurencja – bieg 400 m przez płotki 

3.600 zł 

 

1. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy 

 

1) na podstawie umowy podpisanej z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim, Burmistrz 

Nowego Miasta Lubawskiego od marca 2019 roku realizuje zadanie publiczne 

związane z działalnością bieżącą z zakresu prowadzenia Środowiskowego Domu 

Samopomocy typu C, 

2) zadanie związane z prowadzeniem ŚDS wykonuje bezpośrednio Fundacja PAX 

wyłoniona w wyniku przeprowadzonego przez Burmistrza otwartego i 

konkurencyjnego konkursu ofert11, 

3) zgodnie z treścią aneksu do umowy z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim, który został 

podpisany w dniu 13 grudnia 2022 r., na realizację zadania publicznego w 2022 roku 

wypartycypowano środki finansowe w wysokości 807 082,68 zł, 

4) w 2022 r. Środowiskowy Dom Samopomocy dysponował 30 miejscami statutowymi 

dla osób wymagających wsparcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            
11 zarządzenie nr 186/2019 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 10 grudnia 2019 r. w sprawie otwartego konkursu ofert na 

realizację zadań publicznych z zakresu prowadzenia Środowiskowego Domu Samopomocy w latach 2020-2024  



137 

 

XXV. DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEGO CENTRUM KULTURY  

 

1. W ramach Miejskiego Centrum Kultury w 2022 roku działało 11 zespołów i kół 

zainteresowań zrzeszających 319 osób, w tym 99 osób dorosłych. 

 

2. Głównymi imprezami promującymi Nowe Miasto Lubawskie, których organizatorem było 

Miejskie Centrum Kultury były: 

 XXX Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, 

 obchody 102. rocznicy powrotu Nowego Miasta Lubawskiego do Ojczyzny – koncert 

Orkiestry Wojskowej z Torunia w Kinoteatrze Harmonia, 

 koncert organowy w ramach XXXVII Świętojańskiego Festiwalu Organowego  

w Bazylice św. Tomasza Apostoła w Nowym Mieście Lubawskim, 

 występ kabaretu Czesuaf, 

 koncert Szymona Wydry & Carpe Diem w Kinoteatrze Harmonia, 

 Koncert Gramy dla Ukrainy w Kinoteatrze Harmonia – koncert mający na celu 

wsparcie ukraińskich rodzin w trudnym dla nich czasie, 

 spektakl Iławskiej Grupy Aktorskiej w Kinoteatrze Harmonia, 

 uroczystości z okazji Majowych Świąt Patriotycznych, 

 Zakochane Melodie X, 

 Rodzinne Potyczki Świętojańskie - impreza na placu przy „Zajeździe nad Drwęcą”, 

 Stand-up Błażej Krajewski w Kinoteatrze Harmonia, 

 Nowomiejski Pchli Targ i Kiermasz Książki Przeczytanej na placu przed Miejskim 

Centrum Kultury, 

 Festiwal Kolorów Holi, 

 Koncert akordeonowy z udziałem Pawła Janasa w Kinoteatrze Harmonia z okazji Dnia 

Miasta i Patrona Miasta – św. Tomasza Apostoła, 

 Biesiada Nowomiejska na stadionie MOSiR - występ zespołów: Nowator, Masters, 

Racisova Folk, 

 Występ kabaret Paranienormalni w Kinoteatrze Harmonia, 

 Stand-up Wiolka Walaszczyk w Kinoteatrze Harmonia, 
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 Koncert zespołu Reggaeside – koncert z okazji 10-lecia zespołu, 

 w ramach galerii „Przestrzeń Gruzownia” zorganizowano niżej wymienione wystawy: 

 wystawa „Przednówek” Stowarzyszenie Artystów Plastyków Ziemi Nowomiejskiej 

„DRYG”, 

 wystawa „Malarstwo” - Joanna Kowalska, 

 wystawa „Na marginesie codzienności”  - Jadwiga Nadolska, 

 wystawy rzeźby „3 wymiary” - Rafał Szulc, 

 wystawa prac multimedialnych „Plastik” - studentki Akademii Sztuk Pięknych  

w Warszawie Dominika Reszka, Alicja Staszewska i absolwentka Wydziału Sztuk 

Pięknych w Toruniu Ewa Bonisławska. 

 

3. W roku 2022 dzieci i młodzież należące do kół i zespołów zainteresowań działających w 

Miejskim Centrum Kultury uczestniczyły w wielu festiwalach i konkursach o randze 

wojewódzkiej, ogólnopolskiej i międzynarodowej, w tym między innymi: 

 udział 4 uczestników Mini Studia Piosenki w XXIV Festiwalu Kolęd, Pastorałek  

i Piosenek Świątecznych (I miejsce w kategorii duety, II miejsce w kategorii solista 

powyżej 16 lat, wyróżnienie w kategorii solista do 12 lat oraz wyróżnienie w kategorii 

solista 13-15 lat) – organizator Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Kowalewie 

Pomorskim, 

 udział reprezentantów Manufaktury Zawodów Dawnych w konkursie na „Pamiątkę 

Regionu Warmii i Mazur 2022” (II miejsce w kategorii „Pamiątka Regiony Warmii  

i Mazur 2022) – organizator: Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 

 udział 2 uczestników Mini Studia Piosenki w Konkursie Piosenek o Miłości „LOVE IN” 

(wyróżnienie w kategorii soliści 11-14 lat) – organizator: Bielskie Studio Piosenki, 

 udział 4 uczestników Mini Studia Piosenki w II Wojewódzkim Konkursie Piosenki 

„Piosenka na dobre i złe” (II miejsce w kategorii klas I-II piosenka polska oraz 

wyróżnienie w kategorii klas VII-VIII piosenka angielska) – organizator: Szkoła 

Podstawowa nr 34 im. J. Malewskiego w Olsztynie, 

 udział 6 uczestników Mini Studia Piosenki w IV Rejonowym Festiwalu Piosenki 

„Papiesko Religijnej” (I miejsce w kategorii 11-14 lat, I miejsce w kategorii 15-17 lat,  
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II miejsce w kategorii 7-10 lat oraz wyróżnienie w kategorii 11-14 lat)  – organizator: 

Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne w Starym Dzierzgoniu, 

 udział podopiecznej Mini Studia Piosenki Aleksandry Lewickiej w Grudziądzkich 

Amatorskich Prezentacjach Artystycznych – GAPA 2022 (wyróżnienie w kategorii 16-20 

lat) – organizator: Centrum Kultury Teatr w Grudziądzu, 

 udział 2 uczestników Mini Studia Piosenki w Międzynarodowym Festiwalu Piosenki 

Gdynia OPEN 2022 – organizator: Młodzieżowy Dom Kultury w Gdyni, 

 udział zespołu Nowomiejskie Róże w Przeglądzie Kapel i Zespołów Ludowych w Duchu 

Cittaslow – organizator: Gminny Ośrodek Kultury w Rzgowie, 

 udział chóru Cantamus w VII Ogólnopolskim Przeglądzie Chórów (II miejsce  

w kategorii chóry) – organizator: Morąski Dom Kultury, 

 udział podopiecznej Mini Studia Piosenki w V edycji Ogólnopolskiego Festiwalu 

Piosenki Polskiej i Zagranicznej Firoliza Reakcja Wokalna – organizator: Fundacja 

Instytut Rozwoju Artystycznego. 
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XXVI. DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ  

 

1. Informacje ogólne 

Miejska Biblioteka Publiczna im. Marii Bogusławskiej w Nowym Mieście Lubawskie jest 

samorządową instytucją kultury gminy miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, wpisana do 

Rejestru Instytucji Kultury 1 lipca 2003 r. pod nr 2. Na podstawie Porozumienia z dnia  

1 marca 2022 r. pomiędzy Zarządem Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim, a Gminą 

Miejską Nowe Miasto Lubawskie biblioteka pełniła zadania biblioteki powiatowej. 

 

2. Zbiory biblioteczne 

Stan zbiorów Miejskiej Biblioteki Publicznej na koniec 2022 r. wyniósł ogółem 41661 

jednostek inwentarzowych, z tego:  

 wydawnictwa zwarte – 41412 jednostek inwentarzowych, 

 czasopisma oprawne – 249  jednostek inwentarzowych, 

 audiobooki – 119 jednostek inwentarzowych. 

 

Zakupiono 1314 książek. W darze biblioteka otrzymała 100 woluminów. Łącznie wpływy 

wyniosły 1414 książek i 6 wydawnictw ciągłych. Ubytkowano 1190 jednostek 

inwentarzowych.  

 

Na zakup książek wydatkowano 31206,44 zł., w tym 11846,00 zł, w ramach dotacji 

celowej ze środków finansowych Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, 8797,22 zł 

ze środków finansowych Powiatu Nowomiejskiego na podstawie Porozumienia z dnia  

1 marca 2022 r. pomiędzy Zarządem Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim, a Gminą 

Miejską Nowe Miasto Lubawskie. 

 

3. Przechowywanie i kontrola zbiorów 

Na bieżąco prowadzono działania na rzecz kontroli poprawności ustawienia księgozbioru. 

Przez cały rok sprawozdawczy kontynuowano przemieszczanie i bieżące porządkowanie 

księgozbioru w celu pozyskania wolnej powierzchni.  
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W ramach zleceń zewnętrznych przeprowadzono konserwację Kroniki Szkoły Powszechnej 

w Złotowie.  

 

4. Czytelnicy, wypożyczanie i udostępnianie zbiorów 

W nowomiejskiej bibliotece dbano, aby oferta była aktualna i atrakcyjna dla czytelników. 

Uzupełniano zbiory o nowości wydawnicze. W 2022 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej 

odnotowano niewielki wzrost liczby zarejestrowanych czytelników. Liczba czytelników 

aktywnie wypożyczających wyniosła 2215. Liczba odwiedzin wyniosła 21430. Na zewnątrz 

udostępniono 35093 książki. Na miejscu udostępniono 1206 j.in.  

 

Wskaźnik zakupu nowych książek w 2022 roku wyniósł 12 woluminów na 100 

mieszkańców. Prenumerowana prasa obejmowała dzienniki, magazyny ilustrowane, 

periodyki dla dzieci i młodzieży, tytuły z różnych dziedzin wiedzy, kultury i życia społeczno-

politycznego, czasopisma fachowe. Podobnie jak w latach ubiegłych zamówienia 

na prenumeratę prasy sporządzane były kwartalnie, co pozwalało szybko reagować na 

zmieniające się zapotrzebowanie użytkowników. 

 

Biblioteka, oprócz czytelników, czyli użytkowników aktywnie wypożyczających, rejestruje 

również osoby, które nie korzystają ze zbiorów, jednak są odbiorcami innych usług 

oferowanych przez placówkę, np. korzystają ze sprzętu komputerowego czy uczestniczą  

w organizowanych przez nią imprezach. W 2022 r. w bibliotece odnotowano 21430 

odwiedzin. 

 

5. Podnoszenie kompetencji pracowników 

Bibliotekarze brali udział w nieodpłatnych szkoleniach, konferencjach oraz debatach,  

stacjonarnych i on-line, organizowanych przez Wojewódzką Bibliotekę Publiczną  

w Olsztynie.  

Ilość 

pracowników Szkolenia, konferencje, debaty godzin 

5 14 42,5 
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6. Obsługa specjalnych grup użytkowników biblioteki (niepełnosprawni, seniorzy) 

Budynek biblioteki na zewnątrz jak i wewnątrz jest przystosowany do potrzeb osób  

z niepełnosprawnością. Biblioteka udostępnia książki z dużą czcionką i audiobooki.  

W Pracowni Regionalnej MBP znajduje się 1 stanowisko dla osób niedowidzących. 

Biblioteka współpracuje z Polskim Związkiem Niewidomych. Koło w Nowym Mieście 

Lubawskim oraz Stowarzyszeniem Osób Niepełnosprawnych "Larix". Biblioteka w swoich 

zbiorach posiada 457 książek z dużą czcionką.  

 

7. Usługi sieciowe i interaktywne 

Poziom dostosowania oferty bibliotecznej do oczekiwań mieszkańców jest jednym  

z głównych determinantów liczby użytkowników, dlatego Miejska Biblioteka Publiczna 

cały czas dopasowuje swoją ofertę do aktualnych potrzeb i wymagań mieszkańców, m.in. 

w zakresie usług sieciowych i interaktywnych. 

 

8. e-usługi 

Katalog on-line w programie MAK+ zawiera 100% zbiorów MBP. Program MAK+ – 

zintegrowany system biblioteczny obsługujący prace biblioteczne, którego integralną 

częścią jest ogólnopolska wyszukiwarka książek, dostępna pod adresem 

www.szukamksiążki.pl 

 

9. Baza Bibliografii Regionalnej. 

Bibliografia Powiatu Nowomiejskiego zawiera opisy bibliograficzne książek i ich 

fragmentów oraz czasopism i artykułów z czasopism odnoszące się do powiatu 

nowomiejskiego.  

 

10. e-zasoby biblioteki 

Ibuk Libra   

Od 1 lutego 2022  r. czytelnicy MBP korzystali z. książek elektronicznych z zakresu 

pedagogiki, psychologii, socjologii, nauk humanistycznych i innych na platformie 

internetowej IBUK LIBRA.  Biblioteka zakupiła 300 kodów z dostępem do e-buków  

i audiobooków.  
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Empik Go.  

Od 2 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. Miejska Biblioteka Publiczna oferowała swoim 

czytelnikom bezpłatny dostęp do publikacji w formie elektronicznej na platformie 

internetowej Empik Go. Z platformy Empik Go skorzystało 93 czytelników. 

Warmińsko-Mazurska Biblioteka Cyfrowa.  

W 2022 roku Miejska Biblioteka Publiczna rozpoczęła wprowadzanie zasobów do 

Warmińsko-Mazurskiej Biblioteki Cyfrowej tworzonej w ramach partnerskiej umowy 

o wzajemnej pomocy przy tworzeniu biblioteki cyfrowej . 

 

11. Projekty realizowane przez bibliotekę 

 

11.1 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025 Priorytet Poprawa 

oferty bibliotek publicznych Kierunek interwencji 1.1. Zakup i zdalny dostęp do 

nowości wydawniczych biblioteka pozyskała dofinansowanie na zakup książek w 

wysokości 11846,00 zł − termin realizacji: 1 stycznia-30 listopada 2022 r. 

11.2 Kampania „Mała Książka – Wielki Człowiek” − kampania społeczna zorganizowana 

przez Instytut Książki w Krakowie. Skierowana do przedszkolaków w wieku 3-6 lat.  

W MBP w Nowym Mieście Lubawskim w kampanii wzięło udział 95. małych 

czytelników, nowymi czytelnikami zostało 61 osób − termin realizacji: 1.01.2022 r.- 

31.12.2022 r.  

11.3 Dyskusyjne Kluby Książki − w bibliotece działają dwa Dyskusyjne Kluby Książki. Osoby 

zrzeszone w klubach spotykają się raz w miesiącu i dyskutują o przeczytanych 

książkach. W ramach tego programu biblioteka otrzymała 1000,00 zł dofinansowania 

do spotkania autorskiego z Joanną Jax.  

 

12. Imprezy kulturalno-oświatowe organizowane w Miejskiej Bibliotece Publicznej 

 warsztaty literacko-plastyczne „Niespodzianka na dzień matki”, 

 spotkanie z okazji Dnia Bibliotekarza, 

 Dzień Dziecka, 



144 

 

Pierwszego czerwca na placu przed Miejskim Centrum Kultury, Miejska Biblioteka 

Publiczna była współorganizatorem Dnia Dziecka. Biblioteka przygotowała dużo 

ciekawych atrakcji dla najmłodszych dzieci, 

 wakacyjne spotkania dla dzieci „Piegowate wakacje w bibliotece”, 

W dniach od 28 czerwca do 8 lipca 2022 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej odbywały 

się wakacyjne spotkania z książką. Głównym celem wakacyjnych spotkań była dobra 

zabawa z książką, rozwijanie umiejętności plastycznych, kreatywności i wyobraźni. 

Dzieci spotkały się z psychologiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 

policjantem z Komendy Powiatowej Policji w Nowym Mieście Lubawskim oraz ze 

strażakami z Państwowej Straży Pożarnej,  

 Narodowe Czytanie, 

W dniu 2 września 2022 r. odbyło się Narodowe Czytanie. Tegoroczną lekturą były 

"Ballady i romanse" Adama Mickiewicza, 

 spotkanie z okazji Międzynarodowego Dnia Białej Laski, 

Zarząd Koła PZN w Nowym Mieście Lubawskim 21 października 2022 r. zorganizował 

w Miejskiej Bibliotece Publicznej spotkanie z okazji Międzynarodowego Dnia Białej 

Laski, 

 zabawa andrzejkowa dla dzieci, 

Tradycyjnie w dniu 24 listopada 2022 r. Miejska Biblioteka Publiczna zorganizowała 

andrzejki dla 30 dzieci w wieku od 6-11 lat, 

 Magia świąt – czyli grudniowe lekcje dla przedszkolaków, 

Od dnia 5 do 20 grudnia 2022 roku 146 dzieci z Przedszkola Miejskiego oraz oddziału 

przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 3 uczestniczyło w zajęciach bibliotecznych  

o tematyce świątecznej, 

 Klub „Supełek”, 

Przy bibliotece działa klub „Supełek”, do którego należy 8 osób. W 2022 r. uczestnicy 

klubu spotkali się 32 razy. 

 

13. Spotkania autorskie 

 spotkanie autorskie z Wojciechem Kujawskim, 
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W dniu 29 czerwca odbyło się spotkanie autorskie z Wojciechem Kujawskim, autorem 

przewodników historyczno-krajoznawczych po Warmii i Mazurach. W spotkaniu 

uczestniczyło 57 osób, 

 spotkanie autorskie z Joanną Jax, 

W dniu 25 października czytelnicy Miejskiej Biblioteki Publicznej w ramach projektu 

Dyskusyjne Kluby Książki, spotkali się ze znaną i lubianą autorką powieści – Joanną 

Jax. 

 

14. Wystawy 

 15 marca 2022 r. została udostępniona wystawa "Malować każdy może...". Swoje 

obrazy pokazały: Wiesława Sargalska, Anita Sargalska, Elżbieta Ptaszyńska, 

 31 maja 2022 r. udostępniono wystawę malarstwa Danuty Gross "Śladami wielkich 

mistrzów",  

 17 sierpnia udostępniono wystawę „Kwiaty pól i łąk w powiecie nowomiejskim”, 

  24 listopada 2022 r. udostępniono wystawę malarstwa Bożeny Wilgi.pt. „Urok zimy  

w akwareli i malarstwie i intuicyjnym”. 

 

15. Konkursy 

 konkurs fotograficzny pt. 'Kwiaty pól i łąk w powiecie nowomiejskim". Na konkurs 

wpłynęło 80 fotografii. W dniu 16 sierpnia 2022 r. odbyło się uroczyste wręczenie 

nagród laureatom konkursu, 

 Festiwal Gwary Lubawskiej. Do konkursu zgłosiło się 21 uczestników, którzy 

zaprezentowali 15 tekstów gwary lubawskiej.  

 

10. Pomoc dla Ukrainy 

W kwietniu biblioteka zorganizowała zbiórkę artykułów żywnościowych dla osób, które 

uciekły z Ukrainy objętej stanem wojny. 

 

11. Współpraca z organizacjami pozarządowymi. 

W budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej swoją siedzibę ma 5 organizacji 

pozarządowych: Polski Związek Niewidomych Koło w Nowym Mieście Lubawskim, 
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Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Związek 

Emerytów i Rencistów Policyjnych, Stowarzyszenie Miłośników Motocykli Zabytkowych 

„Kompresja”. W Pracowni Regionalnej odbywały się zajęcia: przyrodnicze, 

komputerowe, rękodzieła i robótek ręcznych, wykłady z biblii, historii, medycyny, 

literatury, spotkania kółka fotograficznego, lekcje języka rosyjskiego i angielskiego oraz 

posiedzenia zarządów w/w organizacji. Łącznie w 113. spotkaniach oraz imprezach 

kulturalnych współorganizowanych przez bibliotekę i organizacje pozarządowe wzięło 

udział 1328 osób. 
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XXVII. SPORT 

 

1. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Mieście Lubawskim funkcjonował przez cały 

rok 2022. W ramach budżetu zorganizowano liczne imprezy sportowo-rekreacyjne,  

a także przeprowadzono obozy sportowe w sezonie letnim i zimowym. 

 

2. W 2022 roku na obiektach MOSiR przeprowadzono następujące imprezy: 

 12 grudnia 2021 r. – 29 stycznia 2022 r. Nowomiejska Liga Halowa im. Zbigniewa 

Stępnia,  

 20 stycznia: Mistrz Świata w Grellingu, dwukrotny Mistrz Świata w karate 

uniwersalnym, Mistrz Europy w karate uniwersalnym, Trzykrotny Mistrz Rosji  

w Grellingu i karate uniwersalnym – zajęcia na hali MOSIR dla zawodników Klubu 

Olimpia, 

 3 marca: Halowe Mistrzostwa Warmińsko-Mazurskiego Związku Sportowego w Piłce 

Nożnej Chłopców Igrzyska Dzieci IV Memoriał im. Jerzego Perschke, 

 4-6 marca: Otwarte Konsultacje Kadry Narodowej Kadetów w Wersji Kick- Light, 

 17 marca: Halowe Mistrzostwa Województwa Warmińsko-Mazurskiego Szkolnego 

Związku Sportowego w Skoku w Wzwyż, Pchnięciu Kulą i Indywidualnych Zimowych 

Biegów Przełajowych Dziewcząt i Chłopców: Igrzyska Dzieci rocznik 2009 i młodsi, 

Igrzyska Młodzieży Szkolnej rocznik 2008-2007 i Licealiady rocznik 2006 i starsi, 

  IV Memoriał im. Zbigniewa Kuligowskiego, 

  2 maja: wyścig na hulajnogach 50 uczestników, 

 6 maja: Mistrzostwa Województwa W-M SZS Dzieci w Lekkoatletyce, 

  9 maja: Mistrzostwa Powiatu w Trójboju i Czwórboju Lekkoatletycznym Dziewcząt  

i Chłopców Szkół podstawowych, 

 11 maja: Mistrzostwa Powiatu w Trójboju i Czwórboju Lekkoatletycznym Dziewcząt  

i Chłopców szkół podstawowych, 

 13 maja: Mistrzostwa Województwa w LA II Wieczorny Memoriał im. Wacława Wasieli, 

 21 maja: Ogólnopolski Miting Lekkoatletyczny MASTERS, 

 4 czerwca: Bieg Przedszkolaka, 
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 6 czerwca: Finał Wojewódzki W-MSZS w Trójboju Lekkoatletycznym Dziewcząt  

i Chłopców Igrzyska dzieci rocznik 2011 i młodsi, 

 14 czerwca: Finał Wojewódzki Indywidualnych Mistrzostw W-MSZS w Lekkoatletyce 

Dziewcząt i Chłopców Igrzyska Dzieci, Igrzyska Młodzieży Szkolnej i Licealiady, 

  17-19 czerwca: Piłka nożna kobiet U-15, IV runda rozgrywek kadr wojewódzkich, 

 20 lipca: Turniej Ringo o „Puchar Lata 2022”, 

 27 lipca: Konkurs wędkarski „Wędkarska Przygoda”, 

  5 sierpnia: Mecz kontrolny Medyk Konin vs Stomilanki Olsztyn, 

 10 sierpnia: Turniej piłki nożnej o Puchar Lata, 

 24 sierpnia: Tour de Nowe Miasto, 

  24 września: Zawody Latawcowe, 

 30 września: Memoriał LA im. K. Okołowskiego, 

  6 października: Sztafetowe biegi przełajowe, rocznik 2010 i młodsi, 

  6 października:-Sztafetowe biegi przełajowe, rocznik 2008/2009, 

  26 października: indywidualno- drużynowe biegi przełajowe, rocznik 2010 i młodsi, 

 26 października: indywidualno- drużynowe biegi przełajowe, rocznik 2008/2009, 

 11 listopada: Biegi Niepodległości z okazji 104. Rocznicy Odzyskania Niepodległości, 

 19 listopada: Mini–Mundial 2022 – turniej piłki nożnej chłopców, 

  8 grudnia: halowa piłka nożna chłopców, rocznik 2010 i młodsi, 

 9 grudnia: halowa piłka nożna dziewcząt, rocznik 2010 i młodsi, 

  13 grudnia: halowa piłka nożna dziewcząt, rocznik 2008/2009, 

 14 grudnia: halowa piłka nożna chłopców, rocznik 2008/2009. 

 

3. W Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji zorganizowano niżej wymienione obozy sportowe, 

które pozwoliły wypracować dochody jednostki w nadwyżce: 

 26 czerwca-3 lipca: gimnastyka Legion Warszawa (60 osób), 

 3-10 lipca: gimnastyka Legion Warszawa (60 osób), 

 10-16 lipca: Orkan Sochaczew (21 osób), 

 16-23 lipca: piłka nożna Malbork (ok. 20 osób), 

 17-23 lipca: Portowiec Gdańsk (ok. 35 osób), 



149 

 

 23-30 lipca: piłka nożna Olimpia Osowa (46 osób), 

 23-30 lipca: piłka nożna Jerzy Banaszak (20 osób), 

 7-16 sierpnia: piłka ręczna (70 osób), 

 17-26 sierpnia piłka ręczna (40 osób), 

 28 sierpnia - 4 września: siatkówka (ok. 30 osób).  

 

4. W ramach działalności sportowo - rekreacyjnej Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

współpracował z niżej wymienionymi jednostkami: 

 kluby sportowe (Klub Sportowy „Drwęca” Nowe Miasto Lubawskie, Nowomiejski Klub 

Sportowy), 

 Warmińsko-Mazurski Szkolny Związek Sportowy, 

 Warmińsko-Mazurski Związek Piłki Nożnej, 

 Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Mieście Lubawskim, 

 Powiatowa Państwowa Straż Pożarna w Nowym Mieście Lubawskim, 

 Polski Związek Kickboxingu.  

 

5. W celu podwyższenia standardów obiektów, Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

współpracował z lokalnymi przedsiębiorcami: 

 FABRYKA MEBLI SZYNAKA Sp. z o.o., 

  "MAZUR" Natalia i Marcin Mazur Spółka Jawna, 

 Szlifmar Sp. z o.o., 

 Łęgowski Firma Handlowo-Usługowa Zbigniew Łęgowski, 

 TELMAR RYBICCY SP.J., 

 „KAJMAR” PRZEDS. USŁUGOWO-HANDLOWE PRZERADZCY S.C. 

W ramach współpracy pozyskano m.in. meble do pokoi hotelowych, obniżono koszty 

wykonywanych usług oraz obniżono koszty zakupu wyposażenia do hotelu oraz 

pozostałych obiektów. 

 

6. Celem podwyższenia bezpieczeństwa z własnych środków  wymieniono drewniane słupy 

na metalowe (boisko) a także naprawiono ogrodzenie. Wykonano również szereg napraw 

związanych z usunięciem  awarii sieci wodociągowej, naprawy pompy głębinowej.   
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7. Podwyższając standard w hoteliku MOSiR wymieniono telewizory oraz zakupiono 

wyposażenie do apartamentu. 

 

8. W związku z powstałymi szkodami po silnych wiatrach naprawiono zerwany dach na hali 

sportowej a także naprawiono oświetlenie wokół hali i przystani.  

 

9. Na hali Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji zmodernizowano oświetlenie ze środków 

finansowych uzyskanych z odszkodowania TUW.  

 

10. Działalność klubów sportowych  

Na terenie Nowego Miasta Lubawskiego w 2022 roku działało 6 stowarzyszeń kultury 

fizycznej oraz uczniowskie kluby sportowe:  

1) Akademia Piłkarska Mała Drwęca (w 2022 roku Akademia nie prowadziła 

działalności), 

2) Klub Sportowy „DRWĘCA” Nowe Miasto Lubawskie 

Klub Sportowy Drwęca Nowe Miasto Lubawskie w 2022 roku prowadził szkolenie  

w 3 sekcjach sportowych: piłka nożna, lekka atletyka i szachy. Aktualnie w klubie 

trenuje 150 dzieci i młodzieży, a zajęcia prowadzi 8 trenerów. Klub wypełnia zapisy 

statutu w formie upowszechniania sportu wśród dzieci i młodzieży przez 

przeprowadzenie zajęć sportowych, dydaktyczno-profilaktycznych i wychowawczych 

w grupach podzielonych ze względu na wiek. 

3) Nowomiejski Klub Sportowy 

Nowomiejski Klub Sportowy jest klubem lekkoatletycznym, w którym trenuje  

24 zawodników w różnych grupach wiekowych. W klubie treningi prowadzi  

3 instruktorów wolontariuszy. W 2022 roku zawodnicy brali udział w 27 zawodach 

lekkoatletycznych, odnosząc znaczące sukcesy, m. in.: 

 I miejsce w pchnięciu kulą U16 na Ogólnopolskich Halowych Zawodach LA  

w Toruniu, 

 I miejsce w pchnięciu kulą U16 na Międzywojewódzkich Mistrzostwach  

w Radomiu, 
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 I miejsce w rzucie dyskiem U16 na Międzywojewódzkich Mistrzostwach  

w Radomiu, 

 VI miejsce w biegu na 200 m na Halowych Mistrzostwach Polski PZLA U18 i U20  

w Rzeszowie, 

 II miejsce w biegu na 100 m na Mistrzostwach Województwa Warmińsko-

Mazurskiego LZS U18 w Lubawie, 

 I miejsce w wieloskoku U16  na Mistrzostwach Województwa Warm.-Mazur. LZS 

U14 i U16 w Olecku, 

 II miejsce w wieloskoku U16 na Mistrzostwach Województwa WMZLA  

w Olsztynie, 

 II miejsce w skoku wzwyż U16 Mistrzostwach Województwa WMZLA U14 i U16  

w Olsztynie, 

 III miejsce w wieloskoku na Międzywojewódzkich Mistrzostwach U16 2022 (MAZ-

WMZ) w Radomiu, 

 III miejsce w skoku wzwyż U16  na Mistrzostwa Województwa Warm.-Mazur. LZS 

U14 i U16 w Olecku, 

 I miejsce w skoku wzwyż U16 na Mistrzostwach Województwa WMZLA U14 i U16 

w Olsztynie. 

4) Warmińsko – Mazurski Okręgowy Związek Kickboxingu 

Celem Związku jest upowszechnianie i rozwój kickboxingu na terenie województwa 

warmińsko-mazurskiego oraz całego kraju. Związek współpracuje z Federacją Sportu 

w Olsztynie i realizuje szkolenia kadry województwa młodzika w kickboxingu.  

5) Automobilklub Nowomiejski 

Automobilklub Nowomiejski zrzesza ponad 100 członków - pasjonatów sportów 

samochodowych. Klub organizuje rajdy i inne imprezy samochodowe. W każdych, 

zorganizowanych przez klub zawodach, bierze udział kilkadziesiąt załóg z całej Polski. 

Zawodnicy Automobilklubu Nowomiejskiego również biorą udział w wielu rajdach  

i wydarzeniach, także ogólnopolskich. W październiku 2022 r. zawodnik klubu uzyskał 

tytuł Mistrza Polski Rallycross 2022 w kat. Super Cars Light w Poznaniu.  

W 2022 roku klub zorganizował 24 Rajd Nowomiejski „Nowomiejskie szutry”, Wyścig 

Górski-Super Sprint Nawra oraz 6 Super Sprintów na Autodromie. 
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6) Stowarzyszenie Kibiców Drwęca Nowe Miasto Lubawskie „Nowomieszczanie” 

Stowarzyszenie zwykłe, zrzeszające sympatyków Klubu Sportowego Drwęca Nowe 

Miasto Lubawskie.  

7) Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy „OLIMPIA”  

W ramach upowszechniania sportu dzieci i młodzieży klub zorganizuje regularne 

zajęcia sportowe z zakresu sporów walki – taekwondo olimpijskiego i kickboxingu. 

Celem zajęć jest aktywizacja młodego pokolenia w czasie wolnym, przeciwdziałanie 

chorobom cywilizacyjnym- zwłaszcza zmniejszenie udziału osób z nadwagą i otyłością, 

zaszczepienie prozdrowotnego stylu życia, poszukiwanie uzdolnionej młodzieży oraz 

przygotowanie jej do przyszłych obciążeń startowych. W realizacji zadania uczestniczą 

także osoby o niższym statusie ekonomicznym. Klub stara się poprzez stworzenie 

możliwości wyboru różnorodnych form aktywności fizycznej, wyrównywać 

nierówności w dostępie do usystematyzowanego spędzania wolnego czasu  

i infrastruktury sportowej oraz zaspokajać naturalne potrzeby dzieci i młodzieży.  

Zajęcia ukierunkowane są również na budowanie tzw. miękkich kompetencji 

społecznych, profilaktykę agresji i przemocy, patologii społecznej i przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu.  

W Międzyszkolnym Uczniowskim Klubie Sportowym UKS „OLIMPIA” trenuje  

40 zawodników. Klub zatrudnia 2 trenerów/instruktorów i 2 wolontariuszy.  

W 2022 roku zawodnicy uczestniczyli w wielu zawodach, odnosząc znaczące sukcesy, 

m. in.: 

 Mistrzostwa Europy Seniorów w Kickboxingu w Antalyi w Turcji (IX miejsce - 60kg 

Kick Light, V miejsce – 63kg Light Contact), 

 Europejskie Igrzyskach Akademickie w Kickboxingu w Łodzi (I miejsce – 65kg Kick 

Light, III miejsce – 63kg Light Contact), 

 Puchar DFN oraz Turniej Ogólnopolski Mistrzostwa Województwa Pomorskiego  

w Kwidzynie (I miejsce – 63 kg senior Light contact, I miejsce – 63 kg senior Kick 

Light, I miejsce – 60kg senior Kick Light, I miejsce – 60kg senior Light contact,  

II miejsce – 69kg kadet starszy Kick Light, I miejsce – 50kg junior Light contact,  

II miejsce – 74kg senior Light contact, I miejsce  – 63kg junior Pointfighting), 
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 Mistrzostwa Polski Seniorów i Juniorów w kickboxingu w formule Full Contact  

w Drezdenku (III miejsce – 60 kg senior, III miejsce – 63,5 kg senior), 

 Puchar DFN Kick Light, Light Contact, Pointfighting  i Soft Contact w Suszu  

(I miejsce – 63kg junior Light contact, I miejsce – 50kg junior Light contact,  

III miejsce – 50kg junior Kick Light, II miejsce – 74kg senior Light contact, III miejsce 

– 74kg senior Kick Light, I miejsce - 10-12 lat Soft contact, II miejsce - 6-9 lat Soft 

contact, II miejsce - 10-12 lat Soft Contact), 

 Akademickie Mistrzostwa Polski w Kickboxingu w Warszawie (I miejsce – 60kg 

Light contact, III miejsce – 60kg Pointfighting, I miejsce – 63 kg Light contact,  

II miejsce – 63 kg Light contact, II miejsce – 74kg Light Contact), 

 Mistrzostwa Polski  Juniorów w Kickboxingu formuła Light Contact, Kick Light, 

Mistrzostwa Polski Seniorów w Kickboxingu Light contact w Zawierciu (I miejsce 

Natalia Zakrzewska– 60kg senior Light contact, II miejsce – 50kg junior Light 

Contact), 

 Puchar Polski Seniorów i Mastersów w Kickboxingu Kick Light w Płocku (I miejsce – 

63 kg, II miejsce – 79 kg), 

 Mistrzostwa Polski Kick Light seniorów w  Mińsku Mazowieckim (I miejsce – 60kg,  

I miejsce – 63kg). 

8) Uczniowski Klub Sportowy „ISKRA” 

Uczniowski Klub Sportowy „ISKRA” swoją działalność rozpoczął 28 lat temu. Zajęcia w 

2022 roku prowadzone były w trzech sekcjach: piłka nożna, lekkoatletyka oraz fitness. 

W klubie trenuje 51 zawodników: piłka nożna – 15 zawodników, lekkoatletyka –  

21 zawodników, fitness – 15 zawodników. W 2022 roku zawodnicy z klubu brali udział 

w 13 zawodach sportowych na szczeblu ogólnopolskim, wojewódzkim, powiatowym  

i gminnym, a klub był organizatorem 4 imprez sportowych. 

  Największe sukcesy zawodników w 2022 r.:  

 Wieczorny Memoriał im Wacława Wasieli (I miejsce – skok wzwyż, II miejsce –  

60 m, III miejsce – skok w dal), 

 Memoriał im. Zbigniewa Kuligowskiego (I miejsce– skok wzwyż, II miejsce – skok 

wzwyż, III miejsce – skok wzwyż), 
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 Wojewódzkie indywidualne mistrzostwa SZS w lekkiej atletyce (I miejsce – skok 

wzwyż, II miejsce – skok wzwyż), 

 VII Memoriał im. Kazimierza Okołowskiego (II miejsce – skok wzwyż, III miejsce – 

skok wzwyż), 

 Powiatowy Trójbój LA (II miejsce – dziewczęta kl. IV, III miejsce – chłopcy kl. IV). 

9) Uczniowski Klub Sportowy „SOKÓŁ” 

Uczniowski Klub Sportowy "SOKÓŁ" działa przy Zespole Szkół Podstawowej  

i Muzycznej w Nowym Mieście Lubawskim i trenuje piłkę siatkową chłopców. Sekcja 

zrzesza zawodników w dwóch grupach wiekowych. Grupa młodsza 9 - 11 lat i starsza 

12 - 15 lat. W roku 2022 w obu grupach trenowało 30 zawodników. 

W 2022 roku młodsza grupa wiekowa - rocznik 2009 - 2011 wzięła udział w turniejach 

eliminacyjnych Ligi Wojewódzkiej Ogólnopolskiego Turnieju PZPS Minisiatkówki 

Kinder w Olsztynie i Olsztynku –turnieje eliminacyjne sezonu 2022/23, zajmując 

miejsca  4 i 5. Drużyna kontynuuje rozgrywki w roku 2023.  

Starsza grupa wiekowa - rocznik 2008 - 2007  w sezonie  2021/22 rozegrała  turnieje 

wojewódzkie w Gołdapi, Elblągu i Olsztynku, zajmując w nich 2, 2  i 4 miejsce. 

Zawodnicy UKS Sokół (rocznik 2008 - 2007), uczniowie Szkoły Podstawowej nr 2  

w Nowym Mieście Lubawskim, w rozgrywkach szkolnych Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

sięgnęli po tytuł Mistrzów Województwa Szkół Podstawowych w piłce siatkowej 

chłopców. Ponadto zawodnicy powołani zostali do kadr województwa warmińsko –

mazurskiego Warmińsko-Mazurskiego Związku Piłki Siatkowej– kadry rocznika 2008  

i kadry rocznika 2007. Zawodnik z rocznika 2007 zajął z  drużyną kadry WMZPS 2 

miejsce w Regionalnym Turnieju Nadziei Olimpijskich. Dobry występ i dyspozycja   

w kadrach w  rezultacie przyczyniła się do wypożyczenia zawodników na sezon 

2022/23 do drużyn AZS UWM Olsztyn i do SMS Ostróda. 
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XXVIII.  WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

 

W 2022 roku współpraca z organizacjami pozarządowymi realizowana była na podstawie 

uchwały Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim Nr XXIX/202/2021 dnia                                

23 listopada 2021 r. w sprawie Programu współpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto 

Lubawskie z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na rok 2022. Współpraca odbywała się na zasadzie 

pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwie, efektywności, uczciwej konkurencyjności, 

jawności i równości szans.  

 

1. Zgodnie z programem współpracy, zabezpieczone w budżecie miasta środki dla 

organizacji pozarządowych rozdysponowane zostały w ramach otwartych konkursów 

ofert. Organizacje pozarządowe nie skorzystały z prawa uczestnictwa w komisjach 

konkursowych. 

2. W wyniku przeprowadzonych konkursów zawarto 20 umów, na łączną kwotę              

170.000,00 zł. 

3. Rozstrzygnięcie konkursów na wykonanie zadań publicznych przez organizacje 

pozarządowe: 

3.1 Integracja i aktywizacja społeczności lokalnej – organizacja imprez, konferencji, spotkań 

dla mieszkańców miasta, w szczególności na rzecz osób starszych, niepełnosprawnych  

i integracji międzypokoleniowej 

Na realizację zadania zaplanowano 10.000 zł, przyznano 10.000 zł, wydano 9.998,60 zł 

 Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów  2.500 zł (zwrot 1,40 zł), 

 Nowomiejska Akademia Kobiet – 2.500 zł, 

 Stowarzyszenie „Amazonki” – 1.000 zł, 

 Stowarzyszenie Manufaktura Nowomiejska – 4.000 zł. 

3.2 Integracja i aktywizacja społeczności lokalnej – organizacja zajęć dla osób                      w 

wieku emerytalnym 

Na realizację zadania zaplanowano 11.000 zł, przyznano 11.000 zł, wydano 11.000 zł 

 Uniwersytet Trzeciego Wieku –  8.500 zł, 

 DRYG Stowarzyszenie Artystów Plastyków Ziemi Nowomiejskiej – 2.500zł. 



156 

 

3.3 Ochrona i promocja zdrowia – działania edukacyjne mające na celu promocję zdrowia  

i rozpowszechnianie zdrowego trybu życia 

Na realizację zadania zaplanowano 3.000 zł, przyznano 3.000 zł, wydano 3.000 zł 

 Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów  1.200 zł, 

 Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża – 500 zł, 

 Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża – 500 zł, 

 Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża – 300 zł, 

 Stowarzyszenie „Amazonki” – 500 zł. 

3.4 Ochrona praw zwierząt – walka z bezdomnością zwierząt 

Na realizację zadania zaplanowano 1.000 zł, przyznano 1.000 zł, wydano 1.000 zł 

 Stowarzyszenie Ochrony Zwierząt „Przytul Psisko” – 1.000 zł 

3.5 Rozwój sportu – wspieranie działalności klubów sportowych i innych organizacji 

działających na rzecz sportu 

Na realizację zadania zaplanowano 40.000 zł, przyznano 40.000 zł, wydano 40.000zł 

 Klub Sportowy „Drwęca” Nowe Miasto Lubawskie – 30.000 zł, 

 Automobilklub Nowomiejski – 10.000 zł. 

3.6  Upowszechnianie sportu wśród dzieci i młodzieży 

Na realizację zadania zaplanowano 90.000 zł, przyznano 90.000 zł, wydano 90.000 zł 

 Nowomiejski Klub Sportowy – 22.000 zł, 

 Klub Sportowy „Drwęca” Nowe Miasto Lubawskie – 42.000 zł, 

 MUKS „OLIMPIA” – 20.000 zł, 

 UKS „SOKÓŁ” – 6.000 zł. 

3.7  Wypoczynek letni dzieci i młodzieży z programem profilaktycznym 

Na realizację zadania zaplanowano 15.000 zł, przyznano 15.000 zł, wydano 15.000 zł 

 Nowomiejski Klub Sportowy – 6.000 zł, 

 MUKS Olimpia – 9.000 zł, 

4. Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Mieście Lubawskim 

Na podstawie wniosków przekazano kwotę 807 082,68 zł udzielonej dotacji, wydano 

807 082,68 zł 

 Fundacja PAX – 807 082,68 zł. 

5. Pozostałe działania na rzecz organizacji pozarządowych.  
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 wzajemne informowanie o podejmowanych działaniach oraz współorganizacja imprez 

w zakresie kultury, sportu, polityki senioralnej,  

 wsparcie merytoryczne organizacji,  

 wsparcie lokalowe poprzez udostępnianie pomieszczeń dla organizacji 

pozarządowych w Miejskiej Bibliotece Miejskiej, w Miejskim Centrum Kultury, 

 udział w spotkaniach, imprezach i konferencjach organizowanych przez sektor 

pozarządowy, 

  stała współpraca z Miejską Radą Seniorów oraz Młodzieżową Radą Miasta.  
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XXIX. PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE I ROBOTY PUBLICZNE 

 

1. Gminy jako samorządy mają możliwość organizacji prac społecznie użytecznych, 

związanych z promocją zatrudnienia oraz aktywizacją osób bezrobotnych. 

Przedsięwzięcie to zostało ukierunkowane przede wszystkim na osoby długotrwale 

bezrobotne, znajdujące się w najtrudniejszej sytuacji ekonomicznej, które nie posiadały 

prawa do zasiłku i od dłuższego czasu korzystały ze świadczeń z pomocy społecznej. 

 

2. Zestawienie danych liczbowych dot. prac społecznie użytecznych i robót publicznych. 

1) średniomiesięczna liczba osób, wykonujących prace społecznie użyteczne – 8, 

2) środki z budżetu Gminy Miejskiej na realizację prac społecznie użytecznych – 8.212,96 

zł, 

3) wysokość refundacji z Powiatowego Urzędu Pracy – 12.188,94 zł, 

4) łącznie ilość środków przeznaczonych na prace społecznie użyteczne – 20.401,90 zł. 

5) na roboty publiczne pozyskane zostało dofinansowanie w kwocie 34.638,34 zł na  

4 osoby bezrobotne. 

 

3. Z zadowoleniem trzeba odnotować dobrą współpracę z Powiatowym Urzędem Pracy  

w zakresie prac społecznie użytecznych i robót publicznych. Tu warto zaznaczyć,  

że rzeczywiste bezrobocie na koniec 2022 roku w powiecie nowomiejskim wynosiło 

11,3%, a przypomnijmy jeszcze w 2011 roku sięgało 25%. 

 

4. Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego, z wyboru, pełni dodatkowo różne funkcje 

społeczne i aktywnie uczestniczy w  pracach kilku organizacji, związków i stowarzyszeń, 

dbając bezpośrednio w ten sposób o rozwój miasta i właściwą realizację zadań tych 

organizacji na rzecz mieszkańców miasta. Na uwagę zasługuje fakt zaangażowania  

w działalność Powiatowej Rady Zatrudnienia przy Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowym 

Mieście Lubawskim, w której pracach uczestniczy nieprzerwanie od roku 2011 jako 

wiceprzewodniczący,  a od roku 2015 pełni funkcję Przewodniczącego Powiatowej Rady 

Rynku Pracy. 
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XXX. POMOC SPOŁECZNA 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 2022 r. realizował zadania własne gminy i zadania 

zlecone gminie w ramach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz inne 

zadania gminy wynikające z innych ustaw, w tym: 

 wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

 o świadczeniach rodzinnych, 

 o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

 o pomocy państwa w wychowaniu dzieci, 

 o dodatkach mieszkaniowych, 

 prawo energetyczne, 

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 

 o ustaleniu i wypłacie zasiłku dla opiekuna, 

 o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

 o Karcie Dużej Rodziny, 

 o dodatku osłonowym, 

 o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego kraju, 

 o dodatku węglowym, 

 o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na 

rynku paliw 

oraz uchwał Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim, Zarządzeń Burmistrza Nowego 

Miasta Lubawskiego oraz porozumień i umów zawartych z innymi podmiotami. 

 

1. Świadczenia finansowe realizowane w ramach zadań własnych z pomocy społecznej 

 
 

Lp. 

 
 

Forma pomocy 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenie 

 
Liczba 
rodzin 

Liczba osób 
w rodzinach 

 
Kwota 

w zł 

 
Liczba 

świadczeń 

1. Schronienie 1 1 1 10.902,00 12 

 
2. 

Posiłek w szkole - program 
"Posiłek w szkole i w domu"  

88 
 

49 
 

191 

40.738,00  
6.968 

 
środki własne gminy 16.730,00 

dotacja z budżetu państwa 24.008,00 

 
3. 

Zasiłek celowy - program 
"Posiłek w szkole i w domu"  

 
157 

 
156 

 
303 

98.370,00 
 

1.180 
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Lp. 

 
 

Forma pomocy 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenie 

 
Liczba 
rodzin 

Liczba osób 
w rodzinach 

 
Kwota 

w zł 

 
Liczba 

świadczeń 

środki własne gminy 10.096,00 

dotacja z budżetu państwa 88.274,00 

 Świadczenie rzeczowe - 
program "Posiłek w szkole i w 
domu" 

 
 

5 

 
 

5 

 
 

7 
1.351,00 

 
 

5 

4. środki własne gminy    1.351,00  

 dotacja z budżetu państwa    0,00  

  
 5. 

Dożywianie osób dorosłych 
(zakup posiłków wydanych 
bezdomnemu) 

 
 

1 

 
 

1 

 
 
- 

379,00 
 
 

41 

 środki własne gminy    379,00  

 dotacja z budżetu państwa    0,00  

6. Zdarzenie losowe 
 

- - - - - 

7. Sprawienie pogrzebu 
 

- - - - - 

 
8. 

Zasiłki celowe oraz specjalne 
zasiłki celowe (m.in. na zakup 
leków ) 

288 288 - 59.760,00 520 

Pomoc w naturze 2 2 - 369,00 2 

 
 

9. 

Odpłatność gminy za pobyt w 
domach pomocy społecznej, w 
tym: 

 
13 

 
13 

 
- 

530.247,00 
 

178 

 odpłatność wnoszona przez 
osoby przebywające w DPS z 
dochodów własnych lub 
członków  ich rodzin 

 -  95.477,00 - 

 
10. 

Zasiłek okresowy: 

112 112 244 

293.458,00 

752 środki własne gminy  0,00 

dotacja z budżetu państwa 293.458,00 

 
11. 

Zasiłek stały: 

64 64 71 

410.723,00 

689 środki własne gminy 0,00 

dotacja z budżetu państwa 410.723,00 

12. Składka na ubezpieczenie 
zdrowotne 

64 - - 36.559,00 679 
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2. Powody, które były przyczyną trudnej sytuacji życiowej i ubiegania się o świadczenia 
 z pomocy społecznej. 
 

 

Powody trudnej sytuacji życiowej 

Liczba 

gospodarstw 

domowych 

Liczba osób 

w gospodarstwie 

domowym 

Ubóstwo 171 320 

Niepełnosprawność 174 282 

Bezdomność 8 8 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 58 245 

Bezrobocie 120 259 

Długotrwała choroba 151 256 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, 
w tym: 

43 161 

- rodziny niepełne 21 76 

- rodziny wielodzietne 14 72 

Przemoc w rodzinie 26 89 

Alkoholizm 31 37 

Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 
karnego 

11 18 

Narkomania 2 2 

Sytuacja kryzysowa 26 89 

 

3. Usługi opiekuńcze z uwzględnieniem dochodów gminy 

 

 
Lp.  

 
Forma pomocy 

 

Liczba osób, 
którym przyznano  

świadczenie 

 
Liczba 
rodzin 

 
Liczba osób w 

rodzinach 

 
Kwota świadczeń 

w zł 

 
Liczba 

świadczeń 

 
1. 
 

Usługi opiekuńcze w tym: 
 

51 51 57 216.852,00 6.421 

Wnoszona odpłatność przez  
świadczeniobiorców  

- 56.804,00  - 

 
2. 

Specjalistyczne usługi 
opiekuńcze dla osób  
z zaburzeniami 
psychicznymi 

10 9 16 153.464,00 3.625 

Wnoszona odpłatność przez  
świadczeniobiorców  

- 13.226,00 - 

 

4. Mieszkanie chronione - jest formą pomocy społecznej przygotowującą pod opieką 

specjalistów osoby tam przebywające do prowadzenia samodzielnego życia lub 

wspomagającą te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Jest to zadanie obowiązkowe 

gminy. Mieszkanie zostało uruchomione w 2019 r. Koszty utrzymania w 2022 r. wyniosły 

7 639,72 zł. 
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5. Praca socjalna 

1) zgodnie z przepisami ustawy o pomocy społecznej praca socjalna to działalność 

zawodowa - świadczona wyłącznie przez pracowników socjalnych - mająca na celu 

pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych 

oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi (np. pomoc z uzyskaniu pracy, 

pomoc w uzyskaniu świadczeń zdrowotnych, pomoc w uzyskaniu świadczeń 

emerytalno-rentowych). W 2022 r. pracą socjalną objęto 158 rodzin. 

2) Wybrane formy pracy socjalnej. 

Formy pracy socjalnej Liczba osób 

Rozwiązanie lub złagodzenie konfliktów w rodzinie 26 

Współpraca z Policją 15 

Zaktywizowanie zawodowe (pomoc w uzyskaniu pracy, kierowanie 
do prac społeczno-użytecznych) 

18 

Aktywizacja społeczna – prowadzenie rozmów dotyczących 
uczestnictwa 
w Środowiskowym Domu Samopomocy 

33 

Współpraca z rodzinami w zakresie objęcia wsparciem przez 
asystenta rodziny 

32 

Współpraca z innymi instytucjami (sądy, placówki oświatowe, PCPR) 26 

Rozmowy wspierająco-motywujące 41 

Zapewnienia wypoczynku letniego dla dzieci 18 

Poradnictwo specjalistyczne 156 

 

6. Asystenci rodziny. 

1) praca asystenta rodziny zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej koncentruje się przede wszystkim na: pomocy w budowaniu 

prawidłowego wzorca rodziców, wzmacnianie kompetencji rodziców, pomocy 

w egzekwowaniu obowiązku szkolnego, pomocy w budowaniu prawidłowych relacji 

między członkami rodziny, doradztwie w prowadzeniu gospodarstwa domowego. 

2) charakterystyka rodzin objętych asystą rodzinną. 

 

 

 

 

 

Rodziny objęte wsparciem asystentów rodziny, w tym: 43 

 rodziny zobowiązane do współpracy wyrokami sądów 15 

 z ustawy „Za życiem” 1 

Rodziny, u których wystąpił problem alkoholowy 18 

Rodziny objęte nadzorem kuratora 15 

Rodziny, w których występuje niepełnosprawność 21 

Rodziny starające się o powrót dziecka do domu 5 
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7. Współfinansowanie przez Gminę pobytu dzieci w systemie pieczy zastępczej. 

 

Formy pieczy zastępczej Liczba dzieci Koszt poniesiony przez Gminę w zł 

Pobyt w rodzinach zastępczych 13 56.979,00 

Pobyt w placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych 

4 63.276,00 

 

8. Realizacja zadań wynikający z ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

1) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej w zakresie wypłaty świadczeń rodzinnych określonych ustawą z 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych. 

2) realizacja świadczeń rodzinnych w 2022 r.  

Lp. Rodzaj świadczenia 
Kwota świadczeń 

w zł 

1. zasiłek rodzinny 547.646,00 

2. dodatek z tytułu urodzenia dziecka 20.344,00 

3. dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego 

34.335,00 

4. dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka 37.493,00 

5. dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 87.545,00 

6. dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 60.371,00 

7. dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 27.436,00 

8. dodatek z tytułu podjęcia nauki poza miejscem zamieszkania -
zamieszkanie 

5.085,00 

9. dodatek z tytułu podjęcia nauki poza miejscem zamieszkania – dojazd 36.034,00 

10. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 51.000,00 

11. świadczenie rodzicielskie 208.153,00 

12. zasiłek pielęgnacyjny 1.412.673,00 

13. świadczenie pielęgnacyjne 2.531.640,00 

14. specjalny zasiłek opiekuńczy 18.600,00 

15. zasiłek dla opiekuna 31.040,00 

                                                                                           Razem:              5.109.395,00  

 

W 2022 r. świadczenia rodzinne pobierało 837 osób. 

 

9. Fundusz Alimentacyjny. 

1) świadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane są na warunkach określonych 

w ustawie z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów.  

Na podstawie przepisów ww. ustawy realizowane jest wsparcie materialne dla osób 

uprawnionych do alimentów, które ich nie otrzymują z uwagi na bezskuteczność 



164 

 

egzekucji. Warunków przyznania świadczeń z funduszu alimentacyjnego jest spełnienie 

kryteriów ustawowych, w tym m.in. kryterium dochodowego, 

2) w 2022 r. z funduszu alimentacyjnego korzystało 74 rodziny (104 dzieci). Łączna kwota 

wydatków na fundusz alimentacyjny wyniosła 441.592,65 zł. 

3) postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych: 

Podjęte działania Ilość 

Liczba dłużników 75 

Odzyskane należności w 2022 r. 195.637,37 zł 

Wnioski skierowane do komornika w celu postępowania egzekucyjne 66 

Wnioski  do prokuratury o ściganie dłużników za przestępstwo z art. 209§1 KK 68 

Przeprowadzone wywiady alimentacyjne z dłużnikami 10 

Przyjęte oświadczenia majątkowe od dłużników 10 

Wnioski o zatrzymanie prawa jazdy 0 

Wnioski o zwrot prawa jazdy 1 

 

10. Dodatki mieszkaniowe.  

Dodatek mieszkaniowy to forma pomocy dla osób, które nie są w stanie pokryć kosztów 

związanych z utrzymaniem mieszkania ze względu na niskie dochody. Wypłata dodatku 

mieszkaniowego jest zadaniem własnym Gminy. Realizacja zadania odbywa się na podstawie  

ustawy z 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.  

 

11. Dodatki energetyczne. 

Dodatek energetyczny przysługuje osobie o statusie „odbiorcy wrażliwego energii 

elektrycznej”. Odbiorcą wrażliwym jest  osoba, której przyznano dodatek mieszkaniowy 

i która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej 

zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania 

energii. Dodatek energetyczny jest wypłacany na podstawie ustawy z dnia  10 kwietnia 

1997 r. – Prawo energetyczne i jest zadaniem zleconym w całości finansowanym przez 

budżet państwa. 

 

Liczba wydanych decyzji w sprawie dodatków mieszkaniowych 153 

Liczba gospodarstw domowych otrzymujących dodatki mieszkaniowe 101 

Liczba wypłaconych świadczeń 788 

Kwota w zł wypłaconych dodatków mieszkaniowych 151.871,97 zł 

 

ilość wydanych decyzji w sprawie dodatków energetycznych 7 

ilość wypłaconych świadczeń 22 

Ilość gospodarstw domowych otrzymujących dodatek energetyczny 7 

kwota wypłaconych dodatków energetycznych 265,98 zł 
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12. Świadczenia wychowawcze. 

1) świadczenie wychowawcze wypłacane jest zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016 r. 

o pomocy państwa w wychowaniu dzieci. Do 31 maja 2022 r. świadczenia wypłacał 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, następnie wypłaty przejął Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych. 

2) Ośrodek w 2022 r. wypłacił 9.083 świadczenia wychowawcze, w tym 534 w ramach 

koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. Łącznie świadczenia pobierało 1.110 

rodzin na 1.832 dzieci.  

3) na realizację świadczenia wychowawczego wydatkowano 4.513.601,37 zł, w tym  

w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego – 251.072,00 zł. Wydatki 

związane z obsługą programu „500+” wyniosły 8.114,88 zł. Całkowity koszt związany 

z wypłatą świadczenia wychowawczego w 2022 r. wyniósł 4.521.716,25 zł. 

 

13. Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym. 

1) stypendium szkolne jest wypłacane na podstawie rozdziału 8a ustawy z dnia 7 września 

1991 r. o systemie oświaty. Stypendium może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej 

sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, 

w szczególności gdy w rodzinie występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub 

długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe, 

2) ośrodek w zakresie pomocy materialnej dla uczniów w 2022 r. rozpatrzył 37 wniosków  

o stypendium szkolne. Wydano 37 decyzji administracyjnych przyznających prawo do 

świadczenia. Ośrodek udzielił pomocy w formie wypłat 245 stypendiów szkolnych 18 

rodzinom dla 32 uczniów w kwocie 26.815,00 zł oraz 3 uczniom z 1 rodziny przyznano 

stypendium w formie postaci rzeczowej na łączną kwotę 3.360,00 zł. Razem wydatki 

wyniosły 30.175,00 zł, z czego ze środków własnych gminy 6.035,00 zł oraz z dotacji 

celowej 24.140,00 zł.  
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14. Świadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze środków publicznych dla osób 
nieubezpieczonych. 
 

1) ośrodek w 2022 r. prowadził również postępowania w zakresie potwierdzenia prawa do 

świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych dla osób 

nieubezpieczonych. Decyzje o objęciu prawem do ww. świadczenia wydawane były na 

wniosek osoby nieubezpieczonej na okres do 90 dni i poprzedzone zostały 

przeprowadzeniem wywiadu środowiskowego, 

2)  w 2022 r. w ramach ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych wydano 4 decyzje do NFZ w sprawie 

ubezpieczenia zdrowotnego. Łączny koszt zadania wyniósł 116,00 zł. 

 

15. Prowadzenie spraw związanych z Kartą Dużej Rodziny 

Zadanie związane z KDR Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej Pomocy Społecznej na 

podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny. Jest to zadanie 

zlecone z zakresu administracji rządowej. W 2022 r. w ramach prowadzonych 

postępowań wydano 214 kart dla 125 rodzin. Wydatki związane były z obsługą KDR – 

wynagrodzenie pracownika (finansowane z budżetu państwa) i wyniosły 2.083,00 zł. 

 

16. Świadczenia „Za Życiem”. 

W ramach ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, wypłacono 

1 świadczenie w wysokości 4.000,00 zł. Koszt obsługi zadania wyniósł 122,00 zł.  

 

17. Odprowadzanie składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne za osoby pobierające 
niektóre świadczenia rodzinne.  

 

Rodzaj świadczenia Ilość osób Liczba świadczeń Kwota wydatków  
w zł 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 40 466 77.949,00 

Składki na ubezpieczenie społeczne 67 736 397.067,00 

 

 

 



167 

 

18. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

W 2022 r. w ramach rozdziału poniesiono wydatki ze środków własnych gminy związane 

z obsługą organizacyjno-techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego. Wydatki wyniosły: 

275,79 zł.  

 

19. Realizacja projektów i programów współfinansowanych ze środków zewnętrznych 

a) Program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 Moduł 1- Dla Dzieci  

i Młodzieży oraz Moduł 2- Dla Osób Dorosłych. Na realizację programu wydatki 

wyniosły łącznie 140.838,17 zł, w tym ze środków własnych gminy – 28.556,44 zł  

i z dotacji celowej – 112.281,73 zł.       

b) Realizacja zadania z Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów na lata 

2021-2030. Środki przeznaczono na zatrudnienie jednej osoby. Środki pozyskane  

z budżetu państwa wyniosły: 47.232,00 zł. Łączna kwota wydatków wyniosła: 

60.967,32 zł. 

c) Program „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022. Na realizację zadania gmina 

otrzymała dofinansowanie ze środków Funduszu Solidarnościowego. Program 

kierowany był m.in. do opiekunów dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz 

osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, których członkowie rodzin 

wymagają wsparcia w postaci doraźnej pomocy. Programem „Opieka wytchnieniowa 

– edycja 2022” objęte zostały 4 osoby w tym 1 dziecko. zrealizowano 866 świadczeń 

(roboczogodzin) na kwotę 28.657,55 zł (dofinasowanie w 100% z budżetu 

Wojewody). 

d) Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2022 mający na celu 

przede wszystkim zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia 

w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym 

osób niepełnosprawnych. W ramach tego zadania objęto wsparciem 8 osób. 

Zrealizowano 1.728 świadczeń na kwotę 53.002,77 zł, koszty obsługi zadania wyniosły 

1.060,05 zł. Razem wydatki wyniosły 54.062,82 zł (dofinasowanie w 100% z budżetu 

Wojewody). 
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e) Program „Rozwój Rodzinnych Domów Pomocy” – edycja 2022 otrzymano środki 

według planu wydatków: 6.820,00 zł na dofinansowanie pobytu osób kierowanych do 

RDP. Do końca grudnia 2022 r. nie poniesiono żadnych wydatków z tym związanych. 

f) Program „Asystent rodziny na rok 2022”. Środki pozyskane z Funduszu Pracy 

z przeznaczeniem na realizację koordynacji, o której mowa  w art. 8 ust. 2 i 3 ustawy 

z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za Życiem”: 6.000,00 zł. 

g) Program „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 realizowano w II modułach:  

Moduł I – polegający na zapewnieniu usługi wsparcia seniorom w wieku 65 lat  

i więcej przez świadczenie usług w zakresie określonym w programie, wynikających  

z rozeznanych potrzeb na terenie gminy. Koszty obsługi zadania wyniosły: 1.799,59 zł. 

Moduł II – polegający na poprawie bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego  

funkcjonowania w miejscu zamieszkania dla osób starszych przez zwiększenie 

dostępu  do tzw. „opieki na odległość”. W ramach Modułu II zakupiono 38 sztuk 

opasek bezpieczeństwa do świadczenia usługi „opieki na odległość” na łączną kwotę:  

11.286,00 zł. Objęto wsparciem 45 seniorów, dla których zakupiono 241 usług obsługi 

systemu polegającej na sprawowaniu całodobowej „opieki na odległosć” nad 

seniorami przez centrum monitoringu (abonamenty) na łączną kwotę: 4.317,35 zł. 

Koszty obsługi zadania  wyniosły: 1.592,46 zł. 

h) „Kompleksowe wsparcie dysfunkcyjnych rodzin zamieszkałych na obszarze 

rewitalizowanym w Nowym Mieście Lubawskim” -  projekt współfinansowany 

z EFS, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020. Wsparciem zostały dotychczas objęte 194 osoby. Do 

realizacji działań zaangażowano m.in. specjalistę ds. wsparcia-specjalistę pracy  

z rodziną, asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej i asystenta rodziny. 

Wsparcia beneficjentom udzielali m.in. fizjoterapeuta, psycholog i logopeda. W 2022 

r. wydatki wyniosły 565.170,19 zł. 

 

20. Inne działania Ośrodka 

1) Program „Czyste Powietrze” - W 2022 r. OPS prowadził postępowania 

administracyjne związane z wydawaniem na żądanie strony zaświadczeń o wysokości 

przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka 
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gospodarstwa domowego. Wydawane zaświadczenia dotyczyły osób fizycznych 

o niższych dochodach, które ubiegały się o podwyższony poziom dofinansowania 

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. W 2022 r. 

wydano 40 zaświadczeń.  

2) Wydawanie decyzji w sprawie skierowania do Środowiskowego Domu Samopomocy 

typu C, prowadzonego na zlecenie gminy przez organizację pozarządową – Fundację 

PAX. Wsparcie w placówce skierowane jest do osób niepełnosprawnych i przewlekle 

chorych w szczególności osób dotkniętych schorzeniami o podłożu neurologicznym 

lub psychicznym. Statutowa liczba miejsc we wskazanym ŚDS: 30.  

3) Wydawanie żywności w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-

2020. 

W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym 

Podprogram 2021, zakwalifikowanym mieszkańcom miasta wydawane były paczki 

żywnościowe zawierające m.in. przetwory warzywne, owocowe, mleczne oraz 

mięsne. Wsparcie było możliwe dzięki współpracy MOPS z Bankiem Żywności  

w Olsztynie.  Łącznie ponad 11 ton żywności trafiło dla 460 osób. Łączna wartość 

żywności: 67.273,03 zł. 

4) Działania podejmowane wobec obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terenie tego kraju, w tym m.in.: 

 wypłata świadczeń pieniężnych z tytułu zakwaterowania i wyżywienia obywateli 

Ukrainy. Złożono 286 wniosków, z czego pozytywnie rozpatrzono 280 wniosków. 

Wypłacono świadczenia na łączną kwotę 1.384.920,00 zł, 

 jednorazowe świadczenie pieniężne 300,00 zł. W ramach tego zadania wypłacono 

447 świadczeń na kwotę 134.100,00 zł 

5) Dodatek osłonowy – wprowadzony ze względu na rosnące ceny energii, gazu  

i żywności. Przysługiwał gospodarstwu domowemu, którego przeciętne miesięczne 

dochody nie przekraczały 2.100,00 zł w gospodarstwie jednoosobowym albo 1.500,00 

zł na osobę w gospodarstwie wieloosobowym. W 2022 r. wypłacono 2.062 

świadczenia 1.588 gospodarstwom domowym na kwotę 1.006.587,09 zł. Koszt 

obsługi zadania wyniósł 20.131,73 zł. 
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6) Dodatek węglowy – zadanie realizowano było od sierpnia 2022 r.  

Do obsługi zadania zaangażowano m.in. pracowników socjalnych Ośrodka, w związku 

z obowiązkiem przeprowadzania wywiadów środowiskowych we wskazanych ustawą 

przypadkach, w tym gdy pod jednym adresem zamieszkiwało kilka gospodarstw 

domowych. Zadania związane z prowadzeniem postępowań powierzono także innym, 

dotychczas zatrudnionym pracownikom Ośrodka. W ramach kosztów obsługi, na czas 

realizacji zadania zatrudniono dodatkowo jedną osobę w pełnym wymiarze czas 

pracy. Łącznie z kadrą zarządzającą, Burmistrz udzielił 11 osobom upoważnień do 

prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących dodatku węglowego. 

W celu zapewnienia terminowości załatwiania spraw, w okresie od września do 

listopada wprowadzono dodatkowe godziny pracy.  

Wnioski przyjmowano do 30 listopada 2022 r. Łącznie przyjęto 2.248 wniosków. 

Wypłacono 1.519 dodatków węglowych dla gospodarstw domowych na łączną kwotę 

4.557.000,00 zł. Koszt obsługi zadania wyniósł 91.140,00 zł. Łączne wydatki wyniosły: 

4.648.140,00 zł.  

7) Dodatek dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystywania niektórych źródeł 

ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw. Wydatki związane z realizacją zadania 

wyniosły: 1.057.230,00 zł. Wypłacono 394 dodatki na łączną kwotę 1.036.500,00 zł. 

Wypłata dodatków dla gospodarstw domowych z podziałem na rodzaj stosowanego 

paliwa: 

 pelet drzewny lub inna biomasa – wypłacono 293 dodatki na kwotę 879.000,00 zł, 

 drewno kawałkowe – wypłacono 34 dodatki na kwotę 34.000,00 zł, 

 gaz LPG – wypłacono 7 dodatków na kwotę 3.500,00 zł, 

 olej  – wypłacono 60 dodatków na kwotę 120.000,00 zł. 

Koszt obsługi zadania wyniósł: 20.730,00 zł. 

8) Pozostałe działania o charakterze integracyjnym i aktywizacyjnym: 

 współorganizowanie obchodów XXX Światowego Dnia Chorego. Koszty 

realizowanego zadania dofinansowane były ze środków Miejskiej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Mieście Lubawskim, 
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 Nowomiejskie Dni Rodziny 2022. Nowomiejskie Dni Rodziny, obchodzone były 

w ramach XXIV Warmińsko-Mazurskich Dni Rodziny, które przebiegały pod hasłem 

„Rodzina z wartościami to silna rodzina”, 

 Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci w ramach porozumienia z Kuratorium 

Oświaty w Olsztynie Dzięki porozumieniu zorganizowano bezpłatny wypoczynek 

letni nad morzem dla 10 dzieci z terenu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

 Współorganizacja okolicznościowych Pikników (Dzień Dziecka, Noc Świętojańska)  

i organizacja wyjazdów integracyjnych i terapeutycznych w ramach projektu 

„Kompleksowe wsparcie dysfunkcyjnych rodzin …”, 

 „Biała Wstążka”. W ramach corocznej kampanii podejmowane są działania 

wynikające z Gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. 

Podczas „Otwartych drzwi” mieszkańcy miasta mieli możliwość otrzymania 

wsparcia od członków Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania 

przemocy, 

 świąteczne paczki z upominkami – przygotowane dla najstarszych, 

niepełnosprawnych i samotnych mieszkańców miasta we współpracy  

z Burmistrzem Nowego Miasta Lubawskiego. 

 

21. Liczba postępowań administracyjnych  

Łącznie w 2022 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w ramach zadań własnych  

i zleconych gminie przeprowadził ponad 7075 postępowań zakończonych wydaniem 

informacji lub decyzji administracyjnej. 

 

22. Realizacja budżetu 

Wydatki według źródeł finansowania 

Plan 2022 r. 25.286.875,64 zł 

Wydatki 2022 r., z tego: 23.203.951,28 zł 

środki własne gminy 2.369.577,93 zł 

środki budżetu państwa i dotacje  20.834.373,35 zł 

 


