ZARZADZENIE NR 65/2022
BURMISTRZA NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO

z dnia 6 kwietnia 2022 r.

w sprawie powolania Zespolu Koordynatorow ds. Dostepnosci w Urzedzie Miejskim w Nowym MieScie
Lubawskim

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t.j. Dz.U. 22020 r. poz. 1062) oraz art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 poz.559) Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespdt Koordynatorow ds. Dostgpnosci w Urzgdzie Miejskim w Nowym Miescie
Lubawskim w sktadzie:

1) Kinga Orzot - przewodniczaca Zespotu;

2) Jacek Blank - koordynator ds. dostepnosci cyfrowej;

3) Mirostaw Jeznach - koordynator ds. dostgpnosci cyfrowej;

4) Katarzyna Markowska - koordynator ds. dostgpnosci architektoniczne;j;

5) Matgorzata Bukowska - koordynator ds. dost¢pnosci informacyjno-komunikacyjne;.

§ 2. Glownym celem Zespotu jest zapewnienie w Urzedzie Miejskim w Nowym MieScie Lubawskim
dostepnosci  osobom ze szczegdlnymi potrzebami, wtym dostgpnosci cyfrowej, architektonicznej
1 informacyjno-komunikacyjne;j.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 133/2021 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 4 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. koordynatoréw ds. dostepnosci w Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie

Lubawskim.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Nowego Miasta
Lubawskiego

Jozef Blank
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