Zatgcznik nr 1 do Instrukcji
gospodarki kasowej

Nowe Miasto lubawskie, dnia ...........ccccevveeeeeeieennnnn.

Umowa o odpowiedzialnosci materialnej
za powierzone mienie

zawarta W dniu ........oooovvvvveiiiii e w Nowym Miescie Lubawskim pomiedzy
Urzedem Miasta Nowe Miasto Lubawskie reprezentowanym przez:
Burmistrza Miasta -

A Panem /Pania/ ......cooo oo
zamieszkatym/a/ w

§ 1.
1. Pracownik przyjmuje na siebie odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu
mienie pracodawcy — srodki pieniezne oraz depozyty i inne wartosci przechowywane
w kasie.
2. Powierzenie pracownikowi mienia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje
kazdorazowo na podstawie protokotu przekazania — przejecia kasy (wedtug wzoru
okreslonego w instrukcji gospodarki kasowej).

§ 2.
1. Pracodawca zobowigzuje sie zapewni¢ pracownikowi warunki nalezytego
zabezpieczenia powierzonego mienia.
2. Pracownik zobowigzuje sie do niezwilocznego informowania pracodawcy o
wszelkich trudnosciach zwigzanych z nalezytym zabezpieczeniem powierzonego mu
mienia.

§ 3.
Pracownik przyjmuje na siebie obowigzek rozliczenia sie z powierzonego mu mienia
na kazde zgdanie pracodawcy oraz pokrycie wszelkich strat pracodawcy powstatych
na skutek niedoboru w powierzonym pracownikowi mieniu.

§ 4.
Strony ustalajg, ze:
1. Pracodawca moze odstgpi¢ od niniejszej umowy w kazdym czasie.
2. Pracownik moze od niniejszej umowy odstgpi¢ za 14-dniowym wypowiedzeniem.

§ 5.
1. W przypadku odstgpienia od umowy przez pracodawce niezwtocznie
przeprowadzona zostanie inwentaryzacja powierzonego pracownikowi mienia, nie
poOzniej jednak niz w ciggu trzech dni.



2. W przypadku wypowiedzenia umowy przez pracownika inwentaryzacja zostanie
przeprowadzona przed uptywem okresu wypowiedzenia.

§ 6.

Postanowienia umowy wchodzg w zycie z dniem

§7.

Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla pracodawcy i pracownika.
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