ZARZADZENIE NR 26/2011
BURMISTRZA MIASTA W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM
z dnia 23 lutego 2011 roku

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust.4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku 0 zarzqdzaniu kryzysowym
(Dz.U. Nr 89, p0z..590 z p6zn. zm.)

zarzqdzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego na terenie gminy
miasto Nowe Miasto Lubawskie, powotuj¢ Miejski Zespol Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej
Zespotem, jako organ pomocniczy wiasciwy w sprawach koordynowania dziatan w zakresie

zarzadzania kryzysowego.

§2
W sktad Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta w Nowym Miescie Lubawskim,
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Zastepca Burmistrza Miasta w Nowym Miescie
Lubawskim,
3) Cztonkowie Zespotu:
- prezes Miejskiego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z o.0.,
- komendant Strazy Miejskiej,
- kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej,
- kierownik Referatu Inwestycji i Utrzymania Miasta Urzgdu Miejskiego,
- kierownik Referatu Gospodarki Mieniem Komunalnym Urzedu Miejskiego,
- pracownik obstugujacy Samodzielne Stanowisko ds. Zarzqdzania Kryzysowego Urzedu
Miejskiego,
- pracownik obstugujacy Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Srodowiska Urzedu
Miejskiego,
4) Sekretarz Zespotu:
- pracownik obstugujacy Samodzielne Stanowisko ds. Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu
Miejskiego.



§3
1. Przewodniczacy, uwzgledniajac biezace potrzeby Zespofu oraz zaistniala Sytuacje kryzysowa,
moze doraznie wlaczy¢ do pracy w Zespole inne osoby sposrod:
1) o0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim,
2) 0sob zatrudnionych w gminnych jednostkach organizacyjnych,
3) pracownikow zespolonych powiatowych stuzb, inspekc;ji i strazy,
4) przedstawicieli spotecznych organizacji ratowniczych.
2. Wiaczenie w sktad Zespolu pracownikow, o ktorych mowa w ust.1 pkt3, odbywa si¢ na wniosek
Burmistrza Miasta, za zgoda ich przetozonych.
3. Przewodniczacy Zespofu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu w charakterze ekspertow i

specjalistow, inne osoby niewymienione w ust. 1.

§4
Do podstawowych zadan Zespofu w szczegolnosci nalezy:

1) ocena wystgpujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne spoteczenstwa nowomiejskiego oraz prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi Miasta wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w planie zarzadzania
kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie planu zarzadzania kryzysowego.

§5
1. Pracami Zespolu kieruje jego Przewodniczacy.
2. Do zadan Przewodniczacego Zespoiu w szczegolnosci nalezy:
a) okreslanie termindéw i przedmiotu posiedzen,
b) zawiadamianie o terminach posiedzen,
c) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,
d) zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami Zespotu,

e) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu.

§6
1. Miejski Zespot Zarzqdzania Kryzysowego pracuje w trybie posiedzen.
2. Zespdl zbiera sie w trybie zwyczajnym nie rzadziej niz raz na p6t roku oraz w trybie doraznym,
w zaleznosci od powstaltej sytuacji kryzysowe;j.
3. Miejscem posiedzen Zespolu jest pomieszczenie nr 27 (sala posiedzen) Urzedu Miejskiego w

Nowym Miescie Lubawskim.



Przewodniczacy Zespotu, moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespofu W innym miejscu, niz okreslone w
ust.3.

Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokol, ktory zatwierdza Przewodniczacy Zespotu.
Posiedzenia dorazne Zespofu zwotywane sa w trybie, miejscu, czasie i1 sktadzie okreslanym
kazdorazowo przez Przewodniczacego Zespotu.

Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespotu zapewnia pracownik Urzedu Miejskiego zajmujacy
Samodzielne Stanowisko ds. Zarzqdzania Kryzysowego, a W Sytuacjach kryzysowych kierownik
Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego.

Powiadamianie w systemie zapewnienia catodobowego alarmowania cztonkow Zespotu, odbywa
si¢ zgodnie z zatozeniami ,,Szczegofowego planu powiadamiania w sytuacjach kryzysowych”.
Dokumentami dziatan i prac Zespotu sa:

a) plan zarzadzania kryzysowego,

b) protokoty z posiedzen Zespotu,

C) plany ¢wiczen,

d) inne, okreslone przez Przewodniczacego Zespotu.

§7
Przewodniczacy Zespolu decyduje o przekazywaniu do wiadomosci publicznej informacji
zwigzanych z zagrozeniami i sytuacjami kryzysowymi, W tym komunikatow i ostrzezen.
Prawo udzielania informacji prasowych przystuguje wytacznie Przewodniczacemu Zespotu lub
upowaznionej przez niego osobie.
Decyzje o zapraszaniu na posiedzenia Zespofu przedstawicieli srodkow masowego przekazu

podejmuje Przewodniczacy Zespotu.

§8

Traci moc zarzadzenie Nr 10/2008 Burmistrza Miasta Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 25 lutego

2008 roku w sprawie powotania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta w
Nowym Miescie Lubawskim

Jozef Blank



