ZARZADZENIE NR 18/2019
BURMISTRZA NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO

z dnia 29 stycznia 2019 r.

w sprawie realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej
w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie w 2019 roku.

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy zdnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 1459 ze zm.), art. 19 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007 roku o0 zarzqdzaniu kryzysowym (t]. Dz. U. z2018 r. poz. 1401 ze zm.),
§ 5 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu dzialania Szefa
Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96, poz. 850) oraz
zarzadzenia nr 6/2018 Starosty Nowomiejskiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 18 grudnia
2018 roku w sprawie realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego oraz obrony
cywilnej w powiecie nowomiejskim w 2019 roku zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego — Szefa Obrony Cywilnej do realizacji
zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej Nowego Miasta Lubawskiego
na 2019 rok, stanowiace zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ kalendarzowy plan dzialania w zakresie bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej Nowego Miasta Lubawskiego na 2019 rok, stanowigcy zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Wytyczne, o ktorych mowa w § 1 oraz kalendarzowy plan dziatania, o ktorym mowa w § 2, w czeSci
dotyczacej obrony cywilnej, zgodnie zzalozeniami § 5 rozporzqdzenia Rady Ministrow w sprawie
szczegotowego zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow
i gmin, tworza roczny plan dzialania w zakresie obrony cywilnej, ktory podlega uzgodnieniu
z StarostaNowomiejskim — Szefem Obrony Cywilnej Powiatu.

§ 4. Zobowiazuje si¢ prezeséw, dyrektoréw i kierownikow instytucji panstwowych, przedsiebiorstw,
miejskich jednostek organizacyjnych iinnych jednostek organizacyjnych dzialajacych na terenie
NowegoMiasta Lubawskiego do ustalenia rocznych planéw dziatania w zakresie obrony cywilnej na 2019 rok,
dla potrzeb kierowanych przez siebie podmiotow.

§ 5. Roczne plany dziatania, o ktorych mowa w § 4, podlegaja uzgodnieniu z Burmistrzem Nowego
MiastalLubawskiego — Szefem Obrony Cywilne;j.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

UZGODNIONO Burmistrz Nowego Miasta
Lubawskiego

Jozef Blank
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 18/2019
Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego

z dnia 29 stycznia 2019 1.

egzemplarz nr ...

ZATWIERDZAM

BURMISTRZ
NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO
SZEF OBRONY CYWILNEJ

Jozef Blank
WYTYCZNE
Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego
— Szefa Obrony Cywilnej

do realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej w
Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie
w 2019 rok

wykonano w 2 egzemplarzach

wykonanie i druk: Jacek Blank
dodatkowo powielono w ... egzemplarzach
i rozestano wg rozdzielnika przy egzemplarzu nr 1
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l. NADZOR NAD REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU OBRONY CYWILNEJ

W mys$l art. 17 wustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1459 ze zm.) wojewodowie, starostowie, wojtowie
lub burmistrzowie (prezydenci miasta), jako terenowe organy obrony cywilnej pelnigc funkcj¢ szefow
obrony cywilnej, kieruja i koordynuja przygotowania i realizacj¢ przedsiewzie¢ obrony cywilnej przez
instytucje panstwowe, przedsiebiorcow i inne jednostki organizacyjne oraz organizacje spoleczne

dzialajace na terenie ich dziatania.

Na podstawie § 4 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw,
powiatéow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) starosta, jako szef obrony cywilnej powiatu kontroluje
dzialalno$¢ w zakresie przygotowania i realizacji przedsigwzig¢ obrony cywilnej szefa obrony cywilnej
gminy; natomiast szef obrony cywilnej gminy ustala zadania i kontroluje ich realizacj¢ oraz koordynuje
i kieruje dziatalnoscia w zakresie przygotowania i realizacji przedsigwzigé obrony cywilnej przez
szefow obrony cywilnej w instytucjach, u przedsigbiorcow, w spotecznych organizacjach ratowniczych

i w innych jednostkach organizacyjnych dziatajgcych na obszarze gminy.

Il. CELIZAMIAR DZIALANIA W 2019 ROKU

I1.1  Celem dzialania w 2019 roku jest:

a) w zakresie planowania cywilnego i szkolenia

» doskonalenie wspotdziatania organdéw administracji panstwowej i samorzadowe;j
szczebla powiatowego i gminnego w realizacji zadan planowania cywilnego na
obszarze miasta,

» koordynacja i zabezpieczenie organizacyjno-logistyczne szkolen z zakresu spraw
obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

» aktualizacja dokumentacji planistycznej zgodnie z cyklem planowania oraz

utrzymywanie jej w ciagtej aktualnosci,

b) w zakresie obrony cywilnej

» doskonalenic  obecnie  obowigzujacych  rozwigzan  organizacyjno-prawnych
w dziedzinie obrony cywilnej, dostosowywanie ich do aktualnych wyzwan i potrzeb
w dziedzinie bezpieczenstwa, w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien

zwiazanych z planowaniem, wykrywaniem zagrozen, ostrzeganiem i alarmowaniem,
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» rozwijanie potencjatu struktur formacji obrony cywilnej w oparciu o istniejace zasoby,
» integracja dziatalnoSci organéw administracji publicznej w zakresie realizacji zadan

obrony cywilnej.

C) w zakresie zarzqdzania Kryzysowego

v'usprawnienie systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych poprzez weryfikacje
rozwigzan organizacyjnych zawartych w zarzadzeniu Nr 16/2019 Burmistrza Nowego
Miasta Lubawskiego z dnia 28 stycznia 2019 roku w sprawie zasad i trybu
informowania Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego o zdarzeniach kryzysowych
wystepujacych na terenie miasta Nowego Miasta Lubawskiego,

» doskonalenie pracy Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

d) w zakresie bezpieczenstwa publicznego

» nadzorowanie Strazy Miejskiej w oparciu 0 wymogi ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
roku o strazach gminnych,

» nadzorowanie imprez masowych zgodnie z wymogami ustawy z dnia 20 marca 2009
roku o bezpieczenstwie imprez masowych,

» nadzorowanie w zakresie przestrzegania obowiazkoéw dot. uzywania, nabywania
i przechowywania materialow wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego,
a takze wytwarzania ww. materiatlow metoda in situ.

e) w zakresie zabezpieczenia logistycznego

» przeprowadzenie wybrakowania sprzetu obrony cywilnej, ktory utracit walory
uzytkowe,
» doposazenie miejskiego magazynu przeciwpowodziowego,

» zakup sprzetu na potrzeby reagowania kryzysowego.

I1.2  Zamiarem dzialania na 2019 roku jest:

a) w zakresie planowania cywilnego i szkolenia

» aktualizacja planéw zarzadzania kryzysowego zgodnie z cyklem planowania,

» doskonalenie systemu procedur zarzadzania kryzysowego w szczegdlnosci modutdéw
wprowadzania stopni alarmowych, zgodnie z zarzadzeniem Prezesa Rady Ministrow
nr 74 z dnia 12 pazdziernika 2011 r. w sprawie wykazu przedsigwzie¢ i procedur
systemu zarzadzania kryzysowego,

» zabezpieczenie organizacyjno-logistyczne szkolen prowadzonych przez Urzad Miejski,

» wspotudzial w aktualizacji planu wprowadzenia ograniczen w zakresie obrotu paliwami

1 zmniejszenia zuzycia paliw na terenie Nowego Miasta Lubawskiego,
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» wdrazanie ochrony przed powodzig i susza zgodnie z zapisami zawartymi w ustawie Z
dnia 20 lipca 2017 r. Prawo Wodne (tj. Dz. U. z 2018 poz. 2268 ze zm.),

» aktualizacja planu Operacyjnego Ochrony Przed Powodzia Gminy Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie wg. nowych wytycznych.

b) w zakresie obrony cywilnej

» wdrozenie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r.
W sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organdw i formacji obrony cywilne;j
w sprzet, Srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony
cywilnej,

» integrowanie i rozwijanie wspolpracy pomiedzy jednostka samorzadu terytorialnego
a jednostka ochotniczej strazy pozarnej, w tym przeanalizowanie mozliwo$ci wlaczenia
OSP w struktury obrony cywilnej jako formacji obrony cywilnej,

» weryfikacja struktur organizacyjnych formacji obrony cywilnej,

» doskonalenie funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu

Wczesnego Ostrzegania na szczeblu gminnym.

c) zakresie zarzgdzania kryzysowego

» realizacja postanowien zawartych w zarzadzeniu nr 16/2019 z dnia 28 stycznia 2019
roku w sprawie zasad i trybu informowania Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego
o zdarzeniach kryzysowych wystepujacych na terenie miasta Nowego Miasta
Lubawskiego,

» nadzor merytoryczny nad praca Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

» usprawnienie procesu 1 procedur zwigzanych z usuwaniem skutkéw klesk

zywiotowych, a co za tym idzie strat powstatych w mieniu.

d) w zakresie bezpieczenstwa publicznego

» intensyfikacja dziatan zwigzanych z zapewnieniem zgodnej z prawem realizacji zadan
dotyczacych zabezpieczenia imprez masowych organizowanych na terenie miasta
w oparciu o ustawe z dnia 20 marca 2009 roku o bezpieczenstwie imprez masowych,

» intensyfikacja dziatan zwigzanych =z zapewnieniem zgodnego 2z prawem
funkcjonowania strazy miejskiej dla zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku
mieszkancom miasta.

e) w zakresie zabezpieczenia logistycznego

» zakup sprzetu niezbednego do reagowania na zagrozenia kryzysowe,
» zakup dualnych czujnikow tlenku wegla i czadu,

» zakup sprzetu i wyposazenia przeciwpowodziowego.
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1. NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W 2019 ROKU

1.1 W ZAKRESIE PLANOWANIA CYWILNEGO | SZKOLENIA

1) wspoétudziat w aktualizacji planu wprowadzania ograniczen w zakresie obrotu paliwami
i zmniejszania zuzycia paliw, zgodnie z wytycznymi Wojewody Warminsko-Mazurskiego,

2) organizacja ¢wiczen ewakuacyjnych Urzedu Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim,

3) aktualizacja podmiotow o szczegdlnym znaczeniu dla funkcjonowania panstwa i gospodarki,
bezpieczenstwa obywateli, ochrony ich zdrowia i zycia,

4) opracowanie zestawienia zasobow mozliwych do uzycia w sytuacji kryzysowej, pozostajacych
w dyspozycji Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego,

5) biezgca aktualizacja Planu Operacyjnego Ochrony Przed Powodzig Gminy Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie,

6) prowadzenie monitoringu hydrologiczno-meteorologicznego na potrzeby prognozowania
zagrozen powodziowych oraz monitoring jako$ci powietrza,

7) aktualizacja bazy danych sprzetu przeciwpowodziowego zgromadzonego na terenie Nowego
Miasta Lubawskiego, w tym sprzetu cigzkiego i specjalistycznego begdacego wiasnoscia
prywatng,

8) koordynowanie i zabezpieczenie organizacyjne szkolen z zakresu spraw obronnych, obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego organizowanych przez Urzad Miejski,

9) prowadzenie dziatalno$ci kontrolnej z zakresu obrony cywilnej w jednostkach organizacyjnych
Gminy oraz w jednostkach zobowigzanych do prowadzenia dziatalno$ci planistycznej z zakresu
obrony cywilnej wyszczegolnionych w zarzadzeniu Nr 17/2019 Burmistrza Nowego Miasta
Lubawskiego — Szefa Obrony Cywilnej z dnia 28 stycznia 2019 roku w sprawie ustalenia
wykazu instytucji panstwowych, przedsigbiorcow i innych jednostek organizacyjnych, w tym
jednostek organizacyjnych gminy przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji

przedsiewzig¢ w zakresie obrony cywilnej na terenie Nowego Miasta Lubawskiego.

111.2 W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ

A Zagadnienia dotyczace planowania
1) opracowanie i uzgodnienie z Burmistrzem Nowego Miasta Lubawskiego rocznych plandéw

dziatania w zakresie obrony cywilnej na 2019 rok,
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2) przedtozenie do uzgodnienia przez Staroste Nowomiejskiego rocznego planu obrony cywilnej
na 2019 rok,

3) propagowaniec wiedzy ws$rod mieszkancow i pracownikow zaktadéw pracy w obszarze
powszechnej samoobrony (dot. potencjalnych zagrozen czasu wojny i pokoju oraz sposobu
przeciwdzialania tym zagrozeniom), z wykorzystaniem strony internetowej Urzedu Miejskiego,
ulotek i publikacji itp.,

4) podnoszenie $wiadomosci obywateli oraz 0sob odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan
w obszarze ochrony ludnosci i obrony cywilnej z zakresu miedzynarodowego prawa
humanitarnego,

5) opracowanie i uzgodnienie ze Starosta Nowomiejskim Miejskiego Planu Obrony Cywilnej
majacego charakter wieloletniego planu dziatania w zakresie obrony cywilnej, o ktorym mowa
w § 5 ust. 1 rozporzqdzenia Rady Ministrow w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Szefa
Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin,

6) weryfikacja stanu osobowego formacji obrony cywilnej o nazwie: Samodzielny Pluton
Ratownictwa Przeciwpowodziowego,

7) weryfikacja pracownikow kierunkowych zajmujacych si¢ zagadnieniami z zakresu obrony
cywilnej w przedsigbiorstwach i innych jednostkach organizacyjnych zgodnie z zarzadzeniem
Nr 19/2016 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego — Szefa Obrony Cywilnej z dnia 23 lutego
2016 roku w sprawie ustalenia wykazu instytucji panstwowych, przedsi¢biorcow
i innych jednostek organizacyjnych, w tym jednostek organizacyjnych gminy przewidzianych
do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzig¢ w zakresie obrony cywilnej na terenie
Nowego Miasta Lubawskiego.

8) doskonalenie zasad wspotpracy z organami wojskowymi w zakresie zapewnienia potrzeb
osobowych na rzecz skutecznej realizacji zadan obrony cywilne;j,

9) opracowanie oceny stanu przygotowan ochrony ludno$ci i obrony cywilnej za 2018 r. wg.
wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie opracowywania

oceny stanu przygotowan ochrony ludnosci i obrony cywilnej w wojewddztwach.

B Zagadnienia dotyczace zaopatrzenia materialowo — technicznego
1) zamkniecie ewidencji materiatlowej sprz¢tu obrony cywilnej wg stanu na dzien 31 grudzien
2018 roku (tzw. ,,zamkniecie kont”),
2) utrzymywanie sprzetu obrony cywilnej w pelnej sprawnosci technicznej poprzez prowadzenie
biezacej konserwacji, napraw, remontow i legalizacji,
3) sporzadzenie propozycji do kasacji sprzetu obrony cywilnej, ktory utracit warto$¢ uzytkowa

i ochronna,
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4) prowadzenie ewidencji materiatowej w sposob rzetelny, bezbtedny i sprawdzalny zgodnie
z zasadami okre$lonymi w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t. j. Dz.U.
22018 r. poz. 395 ze zm.),

5) pozyskiwanie, w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych, sprzetu, srodkow technicznych
i umundurowania niezb¢dnego do realizacji zadan obrony cywilnej uwzgledniajac wytyczne
Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organdw
i formacji obrony cywilnej w sprzgt, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do

wykonywania zadan obrony cywilne;j.

C Zagadnienia dotyczace infrastruktury obrony cywilnej
1) zabezpieczenie komunalnych uje¢ wody przed skazeniami i dostepem 0sob postronnych,

2) zabezpieczenie mieszkancow miasta w wode w okresie ograniczonych jej dostaw.

D Zagadnienia dotyczace systemu wykrywania i alarmowania

1) zapewnienie integracji systemu wykrywania skazen i alarmowania zgodnie z zalozeniami
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systeméw wykrywania
skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wlasciwosci organéw w tych sprawach,

2) intensyfikacja i dostosowanie dzialania systemu wykrywania skazen i alarmowania do
aktualnych potrzeb obrony cywilnej,

3) doskonalenie przeptywu informacji pomi¢dzy ogniwami systemu wykrywania skazen
i alarmowania a Powiatowym Os$rodkiem Analizy Danych i Alarmowania,

4) zapewnienie funkcjonowania, w oparciu o radiotelefon typu motorola GM 350, statej taczno$ci
sekretariatu  Urzedu Miejskiego ze stanowiskiem kierowania Wojewddzkiego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego (sprawdzanie tagcznosci w kazda $rode od 8.00 do 9.00),

5) weryfikacja sktadu osobowego formacji obrony cywilnej o wyzszym stopniu gotowosSci
0 nazwie Druzyna Wykrywania i Alarmowania,

6) udzial w treningach Wojewddzkiego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania w zakresie
alarmowania ludno$ci w dniu 1 sierpnia (godz.17.00) i 1 wrzesnia (godz.12.00) —
upowszechnianie sygnatu: odwotanie alarmu,

7) rozwijanie i wdrazanie narzedzi informatycznych (HNS — Baza Sit i Srodkéw i ich
Dysponentéw w Gminie Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie),

8) w czasie realizacji szkolen z zakresu systemu wykrywania skazen i alarmowania nalezy
uwzgledni¢ nastgpujgca tematyke:

» przeciwdziatanie i likwidacja skutkow klgsk zywiotowych oraz katastrof technicznych,

» przeciwdziatanie i likwidacja skutkow dziatan terrorystycznych i bioterrorystycznych,
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» wykrywanie, prognozowanie i ocena skali oraz skutkow klesk zywiotowych i awarii
reaktorow jadrowych, takze awarii z uwolnieniem si¢ materialdow niebezpiecznych,

» dalsze wdrazanie i stosowanie w przypadku zdarzen CBRC procedur natowskich
w zakresie wykrywania, prognozowania, formatowania i przekazywania oraz wymiany

informaciji.

E Zagadnienia dotyczace szkolenia i upowszechniania obrony cywilnej

1) ¢wiczenia z zakresu obrony cywilnej prowadzone €O najmniej raz na trzy lata zgodnie
z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 roku w sprawie
organizowania ¢wiczen obrony cywilnej,

2) ¢wiczenia z zakresu obrony cywilnej mozna prowadzi¢ wspoélnie z ¢wiczeniami obronnymi oraz
¢wiczeniami z zakresu zarzadzania kryzysowego, o wspdlnym zakresie tematycznym
w ramach zadan okreslonych dla tych komponentow,

3) racjonalnie wydatkowanie $rodkow finansowych przeznaczonych na szkolenia i ¢wiczenie
gminne,

4) w czasie realizacji szkolen z zakresu obrony cywilnej nalezy uwzgledni¢ nastepujgcg tematyke:

a. ochrona ludnosci i obrona cywilna w systemie obronnosci panstwa,

b. zadania i kompetencje organéw administracji publicznej, stuzb, inspekcji i strazy
w zakresie ochrony ludno$ci, obrony cywilnej 1 ochrony dobr kultury,

C. wybrane zagadnienia z zarzadzania w sytuacjach kryzysowych,

d. migdzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczacych ochrony ludno$ci
i obrony cywilnej oraz ochrony zabytkoéw kultury,

e. formacje obrony cywilnej — zadania, sposob organizacji, wyposazenie, zasady
osiggania gotowos$ci do dziatania,

f. psychologiczne aspekty sytuacji kryzysowych, ze szczegblnym uwzglednieniem
udzielania pomocy psychologicznej osobom poszkodowanym oraz ratownikom,

g. sposoby postepowania w kontaktach z mediami w sytuacjach kryzysowych, rola
mediow w sytuacjach kryzysowych,

h. reklamowanie o0s6b funkcyjnych, nadawanie przydziatow organizacyjno-
mobilizacyjnych oraz $wiadczenia na rzecz OC,

i. wybrane zagadnienia z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci z uwzglednieniem
problematyki potencjalnych zagrozen (lokalnych), zapobiegania, reagowania na
zagrozenia oraz pomocy wzajemnej,

j. zasady postepowania spoteczenstwa po ustyszeniu alarméw i sygnatéw alarmowych
oraz komunikatéw ostrzegawczych,

k.  zadania organizacji pozarzagdowych w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

I. zasady ewakuacji ludnoS$ci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia.
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5) wzbogacania strony internetowej Urzedu Miejskiego www.umnowemiasto.pl o informacje

z zakresu zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony ludnosci,

6) sporzadzenie i przestanie do Starosty Nowomiejskiego sprawozdania z realizacji szkolen
przeprowadzonych na szczeblu samorzadu gminnego w ramach oceny stanu przygotowan
obrony cywilnej,

7) sporzadzenie i przestanie do Starosty Nowomiejskiego harmonogramu szkolen podstawowych
na rok 2019 organizowanych przez Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego,

8) uczestniczenie w konkursach zwigzanych tematycznie z obrona cywilng, zarzadzaniem
kryzysowym oraz bezpieczenstwem publicznym,

9) upowszechnianie nowych aktow prawnych regulujacych zagadnienia zwigzane z obrong
cywilng oraz zarzadzaniem kryzysowym i bezpieczenstwem publicznym,

10) prowadzenie szkolen dla pracownikow kierunkowych przedsicbiorstw i jednostek
organizacyjnych w zakresie realizacji prac planistycznych i organizacyjnych dotyczacych zadan
obrony cywilnej.

111.3 W ZAKRESIE ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

1) organizacja pracy i posiedzen Miejskiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego 0raz wspomaganie
realizacji funkcji Burmistrza bedacego z mocy ustawy przewodniczacym ww. Zespotu,

2) prowadzenie wspétpracy z Sitami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci
w sytuacjach koniecznosci uzycia pododdziatow i oddziatow Sit Zbrojnych w ramach realizacji
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego,

3) monitorowanie, dokumentowanie i analizowanie wszelkiego rodzaju zagrozen mogacych
wystapi¢ na terenie Nowego Miasta Lubawskiego, w tym szczegoélnie zagrozen
epidemiologicznych, epizootycznych i epifitozycznych,

4) doskonalenie procedur ochrony ludnosci na wypadek zagrozen,

5) wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w prowadzeniu spraw zwigzanych
z bezdomnoscia na terenie miasta,

6) wspotpraca z Komendg Powiatowg Policji, Strazag Miejska i Miejskim Przedsigbiorstwem
Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w prowadzeniu spraw zwigzanych z utrzymaniem
przejezdnosci drog na terenie miasta,

7) zaktualizowanie dokumentu o nazwie ,Szczegéfowy plan powiadamiania na potrzeby
zarzqdzania kryzysowego miasta Nowego Miasta Lubawskiego”,

8) przekazywanie ostrzezen meteorologicznych poprzez obstuge systemu powiadamiania sms-

owego - SISMS.

Id: D2ADD7AE-89F2-4F6D-8E29-B48E61500173. Przyjety Strona 9


http://www.umnowemiasto.pl/

1.4 W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

1) podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego na terenie miasta
Nowego Miasta Lubawskiego poprzez migdzy innymi propagowanie akcji pn. ,,Czad nie musi
zabijaé”, ,,Bezpieczne Wakacje”, ,,Bqdz widoczny — bgdz bezpieczny”,

2) prowadzenie dziatan informujacych wilascicieli (dzierzawcow) budynkow i obiektow
budowlanych o obowigzku usuwania duzych ilosci $niegu, nawisow $nieznych i sopli,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z unieszkodliwianiem niewybuchow i niewypatéw poprzez
zapewnienie wspotpracy z Jednostkq Wojskowg Nr 1195 przy ulicy Saperskiej 1 w Olsztynie w
oczyszczaniu terenu z niewybuchow i niewypatow — telefon 89 542 34 28; 605 727 486,

4) koordynowanie realizacji wnioskow pokontrolnych wypracowanych podczas prowadzenia
kontroli doraznych Strazy Miejskiej prowadzonych przez Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Olsztynie, Wojewody Warminsko-Mazurskiego,

5) monitorowanie postepowan dotyczacych przerwania lub zakazu przeprowadzenia imprezy
masowej w przypadku negatywnej oceny stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego podczas
organizacji imprez masowych na terenie miasta,

6) bezwzgledne egzekwowanie zakazu uzywania wyrobow pirotechnicznych widowiskowych
zgodnie z zalozeniami rozporzadzenia nr 1 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 21
pazdziernika 2013 roku w sprawie ograniczenia uzywania wyrobow pirotechnicznych na terenie

wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

I11.5 W ZAKRESIE DZIALANIA SIECI RADIOWEJ WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Celem jej dziatania jest zapewnienie laczno$ci radiowej pomigdzy wszystkimi podmiotami sieci
w sytuacjach wystapienia zagrozen dla zycia i zdrowia 0sob przebywajacych na terenie wojewodztwa,
a w szczegolnosci w przypadku braku tacznosci telefonii stacjonarnej, komorkowej i poczty
elektronicznej.
Wykorzystywana jest zardwno dla potrzeb komorek zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej, a takze na zaspokojenie potrzeb obronnych — funkcjonowanie stuzby Statego Dyzuru.
1) abonenci sieci radiowej:
a) sie¢ przeciwpowodziowa;
v' ZMiUW Elblag i Braniewo;
v'administracja rzadowa i samorzagdowa wojewodztwa;
v"abonenci sieci koordynacji ratownictwa — czestotliwos$¢ zapasowa;
b) sie¢ zarzadzania Wojewody;
v’ administracja rzgdowa i samorzadowa wojewodztwa,

v' Wojewddzka Inspekcja Transportu Drogowego,
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Mazurskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe;
Marszatek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego;

Lekarz Koordynator Ratownictwa Medycznego,

Wojewodzkie Centrum powiadamiania Ratunkowego (tel. 112)
Wojewodzki Sztab Wojskowy;

Straze Miejskie i Gminne;

systemy ,,TAXI - OKO”;

S N N N N SR

C) sieci powiatowe (w tym m. Olsztyn i m. Elblag);
d) sieci koordynacji ratownictwa;
v administracja rzagdowa i samorzagdowa wojewodztwa.

Nowych abonentéw, nowy sprzet, zaprogramowanie czgstotliwosci, zmiany lokalizacji lub
parametrow stacji nalezy zglasza¢ Wojewodzie Warminsko-Mazurskiemu za posrednictwem Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w
Olsztynie celem uzyskania zezwolenia na wlasciwym zalaczniku do formularza o wydanie pozwolenia
radiowego na uzywanie radiokomunikacyjnych urzadzen nadawczych lub nadawczo-odbiorczych
pracujacych w sieci radiokomunikacji ruchomej ladowej — od dnia 8 czerwca 2015 roku to Wojewoda
Warminsko-Mazurski jest dysponentem czestotliwosci zarzadzania kryzysowego, OC i obronnych na
terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

2) nazwy i kryptonimy korespondentéw radiowych — indeks NW:
Stacja gtowna Warminsko - Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego NW 201 — 00

pozostate stacje UW 201-01 — 249-99

Powiat nowomiejski  510-00 — 519-99;

Powiat bartoszycki 400-00 — 409-99; Powiat braniewski 410-00 — 419-99;
Powiat dzialdowski 420-00 — 429-99; Powiat elcki 430-00 — 439-99;
Powiat gizycki 440-00 — 449-99; Powiat gotdapski 450-00 — 459-99;
Powiat itawski 460-00 — 469-99; Powiat ketrzynski 470-00 — 479-99;
Powiat lidzbarski 480-00 — 489-99; Powiat mragowski 490-00 — 499-99;
Powiat nidzicki 500-00 — 509-99; Powiat olecki 520-00-529-99;
Powiat ostrodzki 530-00 — 539-99; Powiat szczycienski ~ 550-00 — 559-99;
Powiat piski 540-00 — 549-99; Olsztyn miasto 300-00 — 329-99;
Powiat wegorzewski 560-00 — 569-99; Elblag miasto 340-00 — 349-99;
Powiat olsztynski 330-00 — 339-99; Powiat elblaski 350-00 — 359-99;

We wszystkich sieciach radiowych na terenie wojewddztwa dla stacji administracji
rzadowej i samorzadowej obowiazuja powyzsze kryptonimy wywolawcze. Utworzono réwniez

rezerwe dla kazdej jednostki administracji rzadowej i samorzadowej.
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3) wykaz kanatow zaprogramowanych na stacjach radiotelefonicznych pracujacych w Urzgdach
administracji rzadowej i samorzadowej na terenie wojewddztwa:
a) przeciwpowodziowy — BW 16;
b) zarzadzania kryzysowego Wojewody — BW 46;
c) powiatowy — dla kazdego powiatu inny wg rozdzielnika;
d) wspoétdziatania — AW 52, BW 52;
e) koordynacji ratownictwa — BW 56 (powiaty: elblaski i braniewski) i BW 48 pozostate

powiaty wojewodztwa. W powiecie olsztynskim zastosowano CTCSS 210,7 Hz).

Nawiazywanie korespondencji radiowej nastepuje zawsze na kanale Wojewody — wywoltawczym.

Stacja radiotelefoniczna powinna by¢ wlaczone w godzinach pracy Urzedu na kanele Wojewody.

Zmiana kanalu nastgpuje na polecenie stacji nadrzednej — wojewodzkiej lub powiatowej. Po

zakonczeniu rozmowy abonenci zawsze ustawiajg stacje ponownie na kanat Wojewody.

Wywotan w sieci radiowej Wojewody nalezy dokonywac¢ powoli i wyraznie, podajac kryptonim
abonenta wywolywanego (511-00), a nast¢pnie kryptonim abonenta wywolujacego. Komunikaty
powinny by¢ krotkie i w tresci zawiera¢ najwazniejsze informacje.

Sprawdzanie laczno$ci przez Starostwo Powiatowe powinno by¢ dokonywane co najmniej raz

w tygodniu.

Ponadto stacja gtdéwna Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewoddzkiego w Olsztynie dokonuje
w systemie cotygodniowym sprawdzenia tagczno$ci z powiatowymi stacjami abonenckimi na kanale
Wojewody w kazda §rod¢ w godzinach 8.00 — 9.00 oraz wybidrczo z kazdym abonentem sieci w

dowolnym czasie w godzinach pracy wywotanego abonenta.

Caly sprzet uzywany do nawiazania tacznosci (radiotelefony, anteny, zasilacze i akcesoria) musi
posiada¢ wymagane prawem atesty i pozwolenia na uzytkowanie. Dopuszcza si¢ programowanie

innych czestotliwosci po uzyskaniu zgody dysponenta.

Radiotelefony i anteny muszg pracowa¢ w pasmie 148 MHz.

Zakup sprzetu, programowanie radiotelefonow, instalacje i serwis pogwarancyjny zapewnia we
wlasnym zakresie abonent sieci. Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewoddzkiego w Olsztynie wspiera w miar¢ posiadanych
zasobow ludzkich i srodkow finansowych programowanie radiotelefonéw, zakup urzadzen, anten

1 akcesoriow niezbednych do pracy w sieci radiowej wojewodztwa.
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Wszystkie usterki i nieprawidlowosci w pracy stacji powinny by¢ zglaszane do Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie, a sprawozdania ze stanu tgczno$ci nalezy wykonywaé¢ w formie elektronicznej lub
pisemnej oraz przechowywaé przez okres jednego roku od daty sprawdzenia tacznosci
i udostepnia¢ do wgladu organom kontrolujagcym oraz na kazda prosbe Kierownika Wojewddzkiego

Centrum Zarzadzania Kryzysowego lub pracownika merytorycznego ds. tacznosci.

Nowych abonentéw, nowy sprzet, zaprogramowanie czestotliwosci, zmiany lokalizacji lub
parametréw stacji nalezy zglasza¢ do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie, celem uzyskania zezwolenia.

1.6 W ZAKRESIE FINANSOWANIA PRZEDSIEWZIEC

1) gospodarowanie srodkami publicznymi jest jawne, a prowadzenie postepowan o zamowienia
publiczne na zakupy realizowane jest zgodnie z uchwatg nr 11/20/2018 Rady Miejskiej
w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskiego na rok 2019,

2) realizowanie wydatkow finansowych musi by¢ zgodnie z wyznaczonymi limitami oraz
okreslonymi planami finansowymi i powinno by¢ realizowane w sposob celowy i oszczedny
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077 ze zm.),

3) prowadzenie postgpowan o zamdwienia publiczne na realizowane zakupy musi by¢ zgodne
Z ustawq z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz.
1986 ze zm.), z uwzglednieniem postanowien zarzadzenia nr 30/2017 Burmistrza Nowego
Miasta Lubawskiego z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawie Regulaminu udzielania zaméwien
publicznych, ktorych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 30.000
euro obowigzujacego w Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim,

4) przydzielone srodki finansowe nalezy wykorzysta¢ w sposdb zgodny z ogolnie obowigzujacymi
przepisami, w tym przede wszystkim:

» ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz.
2077 ze zm.),

» ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 395
ze zm.),

» ustawg z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986 ze zm.),
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» ustawa z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

5) dokonywanie wydatkow finansowych nastgpuje wytacznie w granicach kwot okreslonych
w planie finansowym, z uwzglednieniem prawidlowo dokonanych przeniesien i zgodnie
z planowanym przeznaczeniem, w sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakladéw oraz optymalnego doboru metod
i srodkow stuzacych osiagnigciu zatozonych celow, w sposéb umozliwiajacy terminowa
realizacje zadan, w wysokosci i w terminach wynikajacych z wczesniej zaciagnigetych
zobowigzan, a zlecenie zadan powinno nastegpowac na zasadzie wyboru jak najkorzystniejsze;j
oferty z uwzglgdnieniem przepisow o zamowieniach publicznych,

6) w zwigzku z opracowaniem przez Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Olsztynie harmonogramu wydatkow,
zapotrzebowanie na $rodki budzetowe nalezy zglasza¢, sktadajac pisemny wniosek do ww.
Wydziatu w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca na miesigc nastepny (np. planujac wydatek
W maju, zaméwienie na $rodki finansowe nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia
5 kwietnia),

7) termin wykorzystania srodkéw finansowych nie moze by¢ dtuzszy niz do dnia 31 grudnia 2019
roku,

8) wykorzystanie dotacji nastepuje poprzez zaptate za zrealizowane zadania, na ktore dotacja byta
udzielona. Przekazanie srodkéw na rachunek beneficjenta nie oznacza wykorzystania dotacji,

9) niewykorzystanie srodkow finansowych przeznaczonych na dotacje celowe oraz na realizacje¢
wydatkéw o charakterze refundacji nalezy zglasza¢ niezwlocznie w momencie zaistnienia
przyczyny, informujac Wojewode stosownym pismem podajac uzasadnienie przyczyny
niewykorzystania przyznanych §rodkéw finansowych,

10) zmiana kwoty dotacji celowej na zadania zlecone moze nastgpowac¢ w terminie do dnia 15
listopada 2019 roku, a zmiana kwoty dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych — do 30
listopada 2019 roku,

11) dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewykorzystanej do konca 2019 roku podlegaja
zwrotowi do budzetu panstwa w terminie do dnia 31 stycznia 2020 roku,

12) niewykorzystanie przyznanych $rodkoéw finansowych nie zwalnia z obowigzku wykonania
natozonych zadan,

13) kwota dotacji na dofinansowanie zadan wilasnych biezacych i inwestycyjnych nie moze
stanowi¢ wiecej niz 80% kosztow realizacji zadania, chyba ze odrebne ustawy stanowig inaczej,

14) dotacje udzielone z budzetu panstwa wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane
nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci, podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami w wysokos$ci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w ciggu 15 dni od daty stwierdzenia okolicznos$ci

wykorzystania niezgodnego z przeznaczeniem lub pobrania w nadmiernej wysokosci,
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15) refundacja wydatkow poniesionych na cele szkoleniowe nastgpuje na podstawie dowodow
ksiggowych (nota ksiggowa, faktura VAT, rachunek), ktére wraz z kserokopiami dowodow
pierwotnych (opisanych pod wzglgdem merytorycznym, formalnym i rachunkowym, ze
wskazaniem klasyfikacji budzetowej, trybu zamdéwien publicznych i kodu wydatkow
strukturalnych, potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem) powinny by¢ przedtozone
w Warminsko-Mazurskim Urzedzie Wojewodzkim tytutem rozliczenia poniesionych kosztéw
W ciaggu 14 dni od daty zakonczenia przedsiewziecia,

16) w terminie do dnia 25 pazdziernika 2018 roku Wojewoda Warminsko-Mazurski (dysponent
poszczegblnych czesci budzetu panstwa) przekaze informacje o planowanych kwotach
dochoddéw i wydatkéw oraz dotacji celowych, w zakresie realizacji zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej i zadan wlasnych, przyjetych w projekcie ustawy budzetowej na rok
2019, w ramach czgsci budzetowej, ktorg dysponuje,

17) do dnia 1 grudnia 2018 roku nalezy opracowac¢ i przekaza¢ dysponentowi czesci budzetu
Wojewody projekty planéw finansowych na nast¢pny rok budzetowy, zgodnie z projektem
ustawy budzetowej na 2019 rok.

W budzecie Wojewody Warminsko-Mazurskiego na rok 2019, w rozdziale Obrona Cywilna (75414)
I Zarzadzanie Kryzysowe (75421), nie przydzielono $rodkéw finansowych dla Gminy Miejskiej
Nowego Miasta Lubawskiego.

W budzecie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie na 2019 rok, w rozdziale Obrona Cywilna
(75414) zaplanowano kwote w wysokosci 2.300,00 zl, w rozdziale zarzadzanie kryzysowe (75421)
kwote w wysokosci 16.270,00 zt oraz zaplanowano rezerwg celowa na realizacje zadan wiasnych

z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysokosci 123.000,00 zk.

IV. W ZAKRESIE KONTROLI

1) podczas prowadzonych kontroli przestrzega¢ zasad okreslonych w zarzadzeniu nr 309
Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 2 grudnia 2014 r. w sprawie koordynacji kontroli
realizacji zadan obronnych na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego,

2) kontrole na terenie Nowego Miasta Lubawskiego prowadzone bedg na podstawie zarzadzenia
nr 12/0OC/05 Burmistrza Miasta Nowego Miasta Lubawskiego - Szefa Obrony Cywilnej z dnia
15 marca 2005 roku w sprawie przeprowadzenia kontroli realizacji zadan obrony cywilnej
w gminnych jednostkach organizacyjnych, instytucjach panstwowych, przedsiebiorstwach
i innych jednostkach organizacyjnych funkcjonujacych na terenie miasta Nowego Miasta

Lubawskiego,
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3) w ramach kontroli realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego skontrolowana

bedzie wskazana w zat. Nr 2 do niniejszego zarzadzania.

V. W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN DLA MIEJSKICH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

A. W zakresie planowania cywilnego i szkolenia

1) Dbiezgca aktualizacja dokumentoéw planistycznych z zakresu zarzadzania kryzysowego i obrony

cywilnej.

B. W zakresie obrony cywilnej

1) wspoétudziat w opracowaniu wieloletniego planu dziatania w zakresie obrony cywilnej zgodnie
z zarzadzeniem Starosty Nowomiejskiego w sprawie zasad opracowania planu obrony cywilnej
gmin,

2) przeprowadzenie dwukrotnej w ciagu roku ewakuacji placowek oswiatowych (po rozpoczeciu
roku szkolnego i po feriach zimowych),

3) zabezpieczenie komunalnych uje¢ wody przed skazeniami.

4) aktualizacja dokumentacji do realizacji zadan OC.

5) propagowanie wiedzy wsérdd pracownikdw w obszarze powszechnej samoobrony dot.
potencjalnych zagrozen czasu wojny i pokoju oraz sposobow przeciwdziatania tym

zagrozeniom.

C. W zakresie zarzadzania kryzysowego

1) przestrzeganie obiegu informacji o nadzwyczajnych zagrozeniach majacych znamiona kryzysu
zgodnie z zasadami okre$lonymi w zarzqdzeniu nr 16/2019 z dnia 28 stycznia 2019 r.
w sprawie zasad i trybu informowania Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego o zdarzeniach
kryzysowych wystepujacych na terenie miasta Nowego Miasta Lubawskiego,

2) przekazywanie na biezaco informacji dotyczacych zmian numerdw telefonéw osob decyzyjnych
i pracownikow kierunkowych jednostek organizacyjnych.

D. W zakresie bezpieczenstwa publicznego

1) wzmocnienie nadzoru nad dziatalno$cia Strazy Miejskiej, w szczegdlnosci poprzez
aktualizowanie dokumentéw regulujacych dziatanie formacji oraz zapewnienie znajomosci
przepiséw prawnych wérod pracownikow strazy miejskiej,

2) zintensyfikowanie dziatan stuzacych odpowiedniemu zabezpieczeniu organizowanych imprez
masowych oraz zapewnienie informowania Starosty Nowomiejskiego 0 organizowanych

przedsigwzigciach majgcych charakter imprezy masowe;.

J.B.A.B.

16
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 18/2019

Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego

ZATWIERDZAM z dnia 29 stycznia 2019 r.

BURMISTRZ egzemplarz nr ....
NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO
SZEF OBRONY CYWILNEJ

Jozef Blank

~ KALENDARZOWY PLAN DZIALANIA
W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA 1 ZARZADZANIE KRYZYSOWEGO ORAZ OBRONY CYWILNEJ
NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO

NA 2019 ROK
Opracowat:
Samodzielne Stanowisko
ds. Zarzadzania Kryzysowego

Jacek Blank
wykonano w 2 egzemplarzach
wykonanie i druk Jacek Blank
dodatkowo powielono w ... egzemplarzach
i rozestano wg rozdzielnika przy egzemplarzu nr 1.

1
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nr termin realizacji

zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi

| kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal

| 1 11 v V | VI [VII VI IX | X XI | X1

A  PLANOWANIE CYWILNE

1. | Przygotowanie i przedtozenie do zatwierdzenia tj.DzU.z 2017, Pracownik UM
Miejskiego planu zarzadzania kryzysowego miasta | poz. 209 zgodnie z 2 letnim cyklem planowania
Nowego Miasta Lubawskiego i przediozenie do
zalwierdzenia.

2. | Dokonanie aktualizacji Planu Ewakuacji Urzedu | tj. Dz. U.z 2017 r. Pracownik UM
Miejskiego. poz. 7362 Inspektor ds. A
Przeprowadzenie éwiczenia ewakuacji Urzedu Dz. U.z2010r. nr BHP
Miejskiego. 109, poz. 7193

3. | Wspdtudziat w aktualizacji Planu wprowadzenia | Dz.U.z 2016, Pracownik UM
ograniczen w zakresie obrotu paliwami i poz.1899* 15
Zmnigjszenia zuzycia paliw na terenie Nowego
Miasta Lubawskiego.

! ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

Z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. 0 ochronie przeciwpozarowej
3 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynk 6w, innych obiektéw budowlanych i

terenow

4 ustawa z dnia 16 lutego 2007 roku o zapasach ropy naft owej, produktow naftowych i gazu ziemnego oraz zasadach postepowania w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
paliwowego panstwa
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
4, | XXl Wojewodzka Spartakiada Formacji Dz.U.z2002r. Nr 96, Pracownik UM
Ratownictwa Medycznego / Druzyn Sanitamych | poz. 850° pracownik
oC §4 kierunkowy
5. | Propagowanie wiedzy z zakresu samoobrony Pracownik UM praca
powszechngj pracownik ciagla
kierunkowy
la SZKOLENIA T CWICZENIA
1. | Opracowanie sprawozdania ze szkoleniaformacji - | Dz.U. z 2002r. Nr 96, Pracownik UM
obrony cywilnej wg stanu na dzien 31 grudzien poz. 850 5
2018r.. §3pkt4
2. | Szkolenie przedstawicieli Urzgdu i MOPS z Dz.U.z 2002r. Nr 96, pracownicy ds.
zakresu organizacji pomocy poszkodowanym, poz. 850 pé’éo‘xsizcy A
usuwan!astratw mieniu komunglpym po § 3pkt4 MOPS
zdarzeniach o znamionach kleski zywiolowej
% rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilne;j
wojewodztw, powiatow i gmin
3
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
3. | Udzatw naradzie szkoleniowej pracownikdow Dz.U. z2002r. Nr 96, Pracownik UM
powiatu nowomiejskiego zajmujacych sie poz. 850 05 | 30 04 17 12 | a
realizacjg zadan z zakresu OC 1 zarzadzania § 3pkt4
. -
4. | Kompleksowe ¢wiczenie z zakresu ochrony przed | Dz. U.z 2018, poz. Pracownik UM ominey
powodzia 1401° A decyzj 2
1
Dz.U.z2017r. poz.
1566'
5. | Szkolenie Wojtow/Burmistrzow Dz.Uz2015r. 22-26
poz.182% ]
C OCHRONA PRZECIWPOWODZIOWA
1. | Aktualizacja gminnego Planu Ochrony Przed tj. DzU.z2017r. Pracownik UM _na
Powodzia. poz. 1875° blevigco
potrzeb
® Ustawa o zarzadzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia 2007 r.
" Ustawa Prawo Wodne z dnia20 lipca 2017 r.
8 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego
% ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
4
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal IT kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
2. | Prowadzenie monitoringu hydrologiczno- tj.DzU.z2017r, Pracownik UM
meteorologicznego. poz. 209 proces ciagly
3. | Aktualizacja baz danych sprzgtu tj.DzU.z2017r, Pracownik UM oraz wg
PrZECWPOWOAZIoWego. poz. 209 A potrzeb
4. | Prowadzenie biezacej rejestracji meldunkow o tj.DzU.z2017r,, _ = [~
stanie wod 1 prognoz o zagrozeniu powodziowym. | poz. 209 Pracownik UM < w ciagu calego roku >
Staz Miejska \\I L —
5. | Opracowywanie komunikatow i ostrzezen tj.DzU.z2017r, _ ] ~_|
meteorologicznych oraz przesytanie ich do poz. 209 Pracownik UM </ ) T
. . . w ciagu calego roku >
wyznaczonych jednostek organizacyjnych. \]\H \/K
D BEZPIECZENSTWO I ZARZADZANIE KRYZYSOWE
1. | Posiedzenia Migjskiego Zespotu Zarzadzania tj.DzU.z2017r, Pracownik UM
Kryzysowego Burmistrz A
poz. 209 Zespol MZZK
2. | Opracowanie planu pracy Miejskiego Zespotu tj. DzU.z 2017, Pracownik UM
Zarzadzania Kryzysowego. poz. 209
3. | Obstuga administracyjno-biurowa Miejskiego tj.DzU.z 2017, Pracownik UM | — 1 : s
Zespotu Zarzqdzania Kryzysowego. poz. 209 <'\ . W ciagu calle«_ro r(l)ku ~ /|>
\I I/
10 ystawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
5
Id: D2ADD7AE-89F2-4F6D-8E29-B48E61500173. Przyjety Strona 5




nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal IT kwartal III kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
4. | Monitorowanie i zdobywanie informacji o tj.DzU.z2017r, miejskie jednostki L 1
pOter}qahl}_’Chzag[_OZ_ﬁr_naCh (zdarzeniach) na poz. 209 organizacyjne < W ciagu calego roku —~
terenie gminy miejskiej. \y\J B _ L/I/
5. | Doskonalenie procedur ochrony ludnoscina tj. DzU.z 2017, Pracownik UM / ' ! \‘\
ek ienia czainvch 7eh. 7. 209 pracownik < W ciagu calego roku =
wypadek wystapienia nadzwyczajnych zagro po Kierunkowy T P
6. | Opracowanie zestawienia placowek $wiadczacych |tj. Dz. U.z 2016 r. MOPS
pomoc asobom bezdomnym. poz. 930 ze zm. 1! 31
7. | Prowadzenie spraw zwiazanych z bezdomnoscig | tj. Dz. U.z 2016 . MOPS
poz. 930 ze zm.*? W zalezno$ci od potrzeb
8. | Nadzor nad ¢wiczeniami ewakuacji w szkotachna |t.j. Dz. U. z 2016 r. Burmistrz 4030 do 30
terenie Nowego Miasta Lubawskiego poz. 191%° °
9. | Udziatw akeji ,Czad—cichy zabojca” Dz.Uz2015r. poz. | Pracownik UM dek
525 ze zm." '
10. | Udziat w akcji ,.Badz widoczny - badz Dz. U z2015r. poz. | Pracownik UM A | A [ A
bezpieczny” 525 ze zm.
11. | Udzatw akgji ,,Bezpieczne Wakacje” Dz. U z2015r.poz. | Pracownik UM A | A
525 ze zm.
1 ystawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
12 ystawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
13 ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. 0 ochronie przeciwpozarowej
14 ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. ustawa o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie
6
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
|V | vV |vievinf x| x | x| xiu
E OBRONA CYWILNA
E.1 Dzialalno$¢ planistyczna
1. | Opracowanie rocznego planu dziatania w zakresie | Dz.U. z 2002r. Nr 96, pracownik
realizacji zadan obrony cywilnej. poz.850 kierunkowy A
§ 3pkt3
2. | Opracowanie wieloletniego planu dziatania w Dz.U.z2002r. Nr 96, Pracownik UM
zakresie obrony cywilnej poz.850 81
§3pkt3
3. | Opracowanie oceny stanu obrony cywilnej na Dz.U. z 2002r. Nr 96, Pracownik UM
dzien 31 grudzien 2018 rok. poz.850 31
§6
4. | Opracowanie informacji natemat realizacji Dz.Uz2002r.nr 96, Pracownik UM Dfe‘:ﬁ?r?y
wytycznych Wojewody W-M Szefa OC poz. 850 AL A oddzielny
zawartych w Zarzadzeniu nr 325 z dnia 1 grudnia m pismem
2017 roku.
4. | Weryfikacja danych osobowych pracownikow Dz.U.z2002r. Nr 96, Pracownik UM
kierunkowych odpowiedzialnych za realizacje poz.850 lf?faCOVkV”'k A
zadan obrony cywilnej w jednostkach realizujacych | § 4 Ierunkowy
zadania OC.
7
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
| 11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
5. | Uaktualnienie planu ochrony zabytkow Nowego | Dz.U.z2004r.Nr212, | Pracownik UM
Miasta Lubawskiego nawypadek konflikiu poz. 21531 31
zbrojnego.
6. | Uaktualnienie planéw obrony cywilnej (w tym Dz.U.z2002r. Nr 96, Pracownik UM
plandw ewakuacii Il stopnia) poz.850 81
7. | Wspdtudziat w realizacji programu ,,Razem Projektuchwaly Rady Pracownik UM Proces
Bezpieczniej” Ministlt')wwspla.wie ) ciagly
LProgramu ograniczania
przestepezoic i aspolecznych
zachowan Razem
Bezpieczniej im. Wiadystawa
Stesiaka na lata 2018-2020
E.2 Zaopatrzenie materialowo — techniczne
1. | Zamkniecie ewidencji materiatowej sprzetu obrony | T.j. Dz. U. z 2016 | Pracownik UM
cywilnej wedhug stanuna dzien 31 grudnia2018 | r. poz. 1047 ze 15
roku. zm.1®
at. 12
15 Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.
16 ustawa z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci
8
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
|| v |V VvE vV X | X | X X
2. | Przeprowadzenie przegladu i kompleksowe; Dz.U. z2002r. Nr 96, Pracownik UM
konserwacji sprzetu obrony cywilnej. poz.850 pracownik A A
§3pkt 14 kierunkowy
3. | Przeprowadzenie wybrakowania sprzetu obrony | Dz.U.z 2002r. Nr 96, Pracownik UM
cywilngj, ktory utracit walory uzytkowe. poz.850 A A
§3pkt14
E.3 Infrastruktura obrony cywilnej
1. | Ochronakomunalnych uje¢ wody przed Dz.U.z2002r. Nr 96, MPGK
skazeniami. poz.850 Sp.z0.0. w ciagu calego roku i
§3pkt13
2. | Opracowanie koncepciji zabezpieczenia Dz.U.z2002r. Nr 96, MPGK
miieszkancow miasta w wode w okresie poz.850 Sp.z0.0. A
ograniczonych jej dostaw. §3pkt13
E.4 System wykrywania i alarmowania
9
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
1. | Wykonanie postanowien zarzadzenianr 215/14 | Dz.U. 2 2002r. Nr 96, Pracownik UM
Wojewody Warminsko-Mazurskiego zdnia29 | poz.850 81
lipca 2014 r. w sprawie przygotowania i
zapewnienia dziatania systemu wykrywania i
alarmowania (SWA) oraz systemu wczesnego
ostrzegania (SWO) na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego oraz tworzenia i
funkcjonowania formacii obrony cywilnej
przewidzianych do wykonywania pozostatych
zadan specjalnych i ogoinych.
2. | Weryfikacja elementow systemu wykrywania DzU.z2013r, Pracownik UM
skazzen i alarmowania zgodnie z zalozeniami poz. 9617 A
rozporzadzenia w sprawie systemow wykrywania
skazen 1 powiadamiania o ich wystgpieniu oraz
wiasciwosci organow w tych sprawach.
3. | Wspdtudziat w procesie modyfikacji i Dz.U.z2002r. Nr 96, Pracownik UM
aktualizowania informatycznych baz danych. poz.850 < R >
§4
1 rozporzagdzenie Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wlasciwosci organéw w tych
sprawach
10
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
4. | Weryfikacja procedur informowania, ostrzeganiai | DzU.z2002r.Nr96, | Pracownik UM ' |
alarmowania o zagrozeniach. poz. 850 proces ciagly
§3pkt6
5. | Nadzor nad fmkcjonowaniem gminnego systemu Pracownik UM
1QCZrl0éCl, OsuZﬁganlalalannowanla proces c]agly
6. | Sprawdzanie instalacji antenovvej oraz parametru Pracownik UM
radiotelefonu. proces ciagly
7. | Trening Wojewodzkiego Systemu Wykrywania | Dz. U. z 2013 r. Pracownik UM e
. . 9 g.12.
Skazen i Alarmowania. poz. 9618
§8pkt3
8. | Sprawdzanie tacznosci radiotelefonow. Dz. U.z2013r. Pracownik UM W pierwsza Srode miesigca o godz. 11.00
poz. 96 § 8pkt3
9. | Punkty alarmowania— aktualizacja dokumentagji. | Dz.U.z 2002r. Nr 96, Pracownik UM
poz. 850 A
§3pkt6
18 rozporzagdzenie Rady Ministrow z dnia 16 pazdziernika 2006 roku w sprawie systeméw wykrywania skazen i wtasciwos$ci organdw w tych sprawach.
11
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal IT kwartal III kwartal IV kwartal
| 1 11 v \% VI [ VI [ VI IX X XI | X1
11. | Wymiana informacji i uzgodnien w zakresie DzU.z2013r., Pracownik UM
integracji systemow alarmowania gminy z poz. 961° Proces ciagly
jednostkami strazy pozarmej
Planowane kontrole wykonywania zadan obronnych
1. | Zespot Szkolno-Przedszkolny Dz.U.z2004r,nr16, | Pracownik UM kontrola
Szkota Podstawowanr 1. poz. 15120 lz;?aﬁ‘li"gv'v@ N prgwaem
. ! enr309 Zespotu Szkolno-
WOJEWOdy Przedszkolnego
Warminsko-
Mazurskiego z dnia
212.2014r.
Planowane kontrole wykonywania zadan OC i ZK
9 rozporzagdzenie Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wlasciwosci organéw w tych
sprawach
20 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych
12
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nr termin realizacji
zadanie - temat podstawa wykonawca
dzialania wspélwykonawca uwagi
| kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal
11 111 v V VI | VI [ VI IX X Xl | X1
1. | Zespdt Szkol Podstawowej i Muzyczne; Rozporzadzenie Rady | Pracownik UM A

Ministrow z dnia 25 Pracownik
czerweca 2002r. W Kierunkowy

. : Zespotu Szkot
Sprawic szx.zzcgglowego Podstawowej i
zakresu dziatania Szefa Muzycznej
Obrony Cywilnej
Kraju, szeféw obrony
cywilnej wojewodztw,
powiatow 1 gmin (Dz.
U. Nr 96, poz. 850)

J.B./J.B.
13
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Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 18/2019

Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego

z dnia 29 stycznia 2019 1.

Wykaz instytucji panstwowych, przedsiebiorcow i innych jednostek organizacyjnych
oraz spolecznych organizacji ratowniczych Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie
przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie
obrony cywilnej*

Lp. Nazwa instytucji Miejscowo$é Ulica Nr
1. Fabryka Mebli ,,Szynaka’ Nowe Miasto Makuszynskiego 4
Sp. zo.0. Lubawskie
2. ,»Szynaka-Classic’” Sp. z 0.0. Nowe Miasto Makuszynskiego 5
Lubawskie
3. OiKO Fabryka Mebli Marian Gerszynski Nowe Miasto Wyspianskiego 54
Lubawskie
4, Przedsigbiorstwo Drzewne ,,Jawor’> Antoni Nowe Miasto Grunwaldzka 87
Jan Gawinski Lubawskie
5. ,,Finishparkiet’” Fabryka Parkietu Nowe Miasto Grunwaldzka 61
Lubawskie
6. Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. Nowe Miasto Mickiewicza 10
Lubawskie
7. Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Nowe Miasto Dziatynskich 8A
Komunalnej Sp. z o.0. Lubawskie
8. Szkota Podstawowa Nr 3 Nowe Miasto Dziatynskich 14
Lubawskie
9. Zespot Szkot Podstawowej i Muzycznej Nowe Miasto Tysigclecia 33
Lubawskie
10. Zespot Szkolno-Przedszkolny Nowe Miasto Jagiellonska 3
Lubawskie
11. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji Nowe Miasto Jagiellonska 20
Lubawskie
12. Miejska Biblioteka Publiczna Nowe Miasto Dziatynskich 2A
Lubawskie
13. Miejskie Centrum Kultury Nowe Miasto 19 Stycznia 17A
Lubawskie
14. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Nowe Miasto Rynek 1
Lubawskie

1 Zarzadzenie Nr 17/2019 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego — Szefa Obrony Cywilnej z dnia 28 stycznia
2019 r. w sprawie ustalenia wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcéw i innych jednostek

organizacyjnych, w tym jednostek organizacyjnych gminy przewidzianych do prowadzenia przygotowan i

realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej na terenie Nowego Miasta Lubawskiego.
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