
ZARZĄDZENIE NR 103/2008

BURMISTRZA NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO

z dnia 9 grudnia 2008 roku

w sprawie:   określenia stanowisk pracy i rodzajów prac zleconych w Urzędzie Miejskim 

                      w Nowym Mieście Lubawskim, z którymi może łączyć się z dostępem do 

                      informacji niejawnych.

              Na podstawie art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie 

informacji niejawnych (Dz.U. z 2005r. Nr 196, poz.1631 ze zm.) oraz §6 ust.1 pkt6 regulaminu 

organizacyjnego  Urzędu  Miejskiego  w  Nowym  Mieście  Lubawskim,  stanowiącego  załącznik  do 

zarządzenia nr 38/07 Burmistrza Miasta Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 26 czerwca 2007 roku w  

sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Nowym Mieście Lubawskim  

z a r z ą d z a się, co następuje:

§ 1

Określam  wykaz  stanowisk  pracy  i  funkcji  w  Urzędzie  Miejskim  w  Nowym  Mieście 

Lubawskim,  których  zajmowanie  może  łączyć  się  z  dostępem do  informacji  niejawnych 

stanowiących tajemnicę państwową oznaczoną klauzulą „tajne”, stanowiący załącznik nr 1 do 

niniejszego zarządzenia.

§ 2

Określam  wykaz  stanowisk  pracy  i  funkcji  w  Urzędzie  Miejskim  w  Nowym  Mieście 

Lubawskim,  których  zajmowanie  może  łączyć  się  z  dostępem do  informacji  niejawnych 

stanowiących tajemnicę służbową oznaczoną klauzulą „poufne”, stanowiący załącznik nr 2 do 

niniejszego zarządzenia.

§ 3

Określam  wykaz  stanowisk  pracy  i  funkcji  w  Urzędzie  Miejskim  w  Nowym  Mieście 

Lubawskim,  których  zajmowanie  może  łączyć  się  z  dostępem do  informacji  niejawnych 

stanowiących tajemnicę służbową oznaczonych klauzulą „zastrzeżone”, stanowiący załącznik 

nr 3 do niniejszego zarządzenia. 



§ 4

Określam  wykaz  rodzajów  prac  zleconych  w  Urzędzie  Miejskim  w  Nowym  Mieście 

Lubawskim, których wykonywanie może łączyć się z dostępem do informacji niejawnych 

stanowiących tajemnicę  państwową i  służbową,  stanowiący załącznik nr  4  do niniejszego 

zarządzenia. 

§ 5

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam  Pełnomocnikowi ds. Ochrony Informacji  

Niejawnych.

§ 6

Traci moc zarządzenie nr 17/2003 Burmistrza Miasta Nowego Miasta Lubawskiego z dnia 5 

maja 2003 roku w sprawie określenia stanowisk pracy i rodzajów prac zleconych w Urzędzie 

Miejskim w Nowym Mieście  Lubawskim oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych, 

których zajmowanie może łączyć się z dostępem do informacji niejawnych.

§ 7

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



załącznik nr 1 
do zarządzenia nr    /2008
z dnia   grudnia 2008 roku

WYKAZ

stanowisk pracy i funkcji w Urzędzie Miejskim 
w Nowym Mieście Lubawskim, których zajmowanie może łączyć się 

z dostępem do informacji niejawnych stanowiących tajemnicę państwową 
oznaczonych klauzulą „tajne”.

1) Burmistrz Miasta,

2) Sekretarz Miasta,

3) Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

4) Kierownik Kancelarii Tajnej,

5) Samodzielne stanowisko ds. ochrony ludności i informacji niejawnych.



załącznik nr 2 
do zarządzenia nr   /2008
z dnia  grudnia 2008 roku

WYKAZ

stanowisk pracy i funkcji w Urzędzie Miejskim 
w Nowym Mieście Lubawskim, których zajmowanie może łączyć się z 

dostępem do informacji niejawnych stanowiących tajemnicę służbową 
oznaczonych klauzulą „poufne”.

1) Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego,

2) Naczelnik Wydziału Organizacyjno-Prawnego i Spraw Obywatelskich,

3) Zastępca Naczelnika Wydziału Organizacyjno-Prawnego i Spraw Obywatelskich,

4) Naczelnik Planowania i Inwestycji,

5) Skarbnik Miejski,

6) Komendant Straży Miejskiej,

7) Stanowisko ds. handlu i obrotu gospodarczego,

8) Inspektor Bezpieczeństwa Teleinformatycznego.



załącznik nr 3 
do zarządzenia nr   /2008
z dnia   grudnia 2008 roku

WYKAZ

stanowisk pracy i funkcji w Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście 
Lubawskim, których zajmowanie może łączyć się z dostępem do 

informacji niejawnych stanowiących tajemnicę służbową oznaczonych 
klauzulą „zastrzeżone”.

1) Kierownik Referatu Oświaty,

2) Kierownik Referatu Gospodarki Mieniem,

3) Stanowisko  ds.  obywatelskich  w  Wydziale  Organizacyjno-Prawnego  i  Spraw 

Obywatelskich.  

4) pracownik rejestrujący zdarzenia stanu cywilnego,

5) pracownicy pełniący funkcję „dyżurnych” w Stałym Dyżurze Urzędu Miejskiego.



załącznik nr 4 
do zarządzenia nr   /2008
z dnia   grudnia 2008 roku

WYKAZ

rodzajów prac zleconych w Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście 
Lubawskim, których wykonywanie może łączyć się z dostępem do 

informacji niejawnych stanowiących tajemnicę państwową 
i służbową.

1) prace pomocnicze,  techniczne,  obsługowe,  realizowane na rzecz osób zajmujących 

stanowiska wymienione w załącznikach nr 1,2 i 3 do niniejszego zarządzenia

2) prace  polegające  na  wykonywaniu  ekspertyz,  analiz,  opinii,  tłumaczeń,  badań 

naukowych, archiwizacji, szkoleń oraz udzielaniu konsultacji, jeżeli do ich wykonania 

potrzebny jest dostęp do informacji niejawnych stanowiących tajemnicę państwową i 

służbową lub w wyniku których powstałyby takie informacje, 

3) inne  prace,  których  wykonanie  wiąże  się  z  dostępem  do  informacji  niejawnych, 

określonych w załączniku nr 2, 3 i  4 do „Planu ochrony informacji  niejawnych w 

Urzędzie Miejskim w Nowym Mieście Lubawskim”. 


