
 
 

Zarządzenie Nr 48/2011 
 

Burmistrza Miasta Nowego Miasta Lubawskiego 
z dnia 01 kwietnia 2011r. 

 
 
w sprawie powierzenia obowiązków w zakresie wdrażania i realizacji projektu pn. „Bahtałe Ro-
ma Nowego Miasta Lubawskiego” oraz określenie zasad wynagradzania członków Zespołu 
Zarządzającego realizacją projektu pn. „Bahtałe Roma Nowego Miasta Lubawskiego” współ-
finansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 
ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki – nr umowy o dofinansowanie POKL.01.03.01-
00-259/10-00. 
 
Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001r. 
Nr 142 poz. 1591 ze zm.) ustalam: 
 
 

§ 1 
 

Obowiązki w zakresie wdrażania i realizacji projektu pn. „Bahtałe Roma Nowego Miasta Lu-
bawskiego” powierza się członkom Zespołu Zarządzającego w okresie od 01.04.2011r. do 
30.11.2013r. w następującym zakresie: 

1. Jerzy Grządzielewski – Koordynator projektu odpowiada za zarządzanie zespołem projek-
towym, monitorowanie przebiegu projektu i jego rezultatów, kontakty z trenerami projektu, 
sprawozdawczość i dekretację dokumentacji finansowej, promocję projektu, zakupy towa-
rów i usług, sprawy kadrowe (rozliczanie godzin pracy), wnioskowanie o płatność. 

2. Jacek Wolski – Asystent koordynatora projektu odpowiada za przygotowywanie informacji 
na stronę internetową Urzędu Miejskiego, archiwizowanie dokumentów, przygotowywanie 
pism i prowadzenie korespondencji, rekrutację uczestników, przeprowadzenie ankiet  słu-
żących ewaluacji. 

3. Marzena Brzezicka – Księgowa projektu odpowiada za rozliczanie wynagrodzeń osób za-
trudnionych w ramach projektu, księgowość, płatności i sprawozdawczość finansowo-
księgową dotyczącą projektu. 

 
 

§ 2 
 

Zasady wynagradzania członków Zespołu Zarządzającego realizacją projektu pn. „Bahtałe Ro-
ma Nowego Miasta Lubawskiego” określa się w następującym zakresie: 

1. Jerzy Grządzielewski - dodatek do wynagrodzenia, którego łączny koszt łącznie ze skład-
kami pracodawcy wyniesie 1.000,00 złotych brutto / miesiąc.  

2. Jacek Wolski - dodatek do wynagrodzenia,  którego łączny koszt łącznie ze składkami pra-
codawcy wyniesie 500,00 złotych brutto / miesiąc. 

3. Marzena Brzezicka - dodatek do wynagrodzenia, którego łączny koszt łącznie ze składka-
mi pracodawcy wyniesie 500,00 złotych brutto / miesiąc.  

 
§ 3 

 
1. Wynagrodzenie członków Zespołu Zarządzającego z tytułu powierzenia obowiązków w za-

kresie wdrażania i realizacji projektu pn. „Bahtałe Roma Nowego Miasta Lubawskiego” 
przelewane będzie z wyodrębnionego konta projektu ostatniego dnia roboczego każdego 
miesiąca na konta bankowe wskazane przez członków Zespołu Zarządzającego. 



2. Dokonywanie przelewów z tytułu wynagrodzeń uzależnione będzie od dostępności środków 
finansowych na koncie projektu wyodrębnionym na potrzeby jego realizacji. 

 
 

§ 4 
 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 


