ZARZADZENIE NR 66.2014
BURMISTRZA NOWEGO MIASTA LUBAWSKIEGO

z dnia 23 maja 2014 r.

w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacjg zadania publicznego pn. Wypoczynek dla dzieci
i mlodziezy w 2014r.

Na podstawie art. 11 ust. 21 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. z 2010 Dz. U. Nr 234 poz. 1536 ze zm.) Zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Ogtaszam II otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie wypoczynku dzieci

i mtodziezy w 2014 roku.

§ 2.

Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Ogtoszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen oraz na stronie

internetowej Urzedu.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu O$wiaty, Kultury i Sportu.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Nowego Miasta
Lubawskiego

Jozef Blank
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 66.2014
Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego
z dnia 23 maja 2014 r.

Ogloszenie

Ogtaszam II otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie wypoczynku dzieci

1 mtodziezy w 2014 roku.

I. Rodzaj zadania — Organizacja wypoczynku dla dzieci imlodziezy, zprogramem profilaktyki

1 rozwiazywania probleméw alkoholowych.
I1. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania - 40.000 zt
II1. Zasady przyznawania dotacji

1. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.), prowadzace dziatalno$¢ statutowa w zakresie

zadan wymienionych w pkt. L.

2. Zlecenie zadania publicznego bgdzie miato formg wsparcia zadania wraz zudzieleniem dotacji na

dofinansowanie realizacji.

3. Oferent zobowiazany jest do wniesienia wktadu wtasnego finansowego lub niefinansowego (osobowego

lub rzeczowego) w wysokosci co najmniej 5% wartosci zadania.

4. Ostateczng decyzj¢ o wyborze ofert oraz wysokosci przyznanych kwot dotacji podejmuje Burmistrz, po

zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowe;.

5. Wysokosci przyznanych dotacji moga by¢ nizsze, niz wnioskowane w ofertach. W takim przypadku
oferentom przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakreséw rzeczowych zadan lub rezygnacji z ich
realizacji.

6. Zastrzega si¢ mozliwos¢ podziatu srodkéw w ramach jednego zadania dla kilku organizacji.

7. Burmistrz moze odmowi¢ podmiotowi wyltonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania
umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od
opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, zostana

ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczna lub finansowa

oferenta.
IV. Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie winno by¢ wykonane w terminie od 25.06.2014r.-02.09.2014r. Szczegdtowe 1 ostateczne

terminy oraz warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania okresli umowa.
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2. Powierzone zadanie wnioskodawca zobowiazany jest realizowaé z najwyzsza staranno$cia, zgodnie
z zawarta umowa oraz z aktualnie obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym

w ofercie.
3. Z dotacji moga by¢ pokryte nastepujace rodzaje kosztéw:
1) zakup materialéw i sprzetu niezbednego do realizacji zadania,
2) koszty uczestnictwa np. wpisowe, bilety wstepu,
3) koszty przejazdu,
4) wynagrodzenia 0so6b realizujacych zadanie, np. specjalistow, opiekunéw, trenerow,
5) koszty noclegdéw, wynajmu sal i obiektow,
6) nagrody rzeczowe,
7) koszty obstlugi zadania.
4. Z dotacji nie moga by¢ dofinansowane nastgpujace koszty:
1) zaptaty mandatow i innych kar sankcyjnych natozonych na organizacje,

2) zobowiazania z tytulu zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow wartosciowych oraz

kosztow obstugi zadhuzenia.

5. Dopuszcza si¢ pobieranie optat od adresatéw zadania pod warunkiem, ze podmiot realizujacy zadanie
publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego, z ktdérej zysk przeznacza na dziatalnosé

statutowa w ramach realizowanego zadania.

6. Wylonione w konkursie podmioty sa zobowiazane do informowania, ze zadanie jest wspotfinansowane
ze $rodkow otrzymanych od zleceniodawcy. Informacja na ten temat powinna znalez¢ si¢ we wszystkich
materiatach, publikacjach, informacjach dla mediéw, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych

dotyczacych realizowanego zadania publicznego.
V. Termin i warunki sktadania ofert

1. Termin sktadania ofert — 16 czerwca 2014r. Wskazany termin jest terminem wplywu oferty do Urzedu.
2. Oferta konkursowa winna by¢ sporzadzona na druku stanowiacym zatacznik nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U.z2011r. Nr 6, poz. 25). Oferta musi zawiera¢ program profilaktyczny, w tym co najmniej:

diagnozg, cele, planowane dziatania, metody pracy.

3. Oferty na realizacj¢ zadania nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, w sekretariacie Urzgdu
Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim, ul. Rynek 1, Nowe Miasto Lubawskie. Koperta powinna by¢
opisana. Opis musi zawiera¢ nazwe iadres podmiotu oraz rodzaj zadania okreslonego w ogloszeniu

o konkursie.

4. Do oferty nalezy dotaczy¢:
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1) Kopig odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny

z aktualnym stanem faktycznym i prawnym),

2) Statut wnioskodawcy potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem przez osoby uprawnione (upowaznione)

do dziatania w jego imieniu,
3) Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje realizatorow zadania,

4) Pelnomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji, w przypadku gdy umowe¢ podpisuja osoby inne

niz umocowane do reprezentacji w statucie,
5. Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne i ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru oferty
1. Oceny ofert dokona Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza.
2. Oferty zostana poddane ocenie formalnej i merytorycznej.
3. Ocena ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert nastapi na podstawie nastgpujacych kryteriow:
1) mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje,
a. posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe- punktacja 0-4
b. doswiadczenie w realizacji zadan podobnego rodzaju- punktacja 0-2
2) jako$¢ wykonania zadania,
a. zgodnosci oferty z warunkami realizacji zadania- punktacja 0-5
b. zaktadane rezultaty ilosciowe (np. liczba odbiorcéw, ilo§¢ §wiadczen)- punktacja 0-5

c. zaktadane rezultaty jakosciowe (np. przewidywane rezultaty w odniesieniu do planowanych dziatan,

ich trwato$¢, korzysci dla spolecznosci)- punktacja 0-5
3) koszt realizacji zadania
a. rzetelnos$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow- punktacja 0-5
b. wysokos¢ srodkéw finansowanych wtasnych- punktacja 0-2
c. planowany wktad osobowy- punktacja 0-2
4. Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej, niz w ciggu 30 dni od terminu sktadania ofert.

5. Informacja o wynikach konkursu zostanie podana do publicznej wiadomos$ci w Biuletynie Informacji

Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu oraz na stronie internetowej Urzedu
VILI. Srodki zrealizowane na zadania publiczne tego samego rodzaju w latach poprzednich.

2011-35.0000 zt, 2012r. - 40.000 zt, 2013r. - 40.000 zt
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