UCHWALA Nr XXIX/248/05
z dnia 28 lutego 2005 r.
Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze Srodkéw

specjalnego funduszu nagrdéd za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze.

Dziatajgc na podstawie art. 49 ust.1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003
r. Nr 118, poz. 1112, Nr 90, poz. 844, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr
179, poz. 1845) art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 i z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) art. 4 ust. 1 w zwigzku z art. 13 pkt. 2
ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. Nr 62 poz. 718,
z 2001 r. Nr 46, poz. 499, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 111, poz. 984, z 2003 r. Nr 65, poz. 595 i z 2004 r. Nr 96, poz. 959)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin okre$lajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze $rodkéw specjalnego
funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Nowego Miasta Lubawskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w wojewodzkim dzienniku urzedowym.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Leon Prusakowski



Zatacznik do Uchwaty Nr XXIX/248/05
z dnia 28 lutego 2005 r.
REGULAMIN
okres$lajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkéw specjalnego funduszu nagréd

za ich osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze

Podstawa prawna: Art. 49 ust. 1i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. nr 118, poz.
1112, z pdzn. zm.)

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za zajecia dydaktyczno - wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie Miasta Nowego Miasta Lubawskiego z przeznaczeniem na
nagrody organu prowadzgcego i dyrektoréw szkét.

2. Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych, gimnazjach
- oddziatach prowadzonych przez Miasto Nowe Miasto Lubawskie.

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o :

1) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,

3) szkole bez blizszego okre$lenia - nalezy przez to rozumie¢ : przedszkole, oddziat przedszkolny, szkote
podstawowsg, gimnazjum,

4) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sie przez to Zarzad Oddziatu ZNP i Miedzyzaktadowg Organizacje
Pracownikow Oswiaty NSZZ ,Solidarno$¢" dziatajgce na terenie gminy (miasta),

5) nagrodzie organu prowadzgcego - rozumie si¢ przez to nagrode Burmistrza Miasta.

Rozdziat Il
Sposob podziatu srodkow

§ 2. W budzecie Miasta Nowe Miasto Lubawskie tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w wysokos$ci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym ze:
1) 80 % $rodkdéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty,
2) 20 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzgcego zwanego dalej nagrodami Burmistrza
Miasta Nowego Miasta Lubawskiego.

Rozdziat Il
Wysokos$¢ nagréd

§ 3. Wysokos¢ nagrody Burmistrza Miasta ustala si¢ w wysokosci co najmniej 120% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art.30 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela z uwzglednieniem § 2 ust.1 pkt 2.

Rozdziat IV
Kryteria przyznawania nagrod

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdéd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom za
szczego6lne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuiicze w pracy zawodowej. Nagroda moze byc¢
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

2. Nagroda organu prowadzacego zwana dalej "nagrodg Burmistrza Miasta® moze by¢ przyznana dyrektorom
i nauczycielom, ktérzy posiadajg wyrézniajgcg dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg odpowiednio co najmniej
8 z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobrg ocene pracy pedagogiczne;j
oraz spetnia odpowiednio co najmniej 5 z kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 4.

4. Ustala sie nastepujace kryteria ustalania nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawcze;j:

a) opracowuje wiasne programy nauczania, wychowania, profilaktyki, terapii, szkolen,

b) osigga znaczace wyniki w skali miasta pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej,

c) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

d) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci,

e) osigga dobre wyniki w nauczaniu a w szczegolnosci potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach

uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,



f) umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno — wychowawczej z innymi
nauczycielami.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedgacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) organizuje wspoétprace szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policjg, poradnig psychologiczno —
pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

c) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspoétdziatania szkoty lub placowki z
rodzicami.

3) w zakresie innej dziatalno$ci statutowej szkoty:

a) troszczy sie o mienie szkoly, polepszenie bazy dydaktycznej,

b) angazuje si¢ w remonty i inwestycyjne realizowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,

d) prawidlowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

e) dobrze wspotpracuje z samorzgdem terytorialnym i lokalnym oraz z radg pedagogiczng i radg rodzicow,

f) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny.

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,

c) promowaniu szkoly poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz
instytucjach.

Rozdziat V
Tryb zgtaszania kandydatéw do nagrod i przyznawania nagréd

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta moze wystgpi¢:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty
b) rada pedagogiczna
c) rada rodzicow
d) zaktadowe organizacje zwigzkowe nauczycieli
2) dla dyrektora szkoty:
a) wizytator kuratorium o$wiaty nadzorujacy szkoty i przedszkola na terenie miasta
b) rada pedagogiczna
c) rada rodzicow

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla dyrektora szkoty moze wystgpic:
1) rada pedagogiczna
2) rada rodzicéw
3) zaktadowe zwigzki zawodowe nauczycieli

3. Nagrode dla dyrektora szkoty moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ Burmistrz Miasta lub dla nauczyciela — na wniosek
dyrektora szkoty.

4. Przyznanie nagrody dyrektora szkoty wymaga uprzedniego zaopiniowania przez rade pedagogiczng i zaktadowe
organizacji zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli,

5. Nagrody nauczycielom przyznajq :
1) ze $rodkéw, o ktorych mowa § 2 ust., 1 pkt 1 - dyrektor szkoty,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa § 2 ust., 1 pkt 2 — Burmistrz Miasta.

6. Nagrody Burmistrza Miasta i dyrektora szkoty przyznaje sie w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

7. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego teczce akt
osobowych.

§ 6. Zmiany w niniejszym Regulaminie mogg by¢ dokonane w szczegdlnosci na wniosek Burmistrza Nowego Miasta
Lubawskiego lub wtasciwych struktur zwigzkéw zawodowych dziatajgcych na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto
Lubawskie.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

§ 7. Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Oddziatu ZNP w Nowym Miescie Lubawskim i Miedzyzakladowg
Organizacje Pracownikéw Oswiaty NSZZ "Solidarno$¢” w Nowym Miescie Lubawskim.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Leon Prusakowski



