Uchwata Nr XV/98/2011
Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 6 grudnia 2011 roku

w sprawie: przyjecia ,,Programu wspoétpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2012”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.z
2001r., Nr 142, poz. 1591 ze zm.), oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze zm.), Rada Miejska w Nowym Miescie
Lubawskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012”,
zgodnie z zatgcznikiem, stanowigcym integralng czes¢ niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik do Uchwaty Nr XV /98 /2011
Rady Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie

z dnia 6 grudnia 2011r.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program wspétpracy Miasta 2z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego, zwany dalej Programem, stanowi element polityki spoteczno-
finansowej Miasta. Program zostal opracowany w celu sprecyzowania zakresu wspoétdziatania
i okreslania jego regut.

2. Uzyte w niniejszym zatgczniku okre$lenia oznaczajg odpowiednio:
1) Gmina - Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie;

2) Rada Miejska - Rada Miejska w Nowym Miescie Lubawskim;

3) Burmistrz - Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego;

4) Rada — Powiatowa Rada Organizacji Pozarzgdowych;

5) Ustawa - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.);

6) Organizacje pozarzgdowe — organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzgce dziatalnosc
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy.

7) Program — program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2012.

ROZDZIAL |
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem Programu wspotpracy jest ksztattowanie spoteczeristwa obywatelskiego poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzgdowymi.

2. Celami szczegétowymi Programu jest:

1) Tworzenie warunkéw do wzmocnienia potencjatu organizacji i powstawania inicjatyw na rzecz
mieszkancow miasta,

2) Wzrost partycypaciji spotecznej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych,
3) Poprawa jakosci zycia mieszkancéw miasta poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
4) Zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych.
ROZDZIAL 1
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywac sie bedzie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci.

ROZDZIAL Il
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY



Przedmiot wspotpracy stanowig gtéwnie zadania okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, dotyczace zadan witasnych gminy.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w 2012r. obejmowac bedzie zadania w nastepujgcych
obszarach:

1. Integracja i aktywizacja spoteczno$ci lokalnej:
1) Organizacja imprez, konferenciji i spotkan przeznaczonych dla mieszkancéw miasta.
2) Realizacja zadan na rzecz o0s6b starszych, niepetnosprawnych oraz integraciji

miedzypokoleniowej.
3) Wsparcie organizacji pozarzgdowych.

2. Ochrona i promocja zdrowia
1) Prowadzenie profilaktyki prozdrowotnej poprzez organizacije festynoéw, szkolen i konferenciji.

3. Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, zgodnie z programem profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych.

1) Warunkiem przyznania $rodkoéw jest opracowanie programu profilaktycznego do realizacji
podczas organizacji wypoczynku.
2) Odbiorcg dziatan sg dzieci i mtodziez z rodzin zagrozonych patologig.

4.Upowszechnianie sportu

1) Wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych i innych organizacji realizujgcych zadania na
rzecz rozwoju sportu.

ROZDZIAL IV
FORMY WSPOLPRACY
Do podstawowych form wspétpracy nalezy:

1. Finansowy wspdétudziat miasta w realizowanych przez organizacje zadaniach w formach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. Wspotdziatanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju i innych programéw dotyczgcych wspdlnoty
lokalnej majgcych na celu dazenie do wypracowania wspolnych ptaszczyzn aktywnosci oraz
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej,

3. Dziatalnos¢ szkoleniowa na rzecz podniesienia sprawnosci sektora pozarzadowego,

4. Wspotpraca w pozyskiwaniu Srodkow z innych Zzrodet i kreowanie w tym celu partnerstw
branzowych organizacji pozarzgdowych oraz miedzysektorowych (administracja publiczna — biznes —
organizacje pozarzadowe),

5. Sprawowanie patronatu przez wiladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizacji
pozarzgdowych.

6. Prowadzenie centrum organizacji pozarzgdowych w celu realizacji zadah statutowych organizaciji
pozarzgdowych.

7. Prowadzenie wspdlnych przedsiewzie¢, projektdw i inicjatyw.
ROZDZIAL V
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2012r.

ROZDZIAL VI



SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Za realizacje Programu odpowiadajg partnerzy wspotpracy:

1) ze strony organizacji — organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie miasta
lub na rzecz jej mieszkancow,

2) ze strony samorzadu —
a) Rada Miejska w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,

b) Burmistrz w zakresie realizacji polityki, dysponowania srodkami budzetowymi, szczegdtowego
okreslania zadan przewidzianych do realizacji przez organizacje pozarzgdowe, organizacji otwartych
konkurséw ofert i zlecania zadan.

c¢) Petnomocnik w zakresie biezgcego wypetniania zadah wynikajacych ze wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

2. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujgce mierniki:
1) Liczba ogtoszonych konkursow ofert,
2) Liczba organizacji pozarzgdowych uczestniczagca w konkursach,
3) Liczba organizacji pozarzgdowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,
4) Wysokos$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym,
5) Liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi,
6) Liczba aktéw normatywnych konsultowanych z organizacjami pozarzadowymi,
7) Liczba organizacji pozarzgdowych uczestniczgcych w konsultacjach aktéw normatywnych.
ROZDZIAL VI
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w 2012r., zostata
okreslona w uchwale budzetowej na poziomie 218.000 zt.

2. W uzasadnionych przypadkach wysokos¢ srodkéw moze ulec zwigkszeniu w trakcie roku.
ROZDZIAL VI
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Realizacja programu bedzie podlegata monitoringowi.

2. Z realizacji programu sporzadzane bedzie sprawozdanie, ktére Burmistrz przediozy Radzie
Miejskiej.

3. Gmina w trakcie wykonywania zadan przez organizacje pozarzadowe, jak rowniez po ich
zakonczeniu sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadan, w tym wydatkowania
przekazanych na ich realizacje $rodkéw finansowych.

4. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu, zarébwno w siedzibach
organizacji, jak i w miejscach realizacji zadah. Badaniu mogg podlega¢ dokumenty ktére majg
znaczenie dla oceny prawidtowosci realizacji zadania.

ROZDZIAL IX

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI



1. Tworzenie programu poprzedzito zgtaszanie przez organizacje pozarzgdowe propozycji zadan,
jakie zamierzajg realizowac¢ w 2012r.

2. Projekt programu poddany =zostat konsultacjom 2z organizacjami pozarzgdowymi, zgodnie
z zasadami okreslonymi w uchwale Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim w sprawie
prowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatano$c
pozytku publicznego, w dniu 29 listopada 2011r.

ROZDZIAL X
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

1. Zlecanie realizacji zadah publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych bedzie miato
forme wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.

2. Dofinansowanie odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert przy poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

3. Burmistrz ogtasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan w danym obszarze do dnia
30 kwietnia 2012r.

4. W celu opiniowania ofert Burmistrz powotuje komisje, jako ciato doradcze. W jej sktad wchodza:
przedstawiciele samorzadu i osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe Ilub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, z wytgczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie. Pracami komisji kieruje
Przewodniczacy, wyznaczony przez Burmistrza.

5. W pracach komisji nie mogg brac udziatlu osoby zwigzane z podmiotami sktadajgcymi oferte,
poprzez cztonkostwo, wolontariat, udziat we wtadzach.

6. Ostateczng decyzje o przyznaniu srodkéw i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz, po zapoznaniu
sie z opinig komisji konkursowe;j.

7. Zlecenie organizacji pozarzgdowej realizacji zadania odbedzie sie na podstawie zawartej
Z organizacjg umowy na realizacje tego zadania.

8. Przyznanie dotacji bedzie miato miejsce wytgcznie w przypadku wniesienia przez organizacje
pozarzadowg nie mniej niz 5 % wktadu wtasnego finansowego lub niefinansowego wkfadu wiasnego
(osobowego lub rzeczowego).

9. W przypadku, gdy organizacjom przyznana zostanie dotacja w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérego celem jest doprecyzowanie warunkoéw i zakresu
realizacji zadania.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
Organizacja pozarzagdowa w okresie realizacji zadania jest zobowigzana do zamieszczania

w materiatach promocyjnych informacji o dofinansowaniu zadania ze srodkéw Gminy Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie.



