
Uchwała Nr XIV/87/07 
Rady Miejskiej w Nowym Mieście Lubawskim 

z dnia 20 listopada 2007r. 

 
w sprawie określenia najniŜszego wynagrodzenia zasadniczego i wartości 

                 jednego punktu dla pracowników Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji  

                 w Nowym Mieście Lubawskim 

 

 

            Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz 

§ 2 pkt.2 i  § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z 2 sierpnia 2005 roku  

w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w 

jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, 

poz. 1222 ze zm.) w porozumieniu z dyrektorem  Miejskiego Ośrodka Sportu  

i Rekreacji w Nowym Mieście Lubawskim, Rada Miejska w Nowym Mieście 

Lubawskim uchwala : 

 

§ 1. Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 800zł. dla  

       pierwszej kategorii zaszeregowania określone w tabeli miesięcznych stawek  

       wynagrodzenia zasadniczego. 

 

§ 2. Akceptuje się wartość jednego punktu w kwocie 4,00zł. ustalonego przez  

      Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Nowym Mieście Lubawskim  

      stanowiącego podstawę do wyliczenia miesięcznych stawek wynagrodzenia  

      zasadniczego. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem 1 grudnia 2007r. 

 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej 

 

           Andrzej Nadolski 


