UCHWALA NR XI11/84/2015
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

z dnia 24 listopada 2015 1.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku
publicznego na rok 2016”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj.Dz.
U.z2015r., poz. 1515), oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. z2014r. Dz. U. poz. 1118 ze zm.), po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego iwolontariacie, Rada Miejska w Nowym Miescie Lubawskim
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20167,

zgodnie z zalacznikiem, stanowiacym integralng cze¢$¢ niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Nowym
Miescie Lubawskim

Marcin Deja

Id: 8CE987B4-369B-42E0-893B-9242DDD399D5. Uchwalony Strona 1



Zalacznik do uchwaty Nr X111/84/2015
Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 24 listopada 2015 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego, zwany dalej Programem, stanowi element polityki spoteczno-finansowej Miasta.
Program zostal opracowany w celu sprecyzowania zakresu wspoéldziatania i okre$lania jego regut.
Gloéwnymi kryteriami selekcji tych grup sa: z jednej strony potrzeby gminy, z drugiej natomiast — potencjat

organizacji pozarzadowych.

2. Uzyte w niniejszym zalaczniku okres$lenia oznaczaja odpowiednio:
1) Gmina — Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie
2) Rada Miejska — Rada Miejska w Nowym Miescie Lubawskim
3) Burmistrz- Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego

4) Ustawa- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.

7 2014r. poz.1118 ze zm.)

5) Organizacje pozarzadowe — organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku

publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

6) Program — program wspolpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$ci pozytku publicznego na rok

2016.
II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

1. Celem Programu wspoélpracy jest ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomigdzy organizacjami pozarzadowymi asamorzadem Nowego Miasta

Lubawskiego dla dziatan stuzacych dobru wspolnemu.
2. Cele szczegotowe programu:

1) tworzenie warunkéw do wzmocnienia potencjalu organizacji ipowstawania inicjatyw na rzecz

mieszkancoéw miasta,
2) wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow spotecznych,
3) poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw miasta poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
4) zwigkszanie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwiazanych z realizacja zadan publicznych,

5) ocena wspotpracy, wskazywanie dziatan usprawniajacych oraz wyznaczanie strategicznych kierunkow

wspotpracy na kolejne lata.

II1. ZASADY WSPOLPRACY
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Wspotpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad przekazuje organizacjom pozarzadowym zadania wlasne, udzielajac dotacji
na ich realizacj¢, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny

1 terminowy,

2) suwerennosci stron — stosunki pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi ksztalttowane

beda z poszanowaniem autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowej,

3) partnerstwa — strony podejmuja dobrowolnie wspotprace oparta na wzajemnym szacunku, zaufaniu

i uznaniu rownorzednosci podmiotow,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiagania wspolnie okreslonych celow,

podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwiazanych,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron

i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan w sposob transparentny i przejrzysty,

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz dostgpu do
informacji o dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych s$rodkach finansowych,

wewngtrznych zmianach itp.,

7) rownosci szans — udost¢pnianie organizacjom pozarzadowym informacji o zamiarach, celach
i srodkach przeznaczonych w budzecie Gminy na realizacj¢ zadan publicznych, kosztach realizacji

prowadzonych zadan oraz kryteriach i sposobach oceny wnioskow.
IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest wspolne wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spotecznych

mieszkancéw Miasta.
V. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspolpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ forme finansowa i pozafinansowa.

2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecanie odbywac si¢ bedzie
poprzez wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

3. Wspotpraca finansowa odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie, po przeprowadzeniu otwartego

konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania zadania.

4. Organizacje moga =z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, zgodnie

z art. 12 ustawy.
5. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje:
1) wzajemne informowanie si¢ o podejmowanych dziataniach,

2) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
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3) koordynowanie dziatan i prowadzenie wspolnych przedsigwzigC, projektow i inicjatyw,

4) sprawowanie patronatu przez wladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizacji

pozarzadowych,

5) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokoét zadan waznych dla lokalnego

srodowiska,
6) Pomoc merytoryczna w ramach centrum organizacji pozarzadowych.
VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w 2016 r. obejmowaé bedzie zadania w nastgpujacych

obszarach:
1) Integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej

a) Organizacja imprez, konferencji spotkan przeznaczonych dla mieszkancow miasta,

w szczegdlnosci na rzecz osob starszych, niepetnosprawnych oraz integracji migdzypokoleniowe;.
b) Organizacja zaje¢ dla osob w wieku emerytalnym.
2) Ochrona i promocja zdrowia
a) Dzialania edukacyjne majace na celu promocj¢ zdrowia irozpowszechnienie zdrowego stylu
zycia.
3) Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, zgodnie z programem profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych.
a) Odbiorca dziatan beda dzieci i mlodziez z rodzin zagrozonych patologia.

b) Warunkiem przyznania $rodkéw jest opracowanie programu profilaktycznego do realizacji

podczas organizowanego wypoczynku.
4) Upowszechnianie sportu
a) Wspieranie dziatalnosci klubow sportowych i innych organizacji dziatajacych na rzecz sportu,
5) Wsparcie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych
a) Prowadzenie centrum organizacji pozarzadowych i wolontariatu.
VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okreslone zostana w warunkach otwartych konkursow ofert na

realizacj¢ zadan publicznych.
VIIL. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Za realizacjg programu odpowiadaja partnerzy wspotpracy:
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1) ze strony organizacji- organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie miasta lub

na rzecz jego mieszkancow,
2) ze strony samorzadu:
a) Rada Miejska w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,

b) Burmistrz w zakresie realizacji polityki dysponowania §rodkami budzetowymi, okreslenia zadan

przewidzianych do relalizacji oraz organizacji otwartych konkurséw ofert i zlecania zadan.

c¢) Pelnomocnik ds. organizacji pozarzadowych w zakresie biezacego wypetniania zadan

wynikajacych ze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych w 2016r. wynosi

395.400 zt.

2. W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ srodkow moze ulec zmianie.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Wskaznikami efektywnos$ci programu beda informacje dotyczace w szczegoéInosci:
1) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
2) wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan,
3) liczby 0sob, ktore byly adresatami zadan publicznych realizowanych przez organizacje.

2. Gmina w trakcie wykonywania zadan przez organizacje pozarzadowe, jak rowniez po ich zakonczeniu,

sprawuje kontrolg prawidlowo$ci wykonywania zadan.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu, zarowno w siedzibach organizacji,
jak 1w miejscach realizacji zadan. Badaniu podlega¢ beda dokumenty, ktdre maja znaczenie dla oceny

prawidtowosci realizacji zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.
XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1. Tworzenie Programu poprzedzito zglaszanie przez organizacje pozarzadowe propozycji zadan, jakie

zamierzaja realizowaé w 2016r.

2. Projekt programu poddany zostat konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim w sprawie okre$lenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie,

poprzez wezwanie do wyrazenia opinii do projektu.
3. Wyniki konsultacji zamieszczone zostana na stronie internetowej www.nml-um.bip-wm.pl

XII. TRYB POWOLYWANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
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1. Zlecenie realizacji zadan publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych bgdzie miato forme

wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
2. Burmistrz oglosi otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan w danym obszarze w I kwartale 2016r.
3. Burmistrz powotuje komisje¢ konkursowa do oceny ofert.
4. Do waznosci obrad niezbgdna jest obecno$¢, co najmniej 50% jej sktadu.
5. Otwarcie 1 opiniowanie ofert przez komisj¢ nastepuje w miejscu i w terminie wskazanym w ogloszeniu.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych.
7. Komisja dokonuje oceny formalnej oraz oceny merytorycznej oferty.
8. Komisja przystepujac do opiniowania ztozonych ofert dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,
2) ustala, ktore oferty spetniaja warunki formalne okreslone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie,
3) odrzuca oferty, ktore nie odpowiadaja warunkom okreslonym w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie,
4) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki okreslone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie,
9. Z przebiegu opiniowania ofert sporzadza si¢ protokol, ktory powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,
2) sktad komisji,
3) liczbg zgtoszonych ofert,
4) nazwe¢ zadania publicznego,
5) wskazanie ofert odpowiadajacym warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o konkursie,

6) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji lub stwierdzenie, ze zadna z ofert

nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem.
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