Protokot

z kontroli przeprowadzonej w siedzibie Urz¢du Miasta w Nowym Miesécie Lubawskim
w dniu 30 stycznia 2009 roku.

Kontrole przeprowadzili pracownicy Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewodzkiego
w Olsztynie w skladzie:

1. Pani Joanna Wankowska - Sobiesiak - Pelnomocnik Wojewody ds. Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych, Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie/upowaznienie nr QOA.I1.0939-55/09,

2. Pani Klaudia Ktoda-Szczerba- Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie/upowaznienie nr OA.I1.0939-
55/09.

I. Zakres kontroli:

Ocena prawidlowosci realizacji zadan w ramach ,.Programu na rzecz spolecznosci
romskiej w Polsce”, finansowanych przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego na podstawie
zawartych umow:

- .Utworzenic Romskiej Swietlicy Integracyjnej w adaptowanym pomieszczeniu

Nowomiejskiego Domu Kultury” (umowa nr 5R/2008 PS z dnia 04.06.2008r.) -

dofinansowanie przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego w kwocie 37.000zL.

- ,Badz aktywna- aktywizacja zawodowa kobiet z rodzin romskich w miescie Nowe
Miasto Lubawskie” (umowa nr 15 R/2008 PS z dnia 28.05.2008r.) — dofinansowanie
przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego w kwocie 19.613zt.

- ,.Organizacja Integracyjnych Warsztatoéw Muzycznych dla Dzieci w Nowym Miescie
Lubawskim”(umowa nr 6 R/2008r. z dnia 04.06.2008 r.) oraz ,Organizacja
1 wyposazenie w instrumenty muzyczne Romskiego Zespotu Wokalno-Tanecznego
w Nowym Miescie Lubawskim”, dofinansowanie przez Wojewodge Warminsko-
Mazurskiego w kwocie 11.000zt.

11. Czynnosci kontrolne:
1. Analiza dokumentacji: rozliczenie przyznanej dotacji na podstawie oceny zgodnosci
przedtozonych umow, faktur, rachunkow.
2. Ogledziny wyremontowanej swietlicy, zakupionych instrumentoéw muzycznych.

I11. Okres objety kontrola: 28 maja 2008 r. — 31 grudnia 2009r.

1V. Wpis do rejestru kontroli: Dokonano wpisu dotyczgcego przeprowadzenia kontroli do
ksigzki kontroli pod pozycja 3 w roku 2009 (ksigzka kontroli zatozona w roku 2007).

V. Ustalenia kontroli:

W ramach ,.Programu na rzecz spolecznosci romskiej w Polsce”, Wojewoda Warminsko-
Mazurski, zawarl z Prezydentem Miasta w Nowym Miastem Lubawskim., umowy na
realizacje nastgpujacych zadan:




- Utworzenie Romskiej ﬁwierlicy Integracyjnej w adaptowanym pomieszczeniu
Nowomiejskiego Domu Kultury' (umowa nr SR/2008 PS z dnia 04.06.2008r.) -
dofinansowanie przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego w kwocie 37.000z1

Glownym celem utworzenia $wietlicy bylo zapewnienie bazy lokalowej do prowadzenia
warsztatow, zaje¢ pozalekeyjnych i wyréwnawczych dla dzieci 1 mlodziezy.

Pod okiem instruktorow prowadzone byty zajecia $piewu i tanca oraz warsztaty wokalno-
taneczne zespotu romskiego. Zorganizowano rowniez zajecia dla wszystkich mieszkancow
miasta, ktérzy chca blizej pozna¢ kulture¢ romska. Podjete dziatania mialy na celu
upowszechnienie tradycji, zwyczajow 1 folkloru Romoéw oraz aktywizacje ruchu
artystycznego 1 tworczosci mniejszosci romskie;j.

- . Baqd: aktywna- aktywizacja zawodowa kobiet z rodzin romskich w miescie Nowe
Miasto Lubawskie™ (umowa nr 15 R/2008 PS z dnia 28.05.2008r.) — dofinansowanie
przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego w kwocie 19.613z1.

Glownym celem tego zadania byto zatrudnienie w ramach umowy o prace dwdch
przedstawicielek spotecznosci romskiej. Za realizacje¢ zadania odpowiedzialny byt Kierownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Miescie Lubawskim. Do jego
kompetencji nalezalo nadzorowanie kazdego etapu dziatlania oraz prawidlowe
dokumentowanie i rozliczenie projektu.

- . Organizacja Integracyjnych Warsztatow Muzycznych dla Dzieci w Nowym Miescie
Lubawskim "(umowa nr 6 R/2008r. z dnia 04.06.2008 r.) oraz , Organizacja
i wyposazenie w instrumenty muzyczne Romskiego Zespolu Wokalno-Tanecznego
w Nowym Miescie Lubawskim”, dofinansowanie przez Wojewode Warminsko-
Mazurskiego w kwocie 11.000z1.

Priorytetowym celem tego zadania byla integracja spolecznosei romskiej
i nieromskiej, umozliwienie poprzez muzyke i taniec blizsze poznanie swoich kultur,
przetamanie wsrod dzieci 1 mtodziezy oporow i stereotypéw w kontaktach interpersonalnych
oraz wzbudzenie wzajemnej tolerancji. Warsztaty rytmiczne i taneczne prowadzone byty
w Centrum Milodziezy ,Kacze Bagno”, natomiast zajecia gry na instrumentach
przeprowadzono w Miejskim Centrum Kultury w Nowym Miescie Lubawskim.

V1. Wnioski kontrolne:

Czynnosci kontrolnych dokonano w obecnosei Pani Burmistrz Aliny Kopiczynskie)
oraz Pani Doroty Osinskiej - Zastgpcy Naczelnika Wydziatu Organizacyjno-Prawnego
i Spraw Obywatelskich i Pani Elzbiety Rogowskiej - Kierownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, iz:

a) na utworzenie Romskiej Swietlicy Integracyjnej] w adaptowanym pomieszczeniu
Nowomiejskiego Domu Kultury, wydatkowano calg przyznana dotacje w wysokosei
37.000zt. Powyzsza kwota, zostata wydatkowana zgodnie z zalozeniami powyzszego
zadania czyli na roboty remontowe i budowlano- instalacyjne. Prawidtowo$¢ realizacji
zadania ustalono na podstawie nastgpujacych faktur:




- 04/12/2008 nr poz. 1-35 z dnia 15.12.2008r. na kwotg 29.680,00zt;
- 06/12/2008 nr poz. 1-35 z dnia 9.12.2008 na kwotg 7.320,00zt.

Zakres  przeprowadzonych  robot  remontowych  budowlano-instalacyjnych

pomieszczenia objat:

b)

demontaz Scianek dziatowych,

wykonanie posadzek z plytek gress,

wykonanie oktadzin $cian z ptyt gipsowo- kartonowych,

wymiana stolarki,

wykonanie sufitu podwieszanego z ptyt gipsowo-kartonowych,

dwukrotne malowanie farbami emulsyjnymi wewngtrznych suchych tynkow
z gruntowaniem,

wykonanie instalacji elektrycznej 1 o$wietleniowe;,

wykonanie instalacji C.O., montaz kurtyny powietrznej.

na organizacj¢ integracyjnych warsztatdw muzycznych dla dzieci oraz organizacje
1 wyposazenie w instrumenty muzyczne romskiego zespotu wokalno-tanecznego
wydatkowano calg przyznana dotacj¢ w wysokosci 11.000zt.

Prawidtowos¢ realizacji zadania ustalono na podstawie nastepujacych faktur:

1. Warsztaty $piewu:

12/2008 nr poz. 4 z dnia 11.12.2008r. optata instruktora na kwote 2.800z1,
165/2008 nr poz. 5 z dnia 30.12.2008r. z dnia wynajem sali w Miejskim Centrum
Kultury (3 dni warsztatow po 5 godzin dziennie dla 10 0sdb) na kwote 150,00zt

2. Warsztaty tanca cyganskiego:

10/2008 nr 6 z dnia 29.10.2008r. optata instruktora na kwote 1.200zt.
10/10/2008 nr 7 z dnia 26.10.2008r. wynajem sali w Centrum Miodziezy ,Kacze
Bagno” (3 dni z wyzywieniem i noclegami dla 10 oséb) na kwote 600,00zt

3. Warsztaty erv na gitarze (klasyczna i akustvezna):

12/2008 nr poz. 91 10 z dnia 23.12.2008 optfata instruktora na kwotg 2.375 zt.

4. Warsztaty gry na gitarze basowe;j:

12/2008 nr poz. 10 z dnia 23.12.2008r. optata instruktora (zajecia 2 razy w tygodniu
po 2 godziny przez 3 miesiace dla 6 0sob) na kwote 3.875zt.

na zadanie ,Badz aktywna - aktywizacja zawodowa kobiet z rodzin romskich
w miescie Nowe Miasto Lubawskie” wydatkowano cala przyznana dotacje w
wysokosci 19.613zt. Powyzsza kwota zostata przeznaczona zgodnie z celem na jaki
zostala przekazana czyli na zatrudnienie dwoch kobiet ze spotecznosci romskiej.

Z analizy dokumentacji wynika, iz powyzsza kwota zostata wydatkowana na:

- wynagrodzenia - 15.764zt
- ZUS - ubezpieczenie spoteczne pracodawcy - 2.434zt




- ZUS - fundusz pracy - 386,00zt
- BHP -115zt ,
- odpisy na ZFSS - 914zt

Po zakonczeniu kontroli dokumentacji, zwiazanej z realizacja powyzszych zadan,
odbyta si¢ oficjalna prezentacja zaadaptowane] swietlicy wraz z prezentacja umiejgtnosci
taneczno-wokalnych zespotéw romskich. Zespoty romskie zaprezentowaly umiejetnosei,
nabyte w trakcie odbywajacych sig w powyzszej swietlicy warsztatéw. Prezentowano
rowniez umiejetnosci gry na zakupionych gitarach akustycznych i elektronicznych. Na tym
protokot zakonczono.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz w wyniku przeprowadzonej kontroli nie
stwierdzono zadnych nieprawidtowosci w sprawozdaniu przedlozonych do Wydziatu Polityki
Spotecznej, objete kontrola dotacje zostaly wykorzystane w sposéb zgodny z ich
przeznaczeniem i terminem okreslonym w umowie.

Na tym protokét zakonczono.

Protokdét sporzadzono w dwoch jednobrzmigeveh egzemplarzach, z  ktoérych jeden
doreczono kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszego protokotu, kierownikowi jednostki
podlegtej kontroli przystuguje prawo do:
1. Odmowy podpisania niniejszego protokotu kontroli, z pisemnym wyjasnieniem przyczyn
te] odmowy.
2. Zgloszenia przed podpisaniem protokolu kontroli, umotywowanych zastrzezen
dotyczacych ustalen zawartych w niniejszym protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do
Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej] Warminsko - Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie.

Jednostka kontrolowana:
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