


o Pan Damian Artuszewski - Zastepca Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego,
wybrany na to stanowisko Zarzadzeniem nr 3/2010 Burmistrza Nowego Miasta
Lubawskiego z dnia 7 grudmia 2010z,
e Pani Aneta Golgbiowska — Skarbnik Nowego Miasta Lubawskiego, powolana na
to stanowisko Uchwala V/24/2011 Rady Miejskiej w Nowym Miescic Lubawskim z dnia
25 stycznia 2011z,
e Pan Krzysztof Widzgowski - Sckretarz Nowego Miasta Lubawskiego, zatrudniony
na tym stanowisku na podstawie porozumienia w sprawle umowy o prace z dnia
31 styczmia 2011y, w wymiarze Y4 etatu.

[Dowdd: akta kontrolt str. 6-12a]

7. Ustré) Miasta Nowe Miasto Lubawskie okredla Statut wprowadzony Uchwala XIV/88/07
Rady Miasta w Nowym Miesciec Lubawskim z dnia 20 listopada 2007r., ktory zostal
opublikowany w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego Nr 3, poz.
066 z dnia 9 stycznia 2008 roku.

8. Urzad Miasta Nowe Miasto Lubawskie w 2010 roku funkcjonowal na podstawic
Regulaminu  wprowadzonego Zarzadzeniem nr 38/07 Burmistrza Nowego Miasta
Lubawskiego z dnia 26 czerwca 2007r.

Urzad Miasta Nowe Miasto Lubawskie w 2011 roku funkcjonuje na podstawic Regulaminu
Organizacyjnego wprowadzonego w zyvcie Zarzadzeniem Nr 12/2011 Burmistrza Miasta
Nowe Miasto Lubawskie z dnia 31 stycznia 2011r. w sprawic Regulaminu Orpanizacyjnego
Urzedu Miasta Nowe Miasto Lubawske.

[Dowod: akta kontrol str.13-24}

9. W kontrolowanym okresie obstuge bankowa budzetu Miasta prowadzil:
PKO BP SA Oddzial Nowe Miasto Lubawskie na rachunkach:

Nr rachunku biezgcego budzetu — 60 1020 3583 0000 772 0011 3100
Nr rachunku wyodrebnionego dla Funduszu Pracy — 06 1020 1752 0000 0702 0122 9665

Zgodnie z karta wzordw podpiséw osobami upowaznionymi do  sponowania $rodkami
na ww. rachunkach sa;
¢ Pan jozef Blank — Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego
* Damian Artuszewski — Zast¢pca Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego
e Pani Aneta Golgbiowska — Skarbnik Nowego Miasta Lubawskiego
o Pan Trzysztof Wi'" y 5 — Sekretarz Nowego Miasta Lubawskicgo
¢ Wioletta Chgtnicka — Zastepca Kierownika Referaru Budzetu i Finansow

|Dowdd: akta kontroli str. 25-31)






Zalaczaik do niniejszego protokdlu zawiera dane podlegajace ochronie na podstawie ustawy
o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (tekst jednolity z dnia 17 czerwea 2002
r. Dz. U. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

USTALENIA KONTROLI

Zgodnie z art. 109 ¢ cyt. ustawy o promocji zatrudnienia 1 mstytucjach rynku pracy Minuster
wlhasciwy do spraw pracy na wniosek wojewody przekazuje na wyodrgbniony rachunek bankowy
Urzedu  Wojewodzkiego  Srodki Funduszu  Pracy 2z przeznaczeniem  dla gmin
na dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikow. Podstawa
przekazywania Srodkow jest umowa zawarta miedzy Ministrem Pracy t Polityki Spolecznej
a Wojewoda. Wojewoda otrzymane srodki przekazuje na wyodrebniony rachunek bankowy.

ROK 2010

Zgodnie z porozumieniern Nt 1/2010 2z dnia 7 kwietnia 2010 r. na kwotg 142,413z},
w sprawie przekazywania w 2010 r. srodkéw Funduszu Pracy na dofinansowanie pracodawcom
kosztow ksztalcenta mlodocianych pracownikow, zawartymi pomigdzy Wojewoda Warminsko —
Mazurskim, a Burmistrzem Miasta Nowe Miasto Lubawskic oraz aneksami do porozumienia:

— Aneks nr 1 z dnia 15 pazdziernika 2010 roku na kwote 214.686,60z1,
~ Ancks nr 2 z dnia 19 listopada 2010 roku - 234.619,16z1.

tacznie w 2010 roku dla Urzedu Miasta Nowe Miasto Lubawskie przekazane zostaly srodki
w wysokosct 234.619,16z1, wg zlozonych do Urzedu Wojewddzkiego zapotrzebowan na srodki z
Funduszu Pracy.

Kontrolujacy na podstawie okazanych wydrukéw  ksiggowych za okres od  dnia

1 styczna 2010 r. do dnia 31 grudnmia 2010 r., stwierdzili wykorzystanie srodkow
w pelnej wysokosct.

ROK 2011

W 2011 roku zawarte zostalo porozumicniem Nr 1/2011 z dnia 28 lutego 2011e.
na kwote 80.1012]1 ,pomigdzy Wojewoda Warmidsko — Mazurskim, a Burmistrzern Miasta Nowe
Miasto  Lubawskie, w sprawie przekazywania w2011 r. srodkdéw  Funduszu  Pracy
na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw.

W okresic od 1 stycznia 2011 roku do dnia kontroli Wojewoda Warminsko — Mazurski
przekazal Urz¢dowi Miasta srodki w tacznej wysokosci 61. 865,62z1. Na micesigc pazdziernik Urzad
Miasta zlozyt do Urzedu Wojewddzkiego zapotrzebowanie na srodki w laczne) wysokosci
31.L ozt

Dokumentacja z zakresu dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztalcenia mlodocianych

pracownikow przechowywana jest w teczkach:
e 2010 rok (tacznie 2 teczki)



= O8.9115 - Refundacja wynagrodzen inwalidéw, mlodocianych, u  1udw,

A O11c o . L ) .. ) .
05, 9115 ~ Refundacja wynagrodzen inwalidow, mlodocianych, uczniow — zawiadomienie o
2AWRICIU UMOWY,

e 2011 rok (1 teczka)

~ OKS. 4453 - Dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianych

W 2010 roku do Urzedu Miasta Nowe Miasto Lubawskie wplvng¢to 45 wnioskow
o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mitodocianveh pracownikow. Wszystkie wnioskl zostaly
rozpatrzone pozyviywnie. W oparciu o ustalenia kontroli stwierdzono, z¢ pracodawcom przyznano
dofiransowanie w taczne] kwocte 234.619,16zh

o wnanki suwodn frwajqceso:
- w cyklu nauki 24 m-ce — 132.32259z1 dla 23 pracodawcow (31 mlodocianych
pracownikow),
- w cyklu nauki 36 m-cy — 96.909,29z} dla 9 pracodawcow (13 milodocianych
pracownikowy).
o proyucsenie do wykonywania okresione) pracy:
- 21 miesiecy ~ 5.327,28z1 dla 1 pracodawey (1 mlodociany pracownik)

W 2011 do dnia kontroli dofinansowaniem zostalo objerych 10 mlodocianych
pracownikow na taczng kwotg 61.865,62z1:
o naukl Sawodn trvajgeegn:
- w ovklu nauki 24 me-ce - 19.393,84zt dla 4 pracodawcow (4 miodocianych
pracownikow),
- w cyklo nauki 36 m-cy — 381592221 dla 5 pracodawcow (5 miodocianych
pracownikow).

o preyucsente do wykonywania okresionef pracy:
- 17 miesi¢cy — +.312,5621 dla 1 pracodawey (I miodociany pracownik)

Zgodnic z regulacja prawng okreslona w art. 70b ust. 3 1 4 ustawy o systemie oswiaty
poczawszy od 1 stycznia 2005 r. kwoty dofinansowania, okreslone w ust. 2, podlegaja waloryzacjt
wskaznikiem cen towaréw 1 ustug konsumpeyjnych w roku 2009 oraz w roku 20110 dokonano
waloryzacji kwot dofinansowania. Po waloryzacji wysoko$é kwoty dofinansowania miodoctanych
pracownikow wyniosta odpowiednio:

o wprypadku nanki sawoedu:
—4.848,46 z! przy okresie ksztalcenia 24 miesiace,
- 8.080,76 z! przy okresie ksztalcenia 36 miesigcy,
o wproypadku progucsenia do wykonywania okreflones pracy:

253 6821 micsigczme.

[Dowaod: akta kontroli str.33-431



2010 rok

1. Decyzja Nr 08.9115-4/10 z dnia 20 wrzesnia 2010 roku, dofinansowanic kosztow
nauki zawodu za okres 24 pelnych m-cy w kwocie 4.848,46z1. Mlodociany zdal egzamin
27 sierpmia 2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal 30 sierpnia 2010 roku.
Pracodawcea odebral decyzje 21 wrzesnia 2010t

Srodki dla pracodawcy przckazano dnia 28 wrzesnia 2010 roku.

2. Decyzja Nr 0S$.9115-1/10 z dnia 24 maja 2010 roku, dofinansowanie nauki zawodu
za okres 24 pelnych m-cy w kwocie 4.848,46z1. Mlodociany zdat egzamin 16 kwietnia
2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal 27 kwietnia 2010 roku. Pracodawca
odebral decyzje 25 maja 2010r.

Srodki dla pracodawcy przekazano dnia 7 czerwea 2010 roku.

3. Decyzja Nr 0S8.9115-6/10 z dnia 20 wrzesnia 2010 roku, dofinansowanie nauki
zawodu za okres 12 m-cy w cyklu 24 — miesigey w kwocie 2.693,64z]. Mlodociany zdal
egzamin 17 sierpnia 2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal 31 sierpnia 2010 roku.
Pracodawca odebral decyzj¢ 21 wrzesnia 2010z,

Srodki dla pracodawcy przckazano dnia 28 wrzesnia 2010 roku.

4. Decyzja Nr OS. 9115-25/10 z dnia 20 wrze$nia 2010 roku, dofinansowanie nauki
zawodu za okres 36 pelnych m-cy w kwocie 8.080,76zt. Mlodociany zdal cgzamin
17 sterpnia 2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wpiynal 8 wrzesnia 2010 roku.
Pracodawca odcbral decyvzje 21 wrzesnia 2010r.
Na podstawie art. 130 KPA srodki na konto pracodawcy przelano w dniv 28 wrzesnia 2010
roku.

5. Decyzja Nr OS. 9115-32/10 z dnia 6 pazdziernika 2010 roku, dofinansowanie nauki
zawodu za okres 24 m-cy w kwocie 4.848,46z1. Mlodociany zdat egzamin 27 sierpnia
2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal 17 wrzesnia 2010 roku. Pracodawca
odebral decyzj¢ 8 pazdziernika 2010r.

Srodki dla pracodawcy przekazano dnia 15 listopada 2010 r.

6. Decyzja Nr 0S. 9115-33/10 z dnia 6 pazdziernika 2010 roku, dofinansowanic nauki
zawodu za okres 24 m-cy w kwocie 4.848,46z1. Miodociany zdal cgzamin 3 wrzesnia 2010
roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal 21 wrzesnia 2010 roku. Pracodawca odebral
decyzje 8 pazdziernika 2010r.

Srodki dla pracodawcy przekazano dnia 15 listopada 2010 r.

7. Decyzja Nr OS. 9115-45/10 z dnia 26 listopada 2010 roku, dofinansowanie nauki
zawodu za okres 24 m-cy w cyklu 36 miesigcy w kwocie 5.387,18 zl. Mlodociany zdal
egzamin 8 sierpnia 2010 roku. Wniosek o dofinansowanie wplynal .. pazdziernika _J10
roku. Pracodawca odebral decyzje 1 grudnia 2010r.

Stodki dla pracodawey przekazano dnia 15 grudnia 2010 r.






4. ZAKONCZENIE KONTROLI

1. Kontrole odnotowano w ksiazce konwoli Urzedu Miasta Nowe Miasto Lubaws’ ™ pod nr
5 wroku 2011.

2. Ustalenia zawarre w niniejszym protokole zostaly omowione przez kontrolujacr
na naradzie pokontrolne) w dniu 7 pazdziernika 2011r. Z narady sporzadzono odrebny protokol.

Protokol kontroli zostal sporzadzony w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach.

4. Zastgpea Burmistrza Miasta Nowe Miasto LLubawskie zostat poinformowany o:

ay prawic zgloszenia przed podpisaniem protokohi, umotywowanych  zasurzezen
co do ustalen zawartych w protokole.

b) prawic do odmowy podpisania protokolu 1 koniecznosei zlozenia w  terminie

7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienia przyczyn tej odmowy.

Kontrolujacy: Burmistrz Miasta Nowe Miasto Lubawskie

Klaudia Kloda-Szczerba

Nowe Miasto lubawskie, dmia ...

Protokol z przeprowadzonej kontroli otrzymalem w dniu ..



