JAK ZOSTAĆ ŻOŁNIERZEM ZAWODOWYM?
Wraz z wejściem w dniu 1 lipca 2004 roku ustawy z dnia 11 września 2003 roku o służbie żołnierzy zawodowych (Dz.U. Nr 179, poz.1750) zmianie uległy zasady powoływania do zawodowej służby wojskowej. Uszczegółowienie warunków i trybu powoływania do zawodowej służby wojskowej zawarte jest w rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 1 marca 2004 roku w sprawie powoływania do zawodowej służby wojskowej (Dz.U. Nr 43, poz.398).

Kadrę zawodową Sił Zbrojnych w myśl nowych uregulowań prawnych tworzy:

· korpus szeregowych zawodowych,

· korpus podoficerów zawodowych,

· korpus oficerów zawodowych. 

Korpus szeregowych zawodowych prowadzi częściowo do uzawodowienia stanowisk, które w dużej mierze przeznaczone były dla żołnierzy zasadniczej służby wojskowej.

Wyżej wymieniony korpus docelowo współtworzony będzie przez żołnierzy zajmujących stanowiska kierowców i stanowiska młodszych specjalistów. 

Szeregowy zawodowy pełni służbę wojskową w stopniu starszego szeregowego.

Do korpusu szeregowych zawodowych może być powołany:
· żołnierz rezerwy, który posiada:

· ukończone gimnazjum,

· przygotowanie zawodowe,

· odbytą w pełnym wymiarze zasadniczą służbę wojskową,

· niezbędne kwalifikacje wymagane na pełnionym w przyszłości stanowisku, potwierdzone przez właściwego wojskowego komendanta uzupełnień.

· żołnierz nadterminowej zasadniczej służby wojskowej i zasadniczej służby

wojskowej, który posiada:
· ukończone gimnazjum,

· przygotowanie zawodowe,

· niezbędne kwalifikacje wymagane na pełnionym w przyszłości stanowisku, potwierdzone przez dowódcę jednostki wojskowej.

Korpus podoficerów zawodowych tworzą żołnierze będący w przyszłości dowódcami drużyn, zespołów (załóg) i szkolący innych żołnierzy.

Pierwszym stopniem wojskowym w korpusie podoficerów zawodowych jest stopień kaprala.
Żołnierz w ww. korpusie można awansować do stopnia starszego chorążego sztabowego włącznie.

Do korpus podoficerów zawodowych może być powołany:
· żołnierz rezerwy, który posiada:

· świadectwo dojrzałości,

· stopień wojskowy podoficera.

· żołnierz pełniący czynną służbę wojskową mianowany na stopień podoficerski, który posiada:

· ukończoną szkołę podoficerską,

· świadectwo dojrzałości.

Wykaz szkół podoficerskich:

1) Szkoła Podoficerska Wojsk Lądowych w Toruniu,

2) Szkoła Podoficerska Wojsk Lądowych we Wrocławiu,
3) Szkoła Podoficerska Wojsk Lądowych w Zegrzu,
4) Szkoła Podoficerska Wojsk Lądowych w Poznaniu,

5) Szkoła Podoficerska Sił Zbrojnych w Dęblinie,

6) Szkoła Podoficerska Sił Zbrojnych w Koszalinie,

7) Szkoła Podoficerska Służb Medycznych w Łodzi,

8) Szkoła Podoficerska Marynarki Wojennej w Ustce.
Korpus oficerów zawodowych rozpoczyna służbę od stopnia podporucznika. Dalszy awans uzależniony jest od wielu czynników, między innymi od ukończenia odpowiednich kursów i studiów podyplomowych.

Do korpusu oficerów zawodowych może być powołany żołnierz rezerwy, który posiada:

· tytuł magistra lub równorzędny,

· stopień wojskowy oficera.

Wykaz szkół oficerskich:

1) Wyższa Szkoła Oficerska Wojsk Lądowych we Wrocławiu,

2) Wyższa Szkoła Oficerska Sił Powietrznych w Dęblinie,

3) Akademia Marynarki Wojennej w Gdyni.

Składanie wniosków w sprawie powołania do zawodowej służby wojskowej
W przypadku żołnierz rezerwy organem właściwym do przyjmowania wniosków w sprawie powołania do zawodowej służby wojskowej jest wojskowy komendant uzupełnień właściwy ze względu na miejsce stałego zameldowania lub pobytu czasowego trwającego powyżej dwóch miesięcy.
W przypadku żołnierzy nadterminowej zasadniczej służby wojskowej oraz zasadniczej służby wojskowej organem właściwym do przyjmowania wniosków w sprawie powołania do zawodowej służby wojskowej jest dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz pełni służbę wojskową.

Do wniosku osoba ubiegająca się o powołanie do zawodowej służby wojskowej, powinna dołączyć następujące dokumenty:

· życiorys,

· odpis skrócony aktu urodzenia,

· odpis lub uwierzytelnioną kopię dokumentu stwierdzającego uzyskanie wymaganego wykształcenia,

· odpis lub uwierzytelnioną kopię świadectwa pracy,

· informację o osobie z Krajowego Rejestru Karnego. 

Udokumentowane wnioski należy adresować do Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, który podejmuje ostateczną decyzję w sprawie powołania osoby do zawodowej służby wojskowej. 

Szczegółowe informacje można uzyskać w: 
Wojskowej Komendzie Uzupełnień w Ostródzie przy ulicy Czarneckiego 28 lub telefonicznie dzwoniąc pod numer (089) 6462498.
